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Presentacion y agradecimientos

Al encarar la presente tesis mi preocupacion central estaba en la contribucién que
esta podria hacer al conocimiento historiografico y a lamemoria social de nuestra historia.
La experiencia durante la investigacion, extensa en su planificacion inicial y mucho més
larga de lo deseado en su concrecion, me demostrd que el primer aporte es la
transformacion que esta produjo en mi, como investigador y como persona.

No soy el mismo ni pienso igual que al comenzar este trabajo, y reconocer que esa
es la principal riqueza —concreta y tangible— de este proceso que hoy se ve concretado
en la presente tesis es una prueba de ese cambio. Sigo deseando que mi investigacion
ayude a comprender mejor la historia —sobre todo, pero no solo, la tucumana y la
argentina—, aportando al analisis de hechos y datos, y planteando proposiciones, que
tienen como fin motivar la reflexion tanto sobre el pasado como sobre el presente. Pero
tengo claro que, a partir de ahora, esa meta ya esta fuera de mi alcance.

Naturalmente, esta investigacién ha contado con numerosos apoyos que quisiera
reconocer a continuacion. Institucionalmente, fui becario doctoral del CONICET, apoyo
sin el cual es dificil pensar que este trabajo se podria haber llevado a cabo. De todos
modos, es necesario tener presente que la precariedad laboral con la que se trabaja alli
—econdmica, edilicia y de estabilidad, entre otras cosas— dificultan y distraen la
concentracion sobre la tarea, que cualquier campo cientifico requiere.

Los errores y retrasos durante mi investigacion son responsabilidad netamente
propia, pero las instituciones pueden colaborar y guiar para evitar los inevitables
inconvenientes que surgen alrededor de esta clase de labor. EI CONICET es una
institucion tan importante como necesaria, que puede y debe volverse mas abierta y
democratica para quienes producen conocimiento en el pais.

Por otro lado, he radicado como mi lugar de investigacion el Instituto Ramoén Leoni
Pinto de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Nacional de Tucuman,
mientras que el programa de doctorado en el que entrego la presente tesis es el de la
Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Buenas Aires. Por ambas instituciones
tengo un gran aprecio, y una admiracion por el esfuerzo con el que enfrentan y se
sobreponen al constante ahogo presupuestario en el que sobreviven, situacion que se ha

hecho tristemente estructural.



Todo trabajo de investigacion de esta envergadura, mas alla de la calidad de su
resultado, trae aparejado un arduo proceso que combina momentos de gran satisfaccién
con otros de desidia y fastidio. Para ambos, siempre esta la gente que colabora y presta
de su tiempo, de su mano y hasta de su hombro para poder apoyarse y seguir adelante.
Este trabajo debe su existencia a ellos, a quienes eximo por completo tanto de los errores
como de las posiciones que se asumen en el escrito, aunque ha sido gracias a los
innumerables intercambios que he podido llegar a su conclusion.

En Buenos Aires descubri un equipo de trabajo, motorizado por Hernan Camarero,
tan serio y apasionado como solidario. Quiero agradecerles a los que estuvieron y los que
siguen estando en ese proyecto, que hoy lleva adelante el invalorable CEHTI (Centro de
Estudios historicos de los trabajadores y las izquierdas).

Entre ellos, agradezco a Andrés Gurbanov que me acercé al espacio, y a Sebastian
Rodriguez que lo secundod en ese gesto, como lo hacian en todo lo académico en esos
tiempos. A Alejandro Belkin, el primero que me mostré la pasion por difundir entre los
sindicatos lo que se estudiaba en la academia; A Mercedes Lopez Cantera, Paulo Menotti,
Hernan Diaz, Lucas Poy y Cristian Aquino en quienes encontré mis primeros amigos en
la compleja academia de la “gran ciudad”. De ellos, destaco a Diego Ceruso, porque ha
tenido infaltablemente un tiempo cuando se lo pedi, y un aliento cuando lo necesité. De
todo el grupo, incluyendo naturalmente a su director, nunca dejo de sorprenderme su
generosidad tanto como su capacidad de reflexion, de la que intenté e intento aprender
todo lo que me es posible.

Durante el cursado del doctorado conoci docentes y compafieros que sin duda han
enriquecido mi trabajo, y a quienes deseo agradecer. Entre los primeros estan: Nicolas
Ifiigo Carrera, Ernesto Bohoslavsky, Sergio Morresi, Oscar Aelo, Alejandro Schneider y
Waldo Ansaldi. De los compafieros, recuerdo particularmente a Claudia Santa Cruz y
Marcos Schiavi. Marcos, ademas, me presentd con el grupo de investigacion de
movimiento obrero de FLACSO, dirigido por Victoria Basualdo. Experiencia que fue
breve —para mi—, pero enriquecedora, y con la cual también siento gratitud.

Otro espacio importante fueron los diferentes congresos y jornadas, donde el debate
y los intercambios siempre dejan ideas, pero también personas valiosas para construir
desde lo académico y desde lo humano. De la mucha gente con la que intercambié en

estos encuentros, a partir de los cuales se ha formado una relacion que disfruto y celebro,
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destaco —siempre a riesgo de un involuntario olvido— a: Agustin Nieto, Anibal Szapiro,
Carlos Herrera, Mariana Garzon Rogé, Gustavo Contreras y Silvana Ferreyra.

También agradezco a los profesores espafioles Pere Gabriel y Juan Marchena, que
me apadrinaron para pasar una estancia de investigacion muy provechosa en su pais, que
ha dejado claras huellas en esta tesis. En el mismo sentido, Gabriel Yedlin confié en mi
y me dio una tarea a sabiendas de que aportaba a mi investigacion, ademas de ser una
oportunidad laboral en un momento dificil.

A mis colegas tucumanos, a quienes conozco desde que ingresé como estudiante a la
Facultad —algunos incluso antes— debo reconocerles, no solo los aportes a mi
investigacion, sino también toda mi formacion como profesional.

Con quienes compartimos cercania en el tema de estudio agradezco siempre su
generosidad y predisposicion: Maria Ullivarri, Leandro Lichtmajer, Lucias Santos,
Florencia Gutiérrez Y Gustavo Rubinstein. También agradezco el aporte de Paula
Boldrini y Silvia Nassif, particularmente en el mapa de la distribucién de los ingenios
azucareros.

De mis comparieros en la docencia universitaria a lo largo de estos afos, tarea que es
intrinsecamente necesaria a la investigacion, va mi reconocimiento a Oscar Pavetti,
Gabriela Tio Vallejo y Magui Arana. Y no puedo dejar de destacar dentro de esta lista a
Lucia Vidal, hoy colega, pero antes mi primera gran profesora de historia y un pilar
imprescindible en mi carrera, desde entonces hasta hoy.

Existe un grupo de personas que se han vinculado a esta tesis de diferentes maneras,
pero su aporte mas importante ha sido la compafiia y el carifio mutuo, sin duda la base de
este trabajo. Celebro y agradezco mi relacion con Maria José Nufiez, Julia Castagnaro
Fran Wainzinger y Luis Gonzalez Alvo, que siempre me enriquecen y me empujan hacia
adelante. A Mariana Rotundo le reconozco haber acompafiado el comienzo y, quizas, la
etapa méas complicada del proceso, y eso ha sido un apoyo invalorable.

Para cerrar esta enumeracion debo nombrar a los grandes laderos que me dio la
historia —en sus dos acepciones, con “H” mayuscula y minascula. Con ellos comparto
las reflexiones, las tareas, pero sobre todo el tiempo de calidad —junto al resto de los
amigos de otros ambitos, que no nombraré para no hacer mas extensa esta larga lista—,
y son quienes en estos Ultimos afios me han apuntalado, alentando este trabajo que parecia
no terminar nunca, mi gran compafera Fiorella Cademartori, mis queridas colegas
Ximena Rosich y Daniela Wieder, el siempre picaro Guille Socolsky, mis compinches
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Vero Ovejero y German Azcoaga, y mi complice de siempre Iris Schkolnik. Por supuesto,
también a Bianca, cuyo hermoso recuerdo no deja de acompafiarme.

Un parrafo aparte es para quienes dirigieron esta tesis y considero, ademas de mis
docentes, mis colegas y mis amigos, creadores junto conmigo de este escrito. Eso no los
hace responsable de lo que aqui se afirma, pero no lo digo como una simple férmula de
rigor, sino porque su acompafiamiento y apoyo ha sido siempre en la mayor de las
libertades, lo que tiene un valor y es un ejemplo que me llevo de esta experiencia.

A Herndn Camarero, que al aceptar codirigir esta tesis me dijo que queria encarar
nuestro vinculo y trabajo con la ideas y valores que “prefiguran la sociedad que
deseamos”. Sea lo que sea esa sociedad, si va a ser como esta relacion, el mundo serd un
lugar mejor. Y a mi gran maestro Roberto Pucci que, afios atras, en la dedicatoria
manuscrita que me escribio en su libro sobre el azGcar —antes que yo terminase la
licenciatura—, me nombré ya como su colega. A pesar de la diferencia de edad, de
experiencias y de formacion, Pipo siempre me ha tratado como un par, con la humildad
que caracterizan a las grandes personalidades, y ese vinculo me ha dado la seguridad y la
madurez de la que hoy me siento orgulloso.

Finalmente, el Ultimo apartado es para quienes no solo agradezco, sino que también
les dedico todo este esfuerzo, y su resultado, porque es su amor el que justifica, después
de todo, el camino recorrido. A mis padres, Lilian y Néstor, a mi hermana Florenciay a
mi gran par Ana Inés —la Chuchiu—, con quien seguimos andando juntos hacia donde
nuestras cabezas y nuestros corazones nos sepan llevar, porque no tenemos mas limites

que ese. Para ustedes cada una de estas paginas.



Introduccion

Durante la zafra de 1949 estallé en Tucuman la huelga azucarera mas larga en la
historia del pais. Duré cuarenta y seis dias y, mas alla del importante aumento salarial
otorgado a los trabajadores, tuvo como respuesta por parte del gobierno peronista una
fuerte represion que incluyo el encarcelamiento de unos cincuenta gremialistas durante
varios dias —sin contar los de otras provincias como Jujuy, donde el ndmero fue
mayor—, la tortura policial de, por lo menos, diez de los apresados por su filiacion con
partidos opositores, y el asesinato de uno de ellos, el mozo Antonio Aguirre, durante un
interrogatorio clandestino.

Sumado a eso, mas de un centenar de sindicalistas fueron expulsados de sus
organizaciones y del partido peronista, en el caso de los que estaban afiliados al mismo.
La FOTIA (Federacion Obrera Tucumana de la Industria Azucarera) quedo intervenida,
al igual que la delegacién local de la CGT (Confederacion General del Trabajo), que ya
estaba en esa condicion antes de la huelga, hasta el final del gobierno peronista,
modificandose recién con la “normalizacion” gremial de 1958, bajo la presidencia de
Arturo Frondizi. También fueron intervenidos los sindicatos azucareros de fabricay surco
afiliados a la Federacidn, los cuales lograron recuperar sus entidades y elegir autoridades
recién hacia 1954.

Tres afios antes de la huelga, el 24 de febrero de 1946, la férmula para las
elecciones presidenciales liderada por Juan Domingo Peron habia obtenido en Tucuman
el 70.6% de los votos, el porcentaje més alto entre las provincias del pais, con un fuerte
apoyo y protagonismo en la campafia del movimiento obrero local, cuyos principales
lideres habian alcanzado un importante poder respecto al conjunto de la sociedad pero,
sobre todo, frente a sus oponentes dentro del gremialismo, gracias a la politica del
gobierno de facto surgido en 1943. Nacia con el resultado de los comicios el mito acerca
de Tucuman como la “primera provincia peronista” y “la llave del norte”.

Pese a la represion de 1949, el peronismo conservo el apoyo mayoritario tanto del
sindicalismo tucumano, cuyas organizaciones continuaron reivindicandose practicamente
en su totalidad como oficialistas —o, al menos, estaba vedada la critica al gobierno
nacional—, como de los asalariados, lo que se expresaba en las manifestaciones masivas
y en el campo electoral. La coercion desatada durante la huelga azucarera de aquel afio,
que marcé el cenit en la provincia de esta politica contra el movimiento obrero, aunque
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no significd en absoluto una excepcion, fue posible gracias al consenso generado entre
una parte de los trabajadores, los oficialistas, respecto al uso de la coaccion por parte del
gobierno y de la dirigencia gremial como herramienta legitima en el seno de la
organizacion sindical.

Hasta la llegada del peronismo, la coaccion, persecucion y eventual expulsién
sindical contra los dirigentes y afiliados gremiales no era inédita ni desde el Estado, quien
acosaba y encarcelaba, ni desde los propios sindicatos, que realizaban purgas internas
cuando las diferencias entre grupos se agudizaban, pero lo original con el surgimiento de
aquel fenomeno fue que ambos actores lo hicieran en conjunto, y con una frecuencia
sostenida a lo largo del periodo estudiado aqui. Frente a esta novedad cabe preguntar,
¢cOmMo se gestd y fue creciendo dicho consenso acerca del uso de esta forma de represion
como préactica cotidiana, al calor del naciente peronismo?, y ¢qué transformaciones
provoco este proceso en el movimiento obrero?

Para responder tales interrogantes, esta investigacion analiza el sindicalismo
tucumano en la década previa al surgimiento del peronismo y durante el primer lustro de
su gobierno. El objetivo es profundizar el conocimiento histérico acerca de dos aspectos:
el sindicalismo y el fenémeno peronista, ambos en Tucuman, partiendo de una indagacion
acerca de como sucedieron los hechos que dieron lugar a la alianza del régimen liderado
por Peron con una fraccion del movimiento obrero en detrimento de otras, y centrando la
atencion en el devenir de los protagonistas.

A pesar de la vasta bibliografia acerca de los trabajadores durante los origenes del
peronismo, el debate no esta agotado. Mas aun si la propuesta se centra en Tucuman
donde, en cambio, los abordajes sobre la tematica son escasos y fragmentados. Se ha
buscado, entonces, analizar el desarrollo de este proceso en el sindicalismo local, y en la
politica gubernamental respecto al mismo, para realizar un aporte a la historiografia de la
provincia y a la del movimiento obrero a nivel nacional, a partir del analisis del caso
tucumano.

Desde su conformacion —a finales del siglo XIX— hasta la llegada del
peronismo, el movimiento obrero, tanto argentino como tucumano, se caracteriz6 por un
alto nivel de heterogeneidad ideoldgica y de autonomia en la puja politica y organizativa
interna entre las distintas tendencias. Tal heterogeneidad se originé y extendié debido a
las diferentes condiciones materiales y de calificacion de los asalariados, pero también
como consecuencia de las diversas posiciones politicas e ideoldgicas asumidas por los
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trabajadores. Este aspecto del sindicalismo se manifestd en la permanente convivencia
entre las corrientes existentes dentro de las organizaciones obreras, vinculadas
fundamentalmente a las izquierdas® aunque también, en menor medida, a otras
tendencias, como por ejemplo el catolicismo.

Las principales tendencias dentro del movimiento obrero —anarquistas,
socialistas, sindicalistas® y comunistas— se fueron erigiendo sucesivamente como
hegemonicas entre los trabajadores, pero con un poder limitado y en disputa con las
demaés lineas. Razones estructurales y politicas provocaron a lo largo de los afios la
imposicion de unas sobre otras. No obstante, estas transiciones se dieron en forma
paulatina y en procesos extendidos en el tiempo, mientras los sectores “desplazados”
pervivian con una importante presencia entre los trabajadores organizados.

El vinculo entre las distintas fracciones fue ambiguo, pues si bien hubo una idea
constante de unidad, al mismo tiempo existio una disputa permanente entre ellas por el
liderazgo del sindicalismo. En algunas corrientes y en determinados contextos, la
pluralidad politica era bienvenida, mientras que en otras era simplemente tolerada, dada
la imposibilidad de imponer las ideas propias sobre el conjunto de los asalariados. En
cualquier caso, la dinamica del movimiento obrero en sus primeras décadas de existencia
impuso la coexistencia de diversas lineas.

Asi como ninguna corriente pudo imponerse hasta el nivel de vetar al resto y
alcanzar un exclusivismo en el liderazgo de los trabajadores, tampoco ninguna fuerza o
actor externo al movimiento obrero —como el Estado, un gobierno o un partido
politico— logro cooptar ni hegemonizar a las organizaciones obreras al punto de llegar a
dominarlas. Esta situacion otorgd un importante grado de autonomia al movimiento
obrero argentino, pues permitié que su linea de accion, sus disputas y sus alianzas se
dirimieran dentro de la propia dindmica sindical, sin que las injerencias exdgenas fuesen

determinantes.

1 En este sentido, se sigue la postura historiografica que guia al comité editorial de la Revista Archivos de
historia del movimiento obrero y la izquierda, expresada en la presentacion de dicha publicacion: “Ni el
movimiento obrero ni la izquierda pueden ser cabalmente entendidos como fenémenos historicos
disociados (...) la propuesta es aportar al conocimiento de los distintos modos en los que ambos
coadyuvaron a su constitucion.” AAVV, “Presentacion del Comité Editorial”, Archivos de historia del
movimiento obrero y la izquierda, 1, 2012.

2 Escribir este término con letra cursiva o itilica es una forma convencional de la historiografia
especializada para referirse a la corriente del sindicalismo revolucionario, diferenciando el término del
sindicalismo como sustantivo comun.
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Esta fisonomia del sindicalismo, heterogéneo en lo ideoldgico y autbnomo en lo
organizativo —es decir que, a pesar de la influencia de otros sectores, la dinamica y la
relacion de fuerzas en el gremialismo se definia dentro del mismo— fue lo que modificd
el peronismo. Dicha corriente logré numerosas adhesiones entre los trabajadores y los
sindicalistas, a pesar de ser una fuerza externa al movimiento obrero que coopté una gran
parte del mismo con la ayuda del Estado —del que se apoderdé por medio de un golpe
militar, ejerciendo un poder de facto.

Ademas, el peronismo modifico la relacion de fuerzas internas del gremialismo a
favor de sus aliados, pero imponiendo una nueva corriente politico-ideologica diferente a
las que existian hasta entonces en el sindicalismo. Asimismo, hizo dominante la idea de
homogeneidad politica como aspiracion organizativa, logrando un gran avance en ese
aspecto gracias al apoyo del sindicalismo oficialista. El peronismo generd estas
transformaciones, tanto por su politica de concesiones y reivindicaciones para sus aliados,
como por su actitud represiva contra quienes se le opusieron.

Puede ser tema de debate, de todos modos, si la autonomia es, per se, siempre
deseable para el sindicalismo. Desde diferentes corrientes ideoldgicas o lineas de analisis
politico se afirma, licitamente, que un acercamiento al Estado, un gobierno o un partido,
en determinadas situaciones puede ser favorable para el conjunto de los trabajadores,
aungue vaya en detrimento de su autonomia.

Es posible considerar la paradoja de que el movimiento obrero decida
autbnomamente perder una porcion de su independencia, en una alianza que mejore la
posicién politica general y las condiciones materiales de existencia del conjunto de la
clase trabajadora. Sin embargo, no es este el tema que se pone en cuestion aqui, ya que lo
que se sostiene es que el peronismo atacd y avanzo sobre la autonomia del sindicalismo
desde el Estado, quebrando la independencia de accion de sus organizaciones, por lo que
el acercamiento del movimiento obrero al gobierno no fue una decision auténoma del
mismao.

Esta lectura no busca sobreestimar la situacion del gremialismo anterior al
peronismo, ni desde su faz organizativa ni desde las condiciones de existencia del sector
asalariado que aquel representaba. Existia, incluso, desde la década anterior una tendencia
hacia la politizacion y el acercamiento a los partidos politicos —centralmente de
izquierda—, que conllevaba paulatinamente a una consecuente disminucion de la
autonomia, muy caracteristica en los procesos de transicion de los sindicatos nucleados
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por oficio a las organizaciones reunidas por rama de produccion, mucho mas masivas.
Sin embargo, lo particular de este proceso es la forma en que esto fue llevado a cabo por
el populismo en la Argentina de la década del *40. Como Sostiene Joel Horowitz, “aunque
el movimiento obrero parece haber estado al borde del cambio hacia 1943, esto no
significa que la direccion que tomo no haya sido sorprendente™.®

La nocion de autonomia es pensada aqui como un concepto para analizar al
conjunto del movimiento obrero, tanto su direccion como los sectores minoritarios, y se
entiende como una caracteristica gradual. El nivel de autonomia de los sindicatos o los
actores es medible a partir del contexto y de un contraste con otras etapas 0 espacios
historicos. En este sentido, no es Gtil contraponer a dicha nocion el de heteronomia, que
remite a una desaparicion total de la independencia, ya que su caracter absoluto provoca
que se pierda el valor explicativo que se pretende dar a un proceso social.*
Paradojicamente, en la historiografia sobre el vinculo del movimiento obrero con el
peronismo la idea de un sindicalismo heterbnomo —aungue no siempre se nombre como
tal— es utilizada, en numerosas ocasiones, por las posiciones mas apologéticas del
peronismo que, al encontrar expresiones de independencia en determinadas huelgas o
conflictos, dan por tierra la hipétesis de una pérdida o disminucién de la autonomia.

Lo que se busca demostrar en la presente investigacion es que el movimiento
obrero tucumano perdi6 autonomia durante el peronismo, debilitandose asi la
independencia de accion de sus miembros, como consecuencia de la imposicion del
modelo sindical desarrollado por dicha fuerza politica. ElI peronismo alcanzé un
importante consenso entre los trabajadores, como ha sido largamente estudiado por la
historiografia, tanto por sus concesiones econémicas, como por el nuevo protagonismo
politico en que posiciono al sindicalismo y por la reivindicacion identitaria que generd
para los asalariados. También fueron parte de esa aprobacion las ventajas personales
—economicas y politicas— a las que pudieron acceder muchos gremialistas cercanos al

gobierno, aunque esto ha sido menos analizado por las investigaciones sobre el periodo.

3 J. L. HorowITZ, Los sindicatos, el Estado y el surgimiento de Perén: 1930-1946, EDUNTREF, Tres de
Febrero, 2004, p. 17.

4 Algunos autores vinculados con este debate buscaron alternativas al término heteronomia. Susana Pont
propuso el de No-autonomia, aunque la dificultad parece no resolverse con esta opcion. Francisco Zapata
utiliza el concepto de subordinacion, el cual resulta interesante en su blsqueda de englobar diferentes
experiencias latinoamericanas. S. PONT, Partido Laborista: Estado y Sindicatos, Centro Editor de América
Latina, Buenos Aires, 1984. F. ZAPATA, Autonomia y subordinacién en el sindicalismo latinoamericano,
El Colegio de México : Fondo de Cultura Econémica, México, 1993.
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Pero lo que fue desatendido casi por completo —mas adn en los ultimos afios— como
variable explicativa del éxito del peronismo dentro del movimiento obrero fue el aspecto
represivo del régimen.

La coercidn ejercida contra los trabajadores organizados, que fue un elemento
constante desde el comienzo del golpe de Estado de 1943 —antes que aparezca desde la
Secretaria de Trabajo la cara més seductora hacia los asalariados— hasta el final del
gobierno peronista, es fundamental para comprender el vinculo que tuvo esta fuerza con
el movimiento obrero. Dicha represidn tuvo una caracteristica novedosa, como sugiere
César Tcach al referirse a la persecucion al comunismo, en el hecho de que por primera
vez su objetivo no fue simplemente el control social sino el dominio del movimiento
obrero.® Esto se conecta con el otro aspecto inédito ya mencionado: el gobierno logro el
apoyo de un importante sector de trabajadores y gremialistas que legitimaron el uso de la
fuerza por parte del Estado para barrer con sus oponentes sindicales y, mas adelante,
protagonizaron ellos mismos dichas persecuciones, con la anuencia del gobierno. Esta
situacion termino ubicando al conjunto del gremialismo —opositor u oficialista— en una
situacion de vulnerabilidad ante la fuerza que le fue cedida a la jerarquia del peronismo.

La intervencion del gobierno de facto de 1943 sobre el movimiento obrero
tucumano modifico la dindmica interna del mismo en dos aspectos. Primero, invirtio la
relacion de fuerzas del gremialismo local, otorgandole un nivel de predominio a un sector
del sindicalismo sobre otros, inexistente hasta entonces. Cuando Perdn se hizo cargo de
la politica laboral del régimen y abrié una instancia de acercamiento con los gremialistas
—1Io cual se vehiculizé en Tucuman a través de los funcionarios locales—, los dirigentes
que aceptaron la oferta ya debian su lugar dominante dentro del movimiento obrero a la
intervencion del gobierno sobre el mismo. Con la formacién de un gremialismo
oficialista, creado alrededor del entonces coronel, esta tendencia se recrudecid, en tanto
surgid un evidente trato diferenciado entre aliados y opositores.

Hacia junio de 1943 el sindicalismo tucumano contaba con una pluralidad de

lineas politicas e ideoldgicas, y por ello fueron diversas las respuestas ante el llamado

5 C. TCcACH, “La represion al Partido Comunista en los origenes del peronismo. Una mirada desde
Coérdoba”, AYER Revista de Historia Contemporanea, 118, 2020. Tcach sostiene que, “la intervencion
activa de Perdn en materia social y en el terreno de las organizaciones sindicales (...) inauguraba un clivaje
inédito que permitia concebir viable el desplazamiento del Partido Comunista en sus bases sociales
predilectas. En ese marco, la represion y la disciplina social se resignificaban: tendian un puente de plata
cuyo norte distaba de ser la mera reproduccion del pasado. Se articulaba, méas bien, con la construccion de
un nuevo liderazgo politico.” P. 166-167.
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Régimen de Junio —el régimen de facto entre 1943 y 1946—, tanto respecto a su actitud
represiva como a su iniciativa de cooptacion. EIl gobierno uso todas las herramientas del
Estado disponibles para lograr que el sector que adhiri6 a la propuesta de un
entendimiento obtuviese la hegemonia entre los trabajadores. Juan Carlos Torre afirma
que lo que surgi6 en octubre de 1945 —con la creacion del Partido Laborista, sobre el
final del gobierno militar—, fue un “proyecto de autonomia” dentro del movimiento
obrero®, lo cual puede ser cierto en las aspiraciones de la fraccion que habia pactado con
el gobierno, pero para entonces la dirigencia que lo sostenia habia perdido gran parte de
su independencia, pues le debia al propio régimen su posicién dominante entre los
obreros. Esto explica la rapidez con la que dicho proyecto se desmantel6 y la suerte que
corrieron sus principales representantes, desenlace que se produjo sin afectar el poder de
Perdn, como relata el propio Torre.

En segundo lugar, la intromision del gobierno en el movimiento obrero no se
limit6 a subvertir las fuerzas actuantes en el mismo, ya que desde un primer momento
existio la idea de implementar una nueva corriente sindical, diferente a las existentes. Sin
duda, como demuestran numerosos estudios, a lo largo de la década del ’30 hubo
transformaciones en el gremialismo que tendieron hacia posiciones méas nacionalistas, de
mayor participacién politica y de aproximacién al Estado. Esto favorecid el éxito de la
convocatoria de un sector del gobierno de facto para su confluencia con los trabajadores
organizados, pero dicha propuesta gubernamental no fue producto de un simple
pragmatismo desideologizado que solo buscaba apoyo popular para un régimen con poca
legitimidad.

El proyecto de gremialismo impulsado por el gobierno surgido en 1943 venia
gestandose desde hacia tiempo en diferentes circulos vinculados a la Iglesia Catolica,
cuya ofensiva integralista habia cobrado fuerza en el pais durante los afios *30, pero sin
llegar a ser en esa etapa mas que una pequefia minoria dentro del movimiento obrero. El
proyecto estaba sustentado en la llamada Doctrina Social de la Iglesia y, si bien no se
trataba de un plan sistematizado, tenia algunos aspectos claramente definidos, entre los
que cabe destacar: la concepcién de que el gremialismo debia ser promovido y
estructurado desde el Estado, el propdsito de eliminar toda ideologia de izquierda del seno

de los sindicatos, y el plan de organizar a los trabajadores en entidades jerarquicas de tipo

6J.C. TORRE, La vieja guardia sindical y Perdn. Sobre los origenes del peronismo, Sudamericana, Buenos
Aires, 1990, p. 255.
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corporativo, tomando como modelo lo que se habia desarrollado en algunos lugares de
Europa —como la Espafia franquista y la Italia fascista. Una vez tomado el poder, las
fuertes disputas palaciegas en el seno del Régimen de Junio tenian entre sus motivos la
forma en la que se debia aplicar esta politica, pero no hubo voces resonantes en contra de
adoptar una posicion intervencionista hacia el gremialismo obrero.

Naturalmente, a lo largo de aquel proceso de creacién de la nueva corriente
sindical peronista, las pujas entre el gobierno y la dirigencia gremial que le era adicta
Ilevaron a modificar y adaptar muchas de las ideas originales de aquella novedosa fuerza
politica —como sucede con la ejecucion de cualquier ideologia. Pero resulta desacertado
hallar en esas disputas, y en los frenos que se logré imponer a las expectativas de la ctpula
peronista, una prueba de la independencia de los trabajadores organizados, como
sostienen algunas lineas interpretativas. En realidad, aquellos fueron actos de resistencia
de un sector de los obreros, dentro de una alianza que tuvo a la pata gremial
continuamente subordinada al funcionariado del régimen.

Entre las ideas de la nueva corriente, una de ellas fue darle legitimidad al uso de
la coercidn ejercida, en conjunto, entre el gobierno y los dirigentes gremiales oficialistas
en contra de los considerados opositores. El éxito de esta practica en el movimiento
obrero tucumano, en su objetivo de homogeneizarlo y eliminar las disidencias internas,
presentd durante el periodo estudiado tres claros momentos, que pueden ser delimitados
por los discursos del propio Perdn hacia los trabajadores de la provincia.

El 28 de febrero de 1945, en su primera visita oficial a Tucuman ya como figura
central del gobierno militar, el entonces coronel hablé en la Plaza Independencia —donde
se ubica la Casa de Gobierno— ante una multitud durante un acto organizado por la
intervencion provincial y por el sindicalismo identificado con el naciente lider. Perdn dijo
en esa oportunidad: “quiero hacerle una recomendacion a los trabajadores de Tucuman
diciéndoles que cuiden sus organizaciones, que las depuren y que se unan en torno a la
Secretaria de Trabajo y Prevision, que es la Unica capaz de defender todas las
conquistas™.”

A partir de entonces, y hasta las elecciones que consagrarian un afio después al
nuevo lider como presidente, se aceleraron estrepitosamente en Tucuman las expulsiones

gremiales de los obreros no alineados con el oficialismo —dirigentes o simples

7 Diario La Gaceta, 1 de marzo de 1945.
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afiliados—, y el desplazamiento de los sindicatos opositores por otros paralelos alentados
desde el gobierno. Aquellos dirigentes obreros que se habian acercado al régimen, y cuya
posicién de primacia en el gremialismo se debia en gran medida a la supresién de muchos
de sus contrincantes practicada por aquel gobierno, tomaron la posta en la exclusién de
los oponentes, dando comienzo asi al uso de la coercién conjunta entre Estado y
sindicatos oficialistas como método de intervencion en la politica gremial.

Luego del triunfo electoral, la corriente sindical peronista elimind casi por
completo a la oposicion politica dentro del movimiento obrero, y desaparecieron las
criticas —publicas— al gobierno nacional por parte de las organizaciones gremiales. En
ese contexto, la cipula del peronismo avanzo contra las disidencias internas, buscando
regimentar las fuerzas propias. Durante la visita presidencial a Tucuman por la
celebracion del 9 de julio de 1947, Per6n inaugurd un congreso obrero provincial
organizado por la CGT. Respondiéndose a si mismo una pregunta retdrica sobre el
principal inconveniente de su gobierno, el entonces presidente considerd que “son los
politicos, pero no los politicos contrarios, porque cada dia son menos. Los politicos
nuestros en vez de pelearse con los adversarios se entretienen en pelearse entre ellos. A
esos hay que individualizar y estigmatizar. A esos hay que decirles: amigo, usted trabaja
por su cuenta, vayase, no lo queremos con nosotros.”®

El resultado de esas directivas fue la marcada profundizacién de las razias internas
dentro del movimiento obrero local —base del Partido Peronista tucumano—, que habian
comenzado a realizarse entre los seguidores de la misma fuerza tiempo antes de que el
presidente lo explicitase en la provincia como una prioridad politica. Sin embargo, a
diferencia de las expulsiones del periodo previo a las elecciones, la definicion del
contrincante era mucho mas ambigua.

En la primera etapa, hasta las elecciones de 1946, se habian excluido a dirigentes
que se reivindicaban peronistas con la excusa de que eran opositores, pero en la fase
siguiente, en la que la acusacion era contra los supuestos traidores “ocultos” dentro del
oficialismo, la delimitacién se volvio completamente vidriosa. La persecucion fue
ejecutada, finalmente, por quienes lograron una mayor fuerza dentro de los gremios —en

muchas ocasiones apoyados por algun sector gubernamental— contra los que les

8 Diario La Gaceta, 10 de julio de 1947.
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disputaban el poder, al interior de las organizaciones. El aspecto que se mantuvo
constante fue el de la coaccion como forma de resolver las disputas sindicales.

Por Gltimo, en 1949, Per6n pronuncioé un enardecido discurso radial desde Buenos
Aires, para ser reproducido por cadena nacional a todo el pais, dirigido a los trabajadores
tucumanos. Fue sobre el final de la larga huelga azucarera de aquel afio, resultante de la
crisis econdmica inflacionaria que comenzaba a mostrar el agotamiento de la politica
economica del gobierno, sumado al retraso salarial del sector en comparacion con otras
actividades industriales.

El presidente enumerd entonces, con nombre y apellido, a mas de sesenta
sindicalistas, la mayoria de los cuales venian de estar varios dias encarcelados junto a
otros huelguistas como represalia por la medida de fuerza, y los acuso de traidores, siendo
consecuentemente expulsados de sus gremios. Perén sostuvo que esos obreros, “en
contraposicion a los principios mas elementales de la ética justicialista han aceptado
entrar en conversaciones y componendas con los partidos de la oposicion, cerrando todos
los caminos para un posible arreglo, y ya producido el movimiento, incitando a las masas
a la prosecucion del mismo, haciendo caso omiso de la CGT en cuyas manos estaba la
solucién.”®

La mayoria de los sefialados, entre los que se incluyé a dirigentes de otras
actividades ademas del azUcar, pertenecia al peronismo. El sector minoritario, vinculado
a la oposicion al gobierno, sufri el particular encono de la policia, que los torturd y
asesind a uno de ellos, el mozo comunista Antonio Aguirre. En tanto, quienes respondian
a la fuerza gobernante sufrieron del estigma impreso por el propio Peron, que incluyd la
expulsién de sus organizaciones y del partido. En la misma alocucién, el presidente
anuncié un aumento de la masa salarial para el sector azucarero del sesenta por ciento,
buscando remarcar lo innecesario de la huelga, aunque un minimo analisis del periodo
evidencia que dificilmente ese monto hubiese alcanzado méas del veinte por ciento de no
mediar aquel paro.

La aceptacion y aprobacion por parte de la generalidad del sindicalismo y de los
trabajadores al desenlace de dicho conflicto, que implicd una abierta represion contra el

movimiento obrero, avalada por la CGT nacional junto a su filial en la provincia

® “LA TRAICION. DE LOS DIRIGENTES DE LA FOTIA Y LA FEIA A LOS TRABAJADORES DEL AZUCAR”.
Folletin editado y difundido por el gobierno con el discurso de Perdn, las “pruebas de la traicion” y la lista
de los trabajadores y afiliados politicos sefialados, 1949.
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—intervenida—, y que fue complementada con una extorsion econémica evidente hasta
para los méas adeptos, solo puede entenderse como resultado de un proceso de
legitimacion de esta clase de intervencion sobre el gremialismo, que habia comenzado
tiempo antes, en 1943. La llamada gran huelga azucarera de 1949 fue el cenit de este
proceso, pero sin dejar de ser parte del mismo.

Para denominar todo este periodo, el cual marco una fuerte tendencia hacia la
estatizacion del movimiento obrero tucumano y su identificacién —casi exclusiva— con
el gobierno y su partido, limitando al minimo la independencia politica y las disidencias
internas, se propone el término peronizacion. Si bien esta designacion se cifie
exclusivamente al caso argentino, no se pretende interpretar al peronismo como un
excepcionalismo inconmensurable con otros regimenes politicos y sociales. Por el
contrario, el uso de este concepto, utilizado aqui como contracara al de autonomia, tiene
como objetivo describir e interpretar los hechos puntuales que llevaron a la construccion
de este fendmeno en el movimiento obrero provincial, con el objetivo de lograr una
comprension mas cabal del mismo, y a partir de alli dar lugar a una potencial metodologia
comparativa.

El término peronizacidn es utilizado mayormente por la historiografia para definir
una segunda etapa del gobierno justicialista, cuyo comienzo podria marcarse con la
reforma constitucional de 1949 o la reeleccion de 1952 —desde una delimitacion mas
institucional—, o con el agotamiento del modelo distributivo y el ciclo de huelgas
sucedidas entre 1949 y 1951, cuando se hizo aun mas explicito y evidente el avance sobre
los diversos espacios de la sociedad civil ante la escasez de recursos economicos —desde
una cronologia méas socioeconémica.

La postura que se sostiene aqui, en cambio, es que la peronizacion,
particularmente sobre el movimiento obrero y puntualmente en Tucuman, se produjo
desde el comienzo del régimen, cuando las instituciones obreras sufrieron una
transformacion producto de la injerencia directa del gobierno, que hizo factible —entre
otras cosas— el ataque y la intervencion contra los trabajadores en 1949. Luego de aquel
conflicto comenzara una nueva forma de dominacion, diferente y mas directa, del régimen
sobre el sindicalismo, pero que no cambid la tendencia del mismo, sino que la profundizé.
Para alcanzar esta nueva etapa, el gobierno necesitd construir la legitimidad que le
permitio intervenir represivamente en la dinamica interna de los gremios sin afectar su
propio capital politico, hasta el punto, por ejemplo, de modificar a toda la ctpula de la
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FOTIA y de los sindicatos que la formaban, cuya conformacion habia promovido
previamente.

La coercidn ejercida sobre el movimiento obrero es un factor central para explicar
la profundidad y alcance del proceso de peronizacién de las organizaciones de
trabajadores. La adhesiéon voluntaria lograda por este movimiento politico entre los
trabajadores no solo ha sido desproporcionadamente atendida por la historiografia como
tema de estudio, en contraposicion al aspecto represivo —haciendo necesario recuperar
el mismo a la hora de la interpretacion—, sino que ademas es insuficiente para explicar
el grado de homogeneizacion que alcanzo el peronismo dentro del gremialismo
asalariado.

La propuesta de una alianza obrero gubernamental, surgida desde el Regimen de
Junio y sustentada en las ventajas que les proporcionaba el dominio del Estado bajo una
dictadura, puede explicar la atraccion de un importante ndmero de trabajadores
organizados, incluso de una mayoria. Pero el nivel de hegemonia sobre la totalidad del
movimiento obrero, llevando a la minima expresion la oposicion y la disidencia interna
dentro de los sindicatos, requiere atender la dimension coercitiva para ser comprendido.

La persecucion, censura y expulsiones de los considerados disidentes influyé no
solo sobre los damnificados directos del hostigamiento y de las razias permanentes, sino
también sobre el resto de los obreros que consintieron, avalaron y hasta colaboraron con
este accionar. Muchos respaldaron tales practicas con el convencimiento de que las
“depuraciones” eran provechosas para el conjunto de los trabajadores, en tanto coincidian
con la idea de que el gremialismo debia ser uniforme, regimentado y cercano al Estado;
y, al mismo tiempo, aprovecharon el desplazamiento de sus oponentes dentro de las
organizaciones para fortalecer sus posiciones personales.

Pero la coaccion constante detras de este proceso fue también una causa del
masivo apoyo de los trabajadores a la alianza con el gobierno, en tanto claramente la
decision de los trabajadores estaba condicionada: antes que preguntarse por los beneficios
de apoyar al peronismo, surgian ante los ojos de los obreros las consecuencias de no
hacerlo. Més aln si, como se menciond anteriormente, los primeros sindicalistas que se
acercaron a Peron ya debian su posicion dominante dentro del conjunto del movimiento
obrero a la represion antes aplicada por el gobierno militar. Esto supeditd a los

gremialistas a una posicion de permanente debilidad e inestabilidad frente al gobierno.
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El peronismo logré generar de esta forma un consenso entre los trabajadores
acerca de la coercion como herramienta del gobierno y de algunos dirigentes para
vincularse con el conjunto de los obreros y las organizaciones sindicales. Desde el triunfo
electoral de 1946, esa violencia fue ejercida, ademas, por un gobierno popular y
mayoritario, que lejos de defender su estabilidad, como solia auto justificarse, buscaba
alcanzar niveles cada vez mayores de obediencia y homogeneizacion entre los
trabajadores. Dicho consenso es el que ayuda a entender que el gobierno haya logrado
aplicar un muy alto grado de intervencion y violencia sobre el gremialismo sin ver

afectada su popularidad y su caudal electoral.

El debate sobre los origenes del peronismo

Luego de 50 afios de historiografia sobre los origenes del peronismo,* el debate
sigue teniendo como eje los cambios y las continuidades sucedidos durante el surgimiento
de este fendmeno, principalmente respecto al sindicalismo.!! Las corrientes de
interpretacion que iniciaron dicha querella en el ambito académico, luego bautizadas
como “ortodoxa” y “heterodoxa”, ya centraron su analisis en esa dicotomia. Los primeros
pusieron el acento en los aspectos de ruptura en la organizacion obrera generados por la
irrupcion del peronismo, mientras que los segundos buscaron remarcar los puntos de
encadenamiento en el accionar gremial antes y después de 1943.

La linea llamada “ortodoxa”, cuyo mayor referente fue Gino Germani, planteaba

como base explicativa de la adhesion de un sector obrero al régimen la heterogeneidad de

10 La historiografia acerca del surgimiento y los primeros afios del peronismo es vasta e imposible de abarcar
por completo. Hay algunos intentos interesantes de recopilar y analizar las diversas interpretaciones sobre
este fendmeno: M. PLOTKIN, “The Changing Perceptions of Peronism: A Review Essay”, en James P
Brennan (ed.) Peronism and Argentina, Scholarly Resources, Wilmington (Delaware), 1998; R. REIN; C.
BARRY; O. ACHA; N. QUIROGA, Los estudios sobre el primer peronismo aproximaciones desde el siglo XXI,
Instituto Cultural de la Provincia de Buenos Aires, Direccion Provincial de Patrimonio Cultural, Archivo
Histoérico "Dr. Ricardo Levene, La Plata, 2009; O. ACHA; N. QUIROGA, El hecho maldito: conversaciones
para otra historia del peronismo, Prohistoria Ediciones, Rosario, 2012.

11 Algunas investigaciones analizan en forma global la llamada “etapa clasica” o “primer peronismo” (1943-
1955), y son un aporte para construir una perspectiva general del periodo, asi como para complementar el
andlisis especifico de la presente investigacion: A. CIRIA, Politica y cultura popular: la Argentina
peronista, 1946-1955, Ediciones de la Flor, Buenos Aires, 1983; R. DEL BARCO, EIl régimen peronista,
1946-1955, Editorial de Belgrano, Buenos Aires, 1983; F. LUNA, Peron y su tiempo, Editorial
Sudamericana, Buenos Aires, 1984; C. ALTAMIRANO, Bajo el signo de las masas (1943-1973), Ariel,
Buenos Aires, 2001; J. C. TORRE (ED.), Los afios peronistas, 1943-1955, Editorial Sudamericana, Buenos
Aires, 2002; H. GAMBINI, Historia del peronismo: el poder total (1943-1951), Vergara, Buenos Aires,
2007; P. WALDMANN, El peronismo 1943-1955, Eduntref, Buenos Aires, 2009; L. ZANATTA, Breve historia
del peronismo clasico, Sudamericana, Buenos Aires, 2009.
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la clase obrera.'? Segun su hipotesis, los trabajadores en la Argentina, promediando la
década de 1940, estaban divididos entre “nuevos” y “viejos”. Los primeros eran aquellos
migrantes de las “zonas menos desarrolladas™ del pais que se instalaron en los principales
centros urbanos durante la década del 30, producto del proceso de industrializacion que
vivia la economia argentina, aunque Germani nunca identifico con exactitud cuéles areas
representaban las mas modernas y cuales las més retrasadas.

En tanto los “viejos”, inmigrantes europeos o descendientes de aquellos, se
caracterizaban por estar instalados en las zonas urbanizadas desde hacia mas tiempo,
organizados gremialmente y con cierta experiencia en el campo de la lucha popular. Los
obreros “nuevos” habrian sido los aliados del régimen surgido tras el golpe de 1943 ya
que, por su conciencia heterénoma producto de la falta de tradicion en politica sindical y
la tension que les generd el paso abrupto a la “modernidad”, encontraron en Perdn un
sostén “paternalista” que los integrdé a una nueva forma de ciudadania mas politizada,
propia de las grandes ciudades. La otra fraccién, caracterizada por el autor como
ideoldgicamente autdnoma, fue desplazada del mundo sindical por medio de la represion
estatal.

Las visiones rupturistas fueron objetadas por aquellas que pusieron el acento en
los elementos existentes o0 en gestacion en la etapa precedente. En ese sentido es pionero
el trabajo de Celia Durruty, quien proponia estudiar el sindicalismo pre peronista
—particularmente la Federacion Obrera Nacional de la Construccion—, con la sospecha
de que muchas de sus caracteristicas se mantuvieron bajo el peronismo.*

Siguiendo esta linea debe contarse el clasico trabajo de Miguel Murmis y Juan
Carlos Portantiero.'* En contraposicién con Germani estos autores sostuvieron que, hacia
1943 la clase obrera argentina presentaba una gran homogeneidad en términos
estructurales, producto de la experiencia comun vivida en los afios ’30, cuando se

desarroll6 un proceso de acumulacion econdémica sin distribucion que significé una

2 G. GERMANI, Politica y sociedad en una época de transicion, de la sociedad tradicional a la sociedad
de masas., Editorial Paidos, Buenos Aires, 1962.G. GERMANI, Sociologia de la modernizacidn; estudios
tedricos, metodoldgicos y aplicados a América latina., Paidds, Buenos Aires, 1969.G. GERMANI, “El
surgimiento del peronismo: el rol de los obreros y de los migrantes internos”, Desarrollo econémico, vol.
13, 51, 1973. Otros autores hicieron sus interpretaciones, mas recientes, tomando como base las de
Germani: T.S. DI TELLA, Perén Yy los sindicatos: el inicio de una relacion conflictiva, Ariel, Buenos Aires,
2003. S. AMARAL, EI movimiento nacional-popular: Gino Germani y el peronismo, 2018.

13 C. DURRUTY, Clase obreray peronismo., Ediciones Pasado y Presente, Cordoba, 1969. Su investigacion
fue abruptamente detenida por su prematuro fallecimiento.

14 M. MuURMIs; J. C. PORTANTIERO, Estudios sobre los origenes del Peronismo., Siglo Veintiuno Argentina,
Buenos Aires, 1971.
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mayor explotacion del conjunto de los trabajadores, tendiendo a igualar su condicién
material. Teniendo en cuenta dicha situacion de la clase obrera, entendida como uniforme,
rescataron el protagonismo del sindicalismo pre-peronista que representaba a aquellos
trabajadores en el proceso de alianza con el régimen populista.®

En la misma direccidn, la investigacion de Hugo del Campo vino a remarcar la
continuidad de muchas de las préacticas sindicales antes y después del peronismo.*® Este
autor hizo hincapié en el proceso de evolucién de los sindicatos como organizaciones de
masas durante los anos ’30, y en su consecuente apertura al didlogo con las autoridades,
sobre todo por parte de la corriente politica sindicalista —sindicalismo revolucionario—
que, segun su hipotesis, habria sido la protagonista de la alianza con el llamado Régimen
de Junio.

Juan Carlos Torre retomd y sintetiz6 muchas de estas ideas en su reconocida obra
La vieja guardia sindical y Perén.t” Pero en su analisis de la continuidad entre los
dirigentes gremiales preexistentes al régimen peronista, y que acordaron luego con él,
Torre extendio al ambito politico la concepcion de la homogeneidad estructural de la clase
obrera, planteada por Murmis y Portantiero. Lo homogéneo en la obra de Torre era el
sindicalismo, y la metafora con la que el autor se refiere al mismo antes del peronismo,
como “la” vieja guardia —que es ademas la manera en que la analiza en su obra—, refleja
dicha caracterizacion.

Mientras que la corriente “ortodoxa” definia al sector de trabajadores que pactd

con el peronismo como heteréonomo, la interpretacion “heterodoxa” remarco su caracter

15 El término populista ha sido largamente estudiado. Hay un consenso en catalogar al peronismo dentro
del llamado populismo clésico latinoamericano, pero la discusion principal sobre este concepto es su
alcance. Las investigaciones existentes van desde delimitarlo a un momento especifico, como por ejemplo
el periodo de entreguerras, hasta otorgarle un significado absolutamente amplio, considerando que todos
los regimenes politicos tienen una cuota de populismo. Algunas obras sobre este tema para pensarlo desde
la region: E. DE IpoLA, Ideologia y discurso populista, Plaza y Valdes : Folios Ediciones, México, 1987,
M. M. MACKINNON; M. A. PETRONE (EDS.), Populismo y neopopulismo en América Latina: el problema de
la Cenicienta, Editorial Universitaria de Buenos Aires, Buenos Aires, 1998; G. ABOY CARLES,
“Repensando el populismo”, Politica y Gestion, vol. 1V, 2003; A. KNIGHT, Revolucién, democracia y
populismo en América Latina, Ediciones Centro de Estudios Bicentenario, Santiago, 2005; E. LACLAU, La
razén populista, Fondo de Cultura Econémica, México, 2006. Una investigacion sobre el caso tucumano
en la transicion hacia el peronismo analizado desde el concepto de populismo: A. CAMPERO, Rastreando el
populismo tucumano: los modos de la politica desde el concurrencismo al peronismo (1935-1948), Imago
Mundi, 2018.

6 H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo: los comienzos de un vinculo perdurable, (1° edicion 1983),
Siglo Veintiuno Editores Argentina, Buenos Aires, 2005.

7], C. ToRRE, La vieja guardia sindical y Perdn. Sobre los origenes del peronismo, cit.
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auténomo.® Las hipdtesis continuistas fueron, indefectiblemente, minimizando el
andlisis sobre los aspectos coercitivos del peronismo en su acercamiento a los dirigentes
gremiales, basando la explicacidn sobre este proceso casi exclusivamente en el consenso
logrado por el régimen sobre aquellos. Al no ser un problema central el desplazamiento
de los sectores que cuestionaron la alianza con el peronismo, el debate se traslado a la
definicion de las razones que atrajeron a los trabajadores a una alianza con el gobierno
militar.

Las explicaciones mas comunes oscilaron entre los beneficios econdmicos, la idea
de una dignificacion de la identidad obrera®®, y el pragmatismo de la dirigencia gremial
frente al fortalecimiento de sus posiciones, todas ventajas que les ofrecia el apoyo a Perdn.
Respecto a lo ultimo, parte de esa mejor ubicacion se daba por la exclusion de sus
oponentes dentro de los sindicatos, motorizada por el gobierno de facto de 1943 y avalada
—por accién u omisidon— por los gremialistas favorecidos. Este proceso fue ampliamente
narrado por la historiografia, aunque los analisis mas difundidos se limitan a reflejar solo
la represion contra los comunistas durante los primeros meses del Regimen de Junio,
cuando este fue un fendmeno mas amplio y persistente, en tanto se mantuvo constante
durante todo el primer el peronismo.?°

Pero la gran falencia de las interpretaciones dominantes es que observaron en esta
transformacion de la relacion de fuerzas dentro del movimiento obrero una justificacion

mas para considerar que fue autonoma la adhesion de un sector gremial con el gobierno,

18 Resulta interesante para pensar este debate la mirada comparativa que ofrecen las investigaciones sobre
el movimiento obrero en Latinoamérica al analizar problemas histéricos analogos en los diferentes paises
de la region. Ver: F. ZAPATA, Autonomia y subordinacién en el sindicalismo latinoamericano, cit.; R.
MELGAR BAo, El movimiento obrero latinoamericano: historia de una clase subalterna, Alianza Editorial,
Madrid, 1988; P. GONzZALEZ CASANOVA (ED.), Historia del movimiento obrero en América Latina, Siglo
Veintiuno Editores : Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM, México, D.F., 1984; J. GoDIo,
Historia del movimiento obrero latinoamericano (3 vol.), Nueva Sociedad, México, 1983. Vale la pena
destacar como una obra pionera en el anélisis a escala regional en Latinoamérica: M. POBLETE TRONCOSO,
El movimiento obrero latinoamericano., Fondo de cultura econémica, México, 1946.

19 Daniel James fue, en el debate clasico, quien mas peso le otorgd a este aspecto. Desde otra dptica,
Mariano Plotkin busco desentrafiar la forma en la que el peronismo estructuro su discurso y su mitologia
como el gran constructor de la identidad obrera. D. JAMES, “17 y 18 de octubre de 1945: el peronismo, la
protesta de masas y la clase obrera Argentina”, Desarrollo Econémico, vol. 27, 107, 1987; Resistencia e
integracion: el peronismo y la clase trabajadora argentina, 1946-1976, Editorial Sudamericana, Buenos
Aires, 1990. M. B. PLOTKIN, Mafiana es San Perdn: propaganda, rituales politicos y educacion en el
régimen peronista (1946-1955), Universidad Nacional de Tres de Febrero, Buenos Aires, 2007.

20 Algunas obras han puesto en el centro del andlisis la coercién del peronismo sobre los trabajadores o
sobre otros actores sociales, pero en general han sido realizadas y o dejadas en los margenes de la academia.
Entre estos escritos estan: M. KABAT, Perdnleaks: una re-lectura del peronismo a partir de sus documentos
secretos, 1943-1955, 2017; H. GAMBINI; A. Koclik, Crimenes y mentiras: las practicas oscuras de Perén,
Sudamericana, 2017; S. . NUDELMAN, El régimen totalitario, Buenos Aires, 1960; R. DAMONTE TABORDA,
Ayer fue San Peron: 12 afios de humillacion argentina, Ediciones Gure, Buenos Aires, 1955.
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sin contemplar coémo afecté al conjunto del gremialismo dicha intervencion, en qué
situacion quedaban los nuevos sindicalistas oficialistas frente al régimen al que le debian
su flamante posicion, y qué consecuencias tuvo en esa alianza la legitimidad otorgada por
los trabajadores a la utilizacion de la coaccidn por parte del régimen en contra de quienes
se le oponian. Desde estos interrogantes debiera pensarse, desde aquella primera
injerencia de los militares hasta los sucesivos avances que haria Peron —ya en el
gobierno— sobre el movimiento obrero.

Tanto en la cuestion de la heterogeneidad-homogeneidad como en la de la
autonomia-heteronomia, Murmis y Portantiero analizaron este asunto apuntando a la
conciencia del conjunto de la clase obrera, en referencia a su posicion material, mientras
que el trabajo de Torre, desarrollado en los afios *80 al calor de la recuperacion de lo
politico en los estudios sociales, encard el problema a partir de la capacidad de decision
y accion del movimiento obrero en la coyuntura abierta tras el golpe de Estado de 1943.
El presente trabajo parte de esta Gltima posicion, pero buscando revisar, discutir y ampliar
las conclusiones de dicho autor para el caso tucumano.?!

Para ello es necesario poner en cuestion dos aspectos de la referida controversia
entre “ortodoxos” y “heterodoxos”. En primer lugar, en las dos corrientes mencionadas
el analisis se centrd en la Capital Federal y sus alrededores. Ambas se proponen indagar
la estructura de la clase obrera, entendiendo que la misma vio modificada su composicion
como resultado de las numerosas migraciones internas sucedidas en la década del *30.2?
Pero esta no es, obviamente, una variable explicativa para la mayoria de las provincias

del pais.

2L Ademas de los debates especificos sobre los origenes y el primer peronismo, analizados con mas
detenimiento por el particular interés que tienen en esta investigacién, es una contribucion necesaria para
esta discusion tener en cuenta las obras que han intentado explicar el fendmeno peronista en su conjunto, a
lo largo de su historia, buscando delimitar su filosofia politica. En estas lecturas, ademds, los comienzos de
esta fuerza politica tienen un peso importante. Entre las obras mas importantes en ese sentido: J. J. SEBRELI,
Los deseos imaginarios del peronismo, Sudamericana, Buenos Aires, 2019; J. P. FEINMANN, Peronismo:
filosofia politica de una persistencia argentina, Planeta, Buenos Aires, 2010; R. SIDICARO, Los tres
peronismos: estado y poder econémico 1946-1955, 1973-1976, 1989-1999, Siglo Veintiuno Editores
Argentina, Buenos Aires, 2002; A. HOrRowICz, Los cuatro peronismos, Planeta, Buenos Aires, 1991.

22 Existe una importante bibliografia sobre el movimiento obrero en la década anterior al peronismo cuyos
estudios estadn pensados en la interpretacion de los origenes de este fendmeno: R. GAUDIO; J. PILONE,
“Estado y relaciones laborales en el periodo previo al surgimiento del peronismo, 1935-1943”, Desarrollo
econdmico, vol. 24, 94, 1984; D. TAMARIN, The Argentine labor movement, 1930-1945: a study in the
origins of Peronism, University of New Mexico Press, Albuquerque, 1985; J. L. HORowITZ, Los sindicatos,
el Estado y el surgimiento de Peron, cit.; H. MATSUSHITA, Movimiento obrero argentino 1930 - 1945: sus
proyecciones en los origenes del peronismo, Hyspamerica, Buenos Aires, 1986; R. P. KORZENIEWICZ, “Las
visperas del peronismo. Los conflictos laborales entre 1930 y 1943, Desarrollo econémico, vol. 33, 131,
1993.
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En contraste, aparecieron a comienzos del siglo XXI diversos estudios académicos
desde las provincias, muchos de ellos a partir de la precursora recopilacién de trabajos de
César Tcach y Dario Macor. Esta obra tuvo como novedad la atencién prestada en la
investigacion a una dimension no contemplada por las interpretaciones nacionales del
periodo: las realidades provinciales, evitando al mismo tiempo la mirada puramente
“localista”. Dichos autores editaron, diez afios después, una actualizacion y ampliacion
de aquella compilacion, en un segundo volumen.?

En paralelo surgi6 una inclinacion hacia el andlisis del Estado y su funcionariado,
por un lado, y del partido peronista, por el otro, en la construccion del peronismo, topicos
que fueron de particular interés para los casos provinciales.?* Mas alla del diverso peso
de las organizaciones obreras en cada jurisdiccion —en el caso tucumano fueron de gran
importancia—, no cabe duda que la forma de expandir y consolidar esta naciente fuerza
a lo largo del territorio nacional fue a través de las diferentes reparticiones publicas
—combinando funcionarios locales y emisarios enviados desde el gobierno central—, y
de la estructuracion del aparato partidario.?® Surgieron entonces compilaciones que

analizaron casos provinciales poniendo el foco en estos aspectos?® y, sumado a ello, se

2 D. MACOR; C. TCACH (EDS.), La invencidon del peronismo en el interior del pafs, Secretaria de Extension,
Universidad Nacional del Litoral, Santa Fe, 2003.D. MACOR; C. TCACH (EDS.), La invencion del peronismo
en el interior del pais I, Santa Fe, Universidad Nacional de Santa Fe, 2013.

2 Respecto al tema del partido una obra pionera fue la de M. M. MACKINNON, Los afios formativos del
partido peronista (1946-1950), Instituto Di Tella : Siglo Veintiuno de Argentina, Buenos Aires, 2002. Otro
aporte posterior, centrado en la rama femenina del partido pero que ayuda a conocer su dinamica durante
la segunda mitad de las presidencias de Perén: C. BARRY, Evita capitana: el Partido Peronista Femenino,
1949-1955, EDUNTREF, Editorial de la Universidad Nacional de Tres de Febrero, Caseros, 2009. Un
trabajo referido al Estado y su funcionariado en los albores del peronismo: D. CAMPIONE, Prolegdmenos
del peronismo: los cambios en el Estado Nacional, 1943-1946, FISyP, Manuel Suarez, Buenos Aires, 2003.
En un sentido similar, pero incluyendo en la cronologia al gobierno de Perdn: P. BERROTARAN, Del plan a
la planificacion: el estado en la época peronista, Imago Mundi, Buenos Aires, 2003.

%5 En estos nuevos enfoques —que observan Estado y partido— existe una disidencia respecto a la
cronologia. Naturalmente el analisis de la conformacién del partido no puede comenzar antes de finales de
1945, pero al hablar del Estado algunas investigaciones comienzan en 1943, cuando empieza a estructurarse
lo que se transformard en la fuerza peronista, mientras otros deciden centrarse a partir del gobierno
oficialmente dirigido por Perén. Ademas, la dictadura de 1943 en si misma ha sido poco atendida a nivel
nacional, generalmente dejada a la sombra del posterior fendmeno populista que emergio de su seno.
Algunos aportes destacados sobre el Régimen de Junio son: F. LUNA, El 45. Cronica de un afio decisivo.,
Editorial J. Alvarez, Buenos Aires, 1969; R. A. POTASH, El ejército y la politica en la Argentina, 1928-
1945: de Yrigoyen a Peron, Editorial Sudamericana, Buenos Aires, 1982; A. ROUQUIE, Poder militar y
sociedad politica en la Argentina, Emecé Editores, Buenos Aires, Argentina, 1994; L. ZANATTA, Peron y
el mito de la nacion catélica: Iglesia y Ejército en los origenes del peronismo (1943-1946), Editorial
Sudamericana, Buenos Aires, 1999; M. SAENZ QUESADA, 1943: el fin de la Argentina liberal : el
surgimiento del Peronismo, 2019. Para el caso tucumano hay un articulo interesante pero preliminar sobre
el tema, cuya investigacion no tuvo continuidad: O. PAVETTI, “Una experiencia de gobierno del
nacionalismo catélico en Tucuman”, Anuario IEHS: Instituto de Estudios Histérico Sociales, 26, 2011.

% 0. H. AELO (ED.), Las configuraciones provinciales del peronismo: actores y préacticas politicas, 1945-
1955, Instituto Cultural de la Provincia de Buenos Aires, Direccién Provincial del Patrimonio Cultural,
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publicaron por separado algunas de las investigaciones de cada caso, enmarcadas en el
debate general de los origenes del peronismo en el llamado “interior” del pais.?’

Estos trabajos, que comparten el foco de investigacion, aunque con analisis y
conclusiones variadas y diferentes entre si, resultan Gtiles al presente escrito para pensar
también la conformacion y disputas de la dirigencia partidaria y gubernamental en
Tucuman, y su relacion con nuestro tema en cuestion, el sindicalismo local. En ese
sentido, surge el interrogante acerca de cdmo se cred la burocracia estatal del régimen en
la provincia, cuyas fuentes principales fueron: la militancia catolica, el gremialismo
—tanto pre-peronista como del creado al calor del apoyo estatal desde 1943—, y los
funcionarios nombrados para ese fin por el poder central, quienes ocuparon puestos
neuralgicos.

Respecto a las investigaciones sobre Tucuman, existe una historiografia
incipiente, pese a que no hay sintesis generales e integradoras del periodo, y resta ain
mucho por explorar. Tres autores analizaron aspectos del movimiento obrero durante el
peronismo, pero centrando su mirada exclusivamente en el sindicalismo azucarero: Oscar

Pavetti, Gustavo Rubinstein y Florencia Gutiérrez.? Pavetti, por un lado, traz6 una linea

Archivo Historico «Dr. Ricardo Levene», La Plata, 2010; M. L. DA ORDEN; J. C. MELON PIRRO (EDS.),
Organizacion politica y Estado en tiempos del peronismo, Prohistoria Ediciones, Rosario, 2011; J. C.
MELON PIRRO; N. QUIROGA (EDS.), El peronismo y sus partidos: tradiciones y practicas politicas entre
1946 y 1976, 2014. Aunque es solo sobre el caso bonaerense, uno de los primeros trabajos de este tipo,
anterior en su publicacion a los aqui citados: J. C. MELON PIRRO; N. QUIROGA (EDS.), El peronismo
bonaerense: partido y préacticas politicas, 1946-1955, Ediciones Suarez, Mar del Plata, 2006.

27 Algunos de estos trabajos: M. PHILP, En nombre de Cdrdoba: sabattinistas y peronistas: estrategias
politicas en la construccion del Estado, Ferreyra Editor, Cordoba, 1998. A. KINDGARD, Alianzas y
enfrentamientos en los origenes del peronismo jujefio: estructura de poder, partidos politicos, Universidad
Nacional de Jujuy, Unidad de Investigacion en Historia Regional, Jujuy, 2001. O. H. AELO, El peronismo
en la provincia de Buenos Aires, Editorial de la Universidad Nacional de Tres de Febrero, Caseros, 2012.
M. M. PrRoL, Estado, movimiento y Partido Peronista: la ingenieria institucional en Santa Fe, 1943-1955,
2012. M. GARZON ROGE, El peronismo en la primera hora: Mendoza, 1943-1946, Mendoza, 2014. Dos
estudios anteriores: C. TCACH, Sabattinismo y peronismo: partidos politicos en Cdrdoba, 1943-1955,
Editorial Sudamericana, Buenos Aires, 1991. G. RAFART; E. MASES (EDS.), El peronismo desde los
territorios a la nacién: su historia en Neuquén y Rio Negro (1943-1958), Editorial de la Universidad
Nacional del Comahue, Neuquén, 2003. J. V. VEZz0slI, Los origenes del peronismo en Santiago del Estero
(1943-1948): condiciones de emergencia, dindmica de conformacion e influencias catdlicas, Prohistoria
Ediciones, Rosario, 2020. M. DEL M. SoLIS CARNICER, “El Partido Peronista en Corrientes. Instituciones,
concepciones ideoldgicas y liderazgos en su proceso de organizacion y consolidacion original (1943-
1955)”, en Anuario 2017. Anales N° 19 de la Junta de Historia de la provincia de Corrientes, Moglia
ediciones, Corrientes, 2017.

28 0. PAVETTI, “Sindicalismo azucarero y peronismo (1949)”, en Luis Bonano (ed.) Estudios de historia
social de Tucuman. Volumen |, Facultad de Filosofia y Letras UNT, Tucuman, 1999; O. PAVETTI, “El
sindicalismo azucarero en visperas del peronismo”, en Luis Marcos Bonano (ed.) Estudios de historia
social de Tucuman: educacién y politica en los siglos XIX y XX Vol. 3, Instituto de Investigaciones
Histéricas «Dr. Ramdn Leoni Pinto», Facultad de Filosofia y Letras, Universidad Nacional de Tucuman,
Tucuman, 2004; G. RUBINSTEIN, Los sindicatos azucareros en los origenes del peronismo, Facultad de
Ciencias Econémicas UNT, Tucuman, 2005. La obra de Gutiérrez estd compuesta por numerosos articulos,
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de continuidad entre la FOTIA y las experiencias gremiales inmediatamente anteriores
del sector, aunque sin mencionar a los sectores que fueron excluidos en el proceso de
creacion de la Federacion; y, por otro lado, esboz6 algunos aspectos de la gran huelga
azucarera de 1949, retomados en la presente investigacion. Sin embargo, a pesar de lo
sugestivo de sus aportes, estos tienen un cariz claramente embrionario y no se expresaron
en una sintesis explicativa de la época.

Rubinstein y Gutiérrez, quienes comparten una mirada similar —e incluso varios
escritos en coautoria?®>— centran su mirada en el sector azucarero a partir de la creacion
de la FOTIA, con lo cual se hace dificil ponderar los vinculos y la fuerza de este gremio
dentro del movimiento obrero y dentro del partido peronista —generando en ocasiones
una sobreestimacion del poder de esta organizacion durante el gobierno provincial
peronista.®® Algo similar sucede con las experiencias sindicales anteriores a dicha
Federacion, tanto azucareras como de otros gremios, que al no ser indagadas por estos
autores se imposibilita el analisis de la transicion hacia el peronismo.

Sobre los afios anteriores, Maria Ullivarri investigo en sus tesis de licenciatura y
doctoral la organizacion sindical en Tucuman durante los afios *30, pero concluyendo su

indagacion en junio de 1943.% Por ello, para realizar la investigacion aqui propuesta se

pero los que seguramente mejor resumen su mirada sobre el sindicalismo —azucarero— en los origenes
del peronismo: F. GUTIERREZ, “La dirigencia de la FOTIA y los sindicatos de base: Tensiones y conflictos
en el proceso de sindicalizacion azucarera, 1944-1955”, en Gustavo Rubinstein, Florencia Gutiérrez (eds.)
El primer peronismo en Tucuman: avances y nuevas perspectivas, Editorial de la Universidad Nacional de
Tucuman, Tucuman, 2012; F. GUTIERREZ, “La irrupcion del poder obrero en los ingenios azucareros:
avances, limites y cuestionamientos. Tucuman, 1944-1949”, Quinto Sol, vol. 18, 2, 2014.

29 Por ejemplo: F. GUTIERREZ; G. RUBINSTEIN, “Alcances Y limites de la autonomia sindical. La experiencia
de la Fotia durante el primer peronismo”, en Cesar Tcach, Dario Macor (eds.) La invencion del peronismo
en el interior del pais Il, UNL, Santa Fe, 2013.

30 Esta afirmacion no va en detrimento de considerar que el sector azucarero es central para comprender la
historia de Tucuman. Roberto Pucci ha realizado una investigacion acerca del ataque y destruccion de gran
parte de esta actividad en 1966 en manos del gobierno nacional, pero con una mirada a largo plazo de la
historia social y politica del sector, y sus vinculos con los gobiernos provinciales y nacionales. R. Pucci,
Historia de la destruccidn de una provincia. Tucumén 1966, Ediciones del pago chico, 2007. Por otro lado,
Matilde Silva ha indagado sobre el empresariado azucarero durante el peronismo: M. SILVA, “Planes y
proyectos industriales en los origenes del Estado peronista (1943-1945). La posicion de los industriales
azucareros tucumanos”, en Ramoén Leoni Pinto —in memoriam—. Jornadas de Historia de Tucuman,
Facultad de Filosofia y Letras. UNT, Tucuman, 2009.

31 M. F. ULLIVARRI, “Entre la negociacion y la huelga. Sectores obreros y Estado en Tucuman, 1936-1943”,
2003, UNT, Tucuman (mimeo); “Trabajadores, sindicatos y politicas en Tucuman, 1930-1943”, 2010,
UBA, Buenos Aires (mimeo). Por su parte, Gutiérrez también indag6 otros aspectos dentro de los estudios
sobre la clase obrera, como cuestiones de género y un andlisis microhistérico en un pueblo azucarero (esto
altimo en coautoria con Lucia Santos y Leandro Lichtmajer) F. GUTIERREZ, “Desigualdad social,
masculinidad y cualificacion en el sindicalismo azucarero: Tucuman, 1944-1949, Anuario IEHS: Instituto
de Estudios Histérico Sociales, 2013; L. LICHTMAJER; F. GUTIERREZ; L. S. LEPERA, “La comunidad laboral
del ingenio Bella Vista: la resignificacion de la experiencia obrera en los inicios del peronismo”, Anuario
de Historia Regional y de las Fronteras, vol. 21, 1, 2016.
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estima necesario profundizar el estudio del conjunto del movimiento obrero tucumano en
los origenes del peronismo, comparandolo ademas con el periodo precedente.3?

En cuanto a los estudios sobre el Partido Peronista en Tucuman, al realizar una
primera aproximacion al andlisis de esta fuerza, Rubinstein vuelve a poner en el centro
de la escena a la FOTIA para el periodo que abarca entre 1946 y la gran huelga de 1949,
acotando la mirada general acerca de la dindmica partidaria en su conjunto.®® La
importancia del sindicalismo en la creacién del peronismo en la provincia y la
excepcionalidad del gremio azucarero, que se transformé rapidamente en la federacion
maés grande del pais fuera de Buenos Aires, son claramente un atractivo para observar el
caso tucumano. Sin embargo, en estos andlisis se exagera el poder de la Federacion, y se
difuminan sus divisiones internas.

Por un lado, pese a la importancia de los azucareros en el peronismo tucumano, la
FOTIA perdio todas las peleas politico-partidarias que encard, debiendo subordinarse y
resignar posiciones ante las directivas del gobernador Carlos Dominguez (1946-1950).
Por otro lado, sumada a la linea partidaria que abogaba por la supremacia de los
azucareros, que nunca logré imponerse mas alla de obtener beneficios para el sector, hubo
al menos otras dos corrientes mas dentro de la fuerza gobernante: una liderada por el

gobernador y otra por el senador Domingo Bruno.3*

32 Existe una publicacion sobre la historia del movimiento obrero tucumano que sintetiza las investigaciones
ya realizadas sobre el mismo a lo largo de su historia: F. GUTIERREZ; M. P. PAROLO, El trabajo: actores,
protestas y derecho., Imago Mundi, Buenos Aires, 2017. Otros autores realizaron importantes
contribuciones para la historia obrera provincial, enfocados en periodos diferentes, pero que ayudan para
un vision general del mismo, entre los que se destacan: M. P. PAROLO, Ni suplicas, ni ruegos: las estrategias
de subsistencia de los sectores populares en Tucuman en la primera mitad del siglo XIX, Prohistoria
Ediciones, Rosario, 2008; M. C. BRAVO; V. E. TEITELBAUM, “Socialistas y catolicos disputando el mundo
de los trabajadores. Protesta, sociabilidad y politica en Tucuméan (1895-1910)”, Entrepasados, 35, 2009;
V. TEITELBAUM, “Los centros obreros como &mbitos de cultura, protesta y politica (Tucuman, 1895-1910)”,
en La clase obreray el Centenario-1910, CTA ediciones, Buenos Aires, 2011. S. NASSIF, Tucumanazos:
una huella historica de luchas populares, 1969-1972, Instituto de Investigaciones Historicas «Dr. Ramon
Leoni Pintox», Facultad de Filosofia y Letras, Universidad Nacional de Tucuman, Tucuman, 2012; Tucuman
en Illamas: el cierre de ingenios y la lucha obrera contra la dictadura (1966-1973), Humanitas, Tucuman,
2016. A. O. S. MARTOS, “Un largo camino a la privatizacion, memoria y resistencia en los trabajadores de
los talleres de Tafi- Viejo (Tucuman - Argentina)”, Historia Oral, vol. 17, 1, 2014.

33 G. RUBINSTEIN, “La «llave del norte». El partido peronista: Hegemonia politica y conflictos internos,
1946-1955”, en Florencia Gutiérrez, Gustavo Rubinstein (eds.) El primer peronismo en Tucuman: avances
y nuevas perspectivas, Editorial de la Universidad Nacional de Tucuman, Tucuman, 2012.

34 Mackinnon esboz6 una caracterizacion de estos grupos, aunque con una mirada sociolégica sobre su
composicion que no se sostiene tras un analisis més profundo: M. M. MACKINNON, “El protagonismo del
movimiento obrero tucumano en la formacion del Partido Peronista (1945-1950)”, en Sergio Grez Toso,
Francisco Zapata, Maria Moira Mackinnon (eds.) Formas tempranas de organizacién obrera, La Crujia :
Instituto Torcuato Di Tella/Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo, Buenos Aires, 2003.
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Los sindicatos afiliados a la FOTIA, hasta ser intervenidos junto a la Federacion
en 1949, estuvieron constantemente divididas entre estas tres fracciones, sin ser
claramente dominante en sus filas la corriente que defendia el dominio sindical azucarero
dentro del peronismo local. El trasfondo de aquella division estuvo fuertemente marcado
por una puja de poder —cargada de intereses personales—, en un espacio que no daba
lugar a las disidencias internas. Esta puja estuvo, ademéas, marcada por el juego politico
que proponia el ejecutivo nacional, demandando regimentacion, pero alentando
divisiones con el fin de limitar la concentracion de fuerzas en otro espacio que no fuese
el suyo.®

El segundo aspecto por discutir en el marco del debate historiogréafico clésico
refiere a la caracterizacion del movimiento obrero existente cuando Peron comenzo su
ascenso al poder, y si este se transformé o no con la aparicion de dicho fendmeno. Las
respuestas a la posicion de Germani apoyan la idea de continuidad, y fueron sin duda un
aporte significativo, puesto que subrayan la importancia de las organizaciones gremiales
previas al peronismo y su participacion en el surgimiento del mismo. Sin embargo, estas
hipbtesis se basan en la caracterizacion del movimiento obrero como un actor
homogéneo, lo cual habria facilitado su acercamiento al peronismo.

Esta idea de homogeneidad debe ser revisada —segun se considera en el presente
escrito—, Sin que esto suponga remitirse a la division socioldgica de la clase en los
términos esbozados por la interpretacion “ortodoxa”, entre “nuevos” y “viejos” obreros,
porque aquella distincion se penso para la Capital Federal y es inaplicable para el caso
tucumano, como ya se menciond. Ademas, tal interpretacion ha sido mayormente
refutada mediante el estudio de los hechos. Pero es cuestionable, en realidad, la referida
uniformidad politico-ideoldgica de la clase trabajadora que subyace a la interpretacion

“heterodoxa”.36

3 Rubinstein y Gutiérrez compilaron un volumen con los diversos estudios sobre el periodo del primer
peronismo en la provincia, junto a un muy importante dossier con entrevistas contemporaneas inéditas a
protagonistas de la época: F. GUTIERREZ; G. RUBINSTEIN, El primer peronismo en Tucuman: avances y
nuevas perspectivas, Editorial de la Universidad Nacional de Tucuman, Tucuman, 2012. Los trabajos sobre
la Iglesia Catdlica de Santos y sobre el radicalismo de Lichtmajer, presentes en la mencionada compilacion,
tienen sus versiones completas, naturalmente méas amplias y profundas: L. SANTOS LEPERA, “La Iglesia
catdlica y su relacion con el Estado peronista en Tucuman (1943-1955)”, 2014, UNT, Tucuman (mimeo);
L. LICHTMAJER, Derrota y reconstruccidn: el radicalismo tucumano frente al peronismo, 1943-1955,
EDUNTREF. Editorial de la Universidad Nacional de Tres de Febrero, Sdenz Pefia, Provincia de Buenos
Aires, 2016.

36 Aungue excede los objetivos del presente trabajo, puede dudarse también de la homogeneidad de la clase
obrera en términos socioldgicos. En un reciente articulo, por ejemplo, el investigador Alejandro Grimson
sintetiz6 diversas investigaciones que cuestionan dicha homogeneidad para el conjunto de la clase en los
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Previo al peronismo existian una variedad de posiciones en el seno del
movimiento obrero tucumano que se reflejaban en los modos de organizacién interna, en
la relacion con los demas actores sociales —partidos, gobiernos, patrones y diferentes
niveles del Estado—, y en las formas y objetivos atribuidos a las luchas obreras.®” A lo
largo de la historia, dichos aspectos se expresaron mediante una amplia gama de
posiciones entre los asalariados, evidenciando la pluralidad que existi6 en el sindicalismo
argentino desde su formacion, y donde el dominio de una u otra corriente no impedia la
permanencia de las demas, en un vinculo de competencia pero también de solidaridad y

de sucesivos intentos fallidos de unidad entre ellas.38

prolegdmenos del peronismo, y sostiene que “La clase trabajadora de 1945 era heterogénea en calificacion,
derechos, realidad territorial, tradiciones culturales, sentido comun, idioma, organizaciones gremiales y
perspectivas ideoldgicas.” Ademas, este autor remarca acertadamente que, a diferencia de lo sostenido tanto
por Germani como por Murmis y Portantiero, la homogeneidad o heterogeneidad politica de la clase obrera
no expresa necesariamente un fenémeno estructural analogo. Sin embargo, a continuacion de la afirmacién
sobre la heterogeneidad de la clase obrera hacia 1943-45, sustentada en datos concretos, el autor da por
sentado que en octubre de 1945 se alcanzé una homogeneidad ideol6gica inmediata de los trabajadores, la
cual atribuye, en una hipoétesis ensayistica, a la ofensiva de la clase capitalista que empujo a los obreros a
unirse politicamente. Esta Gltima conjetura no es compartida aqui, pues no contempla las presiones del
gobierno para lograr esa homogeneidad, ni el importante grado de heterogeneidad que existia, aun en ese
tiempo, dentro del sindicalismo. A. GRIMSON, “La homogeneizacion de la heterogeneidad obrera en los
origenes del peronismo”, Boletin del Instituto de Historia Argentina y Americana “Dr. Emilio Ravignani”,
47,2017, p. 174.

37 Ademas de las corrientes actuantes dentro del movimiento obrero, existian otras divisiones transversales
a las mismas, en las que se podria sub-clasificar al sindicalismo para su caracterizacion. Nicolas Ifigo
Carrera, por ejemplo, ha dedicado una larga investigacion a marcar la diferencia entre las posturas
reformistas y revolucionarias —a las que llama estrategias— donde puede verse un ejemplo, aunque no es
el Unico, de la pluralidad de opciones y de posturas entre los asalariados organizados. N. INIGO CARRERA,
La estrategia de la clase obrera, 1936, La Rosa Blindada : PIMSA, Buenos Aires, 2000; La otra estrategia:
la voluntad revolucionaria (1930-1935), 2016.

% Numerosas investigaciones sobre el movimiento obrero en los afios anteriores a 1943, en general todas
posteriores al comienzo del debate clasico sobre los origenes del peronismo, dan cuenta —entre otros
importantes aportes— de la diversidad del movimiento obrero al que se hace mencién. Este aspecto cobro
particular relevancia en los trabajos realizados durante el presente siglo XXI, en donde surgieron diversos
estudios del sindicalismo a partir de una corriente puntual, o en los que se propone una mirada global, pero
prestando mayor atencién a esta diversidad. Una lista (naturalmente incompleta) de estos aportes
relativamente recientes, ordenados cronoldgicamente segln el periodo que investigan son: L. POy, Los
origenes de la clase obrera argentina: huelgas, sociedades de resistencia y militancia politica en Buenos
Aires, 1888-1896, 2014. J. SURIANO, Anarquistas: culturay politica libertaria en Buenos Aires, 1890-1910,
Manantial, Buenos Aires, 2001. M. Z. LOBATO, La vida en las fabricas: trabajo, protesta y politica en una
comunidad obrera, Berisso (1904-1970), Prometeo Libros, Buenos Aires, 2001. A. BELKIN, Sindicalismo
revolucionario y movimiento obrero en la Argentina: de la gestacion en el Partido Socialista a la conquista
de la FORA (1900-1915), CEHTI. Imago Mundi, Buenos Aires, 2018. H. CAMARERO, A la conquista de la
clase obrera: los comunistas y el mundo del trabajo en la Argentina, 1920-1935, Siglo XXI, Buenos Aires,
2007. C.-M. HERRERA, En visperas del diluvio: el gremialismo socialista ante la irrupcién del peronismo,
EUDEM GEU, Buenos Aires, 2019. D. CERUSO, La izquierda en la fabrica: la militancia obrera industrial
en el lugar de trabajo, 1916-1943, Imago Mundi, Buenos Aires, 2015. F. LOPEZ TRUJILLO, Vidas en rojoy
negro: una historia del anarquismo en la Década Infame, Letra libre, La Plata, 2005. A. NIETO, Entre
anarquistas y peronistas: historias obreras a ras del suelo, CEHTI. Imago Mundi, Buenos Aires, 2018.
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Esta heterogeneidad, vigente hacia 1943, llevd a que los dirigentes y las
organizaciones de trabajadores tuvieran multiples respuestas frente a la alianza que se les
propuso desde el Régimen de Junio. Tal diversidad puede observarse no sélo entre los
distintos gremios, sino en el interior de los mismos y en la relacién entre filiales y
federaciones de cada actividad. Frente a esa pluralidad, la intervencion del nuevo
gobierno en el mundo gremial provocé transformaciones en el mismo. Sin embargo, a
partir de la idea de un movimiento obrero homogeneo esbozado por Murmis y Portantiero,
las lecturas méas recurrentes remarcan la continuidad antes y después de la llegada del
peronismo.

Algunos autores como Hiroshi Matsushita y Hugo Del Campo le dieron peso a la
diversidad dentro del movimiento obrero en sus andlisis del periodo, pese a sostener la
continuidad como el aspecto dominante. Ambos consideraron que el peronismo se unié
con uno de los sectores existentes previamente dentro del sindicalismo, y es en ese punto
en el que encuentran continuidad entre el gremialismo antes y después de Perdn. Si bien
otorgan cierto protagonismo en el proceso a los sectores desplazados, no se detienen a
analizar el impacto que genero6 que una fraccion sindical se imponga sobre el resto con la
ayuda del gobierno, siendo interpretado este cambio como una transformacion tipica
dentro del devenir sindical argentino.

Para Del Campo, como ya se menciond, el grupo que se alié con Peron fue el
sindicalismo. Matsushita no lo vincula con una corriente en particular, sino que marca
que hacia 1943 habia dos tendencias hacia la politizacion en el movimiento obrero: una
“mas ideologizada”, vinculada a los Partidos Socialista y Comunista, y otra
“desideologizada”, motivada por la defensa de los intereses econdmicos, sefialando que
“la adhesion de los obreros organizados a Perdn era la materializacion de ese [Gltimo]
tipo de politizacion”. 3°

Torre, en cambio, va mas alld en su caracterizacion de un movimiento obrero
homogéneo. En su obra, éste tltimo aparece como un actor que, frente a la propuesta de
“didlogo” de un sector del gobierno, se desenvolvié con relativa uniformidad y en

permanente oscilacion, de manera dominantemente pragmatica.*® Esta caracterizacion

39 H. MATSUSHITA, Movimiento obrero argentino , 1930-1945, cit., p. 308; H. DEL CAMPO, Sindicalismo y
peronismo, cit.

40 para este autor, existié un sector desplazado, aunque circunscripto a los militantes comunistas, que fue
reprimido y desplazado en una etapa previa a la de concesiones otorgadas por el gobierno, a partir de las
cuales comenzd un lento pero sostenido y consensuado acercamiento de los sindicalistas hacia Peron. J. C.
TORRE, La vieja guardia sindical y Perén. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 63 y ss.
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explicaria el acuerdo con el Régimen de Junio, en un camino con escasas alternativas en
la coyuntura de julio-octubre de 1945. En esta linea, Louise Doyon afirmé que “la
convergencia con los jefes militares era la Gnica via que los trabajadores tenian disponible
para acceder a una mas plena incorporacion ciudadana”.#

La idea de homogeneidad esta conectada en Torre con la continuidad del
gremialismo tras la llegada de Perdn, ya que el sindicalismo aspiraba uniformemente a
las prerrogativas que aquel les ofrecié. Para afirmar tal hipotesis este investigador se
apoyo en la tesis doctoral de Horowitz —presentada en 1979— al decir que, “no debe
sorprender la buena acogida que tuvo la apertura social [del gobierno]: lo que ha
cambiado no es la actitud del movimiento obrero —ha destacado bien Joel Horowitz—
sino la del Estado”.*?

Sin embargo, el propio Horowitz se desdijo de aquel analisis: “después de
examinar los sindicatos en mayor profundidad durante todo el periodo 1930-1945, resultd
evidente que estos habian sufrido un cambio de direccion considerable (...) su funcion
cambi6 y perdieron gran parte de su libertad”.*® Pero esta nueva posicién fue mucho
menos atendida por la historiografia especializada que la primera.

En la presente investigacion se sostiene que no sélo el accionar estatal se modifico
con la politica social del régimen, sino también el sindical. En primer lugar, la alianza de
un sector de la dirigencia obrera con una fraccion del gobierno militar alterd la relacion
de fuerzas dentro del movimiento obrero. La hipétesis de Hernan Camarero va en ese
sentido al sostener que, el desplazamiento de los comunistas —la corriente mas dinamica
al momento de la aparicion del peronismo— se produjo, mas alla de los factores internos
que tuvieron influencia, principalmente por la fuerza con la que desembarcé el populismo

en el sindicalismo argentino, aliandose con un sector y excluyendo a otro.*

41 L. DoYoN, Peron y los trabajadores. Los origenes del sindicalismo peronista, 1943-1955, Siglo XXI,
Buenos Aires, 2006, p. XXII.

42]. C. TORRE, La vieja guardia sindical y Peron. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 86.

4], L. HorowITZ, Los sindicatos, el Estado y el surgimiento de Perdn, cit., p. 19. Horowitz ya habia
sostenido esta rectificacion en 1983. En 1986 publicé un capitulo en un libro compilado por el propio Torre
donde sostuvo que, mas alla de los rasgos de continuidad, “no existe la menor duda de que los sindicatos
experimentaron un profundo cambio después de la llegada al poder del coronel Peron”. Sin embargo,
tiempo después, en 1990, el socidlogo argentino tomaba aquella primera afirmacion del historiador
norteamericano y no su nueva posicion. J. HorowITz, “El impacto de las tradiciones sindicales anteriores
a 1943 en el peronismo”, en Juan Carlos Torre (ed.) La Formacién del sindicalismo peronista, Editorial
Legasa, Buenos Aires, 1988, p. 101.

44 Para explicar el declive de los comunistas frente al peronismo, el autor considera que, “la clave residio
en la fuerza con la que surgié el populismo en la Argentina, es decir, en el desacople entre el crecimiento
rapido y exponencial de la alianza entre un sector del sindicalismo (no comunista o con escasos vinculos
con esta corriente) y la elite militar-estatal encabezada por Per6n, y el desarrollo mas lento y gradual que
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Siguiendo esta idea de la centralidad de la injerencia gubernamental en la
dinamica interna del movimiento obrero es que se afirma aqui que ese desplazamiento no
se limitd a los comunistas, sino que se extendio a todos los opositores, provocando una
subversion en la relacion de fuerzas interna del sindicalismo tucumano. Pero, ademas,
como ya se ha mencionado y se intentara mostrar a lo largo del trabajo, si bien la fraccion
sindical que acordd con Perdn se mostraba propensa al didlogo con los gobiernos de turno,
su proyecto distaba del de la faccion eclesiastica-militar que representaba el entonces
coronel.

En este punto, se vuelve necesario analizar historiograficamente la nocion de
autonomia en los debates sobre los origenes del peronismo. Susana Pont buscd una
definicion de este concepto que resulta Util —aunque luego sean discutidas sus
conclusiones. La investigadora tomo la definicion del sociélogo Max Weber, el cual
sostenia que existe autonomia cuando “el orden de la asociacion no esta otorgado
—impuesto — por alguien fuera de la misma, sino por sus propios miembros y en virtud
de la cualidad de tales (cualquiera sea la forma en que esto tenga lugar)”. A ello le sumo
una acepcion propia, mas amplia, segin la cual autébnomo es un “grupo o categoria social
que tiene capacidad para organizarse y funcionar con independencia de otros sectores
sociales que no pertenecen a ella o tienen intereses contrapuestos a los definidos como
propios por los actores interactuantes.”*®

La postura de Germani, respecto a que una de las caracteristicas de los obreros
que se adhirieron al peronismo era su conciencia heterénoma, fue contrapuesta por Torre,
quien sostuvo que el sindicalismo cercano a Perén actué en forma autdnoma hasta la
intervencion de la CGT en 1947. Desde hace veinte afios, esta hipotesis se impuso en el
ambito académico de forma dominante —aunque, por supuesto, no exclusiva—para
analizar el ascenso de Perdn al poder. Incluso, la mayoria de los cuestionamientos que se
le hicieron apuntaron a extender el periodo de la autonomia sindical hasta un momento

posterior, tras la represion estatal al ciclo de huelgas acaecido entre los afios 1949 y

venia experimentando el avance comunista en el mundo del trabajo”. H. CAMARERO, “Ascenso y ocaso del
Partido Comunista en el movimiento obrero argentino: critica historiografica y argumentaciones
conceptuales”, Archivos de historia del movimiento obrero y la izquierda, 1, p. 151. Un trabajo que busca
otorgarle mayor peso a la crisis interna del comunismo en su ocaso sindical en el pais durante los afios *40:
A. GURBANOV; S. RODRIGUEZ, “La huelga metaltrgica de 1942 y la crisis de la dirigencia comunista en los
origenes del peronismo”, Nuevo Topo. Revista de historia y pensamiento critico, 4, 2007.

4 S, PoNT, Partido Laborista: Estado y Sindicatos, cit., p. 14.
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19514, o directamente a negar que hasta el derrocamiento del peronismo en 1955 hubiese
una pérdida de la misma.

A partir de las ideas de Torre, difundidas en diferentes articulos desde finales de
los afios 70, una serie de trabajos posteriores se abocaron a ampliar y profundizar la idea
de autonomia sindical durante el gobierno peronista. Uno de ellos fue el de la propia Pont,
quien plante6 que la autonomia politica de la clase obrera se vio eliminada junto con el
Partido Laborista, hacia 1946, pero que aquella se mantuvo en el plano sindical. Doyon
extendio la cronologia trazada por Torre sosteniendo que el movimiento obrero goz6 de
esta condicion, al menos, hasta el ciclo de huelgas sucedidos entre 1949 y 1951, donde la
crisis y el aumento del autoritarismo gubernamental habrian minado su autonomia.*’

Para el caso tucumano, Rubinstein y Gutiérrez, siguiendo a Doyon, consideraron
que el aflo 1949, cuando se produjo la gran huelga azucarera que termind con la
intervencion de todos los gremios del sector, marco el “limite a la autonomia posible” del
sindicalismo azucarero,*® frontera que habria estado impresa en la “carta natal” de la
FOTIA desde su fundacion en 1944.%° Las tesis de los trabajos sobre el caso tucumano
que se refieren al movimiento obrero ponen el acento casi exclusivamente en los aspectos
de consenso en su relacion con el peronismo, incluso para después de 1949. Este enfoque
minimiza los conflictos entre el gobierno y los trabajadores, y en el seno mismo del

sindicalismo, cuestion que se estima central para comprender el periodo.

46 Estos afios estan signados por el agotamiento del modelo redistributivo del peronismo, ante la falta de
crecimiento y la escasez de reservas. Sobre la economia del peronismo, otro topico de gran debate: P.
GERCHUNOFF, “Peronist Economic Policies, 1946-1955”, en Guido Di Tella, Dornbusch Rudiger (eds.) The
political Economy of Argentina, 1946-1983, St. Anthony s-Macmillan, Oxfor, 1989; P. GERCHUNOFF; L.
LLACH, El ciclo de la ilusién y el desencanto: un siglo de politicas econémicas argentinas, Ariel :
Compairiia Editora Espasa Calpe Argentina, Buenos Aires, 1998; E. BASUALDO, Los primeros gobiernos
peronistas y la consolidacion del pais industrial: éxitos y fracaso., La Pagina y FLACSO, Buenos Aires,
2004; P. M. BERROTARAN; A. JAUREGUI; M. ROUGIER, Suefios de bienestar en la nueva Argentina: Estado
y politicas publicas durante el peronismo, 1946-1955, Imago Mundi, Buenos Aires, 2004; C. BELINI, La
industria peronista: 1946-1955, politicas publicas y cambio estructural, Edhasa, Buenos Aires, 2009; C.
BELINI; J. C. KORoL, Historia econdmica de la Argentina en el siglo XX, Siglo veintiuno ed., Buenos Aires,
2012; R. CORTES CONDE; G. DELLA PAOLERA (EDS.), Nueva historia econdmica de la Argentina: temas,
problemas, autores : el ultimo medio siglo : ensayos de historiografia economica desde 1810 a 2016,
Edhasa, 2018.

47'S. PONT, Partido Laborista: Estado y Sindicatos, cit. L. DOYON, Perdn y los trabajadores. Los origenes
del sindicalismo peronista, 1943-1955, cit.

48 F, GUTIERREZ; G. RUBINSTEIN, “Alcances Y limites de la autonomia sindical. La experiencia de la Fotia
durante el primer peronismo”, cit.

49 G. RUBINSTEIN, Los sindicatos azucareros en los origenes del peronismo tucumano, Facultad de Ciencias
Econdmicas, Universidad Nacional de Tucuman: Instituto de Estudios Socio Econémicos, San Miguel de
Tucumén, 2005, p. 148.
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Otras investigaciones mas recientes, como las de Marcos Schiavi y Gustavo
Contreras, amplian hasta el limite la idea de autonomia, considerandola vigente durante
la totalidad del gobierno peronista.>® Schiavi sostiene que el movimiento obrero mantuvo
en aquellos afios una “praxis autonoma” en el aspecto econdmico y politico, y ambos
autores buscan probar esta independencia sindical en las luchas obreras durante el primer
quinquenio de los afos ’50, muchas de las cuales representaban una resistencia al intento
de avance del peronismo sobre las conquistas de los trabajadores, en su busqueda de
aumentar la productividad.®!

Todas estas interpretaciones parten de la idea de Torre respecto a que el
movimiento obrero actud en forma autonoma durante el ascenso de Peron, desde el golpe
de junio de 1943 hasta su llegada a la presidencia. Entonces, entendiendo que el
acercamiento al gobierno fue una decision independiente del movimiento obrero, la
tendencia de tales investigaciones fue en el sentido de considerar que las resistencias,
luchas y huelgas durante el peronismo, reflejaban la capacidad de accién autonoma del
mismo.

Esto los lleva a afirmar que la autonomia del movimiento obrero existié durante
mas tiempo que el sugerido por el propio Torre, cuando no a eliminar la idea de que en
algin momento del gobierno peronista aquella se perdid, como habia sostenido este autor.
Por ello es necesario volver a la cuestion original, ;cémo logré el peronismo aliarse con
un sector del gremialismo?, ;qué sucedio con quienes a lo largo del régimen cuestionaron
—en diferentes niveles— dicho pacto?, y ;como transform¢ al conjunto del movimiento
obrero el vinculo con el peronismo?

En la presente investigacion se comparte el uso del concepto de autonomia que
utiliza Torre y quienes contindan en su linea interpretativa otorgandole un sentido politico
—vinculado a las organizaciones obreras—, Y no en términos socioldgicos, referido a la
conciencia/experiencia individual o de clase de los actores, como se utiliza tanto en
Germani como en Murmis y Portantiero. Sin embargo, se considera que la idea de un
sindicalismo auténomo durante el peronismo resulta de interpretar al movimiento obrero

como un actor homogéneo, centrando la mirada en el sector oficialista.

50 M. ScHiAvi, El poder sindical en la Argentina peronista (1946-1955), Imago Mundis, Buenos Aires,
2013. M. ScHIAVI, La resistencia antes de la resistencia: la huelga metaltrgica y las luchas obreras de
1954, Editorial El Colectivo, Buenos Aires, 2008; G. CONTRERAS, “Movimiento obrero, sindicalismo y
politica durante el primer peronismo”, 2012, UNMDP, Mar Del Plata (mimeo).

51 Al respecto también ver: R. BITRAN, El Congreso de la Productividad, EI Blogue, Buenos Aires, 1994.

32



El gremialismo no fue un actor uniforme en un vaivén entre la independenciay la
identificacion con Peron, sino que era heterogéneo y se fragmentd entre estas dicotomicas
posiciones. EIl triunfo de un sector gremial sobre otro, con el ineludible apoyo
gubernamental, afectd la independencia del conjunto. Si se acepta que desde el Régimen
de Junio en adelante existid una intromision en el gremialismo existente en desmedro de
su autonomia, no solo se modifican las interpretaciones sobre los tempranos origenes del
peronismo, sino que se cambia también la mirada acerca de los principales sucesos
durante su ascenso y primeros afios de gobierno: el 17 de octubre, las sucesivas
elecciones®, el desmantelamiento del Partido Laborista, la gran huelga azucarera de
1949, etc.

Acerca de la investigacion

La presente investigacidn tiene como objetivo describir y analizar al movimiento
obrero tucumano entre 1935 y 1949, observando su organizacion interna, su relacion con
el gobierno y otros actores de la sociedad civil, y sus formas de lucha. El andlisis a escala
provincial en un espacio como Tucuman, con un importante grado de urbanismo y de
desarrollo agroindustrial, pero al mismo tiempo lejano de Buenos Aires y por ende de las
principales zonas de poder politico y econémico del pais, cobra sentido tanto en cuanto
aporte a la historia local, como en cuanto a la historia nacional del periodo.

Respecto al corte temporal, la investigacion comienza en el afio 1935, cuando
comenzd a revertirse la tendencia negativa del crack financiero de 1929 en la economia
argentina, mientras que en Tucuman asumio un gobierno electo en comicios limpios
—cuando en el pais dominaba el fraude electoral y las proscripciones— perteneciente al
radicalismo provincial. Esto se produjo en simultaneo con una leve recuperacion a nivel
nacional de algunas libertades constitucionales, fuertemente restringidas desde el golpe
de Estado de 1930 —principalmente de opinion, reunidn, asociacion y protesta.

La Unidn Civica Radical en el resto del pais mantenia una politica abstencionista
respecto a los comicios, en protesta por las manipulaciones del gobierno central sobre el
tema. Pero en Tucuman sus partidarios decidieron presentarse a las elecciones de finales

de 1934, rompiendo con la linea nacional, convencidos de poder garantizar la

52 Es interesante al respecto observar la bibliografia en la que se analizan las elecciones durante el primer
peronismo, entre las cuales la de 1946 recibié una particular atencion. Los principales estudios al respecto:
M. MORA Y ARAUJO; |. LLORENTE, El Voto peronista, Editorial Sudamericana, Buenos Aires, 1980; S.
AMARAL, Peron presidente: las elecciones del 24 de febrero de 1946, 2018.
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transparencia en las mismas. Los radicales lograron entonces el triunfo por dos veces
consecutivas para el cargo de gobernador, lo que los posicion6 a cargo del ejecutivo
provincial desde 1935 hasta febrero de 1943, cuando la provincia fue intervenida por el
poder central.

Existe un consenso historiografico respecto a la importancia del afio 1935 como
bisagra del periodo en lo institucional, lo social y lo econémico, pero también en lo
sindical. En dicho afo se inicié una nueva etapa dentro del movimiento obrero, con el
avance de una corriente dentro del sindicalismo, proceso manifestado en el cambio de
direccion en la CGT y en la huelga de la construccion en Capital Federal —con
repercusiones nacionales—, devenida general a comienzos de 1936.

La investigacion propuesta concluye en 1949, cuando se produjo la huelga de
cincuenta dias realizada por la FOTIA y apoyada por gran parte de la clase obrera local.
La misma concluy6 con la intervencion de todo el gremialismo azucarero, obedeciendo a
una orden directa de Perdn, y luego de un alto grado de represién contra los huelguistas
y los trabajadores que los apoyaban, incluyendo encarcelamientos, torturas y el asesinato
de un sindicalista comunista. Se cerrd entonces la etapa de conformacién del peronismo
dentro del movimiento obrero en la provincia, en forma similar a lo que sucedié en el
resto del pais con el ciclo de huelgas entre 1949 y 1952, dando paso a un vinculo mas
dependiente y jerarquico entre gobierno y sindicatos, pero en continuidad con el proceso
gestado en 1943.

Respecto a las fuentes para la investigacion, el principal problema es la gran
carencia de las mismas. Las mas codiciadas para este trabajo son las producidas por las
organizaciones obreras: actas, prensa o folleteria, pero lo hallado fue magro para el
periodo en cuestion.®® Entre lo que se pudo encontrar —dentro del periodo estudiado—
esta el Libro de Actas del Sindicato de Obreros del Ingenio Bella Vista, desde su

fundacidn en enero de 1944 hasta enero de 1947, cuando la organizacion sufrio conflictos

53 Lamentablemente no existe en los sindicatos de la provincia una idea de conservacion de la propia
historia, ni siquiera de la méas reciente. Sin duda, la politica represiva a lo largo del siglo XX contra los
gremios contribuy6 a la desaparicién de los acervos, como fue, por ejemplo, la quema de gran parte de los
archivos de la FOTIA en manos de las autoridades del ultimo gobierno militar del pais. Pero, no es menos
cierta la inexistencia de una decision de los sindicatos de recuperar, conservar y difundir los archivos que
hacen al devenir de sus organizaciones, ya sea por desinterés, por pujas internas o por desidia. Justamente,
en la Federacion azucarera se cred recientemente un archivo, a iniciativa de miembros de la carrera
universitaria de historia de Tucuman —quienes lo sostienen voluntariamente—, que fue bien recibido por
la dirigencia de la misma. Quizas esto ayude a revertir esta falencia, aunque el problema central sigue
siendo la ausencia de un claro interés al respecto, problema por cierto que excede largamente al gremialismo
y que tiene su principal inconveniente en el propio Estado.
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y divisiones internas.>* Esta fuente sirve para conocer la dindmica interna de una
organizacion obrera, y se puede observar como se fue gestando la —cada vez mayor—
identificacion con la figura de Peron, que ya era conocido al momento de fundar el
sindicato. Su principal limite es que, al ser el Unico acervo de este tipo es complicado
generalizar la experiencia para otros sindicatos.

Otra fuente sindical hallada son las carpetas de la comision de huelga de la FOTIA
y de la intergremial de esta Federacion con la FEIA (Federacion de Empleados de la
Industria Azucarera), durante el conflicto de 1949. Ambos folios incluyen
comunicaciones internas entre sindicatos, petitorios presentados a las autoridades y
decisiones de los organismos frente al conflicto. No esta claro como ni quién conformé
el contenido de ambas carpetas, pero se encuentran en el archivo del PC en Buenos Aires
y, seguramente, son la recopilacion de alguna agrupacion o de un sindicalista vinculado
a esta fuerza, o bien fueron recibidas directamente por el partido que tuvo un interés
particular en el conflicto. Estos escritos son de gran utilidad para reconstruir los sucesos
de la gran huelga azucarera de 1949, asi como dimensionar la importancia que tuvo el
conflicto a nivel nacional.

Respecto a la prensa obrera tucumana, existen actualmente algunos ejemplares en
diferentes acervos —Ila lista completa se encuentra al final de la tesis— que fueron
editadas por diferentes organizaciones, y estan dispersos en el tiempo entre 1908 y 1941.
Paradojicamente, todo lo disponible es anterior a la aparicion del peronismo. Otras
fuentes, como la prensa comercial local o la prensa obrera de Buenos aires, dan cuenta de
que las agrupaciones mas importantes de la provincia tenian sus periodicos, pero es poco
lo que se ha conservado hasta nuestros dias. Lo existente se debe, en gran parte, al archivo
de laCNT (Confederacion Nacional del Trabajo) de Espafia conservado en Amsterdam®®,
que contaba con muchas publicaciones obreras argentinas, y entre ellas tucumanas,
gracias al vinculo del gremialismo entre ambos paises.

Pero no solo alli hay ejemplares, también se conservan algunas publicaciones en
la Biblioteca anarquista José Ingenieros de Buenos Aires, en la Biblioteca Nacional de
Argentina, y en el CEDINCI (Centro de Documentacion e Investigacion de la Cultura de

Izquierdas). Los periédicos encontrados permiten inferir la forma de organizacion y

54 El documento pertenece a Manuel Valero, quien lo ha conservado y permite a los investigadores su
consulta, lo que es de inestimable valor.
% Esta coleccion se ha microfilmado y existe hoy en diferentes archivos, por ejemplo, en el del CEDINCI
(Centro de Documentacion e Investigacion de la Cultura de Izquierdas).
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algunas ideas imperantes entre los trabajadores de la provincia, pero por las fechas de sus
ediciones y por lo discontinuado de los nimeros existentes, no se puede hacer con ellos
una reconstruccion cronologica del movimiento obrero tucumano, al menos para los afios
que son de interés en esta investigacion.

En la misma linea, existen en el archivo del PC seis nimeros de una pequefia
gacetilla clandestina de los trabajadores azucareros, publicada entre 1951 y 1952, escrita
a mano y mimeografiada. Sus editores, la Comision Central de los Obreros Azucareros,
seguramente vinculada al comunismo, muestran la resistencia de algunos trabajadores a
las condiciones laborales que, segln se quejaban, el gobierno y los sindicatos oficiales
intervenidos no hacian respetar. Dicha publicacion, por su difusion encubierta y su
contenido, da cuenta de que aun continuaba existiendo entre los trabajadores organizados
una resistencia al oficialismo, aunque débil y exigua. Ademas, por su elaboracion
artesanal, manuscrita y acompafada de dibujos realizados a mano alzada, tiene un valor
estético que trasmite, quizas mejor que cualquiera de las otras fuentes encontradas, una
conexion con los protagonistas que la realizaron.

Otro tipo de fuente indagada fue la prensa partidaria de las fuerzas de izquierda,
en este caso el socialismo y el comunismo, claramente identificadas y preocupadas por el
movimiento obrero. A diferencia de lo que sucedia en el campo gremial, las filiales
provinciales de estos partidos no publicaban periddicos locales, sino que distribuian las
realizadas desde la Capital, cuyo objetivo era hacer una cobertura nacional. Gracias a ello
es que se encuentran varias notas referidas a Tucuman que ayudan a completar el mapa
sobre el sindicalismo provincial, naturalmente desde la posicion politica del partido
correspondiente.

Por otro lado, se han realizado una serie de entrevistas con sindicalistas y
militantes sociales contemporaneos al periodo estudiado, y se utilizaron otras realizadas
y editadas por terceros.>® Las primeras no se hicieron con personalidades de primer orden
de la época, sino con aquellos que fue posible ubicar y en condiciones de dar testimonio,
considerando el tiempo transcurrido desde que sucedieron los hechos.

Las entrevistas con personajes mas destacados del periodo fueron realizadas

tiempo atras por otros investigadores, y tienen la limitacién de no contener muchas de las

% Principalmente las que se encuentran en el apéndice de la compilaciéon de Rubinstein y Gutiérrez, que
resultan un importante aporte para los estudios sobre el peronismo tucumano: F. GUTIERREZ; G.
RUBINSTEIN, El primer peronismo en Tucuman, cit.
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consultas que serian pertinentes para esta pesquisa. En sintesis, la fuente oral ha servido
aqui para la elaboracion de una “pintura de época”, y para analizar como se han procesado
los recuerdos entre los consultados. En muy pocos casos los entrevistados proveyeron de
datos y precisiones concretas sobre el devenir de las organizaciones obreras. >’

Tomando en cuenta las grandes limitaciones —por su escasez— de las fuentes
mas directas sobre el movimiento obrero en Tucuman, es decir las realizadas por los
propios protagonistas, la prensa grafica comercial de la provincia, complementada con la
del resto del pais, es el principal y més completo acervo con el que se cuenta para hacer
una reconstruccion de los hechos, enumeracion de organizaciones y obreros, relacion del
movimiento obrero con el gobierno, etc. El hecho de que tales colecciones se conservan
muy completas, asi como la atencion prestada al sindicalismo por estos medios durante
el periodo de interés, resultan fundamentales para dicho objetivo.

La importancia central de la prensa comercial como fuente de informacion es
dable de observar, también, en las diversas investigaciones de historia social de la
provincia durante el siglo XX. En mayor o menor medida, dependiendo del tema y el
enfoque, esta fuente es el eje vertebrador de las investigaciones histéricas tucumanas
centradas en cuestiones sociopoliticas de los ultimos cien afios. Esta fuente no deja de ser
una herramienta muy util para reconstruir los procesos contemporaneos, a pesar de ser
denostada por muchos estudiosos.

En su libro sobre metodologia para las investigaciones en historia, Roberto Pucci
considera que existe algo que denomina como “fetichismo de la antiprensa”, sostenido en
la presuncién de que esta es méas parcial o falaz que otras fuentes. En oposicion a ello
Pucci sostiene que “los medios masivos de comunicaciéon, como la prensa periddica,
constituyen una de las fuentes mas valiosas para el estudio de los siglos recientes (...) su
grado de exposicion publica y de control democratico es mucho mayor que el de las

fuentes clasicas estatales o privadas, familiares, personales y de diversos grupos de interés

57 Quizas el dato concreto mas valioso fue el aportado por Samuel Kaufman, quien recordd que la funcién
de Antonio Aguirre durante la huelga de 1949, en la que termind asesinado durante un interrogatorio en
manos de la policia, era la de fortalecer un nexo entre los sindicatos de la ciudad y los azucareros. Aunque
se trata de una informacidn dificil de contrastar, es un dato muy valioso para la comprensién de los hechos,
que se apunta como probable en el capitulo correspondiente. Pero datos tan precisos son escasos en las
entrevistas con las que se pudo trabajar.
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sectorial, porque, a diferencia de estas ultimas, la prensa puede ser sometida a critica,
correccion y refutacion ciudadana.”>®

Existe una jerarquia en el uso de los periddicos analizados —cuya lista completa
se encuentra al final de este escrito. En Tucuman, en general, existié un periddico
dominante, mucho maés popular y difundido que otros pequefios competidores. Desde
finales del siglo XIX hasta los afos 30, este fue el diario EI Orden. Dicha hegemonia
paso, con el tiempo, a manos del diario La Gaceta, creado en 1912, que habria de heredar
el cuasi monopolio periodistico de El Orden cuando se produjo su desaparicion en los
primeros afios del gobierno peronista®, aunque a comienzos de los afios ’40 esta
supremacia ya era evidente.

Por consiguiente, El Orden —hasta 1943— y en mucho mayor medida La Gaceta
son las fuentes vertebradoras de la presente investigacion, mientras que otros periddicos
provinciales —como La Union y El tropico— junto a la prensa de Buenos Aires
—particularmente La Prensa y la Nacion— ayudan a contrastar y complementar la
informacion suministrada por dichos medios. La prensa bonaerense, autodenominada
como nacional®, daba gran importancia a los conflictos obreros, por lo que hay mucha
informacion acerca de los mismos en Tucuman.

La preponderancia de un diario provincial sobre el resto, como sucedia con La
Gaceta, tiene la desventaja de limitar los espacios de controversia y debate en el campo
de la prensa grafica, pero, en contraste, era un referente ineludible de todos los sectores

de la sociedad que se disputaban la atencion de este medio. La gran mayoria de la opinion

%8 R. Puccl, Historia: erudicion, interpretacion y escritura, Biblos, Buenos Aires, 2016, p. 93. Es cierto
que el autor hace la salvedad de que esto sucede “siempre que se trate de un régimen democrético y
pluralista, no de dictaduras o regimenes que aspiran a un control monopélico de los medios de
comunicacion”, y el peronismo fue numerosas veces acusado por su voluntad de dominio sobre la prensa.
Esto sin duda limita el uso de dicha fuente para el periodo analizado aqui, pero, de todos modos, quedaron
en pie periédicos con cierto margen de libertad e independencia respecto al gobierno y, teniendo en cuenta
esto, es muy rico lo que puede extraerse de los mismos.

% Las instalaciones del diario El Orden fueron incautadas por la dictadura militar de 1943. Algunas
investigaciones asumen ese como el Gltimo afio de dicho diario, pero en La Gaceta hay referencias a
diversos conflictos judiciales y gremiales sufridos por aquel medio al menos hasta 1947, lo que hace
sospechar que duré mas tiempo, aunque no se sabe de la existencia de ningun ejemplar de ese entonces.
Quizas se haya transformado en una publicacion —claramente mas pequeila— que buscé mantenerse en
pie durante el comienzo del peronismo, pero lo cierto es que la fecha de su cierre definitivo no esta clara.
En tanto, el inmueble donde habia funcionado hasta 1943, con su imprenta incluida, fue transferido a la
Universidad Nacional de Tucuman, la cual fundaria hacia 1947 el diario oficialista El Tropico. Actualmente
funciona en el edificio el Centro Cultural Eugenio F. Virla perteneciente a la universidad.

80 Mas alla de la pretension de los medios de Buenos Aires de considerarse nacionales, la atencion prestada
a la Capital en detrimento del resto del territorio era desproporcionada. De todos modos, estos medios eran
los mas poderosos econémicamente y tenian 1os recursos para solventar corresponsales cuyos articulos son
de gran interés para el estudio en las provincias.
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publica y los actores politicos tucumanos —los sindicalistas entre ellos— leian este diario
con asiduidad y, al mismo tiempo, se interesaban porque sus actividades y opiniones se
publicasen en el mismo. Esto es lo que convierte a La Gaceta en una fuente central, méas
alla del valor que tiene para la investigacion que se haya conservado completa hasta hoy.5*

Respecto a las fuentes oficiales, las existentes —aunque limitadas— son referidas
a datos cuantitativos de trabajadores y de sindicatos. La mayoria de éstas, ademas, son
nacionales y no siempre con informacion desagregada por provincia. Algunas actas
legislativas se han conservado y fueron observadas para los temas de interés, como el
debate para la reforma de la constitucion provincial de 1949. También se han consultado
diversas publicaciones de organizaciones de la sociedad civil, particularmente la revista
Norte Argentino, que refleja el proyecto del laicado catdlico en torno a la “cuestion
social” y la organizacion gremial, el cual se despleg6 en la provincia desde 1943, mientras
varios de los autores de aquella revista fueron funcionarios publicos del gobierno surgido
entonces.

En cuanto a esta pequefia resefia de las fuentes, solo resta decir que la gran mayoria
de las mismas, incluidas las especificas sobre Tucuman, no se encuentran en la provincia,
0 son de dificil acceso en la misma. No existe un acervo que contenga las datos o
publicaciones sindicales del periodo analizado. Esto se encuentra solo en archivos de
partidos, gremios, universidades o entes publicos nacionales de Buenos Aires. El diario
La Gaceta solo puede revisarse en Tucuman en la sede de la propia empresa, con horarios
reducidos y, desde hace un tiempo, estéa arancelado, por lo que para largas investigaciones
como esta es preferible su consulta en la Biblioteca Nacional o en la Biblioteca del
Congreso Nacional, ambas ubicadas en la Capital Federal. Esto sucede con la mayoria de

las investigaciones de la provincia debido a la ausencia de politicas publicas de

81 Al respecto Pucci explica, “una gran parte de la informacion que la prensa transmite se origina en otro
lugar: declaraciones del poder politico, legislaciones, actas y debates parlamentarios, actos administrativos,
declaraciones de organizaciones gremiales, partidos politicos, entidades profesionales y empresariales,
organizaciones no gubernamentales, ciudadanos particulares y un largo etcétera. En todos estos casos, la
fuente original es otra: el gobernante, el parlamentario, el que emitié una declaracién. Con mayor frecuencia
de lo deseable, los archivos de esas fuentes originales nunca existieron o fueron destruidos, cuando no
resultan de dificil o imposible consulta. En consecuencia, la prensa facilita el acceso —si bien parcial y
fragmentario— a esas fuentes primarias. Los medios reproducen informacidn que proviene de otras fuentes,
pero también producen informacion original: aquello que redactan sus periodistas, sus columnistas, sus
investigadores; de modo que los medios de comunicacién —Ila prensa escrita, radial, televisiva o digital—
desempefian el doble rol de archivos o fuentes de fuentes, y de fuentes primarias a la vez.” R. Puccl,
Historia: erudicidn, interpretacién y escritura, cit., pp. 93-94.
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archivistica, lo que hace de la situacién local un escenario carenciado para la
historiografia, peor que el que existe en el ya deficitario espacio nacional.

La organizacion del presente escrito se distribuye en seis capitulos, siguiendo un
orden cronoldgico. En el primero de estos se esboza una sintesis de la historia del
movimiento obrero tucumano y argentino desde su nacimiento hasta la llegada del
llamado Régimen de Junio, pensando en torno al tema de la heterogeneidad y la
autonomia del mismo. Luego se describe y caracteriza la situacion de las organizaciones
obreras en Tucuman entre 1935y 1943. El objetivo es definir al movimiento obrero de la
provincia en su primera gran etapa de formacion y desarrollo, y dejar en claro con qué
tipo de organizacion obrera se encontrara el peronismo en Tucuman durante su ascenso
al poner.

Entre los capitulos dos y cinco se analiza, por un lado, la etapa del gobierno militar
y del ascenso del peronismo al gobierno —en el segundo y tercer apartado—, y por el
otro, los primeros afos de la presidencia de Perén —en el cuarto y quinto—, pero en cada
caso atendiendo antes a la fuerza gobernante y su vinculo con el movimiento obrero, y
luego a la dindmica propia y las relaciones intergremiales de las organizaciones de
trabajadores. Los capitulos dos y cuatro —los ultimos en agregarse a la planificacion de
la tesis— estan dedicados al aspecto gubernamental, y su existencia responde a una
necesidad surgida de la carencia de otros estudios especificos que sirvan de complemento,
como del descubrimiento de la importancia que tuvo entonces en la dindmica de los
gremios la politica que los funcionarios publicos ejercieron sobre ellos. Esta mirada
surgid gracias a la evidencia obtenida durante el proceso de investigacion, asi como a las
propuestas anélogas de la historiografia reciente.

El capitulo dos trata, en primer lugar, acerca del proyecto del Régimen de Junio
en torno a la cuestién obrera y sindical, cuya fuente de inspiracion era la Ilamada Doctrina
Social de la Iglesia. Complementario a ello, se examina el desarrollo de estas ideas en
Tucuman en los meses previos y posteriores al golpe por parte de un sector vinculado al
catolicismo, el cual cubrid gran parte de los cargos claves a la hora de aplicar dicho plan
en Tucuman. Luego se analizan los gobiernos provinciales desde la intervencién federal
de febrero de 1943 hasta las elecciones de 1946 —particularmente la gobernacion de
Alberto Baldrich—, atendiendo a la relacidon que tuvieron estas gestiones con los
trabajadores, vinculando la faz represiva con la creacion y legalizacion de muchos
sindicatos, en un proceso fuertemente controlado por el gobierno. Este devenir sucedid
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en simultaneo con la creciente fama de la figura de Peron cuya llegada a la provincia es
también tratada.

En el estudio del movimiento obrero durante el gobierno de facto, reflejado en el
tercer capitulo, se analiza la formacion de un sindicalismo oficialista, rapidamente
devenido peronista. El aspecto central de ese proceso fue, por un lado, la creacién de una
nueva corriente sindical y, por el otro, la prioridad puesta por esta flamante linea en
eliminar a sus oponentes, en un proceso de regimentacion inédito en el pais, en tanto fue
llevado adelante por un grupo de sindicalistas en alianza con el gobierno, que utilizo la
coercion como uno de sus aspectos preponderantes. El cierre de esta etapa se produjo
durante la campana proselitista enmarcada entre los sucesos de octubre de 1945 y los
comicios de 1946, donde se observa aun la existencia de una importante heterogeneidad
sindical, pero con un dominio del arco oficialista. La prioridad de esta flamante corriente
peronista fue, en aquella coyuntura, la cuestion electoral por sobre lo gremial, obteniendo
un triunfo demoledor sobre las demaés alternativas sindicales en el resultado de las urnas.

En el cuarto de los apartados se busca mostrar como se construyé la fuerza
peronista en la provincia a través de su partido. El rapido crecimiento de esta opcion
politica redund6 en una pluralidad de facciones que buscaron dominarla, y con ello
manejar al gobierno provincial. La cUpula nacional, con un claro dominio sobre el resto,
instigo algunas disidencias y poderes paralelos para evitar que apareciese en la provincia
una confluencia local que pudiera disputarle algo de su supremacia, pero a la vez
promovié la regimentacion de su organizacion en torno a la adhesion incuestionable al
presidente y su gestion. Debido al peso sindical en la gestacion del peronismo tucumano,
las disputas del partido son de particular interés para comprender al movimiento obrero
en sus pujas internas.

El capitulo cinco examina la dinamica del movimiento obrero tucumano durante
los primeros afios del gobierno peronista, cuando por primera vez en el pais un sector del
sindicalismo formaba parte de un gobierno y pretendia, ademas, que eso fuese la situacion
de la totalidad de las organizaciones obreras. Ese escenario generd dos campos de disputa:
el primero, entre las organizaciones oficialistas por la representacion y direccion del
gremialismo provincial dentro de la coalicion gobernante. En forma similar a lo que
sucedi6 en el Partido Peronista, la pelea se resolvid con intervenciones y sanciones desde

el gobierno nacional.
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Al mismo tiempo, hubo un sector del sindicalismo que objet6 el vinculo que se
habia entablado con el gobierno. Si bien las criticas directas al mismo habian sido
suprimidas tras las elecciones —al menos las referidas a la gestion nacional—, hubo un
cuestionamiento al tipo de relacién con el régimen, y quienes lo motorizaban buscaron
reivindicar una agenda de demandas gremiales y crear una federacion independiente de
la intervenida CGT provincial. El proyecto, que logr6 un importante protagonismo a lo
largo de 1947, termin0 por desaparecer.

Tanto las peleas entre los sindicatos més oficialistas, como las disputas de éstos
con el sector que aspiraba a una mayor independencia sindical, tuvieron como resultado
la expulsion de los afiliados disidentes. Aungue el escenario era un poco diferente al de
la dictadura militar de 1943, porque el peronismo era ahora incuestionable dentro del
movimiento obrero, el método para dirimir las diferencias se mantuvo: la persecucion y
exclusion realizada por un grupo contra otro, con el apoyo del gobierno —provincial o
nacional— o de la intervenida CGT local.

El ultimo de los apartados esta destinado a describir y analizar la huelga de los
obreros y empleados de la industria azucarera de todo el pais —la mas larga en la historia
del gremio— durante cincuenta dias, entre octubre y noviembre de 1949. Uno de los
objetivos de la presente tesis es explicar como se llegé hasta el grado de coaccién
desatado en este conflicto, sin poner en riesgo la hegemonia —al menos electoral— del
peronismo. Pero para comprender con mas profundidad los sucesos puntuales de la
huelga, los mismos fueron enmarcados dentro de las disputas internas de la FOTIA, por
un lado, y de los procesos huelguisticos que le antecedieron —azucareros y de otros
sectores—, por el otro. Finalmente, se relatan las jornadas en las que se desarrollé el
conflicto y, luego, la basqueda y el hallazgo de los restos del obrero asesinado, Antonio

Aguirre, asi como la lucha desatada en su memoria.
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Capitulo 1:
El movimiento obrero previo al peronismo ¢una historia de

derrotas?

El movimiento obrero tucumano en los albores del peronismo tenia dos
caracteristicas principales, que resultan centrales para comprender el impacto y las
transformaciones que provocd este fendbmeno en el mundo de los trabajadores
organizados, ya que ambas se modificaron con su llegada. Por un lado, el importante
grado de autonomia con el que se habia construido el gremialismo, como resultado de la
dinamica de su desarrollo. Por el otro, el sindicalismo obrero era ideoldgica y
politicamente heterogéneo, lo que sirvié como base para la existencia de la mencionada
autonomia y, luego, gracias a esta, la pluralidad se mantuvo constante en las primeras
décadas de existencia del mismo.

Respecto a lo primero, el gremialismo asalariado era un espacio social autbnomo
en el sentido de que, ni el Estado, ni los gobiernos, ni los partidos politicos habian logrado
imponer sobre el conjunto de las organizaciones su direccion o sus ideas, mas alla de los
diferentes intentos y las permanentes presiones en ese sentido. En las primeras décadas
de existencia del movimiento obrero, la puja politica e ideoldgica por la conduccion del
sindicalismo se dirimié en su propio seno. Naturalmente esta disputa estuvo vinculada
con factores externos, y muchas veces el dominio de una corriente sobre otra se definio
por la capacidad de adaptacion a los contextos cambiantes, pero los liderazgos se
resolvian segun la relacion de fuerzas interna de las organizaciones, entre las lineas
politicas desarrolladas dentro del sindicalismo.

En cuanto a los segundo, el movimiento obrero era un actor heterogéneo, y desde
su creacion convivieron en su interior diversas corrientes disimiles entre si. La
supremacia de una linea no vedaba la existencia de las demas, ni era tan fuerte como para
impedir que surgieran otras nuevas para disputarle la direccion. Asi fueron sucediéndose
en la historia de los primeros afios del sindicalismo local diferentes corrientes que
lograron una fuerza directriz sobre el conjunto de los obreros organizados, pero cuyo
liderazgo era relativo y dependiente de las deméas fuerzas, que nunca perdian su
protagonismo.
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En el &mbito nacional, el movimiento obrero en la Argentina surgio hacia finales
del siglo XIX. Aunque no se puede precisar una fecha exacta, la mayoria de los estudios
toman como hito fundacional la primera huelga obrera del pais, realizada por los
tipografos en 1878. Este movimiento, sumado a la aparicion en los afios siguientes de
agrupaciones de trabajadores —mutuales y sobre todo sociedades de resistencia—, y al
desarrollo de la prensa gremial, enmarcan la etapa de nacimiento de la organizacion
politica de la clase laboriosa en el pais.?

El nacimiento del movimiento obrero en el pais tuvo una clara vinculacién con el
desarrollo de los factores de produccion que llevaron a una mayor urbanizacion y a un
incremento de las actividades manufactureras y de servicios en las ciudades. Pero esta no
fue la Unica causa, ya que se sumaron a ello aspectos politicos, sociales e ideoldgicos
—como sucedi6 en otras partes del mundo. En este sentido, el papel de las izquierdas fue
central, en tanto coadyuvaron a la formacion y crecimiento del movimiento obrero a la
vez que desarrollaban su propia fuerza politica en el pais.? En la Argentina, el surgimiento
de las ideas de izquierda estuvo ligado a las migraciones europeas de fines del siglo XIX,
y Tucuman fue uno de los destinos predilectos de los nuevos habitantes del pais, por fuera
de Buenos Aires.? Esto ayuda a explicar la temprana aparicion de organizaciones obreras
en la provincia, casi en simultaneo a las del centro del pais.

Las primeras corrientes politico-ideoldgicas que tuvieron un rol protagoénico en el
surgimiento del sindicalismo obrero —nacional y provincial— fueron el anarquismo y el
socialismo, de los que luego se desprenderian nuevas ramas que formaron otras fuerzas
entre los trabajadores organizados. De todas maneras, mas alla del protagonismo e
importancia de las corrientes de izquierda en el devenir del movimiento obrero, se trataba
de dos actores sociales y politicos diferentes y ninguno contenia completamente al otro.

Por un lado, la agenda de las fuerzas de izquierda excedia la actividad sindical.
Esto era evidente en el socialismo argentino, que se consolidé en la Argentina de la mano
del partido creado por Juan B. Justo, cuyo programa marxista reformista hacia convivir

al gremialismo con sus actividades cooperativistas y, sobre todo, parlamentarias —esta

! para ver lo origenes del movimiento obrero: R. FALCON, Los origenes del movimiento obrero (1857-
1899), Centro Editor de América Latina, Buenos Aires, 1984; L. Pov, Los origenes de la clase obrera
argentina, cit.

2 AAVV, “Presentacion del Comité Editorial”, cit.

3 V. TEITELBAUM, Las comunidades de inmigrantes en Tucuman: mundo asociativo, fiestas y trabajo,
Imago Mundi, Buenos Aires, 2017.
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Gltima histéricamente prioritaria respecto a las otras dos.* Lo propio sucedia con el
anarquismo que, si bien no formaba un partido tradicional debido a su ideologia anti
Estado y a su extrema pluralidad, tenia una composicion y una agenda que excedian al
mundo sindical, como la produccién de actividades culturales y de prensa extra gremial
y, a su manera, cierta participacion politica.®

Respecto al movimiento obrero, como observo Ricardo Falcon:

“Durante el siglo XIX anarquistas y socialistas fueron las dos principales
corrientes del movimiento obrero. Hubo otras de menor peso, como los
grupos catolicos que acttan en los altimos afios del siglo o los mazzinistas y
republicanos italianos. Ademéas, en muchos casos aparecen militantes
sindicales que no pueden ser encasillados en ninguna de las grandes corrientes
(...) en las primeras épocas aparecen algunos periddicos y grupos que no

pueden ser caracterizados ni como marxistas ni como bakuninistas.”®

Esta caracterizacion podria extenderse hasta bien entrado el siglo XX para
describir la composicion de las organizaciones obreras. A lo largo de sus primeras
décadas de existencia, convivieron en el movimiento obrero diferentes corrientes de
izquierda, pero, ademas, participaban activamente asalariados que no pertenecian a
ninguna de sus lineas. Algunos estaban vinculados a sectores ideologicos diferentes,
como por ejemplo la iglesia, y muchos otros no tenian ninguna filiacion politica o
ideologica, pese a ser muy activos gremialmente.

La idea de un “sindicalismo puro” surgié de modo recurrente entre los asalariados,

incluso después del nacimiento del sindicalismo revolucionario, que aspird a convertir

4 H. CAMARERO; C.-M. HERRERA (EDS.), El Partido Socialista en Argentina: sociedad, politica e ideas a
través de un siglo, Prometeo, Buenos Aires, 2005.

5 Quien investigd y sintetizo el desarrollo del anarquismo durante sus primeros afios, mas alla de su vinculo
con el movimiento obrero, fue: J. SURIANO, Anarquistas, cit. Otras obras importantes sobre esta corriente
son E. J. BiLsky, La F.O.R.A. y el movimiento obrero (1900-1910), Centro Editor de América Latina,
Buenos Aires, 1985; I. OVED, El anarquismo y el movimiento obrero en Argentina, Imago Mundi, Buenos
Aires, 2013.Ademaés de anarquistas y socialistas, surgieron dos grandes tradiciones de izquierda —nacidas
como escisiones de estos Ultimos— hasta la llegada del peronismo: el sindicalismo revolucionario vy el
comunismo. Se puede afirmar que en estos casos también su accionar y agenda politica excedié lo
netamente gremial, mas alla de que en el caso del sindicalismo esto no es tan claro. Si bien ideol6gicamente
dicha corriente buscé estar totalmente contenida dentro del movimiento obrero, durante su desarrollo
generé practicas de partidizacion y vinculacién con los gobiernos de turno que permiten pensar que su
marco rebalsd el de la sola participacién en el movimiento obrero.

6 R. FALCON, Los origenes del movimiento obrero (1857-1899), cit., p. 92.
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ese concepto en una corriente politica del movimiento obrero, pero no elimind la
persistencia de sectores que ratificaban la no pertenencia a una linea ideoldgica concreta.
En algunas ocasiones usaban el concepto de “autbnomos” para autodefinirse, aunque este
término tuvo diferentes acepciones dentro del gremialismo.

La direccion y la agenda politica del movimiento obrero constituy6 un espacio de
permanentes disputas entre las corrientes de izquierda, que tenian un claro dominio en
este ambito. La supremacia en el liderazgo y la orientacion del gremialismo argentino en
sus primeras décadas de existencia fue cambiando de manos entre las diferentes fuerzas
ideologicas de izquierda: anarquistas, socialistas, sindicalistas revolucionarios y
comunistas. Pero, a diferencia de la etapa siguiente —marcada por la irrupcion del
populismo en 1943—, el reemplazo de una linea por otra se producia mediante un proceso
lento y prolongado, y en ningun caso implicé la desaparicion de la fraccion desplazada.
Por el contrario, lo que caracterizo al sindicalismo argentino desde sus comienzos fue la
convivencia de un variado espectro politico e ideoldgico, haciendo de la heterogeneidad
una de sus caracteristicas mas sobresalientes.

Los primeros intentos de sistematizar la historia del movimiento obrero argentino,
realizada por miembros del mismo, ratifican la caracterizacion que se viene esbozando.
En los escritos que se suelen agrupar bajo la denominacion de “historia militante™”, los
autores relatan la historia sindical argentina desde su punto de vista y el de sus corrientes.
Sin agotar la lista, se pueden destacar las obras del anarquista Diego Abad de Santillan,
del socialista Jacinto Oddone, del comunista Rubens iscaro y los tres tomos del
sindicalista Sebastian Marotta.®

Estas obras dan cuenta de diferentes momentos de la historia del movimiento

obrero argentino —en todos los casos anteriores al peronismo—, y en sus narraciones se

"L.H. GUTIERREZ; L. A. ROMERO, Sectores populares, cultura y politica: Buenos Aires en la entreguerra,
Editorial Sudamericana, Buenos Aires, 1995. Nicolas Ifiigo Carrera impugna el uso de esta denominacion
por parte de dichos autores, por considerarlo peyorativo. Pero, al igual que la mayoria de la historiografia
del movimiento obrero de los ultimos afios, mantiene la denominacion “historia militante”
—entrecomillada—, pero otorgandole una connotacién positiva. N. INIGO CARRERA, “La clase obrera
argentina a comienzos de los *30. Sistema institucional, partidos y clase: apuntes para una lectura critica”,
historiapolitica.com, 2009.

8 D. ABAD DE SANTILLAN, La F.O.R.A.: ideologia y trayectoria del movimiento obrero revolucionario en
la Argentina, Ed. Nervio, Buenos Aires, 1933. J. ODDONE, Historia del socialismo argentino., Talleres
graficos «La Vanguardia», Buenos Aires, 1934. R. ISCARO, Origen y desarrollo del movimiento sindical
argentino., Editorial Anteo, Buenos Aires, 1958. S. MAROTTA, El movimiento sindical argentino; su
génesis y desarrollo. Tomo 1: 1857-1907, Ediciones "Lacio, ", Buenos Aires, 1960; El Movimiento sindical
argentino, su génesis y desarrollo. Tomo 2. Periodo: 1907 - 1920., Ediciones «Lacio», Buenos Aires, 1961;
El Movimiento sindical argentino, su génesis y desarrollo. Tomo 3. Periodo 1920-1935., Ediciones
«Lacio», Buenos Aires, 1970.
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observa la convivencia y disputa entre corrientes como parte intrinseca de la vida de los
sindicatos. Aunque no es el objetivo de ninguna de estas obras poner el énfasis en la
heterogeneidad, la misma subyace en la propia aspiracion de enaltecer la corriente propia
en la disputa implicita con las lineas ideoldgicas y politicas adversarias dentro del
gremialismo.

La irrupcion del peronismo —como su supervivencia en amplios sectores de la
sociedad tras el derrocamiento de 1955— imant6 las miradas acerca del movimiento
obrero hacia el anélisis e interpretacion de los origenes de dicho fendmeno, modificando
también la vision sobre el gremialismo pre-peronista. En el &mbito académico, uno de los
ejes de este debate se propuso demostrar la continuidad del movimiento obrero antes y
después de 1943, sosteniendo que la homogeneidad alcanzada durante el peronismo era
una caracteristica del sindicalismo argentino previa al mismo.®

El modelo sindical homogeneizador del peronismo fue extrapolado a una etapa
anterior, creando idea de que las corrientes politico-ideolégicas irrumpian en el
movimiento obrero, tomaban la direccion y luego, al momento de ser remplazadas por
otras, sucumbian —casi— por completo, de una manera abrupta similar a la que las habia
encumbrado.® Sin embargo, los estudios centrados en cada una de estas lineas dentro del
movimiento obrero, aparecidos mayormente en los Ultimos 20 afios, ensanchan la
cronologia referida a la presencia e influencias de cada fuerza dentro del movimiento
obrero, mostrando que hubo una constante convivencia entre lineas diferentes en el
gremialismo provincial y nacional.

El anarquismo fue una de las corrientes que coadyuvo a la creacion del
movimiento obrero argentino. Esta corriente estuvo muy asociada a una etapa politica de
limitada participacion popular en las urnas —por las caracteristicas de la ley electoral
anterior a la reforma del presidente Roque Saenz Pefia en 1912, sumado al gran nimero

de extranjeros que vivian en el pais—, y a un momento productivo donde lo artesanal

9 Esta posicion —que se analizd con mayor detalle en la introduccién de esta investigacion—, parte de las
hipotesis de Miguel Murmis y Juan Carlos Portantiero, en cuya lectura tiene mas peso la mirada sociolégica
sobre la clase obrera que el examen politico del gremialismo, en el marco de la disputa con las ideas de los
postulados de Gino Germani. Mas adelante, Juan Carlos Torre extendid la idea de homogeneidad hacia el
movimiento obrero. M. MURMIS; J. C. PORTANTIERO, Estudios sobre los origenes del Peronismo., cit.; J.
C. TORRE, La vieja guardia sindical y Per6n. Sobre los origenes del peronismo, cit.

10 Agustin Nieto llama a esta mirada sobre las corrientes del movimiento obrero como “biologicistas” —en
el sentido de que se considera que las mismas nacen, crecen y finalmente mueren—, para referirse
criticamente a la cronologia de Juan Suriano respecto a la presencia e influencia del anarquismo en el
movimiento obrero argentino. A. NIETO, “Notas criticas en torno al sentido comtin historiografico sobre el
anarquismo argentino”, A Contracorriente: una revista de estudios latinoamericanos, vol. 7, 3, 2010.
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primaba sobre el trabajo en serie. Esto ultimo condujo a la creacion de organizaciones
obreras nucleadas por oficio antes que por rama de produccion. La transformacion
politica y productiva del pais provoco el ocaso de esta corriente entre los trabajadores
organizados.

El ascenso a la presidencia de la UCR (Union Civica Radical) en 1916, y el
paulatino paso de una economia mayormente agroexportadora a otra basada en una
industrializacion liviana —proceso comenzado con la | Guerra Mundial pero instalado
definitivamente luego del crack financiero mundial de 1929— fueron factores externos
que socavaron la primacia anarquista sobre el movimiento obrero. De todos modos, el
comienzo de dicho ocaso puede ubicarse previo a estos cambios, en la represion de 1909
en Buenos Aires durante las manifestaciones del 1° de Mayo —dia de los trabajadores—
que se extendid en los dias siguientes denomindndose a esas jornadas la “semana roja”.
Hubo desde entonces una escalada de huelgas y protestas que duraron hasta 1910, afio del
centenario del pais, cuyo balance general fue de derrota y de retroceso de la ideologia
acrata entre los trabajadores.*!

Sin embargo, importa resaltar que, atendiendo a nuevas investigaciones realizadas
mayormente en los Ultimos veinte afios, tiende a demostrarse que la vigencia del
anarquismo se mantuvo entre los trabajadores organizados durante las décadas siguientes.
Tempranamente, Edgardo Bilsky dio cuenta del protagonismo de esta corriente durante
las protestas de la llamada “semana tragica” de 1919.%2 Pero, ademas, otros estudios
muestran la dinamica del anarquismo en los afios ’30, aggiornando sus viejas
organizaciones y creando otras mas adaptadas a la nueva realidad de la mayoria de la

clase obrera.13

1 Diferentes analisis sobre este periodo, incluyendo uno de Tucuman, se compilaron en AAVYV, La clase
obreray el centenario 1910: trabajos de investigacion, CTA Ediciones y PIMSA, Buenos Aires, 2011.

12 E.J. BILSKY, La Semana Tréagica, Centro Editor de América Latina, Buenos Aires, 1984.

13 ], BENYO, La alianza obrera Spartacus: anarquismo, vanguardia obrera e institucionalizacion del
movimiento sindical en la década de 1930, Libros de Anarres, Buenos Aires, Argentina, 2005; F. LOPEZ
TRUIJILLO, Vidas en rojo y negro, cit.; A. NIETO, Entre anarquistas y peronistas, cit. El repaso de la historia
del anarquismo de Nieto muestra la vigencia de esta corriente hasta la llegada del peronismo, pero, a
diferencia de lo que se plantea en la presente investigacion, el objetivo del autor es demostrar que ese vigor
se mantuvo tras la irrupcion de dicho fendmeno. En tanto lo que se sostiene aqui, al menos para el caso
tucumano, es que con el peronismo hubo tendencia a empujar hacia el ostracismo politico a las izquierdas
en el movimiento obrero, mas alla de que hayan permanecido ciertos resabios. Las limitaciones para las
fuerzas no peronistas —es decir, no oficialistas del gobierno nacional y provincial— fueron claramente
mas prohibitivas que las que soportaba una fuerza minoritaria en el movimiento obrero antes del
advenimiento de Perdn al poder.
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Centrales obreras en Argentina 1890-1943*

Central Vigencia Afiliados Orientacién |

FTRA (Federacion de 1890- 9 gremios (en su fundacién) | Socialismo
Trabajadores de la 1892 Anarquismo
Region Argentina)

FOA (Federacion Obrera 1901- 27 gremios y 9.000 afiliados | Socialismo
Argentina) 1904 (en su fundacion) Anarquismo
FORA (Federacion 1904- 36 gremios (en su fundacion) | Anarquismo
Obrera Regional 1915
Argentina)
FORA V (Federacion 1915- 98 gremios (en su fundacién) | Anarquismo
Obrera Regional actualidad
Argentina. V° congreso)
FORA IX (Federacion 1915- 500 gremios y 95.000 Sindicalismo
Obrera Regional 1922 adherentes (en su momento
Argentina. IX congreso) de auge)
UGT (Union General de 1903- 43 gremios y 32.893 Socialismo
Trabajadores) 1909 cotizantes (en el 2° congreso) | Sindicalismo
CORA (Confederacién 1909- 48 gremios, 10.000 afiliados, | Sindicalismo
Obrera Regional de 1915 entre 5.000 y 7.000
Argentina) cotizantes
USA (Union Sindical 1922- 176 gremios (en su Sindicalismo
Argentina) 1930 fundacion)

COA (Confederacion 1926- 101 gremios y 80.000 Socialismo
Obrera Argentina) 1930 miembros Sindicalismo
CUSC (Comité de 1929- 20.000 miembros (aprox.) Comunismo

Unidad Sindical Clasista) 1935
CGT (Confederacion 1930- 300.000 afiliados (en 1935) | Socialismo
General de Trabajo) actualidad Anarquismo
Sindicalismo
Comunismo

* Elaboracién propia

La fuerza gremial que remplazo al anarquismo en el liderazgo del movimiento

obrero fue el sindicalismo revolucionario. En 1915 esta corriente se volviéo mayoritaria

dentro de la central mas importante de aquel momento, la FORA (Federacién Obrera

Regional Argentina), en su IX congreso. La Federacion se dividié tras aquella reunion,

porque la minoria anarquista no acepto la derrota y decidié mantener las consignas del

comunismo anarquico que se habian adoptado en el V congreso de la organizacién, en

1905. Surgieron entonces la FORA del V y la del 1X congreso. Segun algunos autores,

como Hugo Del Campo, la supremacia del sindicalismo revolucionario se prolongaria

hasta la aparicion peronismo.'# Si bien es discutible que haya sido la fuerza predominante

14 H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit.
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durante todos esos afios, no quedan dudas de la presencia y la importancia de sus ideas
dentro del movimiento obrero hasta 1943.

El sindicalismo revolucionario surgié como corriente tras una escision del PS
(Partido Socialista) en 1906. Imbuidos por las disputas internas del partido acerca del
peso que debia tener el sindicalismo dentro el mismo, e influenciado por la dinamica del
movimiento obrero y por las ideas provenientes del extranjero, los disidentes del PS se
constituyeron en una nueva linea que reivindicaba, la supremacia del gremialismo como
forma politica, la viarevolucionaria de transformacién social —que en los afios siguientes
se transformaria en reformista—, y la prescindencia politico-partidaria.

Sin embargo, la mas reciente y profunda investigacion sobre los origenes de esta
corriente, realizada por Alejandro Belkin, aporta una nueva interpretacion sobre su
nacimiento.'® Segun este autor, la linea sindicalista puede rastrearse desde el mismo
origen del Partido Socialista, en la Gltima década del siglo XIX, momento en que también
se observa su influencia sobre las jovenes organizaciones obreras. Es decir, que esta
fuerza tuvo presencia en el movimiento obrero desde que surgio el mismo hasta la llegada
del peronismo.

Algo similar sucede con la cronologia que refiere al vinculo de los comunistas con
el movimiento obrero, cuyo desarrollo es mas extenso de lo que se pensaba hasta hace
algunos afios. Esta corriente surgi6é en 1918 como otra escision del PS, y rdpidamente se
constituyé en partido politico bajo la denominacion de Partido Socialista Internacional,
que seria mas adelante modificado por la definitiva denominacién de Partido Comunista.
La motivacion fundante de esta fuerza fue el triunfo de la revolucion rusa de 1917, a cuya
linea se adhirieron de inmediato.

Desde sus comienzos el comunismo aspird a ganarse al movimiento obrero para
su causa, pero las persecuciones estatales que lo obligaban a la clandestinidad, por un
lado, y su politica sectaria e intransigente con otras fuerzas, por el otro, lo volvieron una
fuerza minoritaria durante sus primeros afios de existencia, alejandolo de los espacios de
poder mas importantes del gremialismo asalariado. Esta situacion se modificé a mediados
de la década de los 30, debido a los cambios en el contexto politico —nacional e
internacional— y en el modelo productivo del pais, a lo que se sumé un viraje en la

estrategia del propio comunismo, mas proclive a la alianza con otras fuerzas. A partir de

15 A, BELKIN, Sindicalismo revolucionario y movimiento obrero en la Argentina, cit.
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1936, el comunismo se convirtid en una de las corrientes directrices del movimiento
obrero argentino y tucumano, y en la fuerza mas dindmica y ascendente entre los
trabajadores asalariados, hasta el golpe de Estado de 1943.

Sin embargo, los aportes del historiador Herndn Camarero muestran que este
crecimiento se produjo de una manera mas paulatina y extendida en el tiempo.'® En
primer lugar, la tendencia revolucionaria dentro del Partido Socialista —que enfrentaba
a su conduccion reformista— preexistia a la revolucion rusa, mas alla de que este hecho
haya sido central para que aquellos ganasen fuerza y decidiesen finalmente escindirse del
mismo. Y segundo, y mas importante para la presente investigacion, el intento de
“conquista” del sindicalismo —como lo Ilama Camarero— por parte del comunismo tuvo
un impulso sostenido desde comienzo de la década del ’20, mucho tiempo antes de
alcanzar la cima del movimiento obrero. En sintesis, la relacion del comunismo con los
trabajadores organizados tuvo su dindmica propia a lo largo de casi tres décadas, y no fue
simplemente una repeticion de la situacién internacional y de los mandatos de Moscu
descontextualizados del &mbito local, como se supuso en diferentes ambitos —en gran
medida por lo que el propio PC mostraba de si mismo.

La ultima corriente de izquierda a resefiar, ineludible para hablar de del
movimiento obrero local, es el socialismo, la linea méas constante de la historia gremial
del pais en sus primeras décadas. No hay en este caso un debate acerca de los afios de su
presencia dentro del movimiento obrero: esta claro que, desde la creacién del partido
hasta la llegada del peronismo, el socialismo fue un protagonista central en el gremialismo
de los trabajadores argentinos. Mas complejo resulta delinear la naturaleza de ese vinculo.

Como corriente dentro del movimiento obrero, el sindicalismo socialista es un
actor mas difuso e inaprensible en comparaciébn con sus pares —anarquismo,

sindicalismo y comunismo—, por la propia politica del PS en materia gremial.’

16 H. CAMARERO, A la conquista de la clase obrera, cit.

17 Esta dificultad para delimitar claramente dicha corriente se ve también en Ia historiografia. Se ha escrito
bastante acerca del sindicalismo socialista a partir de investigaciones cuyo objeto de estudio era el conjunto
del movimiento obrero o el Partido Socialista, pero no asi sobre esta fuerza dentro del gremialismo, a
diferencia de la proliferacion de trabajos dedicados a las deméas lineas ideoldgicas (anarquismo,
sindicalismo y comunismo). La creciente atencion sobre la tematica de las izquierdas y del movimiento
obrero en los Gltimos veinte afios tuvo sus frutos en los estudios sobre el PS, sin un correlato analogo en
las investigaciones sobre el gremialismo socialista. Las principales investigaciones sobre el partido en los
Gltimos afios son: J. ADELMAN, “El Partido Socialista argentino”, en Mirta Zaida Lobato (ed.) El progreso,
la modernizacion y sus limites 1880-1916, Sudamericana, Buenos Aires, 2000; H. CAMARERO; C.-M.
HERRERA (EDS.), El Partido Socialista en Argentina, cit.; C. M. HERRERA, ¢Adi6s al proletariado?: el
Partido Socialista bajo el peronismo (1945-1955), Imago Mundi, Buenos Aires, 2016; L. Poy, El Partido
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Siguiendo la concepcion de su fundador, Juan B. Justo, el plano politico estuvo
mayormente escindido del sindical dentro del partido, actuando los gremialistas
socialistas con un alto grado de independencia respecto a la direccién del partido
—liderado por el ala parlamentarista. Esta dindmica fue ratificada en el XIV congreso del
PS, en 1918, con la denominada “declaracion de Avellaneda™'8, propuesta por el propio
Justo.

Desde su constitucion hasta la llegada del “diluvio” —metafora con la que Carlos
Herrera alude en una de sus publicaciones a lo que significé para el socialismo el
advenimiento del peronismo— hubo tensiones en el PS respecto a su politica sindical.
Siempre existio un ala que demandd una participacion méas directa del partido en el
movimiento obrero y esas pujas terminaron en importantes escisiones, como la de los
sindicalistas revolucionarios en 1906 —ruptura producida centralmente por este
asunto—, o la de los comunistas en 1917 y los socialistas obreros en 1937 —donde la

diferencia con la direccién no fue solo gremial, si bien esta cuestion tenia un gran peso.

Socialista argentino, 1896-1912: una historia social y politica, 2020. A esto se le suma la publicacién de
numerosos articulos y ponencias sobre el partido.

Naturalmente, existen excepciones que centran su mirada en el sindicalismo socialista, entre ellas se puede
destacar: R. MARTINEZ MAZZOLA, “Campeones del proletariado. El periddico El Obrero y los comienzos
del socialismo en la Argentina”, Politicas de la memoria, 4, 2003; H. CAMARERO, “Socialismo y
movimiento sindical: una articulacion débil. La COA y sus relaciones con el PS durante la década de 1920.”,
en Hernan Camarero, Carlos-Miguel Herrera (eds.) El Partido Socialista en Argentina: sociedad, politica
e ideas a través de un siglo, Prometeo, Buenos Aires, 2005. Ambas publicaciones marcan las tensiones
entre el partido y sus afiliados gremialistas. El escrito de Camarero se encuentra, justamente, dentro de una
compilacion —realizada por él mismo— cuyo objeto principal es el partido. Otras obras: M. C. TORTTI,
Clase obrera, partido y sindicatos: estrategia socialista en los afios 30, Biblos, Buenos Aires, 1989. D.
CERUSO, “El Partido Socialista, la Confederacion General del Trabajo y el debate por la prescindencia en
los afios finales de la ‘década infame’ en Argentina”, Revista Divergencia, 12, 2019; C.-M. HERRERA, En
visperas del diluvio, cit. Estas tres tltimas publicaciones se centran en la década del *30, momento en que
un sector del sindicalismo socialista logré conformarse como un actor mas claro y delimitado dentro del
movimiento obrero, en contraste con lo que habia sucedido en las décadas anteriores.

18 Se conoce asi a la “Definicion de la tictica y la doctrina socialista en materia gremial” tomada en dicho
congreso. La misma postulaba: “Que el deber de todos los afiliados es pertenecer a sus respectivas
organizaciones gremiales. Que en ellas deben propiciar el mas absoluto alejamiento de toda tentativa de
embanderar las organizaciones obreras en el ‘comunismo anarquico’, en el ‘sindicalismo revolucionario’ y
en cualquier partido politico, asi como oponerse a realizar campafias electorales a favor de cualquiera de
estos. Que el concepto de las relaciones entre las diversas organizaciones obreras que tienen como fin
propio la actuacion dentro del terreno proletario por medio de una determinada forma de accion, como son
los organismos gremiales, las cooperativas y el partido politico de la clase trabajadora, debe estar basado
en la cordialidad, si es posible y necesario en la cooperacion, pero nunca en la hostilidad y el sectarismo
excluyentes. Y que, para esto, y para que la eficacia de la accidn reciproca sea mayor, las organizaciones
no deben hostilizarse ni tampoco confundirse, siendo conveniente que permanezcan independientes unas
de otras para la mejor actuacidn dentro de sus respectivas esferas". Citado en, H. CAMARERO, “El Partido
Socialista de la Argentina y sus espinosas relaciones con el movimiento obrero: un analisis del surgimiento
y disolucion del Comité de Propaganda Gremial, 1914-1917.”, lzquierdas. Universidad de Santiago de
Chile. Instituto de Estudios Avanzados., 22, 2015.
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A pesar de las escisiones, tanto de los grupos que creaban nuevas opciones
politicas y gremiales como de los desgranamientos mas pequefios, lo paradojico es que el
PS volvia a generar en su seno una disputa sobre su rol gremial. Sin duda, existia en la
propuesta del partido un atractivo no solo para el ambito politico sino también sindical,
gue mantuvo una presencia constante y destacada de los socialistas en las organizaciones
obreras, al tiempo que se generaban persistentes rebrotes sobre el irresuelto problema del
vinculo entre partido y movimiento obrero.

La estrategia del Partido Socialista no surgi6 de un modelo abstracto, pensado por
sus principales dirigentes, sino de una lectura de las caracteristicas del movimiento
obrero: el sindicalismo argentino durante sus primeras décadas de existencia fue plural
en sus diversas expresiones politicas e ideologicas, y autonomo frente a la influencia de
los gobiernos y de los partidos politicos. Pese a los intentos de homogeneizar y dominar
al sindicalismo para poder dirigirlo —motorizados tanto desde sus corrientes internas
como desde los factores de poder externos como gobiernos, partidos o iglesia—, el
gremialismo en el pais mantuvo una heterogeneidad politica, en donde se impuso la
convivencia. La supremacia de una fuerza sobre las demas fue siempre coyuntural,
relativa y se producia tras largos procesos de transformacion del contexto econémico,
politico y de la propia dindmica gremial.

Mientras las demas corrientes sindicales percibieron una debilidad en este aspecto
organizativo de la clase obrera, buscando unir a la totalidad de los asalariados en torno a
sus ideas, el PS lo consideraba como una dinamica democratica a la que buscaba estimular
desde el partido y desde sus afiliados gremialistas. Esta posicion, naturalmente
complementada con el resto de las acciones del partido, resultaba atrayente para un
importante sector de los trabajadores. Los resultados de dicha estrategia fueron ambiguos
—Ilo cual podria decirse también del camino tomado por las demés lineas.

Por un lado, logr6 mantener un protagonismo importante sobre el conjunto del
movimiento obrero, al punto que, cuando en 1943 la CGT (Confederacion General de
Trabajadores) se dividio en dos, poco antes del golpe de Estado de ese afio, los lideres de
ambas fracciones —CGT N°1 Francisco Pérez Leirds, y CGT N° 2 Jose Domenech—
eran afiliados al Partido Socialista. Pero, por el otro lado, dicha estrategia generd
numerosas tensiones y rupturas en su interior ya que, en lugar de llevar una postura firme

hacia el movimiento obrero, trasladé los debates acerca de la relacion del partido con el
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gremialismo y de la funcién de la politica dentro de los sindicatos al seno de su propia
fuerza.

En conclusion, de lo expuesto hasta aqui, para analizar al movimiento obrero
durante sus primeras décadas de existencia este debe ser entendido como un espacio
social en la que actuan diversas fuerzas, en vinculo constante. Cada una de las corrientes
del sindicalismo condiciona y ayuda a definir a la otra, y este aspecto es central, aunque
se defina una de ellas como objeto de estudio.®

Los factores que marcaban la diversidad dentro del movimiento obrero eran
multiples. Cada uno de esos factores, ademas, se iba modificando con el paso del tiempo.
En primer lugar, era importante la organizacion y el tipo de actividad productiva, que
definia entre otras cosas las condiciones de trabajo y el grado de especializacion de los
asalariados. Esto era importante para definir la adscripcion de los obreros a una corriente,
pero no era determinante, como marcan algunas lecturas economicistas.

A esto deben sumarse los aspectos organizativos e ideoldgicos internos de las
organizaciones obreras, como la division entre posiciones revolucionarias y reformistas,
la funcidn que se asignaba a la huelga como principal medida de fuerza obrera, o la
divisién entre quienes defendian agrupamientos mas plurales contra los que planteaban
la idea de grupos mas pequefios pero identificados con una ideologia determinada, entre
varios ejemplos posibles. Por otro lado, se debe contemplar el contexto politico y
macroeconémico, tanto nacional como internacional, que impulsaba a proyectar
diferentes lineas de accion entre los sindicatos.

Hasta 1943, la mayor capacidad de adaptacion al contexto y el desarrollo de la
organizacion y de la difusion de las ideas propias, fueron otorgando en cada momento un
mayor peso a una u otra corriente dentro del movimiento obrero. Pero, mas alla de la
pluralidad ideoldgica, en la cotidianeidad el conjunto de las fuerzas obreras se mantuvo
dentro de un marco de pensamiento y de accion similares, respondiendo a las necesidades

maés habituales compartidas por el conjunto de los asalariados.

19 1dea que es compartida con los anlisis de Camarero, que hizo explicita esta interpretacion, y con Belkin
que la retomo en su trabajo. H. CAMARERO, A la conquista de la clase obrera, cit. A. BELKIN, Sobre los
origenes del sindicalismo revolucionario en la Argentina, Ediciones del CCC, Centro Cultural de la
Cooperacion Floreal Gorini, Buenos Aires, 2007, p. 25.
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La formacion y las luchas del movimiento obrero tucumano antes del peronismo

En Tucuman, el nacimiento del movimiento obrero tuvo lugar, practicamente, al
mismo tiempo que en Buenos Aires y en el resto de la zona pampeana, en donde —por
su ubicacion politica y econdmica— se dieron los movimientos pioneros. La llegada del
ferrocarril a la provincia, en 1876, acelerd y transformé su estructura productiva y
economica. El despegue del ingenio azucarero dio lugar a que esta industria clave de la
modernizacion provincial llegase a ser la mas importante del pais, segun quedé registrado
en el Censo Nacional de 1914.%° Esto genero las bases para el desarrollo de un mercado
de trabajo capitalista y para el posterior surgimiento del movimiento obrero local, en
simultaneo con lo que sucedia en el territorio mas rico del pais.?

La forma de organizacidn pionera con participacion de los trabajadores fueron las
asociaciones mutuales, cuyo fin principal eran las acciones de solidaridad reciproca para
atender rubros como la asistencia médica, y, al mismo tiempo, el desarrollo de espacios
de sociabilidad y esparcimiento. Si bien estas entidades no se crearon con el fin de
disputar las condiciones de trabajo, y en muchos estaban integradas también por
comerciantes o propietarios que no vivian del trabajo asalariado, se convirtieron en el
antecedente de los sindicatos obreros.

La primera organizacion en la provincia formada solo por trabajadores fue la
Sociedad Argentina de Socorros Mutuos, inaugurada en 1877. Sus objetivos fueron
mutuales antes que sindicales, pero contaba con una composicion netamente obrera, a
diferencia de las primeras entidades de este tipo, que eran pluriclasistas. Pocos afos
después surgieron las asociaciones por oficios, como la Sociedad Union Tipogréafica en
1893y la Sociedad Protectora y Socorros mutuos de Panaderos en 1899, las cuales fueron
incorporando las reivindicaciones y la identidad obrera para terminar transformandose en
asociaciones gremiales en 1902 y 1903, respectivamente, luego de pasar por procesos

huelguisticos.?> Como remarca Vanesa Teitelbaum:

20 R, Puccl, Historia de la destruccién de una provincia. Tucuman 1966, cit., p. 23.

2L Sobre el desarrollo de la moderna industria azucarera en Tucuman y el resto del norte argentino: D.
CawmpI, “Economia y sociedad en las provincias del norte”, en Mirta Zaida Lobato (ed.) El progreso, la
modernizacién y sus limites 1880-1916, Sudamericana, Buenos Aires, 2000. Para ver los origenes del
movimiento obrero en la provincia: V. TEITELBAUM, “Los centros obreros como ambitos de cultura,
protesta y politica (Tucuman, 1895-1910)”, cit.; F. GUTIERREZ; M. P. PAROLO, El trabajo: actores,
protestas y derecho., cit.

2 F. GUTIERREZ; M. P. PAROLO, El trabajo: actores, protestas y derecho., cit. Otros sindicatos formados
en los primeros afios del siglo XX fueron los de sastres, peluqueros, mozos, carpinteros, herreros y
albaniles. Algunos bajo la denominacién de “sociedad de resistencia”.
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“En una etapa que podriamos situar entre 1895 y 1905, en el mundo del
trabajo, sobre todo urbano, adquirieron vigor las asociaciones que, sin
abandonar necesariamente los postulados del mutualismo, incorporaron otras
consignas dirigidas a atender demandas centrales de los trabajadores. En
consonancia con la difusién de las corrientes obreras en el mundo del trabajo,
tales como el anarquismo y especialmente el socialismo, durante el periodo
seflalado se formaron gremios de trabajadores, sociedades de resistencia,
centros recreativos, de educacion o de lectura y clubes (definidos por su

caracter social o politico).”

Anarquistas y socialistas, las dos grandes corrientes de izquierda que pujaban en
el pais y en el resto del mundo capitalista por la organizacion y el desarrollo del
movimiento obrero —a la vez que competian por la direccién del mismo—, lideraron
también esa tarea en Tucuman. Ambas lineas fueron protagonistas en la formacion de los
incipientes sindicatos locales y, sin abandonar las diputas entre una y otra y las querellas
internas existentes dentro de sus filas, mantuvieron una constante tendencia hacia la union
federativa de los diferentes gremios.?* Esta paradoja entre la disputa y la blsqueda de
unidad fue una caracteristica constante de las primeras décadas del movimiento obrero,
tanto nacional como provincial.

En 1897 se cred el Centro Cosmopolita de Trabajadores, en el que confluyeron
sindicatos y obreros anarquistas y socialistas.?®> Pocos afios antes se habia creado en
Buenos Aires el primer antecedente de una organizacion similar, al fundarse la
Federacion de Trabajadores de la Region Argentina en 1890, experiencia frustrada por
las peleas intestinas que dieron como resultado una efimera existencia. A su vez, el Centro
Cosmopolita de Tucuman antecedio a la experiencia de la Federacion Obrera Argentina,
que perdurd desde el afio 1901 hasta 1905 —y es reconocida como el primer intento serio

de unidad intersindical en la zona central del pais—, mientras que la declinacién de la

23 V. TEITELBAUM, “Los centros obreros como ambitos de cultura, protesta y politica (Tucuman, 1895-
1910)”, cit., p. 77.

2 Sobre los origenes organizativos del anarquismo y su vinculo con el movimiento obrero: I. OVED, El
anarquismo y el movimiento obrero en Argentina, cit. Lo mismo respecto al socialismo: L. Poy, El Partido
Socialista argentino, 1896-1912, cit.

% V. TEITELBAUM, “El Centro Cosmopolita de Trabajadores: un espacio de referencia del movimiento
obrero en el norte argentino en los umbrales del siglo XX”, Estudios Sociales, vol. 40, 1, 2011.
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entidad tucumana se produjo el mismo afio que la metropolitana, en 1905, como
consecuencia de disputas similares y, seguramente, influenciada por lo que sucedia en
Buenos Aires.

Si bien Tucuman tuvo un temprano desarrollo del movimiento obrero y de las
fuerzas de izquierda —sobre todo en su ciudad capital—, la menor cantidad de poblacion
en términos absolutos con respecto a la zona més populosa del pais favorecia la
convivencia y el trabajo conjunto de diferentes corrientes ideologicas entre los
trabajadores, buscando alcanzar mayor peso y visibilidad frente al Estado y la sociedad
civil. Este escenario, caracteristico de las provincias mas pequefias, suele contar —tal
cual sucedié en Tucuman— con dirigentes y militantes, gremiales y politicos, mas
propensos al didlogo entre las diferentes corrientes en comparacion con la Capital
Federal, dando como resultado experiencias interesantes de analizar, un tanto diferentes
a las del area metropolitana.

En 1904 se produjo un aumento de los conflictos obreros, reflejando el
crecimiento de las organizaciones gremiales, asi como el desarrollo de un capitalismo
mas moderno y el consecuente interés politico en la “cuestion social”. El punto mas algido
en las luchas obreras de ese afio fue la primera huelga azucarera. En esa protesta, la
reivindicacion central fue el pago total del salario en moneda corriente, en lugar de los
vales que abonaban los ingenios y que eran solo canjeables en las proveedurias de las
propias empresas. La disputa fue ganada por los trabajadores azucareros, decretandose
ilegal aquella practica, aunque los incumplimientos por parte de algunos patrones se
mantuvieron a lo largo de los afios, incluso durante los gobiernos peronistas.

La huelga azucarera de 1904 generd que un sector del Partido Socialista local
apoyase la candidatura a gobernador del roquista Lucas Cordoba —quien defendié la
causa obrera—, enfrentando las directivas de la conduccion nacional del partido y
provocando, como consecuencia, una escision del PS provincial.?® El afio 1904, ademas,
marcé el comienzo de una etapa de crecimiento del movimiento obrero en cuanto a su
presencia y su legitimidad frente el conjunto de la sociedad, situacion que sin embargo

sufriria un freno a nivel nacional a partir de la llamada “semana roja” de 1909, que se

% M. C. BRAVO; V. E. TEITELBAUM, “Socialistas y catélicos disputando el mundo de los trabajadores.
Protesta, sociabilidad y politica en Tucumén (1895-1910)”, cit., p. 82.
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tradujo en un reflujo de las organizaciones durante el periodo del centenario del pais,
afectando también al sindicalismo tucumano.?’

La pasividad sindical durante los afios siguientes a 1910 en la provincia —donde
se lograron algunos avances en la legislacion laboral tucumana, pero sin grandes
conflictos ni pujas gremiales— se interrumpié hacia finales de la I Guerra Mundial,
nuevamente en consonancia con lo que pasaba en el ambito nacional e, incluso, a nivel
global. EI fin del conflicto bélico y el estallido de la Revolucion Rusa abrieron una nueva
etapa de conflictos obreros en todo occidente, y Tucuman no fue la excepcion. Este
periodo comenz6 con una importante huelga ferroviaria en los talleres de Tafi Viejo en
1917, que fue el prolegémeno de una lucha nacional de este gremio unos meses después.?®
Se produjeron también dos importantes conflictos en el ambito azucarero en 1919y 1923,
que destacan dentro de esta nueva fase de ascenso de las luchas gremiales.?°

El suceso méas importante del periodo para el ambito obrero fue la llamada
“semana tragica” de 1919, la cual también tuvo coletazos en la provincia.*° El periodo de
agitacion social se mantuvo hasta los ultimos afios de la primera presidencia de Hipolito
Yrigoyen (1916-1922), principalmente en el area neuralgica del transporte —ferroviario
y maritimos—, pero en claro declive al comenzar los afios *20. Durante esa década hubo
una marcada fragmentacion sindical, llegando a existir cuatro grandes centrales obreras,
y la conflictividad gremial disminuy6. Por otro lado, y seguramente como consecuencia
de aquello, historiograficamente estos afios han recibido una menor atencion en los temas
referidos al movimiento obrero.

En el caso tucumano, las investigaciones acerca de los asalariados durante la
presidencia de Marcelo T. de Alvear y el segundo mandato de Yrigoyen son
practicamente nulas. La atencion de los estudios sociales fue puesta, en cambio, en el
sector de los carieros, que tuvieron en aquellos afios una agitada actividad, cuyo punto

culminante fue el “Laudo Alvear” de 1928, arbitraje del entonces presidente de la nacion

27 AAVV, La clase obrera y el centenario 1910, cit.; E. J. BILSKY, La F.O.R.A. y el movimiento obrero
(1900-1910), cit.

28 ). CASTAGNARO, “Una aproximacion a la huelga ferroviaria de Junio de 1917 en Tafi Viejo a la luz de la
gran huelga de Septiembre”, 2014, mimeo.

29 A, LANDABURU; M. LENIS, “Asociacionismo, empresarios azucareros y cuestion social en Tucuman: las
huelgas azucareras, 1919-1923”, en Juan Manuel Cerda, Gloria Jovita Guadarrama Sanchez, Maria Dolores
Lorenzo Rio, Beatriz Inés Moreyra (eds.) El auxilio en las ciudades: instituciones, actores y modelos de
proteccion social, Argentina y México, siglos XIX y XX, El Colegio Mexiquense ; Centro de estudios
historicos, Zinacantepec; Cordoba, 2015.

30 E.J. BILSKY, La Semana Tragica, cit. Sobre el antisemitismo desatado en aquellas jornadas: D. LVOVICH,
Nacionalismo y antisemitismo en la Argentina, Vergara, Barcelona, 2003.
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entre industriales y cafieros, que sentd bases claras y mas justas en las relaciones
comerciales y laborales entre ambos sectores.3!

El golpe de Estado filo fascista liderado por José F. Uriburu —en septiembre de
1930— dio comienzo a una nueva etapa en la historia del pais y del movimiento obrero.
El sindicalismo sufrié la persecucién del nuevo régimen, pero esto derivd
paraddjicamente, en el mediano plazo, en un crecimiento de las organizaciones obreras.
El primer quinquenio de la década estuvo marcado por la crisis econdémica y la
desocupacion, como consecuencia del crack financiero de la bolsa de valores de Wall
Street en 1929. Los asalariados se ubicaron entonces en una postura defensiva que se
tradujo en una mayor unidad, siendo la CGT, creada pocos dias después del golpe de
Estado, un ejemplo en ese sentido.%

La reaccion mayoritaria del sindicalismo obrero ante el derrocamiento del
gobierno constitucional fue la prescindencia, pero rapidamente este nuevo escenario de
atague a la democracia favorecié a una participacién politica mas activa de los
trabajadores. Al mismo tiempo, el crecimiento en el pais de la produccion industrial de
bienes de consumo, como salida ante la crisis econémica y la contraccién del comercio
internacional, dio lugar a una paulatina transformacion de la clase obrera argentina, que
crecid en nimero y en concentracion, mientras disminuia en calificacion.

Sumado a estos aspectos internos —el politico y el econdmico—, el contexto
internacional colaboro también al fortalecimiento y al aumento de la participacién politica
del movimiento obrero: los movimientos de defensa de la democracia contra la amenaza
de los fascismos, la politica frentista de los partidos comunistas a nivel global, asi como
el impulso al corporativismo y al gremialismo predicado desde el catolicismo, fueron
algunos de estos factores. Si bien esas acciones perseguian objetivos diferentes, todas

contribuyeron a promover el protagonismo de las organizaciones obreras.3

31 M. C. BrRAVO, Campesinos, azlcar y politica: cafieros, accion corporativa y vida politica en Tucuman,
1895-1930, Prohistoria Ediciones, Rosario, 2008.

%2 La Confederacion General del Trabajo se fundé el 27 de septiembre de 1930 mediante la fusion de tres
centrales obreras: la USA (Union Sindical Argentina), liderada por los socialistas, la COA (Confederacion
Obrera Argentina), conducida por un sector del sindicalismo —particularmente los ferroviarios—, y la
FORA del IX congreso, en manos de otro sector sindicalista y, en menor medida, de agrupaciones
anarquistas. Afios después, los comunistas se sumarian a la entidad. Si bien en Tucuman la presencia de la
central no fue constante ni tuvo gran peso en la dindmica del movimiento obrero local, tuvo intentos
esporéadicos de agrupar y organizar a los diferentes sindicatos y generd, ademas, una tendencia hacia la
creacidn de federaciones provinciales. Esta situacion ambivalente de la CGT en el &mbito local se mantuvo,
incluso, luego de la llegada del peronismo, y duré al menos hasta la huelga azucarera de 1949.

33 Entre los que estudiaron estas transformaciones en el movimiento obrero durante la década del *30 se
pueden enumerar los siguientes: J. L. HorRowITZ, Los sindicatos, el Estado y el surgimiento de Peron, cit.;
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Los investigadores del movimiento obrero parecen coincidir en ubicar al afio 1935
como una bisagra en la historia del sindicalismo y de la clase obrera en el pais.®* Esto se
produjo, en parte, a partir de los signos de recuperacién macroeconémicay de la tendencia
hacia una mayor libertad politica, particularmente en Tucumén, donde ese afio asumio la
gobernacién el radicalismo, gracias a que no se vetaron candidaturas ni se ejercio fraude
electoral, practica comun de los conservadores en otras provincias y en el &mbito
nacional.

Durante las gobernaciones de los radicales Miguel Campero (1935-1939) y
Miguel Critto (1939-1943) el movimiento obrero pasé, paulatinamente, de una postura
defensiva, en la que priorizaba el cuidado de los puestos de trabajo y el sostenimiento de
las conquistas vigentes, a una posicion mas ofensiva, con reclamos salariales, de
condiciones laborales y de reconocimiento de sindicatos por parte de la patronal y del
Estado. Si bien los ingresos reales tardaron en alcanzar los valores previos a la crisis de
1929 —y en algunos casos ni siquiera se recuperaron—, durante el periodo 1935-1943 el
movimiento obrero tucumano reforzé su representatividad y legitimidad ante los
trabajadores y, también, ante la patronal, el Estado y el conjunto de la sociedad civil.

En Tucuman, aquel escenario mas favorable para la actividad gremial redund6 en
la formacidén de nuevos sindicatos y la reorganizacion de los existentes, y dio lugar a una
intensa vida gremial, con presencia constante de las organizaciones obreras en los medios
de prensa y en la opinién pablica local. Respecto al grado de representacion de los
sindicatos sobre el conjunto de los trabajadores, si bien es cierto que nominalmente la
afiliacion obrera era escasa, esto debe relativizarse: la sindicalizacion de los trabajadores
provocaba en muchos casos la persecucion patronal y no se traducia en ventajas aparentes,
puesto que las conquistas de las organizaciones recaian sobre el conjunto de los obreros,
sindicalizados o0 no. Sélo las prestaciones mutuales podian atraer a los asalariados a

sumarse a las organizaciones, pero a pesar de gue estos beneficios servian de gran ayuda,

H. MATSUSHITA, Movimiento obrero argentino , 1930-1945, cit. N. INIGO CARRERA, La estrategia de la
clase obrera, 1936, cit.; La otra estrategia, cit. El mismo periodo para el caso tucumano: M. F. ULLIVARRI,
“Trabajadores, sindicatos y politicas en Tucuman, 1930-1943”, cit. Un importante aporte para entender
estos cambios en la politica sindical en los lugares de trabajo: D. CERUSO, La izquierda en la fabrica, cit.
3 N. INIGo CARRERA, “La clase obrera argentina a comienzos de los *30. Sistema institucional, partidos y
clase: apuntes para una lectura critica”, cit. Ver también: R. GAUDIO; J. PILONE, Estado y relaciones obrero-
patronales en los origenes de la negociacién colectiva en Argentina, Centro de Estudios de Estado y
Sociedad, Buenos Aires, 1976.
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no eran suficientes como para generar una agremiacion masiva, y por ello los afiliados
eran el sector mas activo de los trabajadores.
Edgardo Bilsky caracteriza del siguiente modo al sindicalismo argentino en los

primeros afos del siglo XX:

“La organizacion gremial no podia surgir, entonces, de otra manera que como
nucleamientos minoritarios, donde se reuniesen obreros con un alto nivel de
conciencia y, en general, también de cultura, de espiritu sumamente
voluntarista y dispuestos al sacrificio, inclusive personal. En otras palabras:
no pueden ser otra cosa que sindicatos de élites, por ende minoritarios
(fendbmeno que ademas es comun en muchos paises). Pero justamente alli
reside su perdurabilidad, su capacidad de adaptacién a la realidad del
momento, y sobre todo su efectividad ya que demostraron ser capaces de
poner en tension y movilizar una masa de trabajadores muy superior a su

ntimero de afiliados permanente.”®

Al igual que otras caracterizaciones sobre los origenes del movimiento obrero
—como la de Falcon antes citada—, esta descripcion es prolongable en el tiempo.
Avanzada la década del ’30 aun podian observarse, al menos en Tucuman, ramas de
produccién —como los cerveceros, los bodegueros y los propios obreros de la industria
azucarera— que luchaban por su reconocimiento y eran aun organizaciones “de elite”,
como las define Bilsky, aunque el sindicalismo ya habia cobrado para entonces una
importante legitimidad social. Aquellos gremios convivian con otros méas afianzados,
reconocidos oficialmente por el Estado y la patronal, con un importante namero de
afiliados, y cuya conduccién era codiciada porque otorgaba prestigio social —y ventajas
economicas, en algunos casos—, como eran los casos de comercio, ferroviarios y textiles,
entre otros.

Tanto a nivel provincial como nacional, la tendencia del movimiento obrero hacia
finales del periodo de entreguerras se orientaba hacia la creacion de sindicatos legalizados
por el Estado, aceptados por la patronal y por la opinién publica. Aparecieron entonces

sindicatos nuevos, 0 reorganizados a partir de entidades anteriores, cuya primera

% E.J. BILsKY, La F.O.R.A. y el movimiento obrero (1900-1910), cit., p. 77.
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reivindicacion era la lucha por su legalidad y reconocimiento. El caso mas emblematico
en aquellos afios fue el del gremio de la construccion.

Desde su nacimiento, y hasta la aparicion del peronismo —cuando se impuso un
proceso de sindicalizacion masiva motorizado desde el Estado y el gobierno—, los
sindicatos obreros fueron organismos minoritarios en el porcentaje de cotizantes sobre el
total de los obreros, pero con un importante grado de representatividad y movilizacion en
sus bases. Si se evita una comparacion simplista y puramente cuantitativa entre esta etapa
y la que le sucedi6 debe valorarse que los gremios se constituyeron en una voz legitima
entre los obreros durante aquellos afos.

En las numerosas asambleas de las organizaciones gremiales realizadas en los
afios ’30, se convocaba a los “no afiliados” o “simpatizantes” de la entidad, los cuales
solian tener una participacion importante en el desarrollo de los conflictos y en la toma
de decisiones importantes de los gremios. Ademas, que en gran parte de las huelgas la
paralizacion era total, segun describia la prensa, lo que revela que contaban con un gran
apoyo de los obreros no sindicalizados, que alcanzaba al ochenta u ochenta y cinco por
ciento en algunos casos.*® En la industria azucarera, por ejemplo, Oscar Pavetti remarca
que la organizacion del sector no era permanente, pero durante los conflictos las bases
cobraban un rol destacado que “se traducia en un clima de movilizacion permanente y
una democracia deliberativa que respaldaba a los dirigentes”.%’

Respecto a las huelgas, que constituia la principal medida de fuerza de los
trabajadores asalariados, en Tucuman tuvieron una evolucion concordante con el mayor
peso de las organizaciones sindicales a partir de 1935. Roberto Korzeniewicz, quien
analizo los conflictos obreros de los *30 en Argentina, concluyd que hubo un crecimiento
de los mismos en las provincias respecto a la Capital y a Buenos Aires, y Tucuman fue,
comparativamente, una de las provincias con mayor porcentaje de huelgas en funcion de

su poblacion.3® Entre 1936 y 1943, se pudieron contabilizar en la presente investigacion

% Esto varia, dependiendo de cada sector de la clase obrera. De todas formas, los datos mas altos de
sindicalizacidn, que pertenecen a los ferroviarios y a los trabajadores de la construccion, no superaban el
50% de agremiacion. No existen —o0 no se encontraron— datos sobre la agremiacion en la provincia en
esos afios, pero puede inferirse que rondaba en un nimero similar. Al respecto ver: L. DOYON, Per6n y los
trabajadores. Los origenes del sindicalismo peronista, 1943-1955, cit.; H. MATSUSHITA, Movimiento
obrero argentino , 1930-1945, cit.; M. MuURrMIS; J. C. PORTANTIERO, Estudios sobre los origenes del
Peronismo., cit.

37 0. PAVETTI, “El sindicalismo azucarero en visperas del peronismo”, cit., p. 125.

38 R. P. KORZENIEWICZ, “Las visperas del peronismo. Los conflictos laborales entre 1930 y 1943, cit., p.
326.
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cincuenta y dos huelgas, con un saldo favorable para los trabajadores en la gran mayoria
de ellas, con triunfos parciales o totales en cuanto a las demandas.*

Los gremios no se limitaban a reivindicaciones de tipo sectorial, puesto que
aspiraban a mejorar la calidad de vida del conjunto de los trabajadores. Las luchas por
aumentos de sueldo crecieron con las mejoras econdmicas de mediados de los anos ’30,
y nuevamente tras el estallido bélico europeo como consecuencia de la inflacion que se
gener0 en el pais, pero los sindicatos solian acompafar sus pliegos reivindicativos con
informes donde mostraban que sus demandas salariales no debian necesariamente
conllevar un aumento del precio de lo que producian sus trabajadores.

Tales informes se sustentaban en estudios minuciosos realizados por los propios
gremios, explicando la capacidad de los patrones de bajar sus ganancias sin necesidad de
trasladar el incremento de los haberes a los consumidores, y sin que corra riesgo la
empresa o el comercio. Algunos ejemplos de esto fueron el conflicto sostenido por la
Sociedad de Resistencia de Obreros Panaderos durante mayo de 1941, exigiendo un
aumento de sueldo, pero cuestionando al mismo tiempo un incremento del precio del pan,
y las huelgas de la Unién Ferroviaria contra la suba del boleto en febrero de 1943.4°

La huelga era, ademas, un método muy comun para obtener el reconocimiento de
los sindicatos por parte de la patronal y del Estado. Los gremios fundados desde la
segunda mitad de los afos ’30 solian aparecer con un petitorio que exigia mejoras
salariales y la aceptacion de la entidad. El nivel de organizacién con el que surgian a la
vida publica implicaba que existia una estructura clandestina previa, que se mantenia en
esa situacion para evitar la represion cuando todavia carecia de la fuerza necesaria para
exigir su legalidad.

Los conflictos por el reconocimiento durante esta etapa fueron todos exitosos, si
bien luego los obreros afiliados sufrian persecuciones por parte de sus patrones. La
situacion no era sencilla para quienes decidian agremiarse, pero el hecho de que los
sindicatos de actividades que no afectaban el “sistema nervioso” de la economia, como

era el caso paradigmatico de los ferroviarios por ej., fueran reconocidos por los

% La cantidad de huelgas esta cotejado con el trabajo de M. F. ULLIVARRI, “Entre la negociacién y la huelga.
Sectores obreros y Estado en Tucuman, 1936-1943”, cit. Korzeniewicz contabiliza para el periodo 1930-
1945 setenta y ocho conflictos. Si bien, en todos los casos, son aproximaciones, los nimeros son similares.
R. P. KORZENIEWICZ, “Las visperas del peronismo. Los conflictos laborales entre 1930 y 19437, cit.

40 Diario La Gaceta, 23 y 24 de mayo de 1941 y 21 de febrero de 1943.
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empleadores y por el Estado como legitimos interlocutores de los trabajadores, marcaba
un claro avance del movimiento obrero respecto a etapas anteriores.
El nacimiento del sindicato de los cerveceros se produjo mediante una huelga, y

Avila recuerda asi ese proceso:

“Se formd la cerveceria Norte, con toda su grandiosidad para la época. Ahi
ocupan personal que venian de afuera: polacos, rusos, ucranianos que venian,
junto con su habitualidad al frio, con las ideas que ya traian de sus paises.
Entonces fueron los primeros que se prestaron para formar y organizar los
sindicatos. El 1° de mayo 1938 aparecen a la luz, porque ya no los podian
parar. Venian haciéndose desde antes. Piden el reconocimiento de la patronal
y les dicen que no, entonces entran en una huelga. EI 26 de octubre se produce

el reconocimiento por la patronal y por el Departamento de Trabajo.*

Si bien el Estado comenzd a ofrecer un espacio de negociacion en el que se ubicd
como arbitro, los obreros fueron los protagonistas en la generacion de las negociaciones.
En la provincia, los gobiernos radicales de Campero y Critto mostraron mayor propension
al didlogo con los obreros y a la intervencion en sus conflictos, pero la intransigencia de
muchos empresarios para reconocer el derecho de agremiacion era ain muy fuerte.

La forma conflictiva con la que los gremios lograron su reconocimiento en aquella
época demuestra que no fue la iniciativa gubernamental, sino la lucha de los trabajadores,
lo que permitié que se funden y reconozcan sus organizaciones. Otros sindicatos que
nacieron de forma similar a la de los cerveceros fueron el Sindicato de Obreros, Obreras
y Empleados de Vinos y el Sindicato de Obreros de Talleres de Automovil (més adelante
Sindicato de Obreros de la Industria del Transporte) en 1940, y los Sindicatos de Obreros
Quinteros de Lules y Famailla en 1942, entre otros.

Sin embargo, el obstdculo mayor que encontraban los trabajadores en sus
reivindicaciones era el cumplimiento de lo acordado durante las medidas de fuerza. La
capacidad que demostraban los sindicatos durante las huelgas contrastaba con su poder
para hacer efectivo lo pactado. A su vez, el Estado provincial carecia de las herramientas,

y muchas veces de la intencion, de llevar a la practica aquello que habia respaldado al

4t Avila Agustin, entrevista realizada en Tucuman en febrero de 2008.
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mediar en los conflictos entre obreros y patrones. Esto provocaba constantes y diversas
manifestaciones de los gremios exigiendo a gobiernos y empleadores que se cumpliese
con lo acordado.

Aunque es dificil de medir, el éxito de los trabajadores en este punto parece haber
sido mediocre. Si bien esto relativiza el éxito de las huelgas, no se debe desmerecer la
capacidad negociadora de los trabajadores organizados cuando realizaban luchas
reivindicativas. Ademas, el incumplimiento de los pliegos no afectaba a todos sus puntos,
es decir que las huelgas exitosas representaban claramente aspectos positivos para los
asalariados. Los incumplimientos provocaron, por otro lado, que los obreros locales
incluyesen como un tema central el pedido de modificacion y ampliacion de las
prerrogativas de los Departamentos Provincial y Nacional de Trabajo.

Del universo de conflictos obreros que condujeron a medidas de fuerza, se han
elegido a continuacion tres de ellos sucedidos a comienzos de la década de los ’40, ya
que resultan, por diferentes razones, representativos de las luchas obreras de aquel
periodo. El analisis de las crecientes huelgas en aquellos afios, que tuvieron un marcado
pico durante 1942 tanto a nivel nacional como provincial, ayuda a comprender la fuerza
y la capacidad de presién del movimiento obrero en los afios inmediatamente anteriores
a la aparicién del peronismo.

En agosto de 1940, la municipalidad de San Miguel de Tucuman, encargada del
frigorifico local, despidié a cincuenta y un obreros. De ellos, treinta pertenecian a la
Sociedad de Socorros Mutuos de Transportadores de Carnes y Obreros Mataderos, que
representaban aproximadamente la mitad de los afiliados al gremio de municipales al que
pertenecian. Los obreros del frigorifico entraron en huelga reclamando la reincorporacion
de los afiliados, denunciaron que eran victimas de persecucion politica, y advirtieron que
los exonerados pertenecian al personal calificado, y que estos habian sido reemplazados
por obreros que no lo eran.*

La Federacion de Trabajadores Provinciales tomo rapidamente cartas en el asunto.
Se cred un comité de huelga para expresar su solidaridad, se organizaron mitines y se
amenazd con un paro general. La municipalidad acusé recibo de este estado de
movilizacion y ofrecid, en una primera instancia, reincorporar a diez de los treinta

trabajadores, oferta que fue rechazada por los gremialistas.

42 _os datos de este conflicto fueron extraidos del Diario La Gaceta del mes de agosto de 1940.
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Tras el rechazo de la propuesta municipal, se decidié que cada delegado ante la
Federacion consultase a sus asambleas acerca de la realizacion de una huelga general. Al
mismo tiempo, mientras el conflicto iba creciendo en intensidad, la policia prohibié la
realizacién de mitines en lugares publicos. ElI 16 de agosto, diecisiete sindicatos
resolvieron un paro conjunto en el curso de una reunion secreta para evitar la interferencia
de la fuerza publica, lo que era poco habitual durante esos afios. Esto empujé a la
municipalidad a proponer dos nuevas ofertas: prorratear el trabajo entre todos los obreros
o reincorporar diez obreros al matadero y reacomodar a los otros veinte, la mitad como
peones de limpieza y la otra mitad en obras de pavimentacion.

El comité de huelga del Frente decidié nuevamente oponerse al ofrecimiento, y
propuso en cambio la reincorporacion de quince obreros a los frigorificos y los restantes
quince en otro sector. La postura tenia pocas posibilidades de prosperar, porque la falta
de trabajo en el sector de la carne parecia ser real, al margen de que los despidos ponian
de manifiesto un encono especial contra los gremialistas del sector. Comenzaba a
percibirse una intransigencia de ambas partes, y la intencion de los obreros de llevar el
conflicto a una huelga general.

Efectivamente, la medida de fuerza fue decretada el 21 de agosto y durante media
jornada tuvo gran acatamiento, pero por la tarde las actividades volvieron a la normalidad.
Al dia siguiente, los sindicatos levantaron el paro y se desatd una persecucion policial
contra los huelguistas, quedando detenidos por unas horas cincuenta trabajadores, entre
ellos el dirigente del comercio Doroteo Lezcano. La municipalidad, en tanto, resolvio
reincorporar a diez trabajadores al frigorifico y los otros veinte a dos sectores diferentes,
como habia ofrecido antes de la huelga general.

El traslado de veinte trabajadores a otros sectores fue percibido como un castigo,
cuyas victimas principales eran los sindicalizados. La huelga general termin6 en derrota,
no solo porque no logré su objetivo principal sino, sobre todo, porque la medida de fuerza
no se pudo sostener por el tiempo acordado y el FPT cayd en la inactividad luego de
aquellos sucesos. Sin embargo, teniendo en cuenta que la inestabilidad de los empleados
publicos era moneda corriente —sobre todo en el nivel municipal— la capacidad de
presion resultd ser efectiva. La necesidad de disminuir los empleados de la carne estaba
justificaba, ya que habia disminuido la actividad, pero se logré que no hubiese despidos.

Ademas, la persistencia del comité de huelga en convocar a una huelga general,
pese a que le habian ofertado algo razonable para el contexto, resultd ser un claro error
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de célculo, pero del que se puede inferir la capacidad de presidn con la que se percibian
las organizaciones obreras. Pese a la represion, el gobierno cedi6 a la demanda obrera de
los principales gremios citadinos en solidaridad con los despedidos. ElI hecho es un
ejemplo de la fortaleza del movimiento obrero, que marca un cambio de tendencia
respecto a la debilidad que podia observarse en los cinco, o hasta diez, afios anteriores a
1935.

En el afio 1942 se produjo un pico en los conflictos obreros. El impacto de las
consecuencias econdmicas de la guerra europea, junto al crecimiento de las
organizaciones obreras, gener6 un momento de gran agitacion social. En julio de ese afio,
el Sindicato de Obreros Quinteros de Lules present6 un pliego de demandas.** Aquel
conflicto tenia dos caras: por un lado, se evidenciaba la organizacion de los trabajadores
del campo producto de las iniciativas de los sindicatos de la ciudad y de las fuerzas
politicas del socialismo y, particularmente en este caso, de los comunistas.

Por otro lado, dejaba ver el retraso en la situacion laboral de estos horticultores,
quienes exigian salarios de $60, lo que representaba un jornal de $2.50, mientras que el
salario minimo en la ciudad era de $4.20. Aungue ese Gltimo monto no era respetado por
todos los patrones, los trabajadores de la ciudad no cobraban menos de $3 o $3.50.
Ademas, los obreros de la campafia trabajaban de sol a sol todos los dias, y reclamaban
un recreo de 2 horas al mediodia y medio dia de descanso semanal. Sus demandas fueron
desoidas por la patronal, por lo que se declararon en huelga el 13 de agosto de 1942.

Los empleadores se mostraron intransigentes, acusando a los huelguistas de
comunistas. Pero las autoridades provinciales decidieron rapidamente apoyar a los
obreros: el director del Departamento de Trabajo, Juan Carlos Maradona, declaré ante la
prensa: “los patrones deberan empezar por reconocer el Sindicato y asegurar que no
tomaran represalias contra los trabajadores”.** De todos modos, como sucedia con los
conflictos en donde habia una fuerte resistencia patronal, la falta de legislacion de aquel
Departamento lo dejaba impotente para actuar, y debieron interceder directamente los
principales funcionarios del ejecutivo.

En primera instancia, tomd cartas en el asunto el ministro del interior Roberto
Berho, y al poco tiempo, a pedido de los propios obreros, debio6 actuar el gobernador. En

una declaracion publica, Critto sostuvo que, “los obreros piden un infimo aumento de

43 Los datos de este conflicto fueron extraidos del Diario La Gaceta del mes de agosto de 1942.
4 Diario La Gaceta, 19 de agosto de 1942.
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cinco pesos mensuales, para atender a las necesidades mas elementales de su vida y
tengan ustedes [patrones] entendido, que a nadie se le puede obligar a trabajar, si su
remuneracion no le alcanza para comer (...) es inconcebible e intolerable esta forma de
esclavitud, que yo no voy a permitir”.*> Finalmente se logré la firma del petitorio y la
aceptacion del sindicato por parte de los empleadores.

El gobernador reconocia la pobreza del reclamo, pero solo se limité a mediar para
que sea aceptado por los patrones. Los trabajadores rurales se encontraban claramente
retrasados respecto a los de la ciudad, sin embargo, este triunfo muestra como habia
avanzado la organizacién en el sector, logrando el interés directo del gobierno. Los
quinteros de Lules se organizaron a la par de los azucareros de esa localidad, quienes
también crecieron en sus formas de organizacion y de protesta.

En octubre de aquel convulsionado 1942 se produjo otro importante conflicto en
la provincia, el de las obreras costureras. Ese oficio lo desempefiaban mujeres y, en su
gran mayoria, como “trabajadoras a domicilio” —es decir que producian en sus propios
hogares por encargo de los patrones, quienes luego comercializaban las piezas. Estas
trabajadoras estaban nucleadas en el Sindicato de Obreros del Vestido, que se
estructuraba como una moderna organizacion por rama, y aglutinaba a los diferentes
oficios de los obreros textiles —sastres, costureras y talleristas— que a su vez tenian sus
propias comisiones directivas. La organizacion de las costureras era de las pocas
entidades obreras de la provincia dirigida por mujeres —con Sara de Belizze a la
cabeza— y de las pioneras en ese sentido, aunque la cupula del sindicato del vestido
estaba en manos de hombres. 48

El oficio de las costureras contaba con un gremio paralelo: el Sindicato de Obreras
Catdlicas, fundado en 1938. En este caso, la direccion de la entidad era designada por el
secretariado economico social de la Accion Catdlica —la cual habia promovido la
organizacion—, y se trataba naturalmente de un hombre, aunque sus afiliadas eran

mujeres en su totalidad.*” Desde su fundacion, el lider del sindicato fue Carlos Aguilar,

% Diario La Gaceta, 23 agosto de 1942.

46 En 1936 las costureras protagonizaron un conflicto en el que mostraron su capacidad de organizacion y
la empatia que generaban en el conjunto de la sociedad. Esa huelga, claramente conectada con la de 1942,
explica en parte las causas de esta Ultima, que comenzo con una temprana reglamentacién en Tucuman de
la legislacion nacional que las amparaba. Esa rapidez se logré, entre otras cosas, por la protesta de estas
obreras unos afios antes. Sobre la huelga de 1936, N. BEN ALTABEF; A. LANDABURU, “Las trabajadores a
domicilio: la huelga de las costureras en Tucuman, 1936”, en Espacio de género tomo II. I11° jornadas de
historia de las mujeres, Rosario, 1994,

47 Diario La Gaceta, 26 y 27 de noviembre de 1938.
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un militante del integrismo catdlico, defensor de las ideas de justicia social y funcionario
del gobierno tras el golpe de Estado de 1943.

La lucha de las costureras, que desatd una prolongada huelga durante 1942, duré
més de 6 meses. La diferencia entre los trabajadores del vestido y sus empleadores se
produjo a partir de la Ley nacional N° 12.713 de trabajo a domicilio, sancionada en 1941,
que incorporaba elementos novedosos como la obligatoriedad de definir el costo de las
prendas que los patrones abonaban a sus empleadas en comisiones de arbitrajes, con
delegados de ambos gremios y la presidencia de un funcionario estatal. Ademas, aquel
instrumento legal se destacaba por el requerimiento de habilitacion previa para el trabajo,
el reconocimiento del derecho de las obreras de colaborar en calidad de inspectoras en la
vigilancia del cumplimiento de toda legislacion, y la facultad de las autoridades de
aplicacién para revisar los libros de los patrones.

Se legislaba asi sobre un sector que afectaba a unos doscientos mil obreros en todo
el pais —casi en su totalidad mujeres—, tres mil de las cuales habitaban en la provincia,
y cuyo vacio legal venia siendo reclamado por el gremio desde hacia muchos afios. 8 En
Tucuman, el gobierno ya les habia otorgado anteriormente varios derechos, como la
posibilidad de las trabajadoras de nombrar inspectoras, los beneficios del sdbado inglés y
el descanso dominical.*® Pero la nueva ley abarcaba el problema de este oficio en forma
integral y por ello la provincia, atenta a las demandas obreras de este sector, fue la primera
del pais en reglamentarla y ponerla en vigencia, en agosto de 1942.%°

El primer paso para aplicar la nueva ley consistia en conformar las comisiones de
salarios, conciliacion y arbitraje de los oficios de medida y confeccion, lo que fue
boicoteado por los patrones. Comenzaron entonces a producirse despidos masivos,
denunciados por el sindicato obrero como una persecucién contra sus afiliadas. A pesar
de estas dificultades, las comisiones comenzaron a funcionar a partir del 20 de agosto de
1942.

“8 Diario La Gaceta, 14 de agosto de 1940.

49 Diario La Gaceta, 10 de agosto de 1941.

%0 La reglamentacion del gobierno provincial, ademas de ser precursora, recibié el reconocimiento de
politicos y juristas de todo el pais. El profesor doctor Carlos Desmaras, de la Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales de la Universidad Nacional de La Plata, envi6 una carta felicitando a Critto por su decreto de
aplicacion, donde expresaba: “Ningan decreto aparecido hasta el presente ha dado a la ley 12.713 la
interpretacion legal, social y humanitaria que reconoce el de Tucuman”. Diario La Gaceta, 12 de mayo de
1942,
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Su principal tarea fue reclasificar los precios que se debian abonar por cada
prenda, pero el sabotaje constante del empresariado a las reuniones llevo al sindicato a
una huelga desde el 6 de octubre, que decidieron sostener hasta que se definiesen todos
los montos. La medida de fuerza fue rdpidamente apoyada por todos los gremios de la
provincia, quienes, entre otras cosas, gestionaron la apertura de un comedor para las
huelguistas en la sede de los obreros de la construccion.

La presion obrera y la decision gubernamental permitio a las comisiones terminar
con su trabajo, aunque los montos de las prendas debieron definirse, en todos los casos,
con el desempate de los presidentes de cada comision —cargos ocupados por funcionarios
nombrados por el Departamento de Trabajo—, porque no hubo acuerdos entre patrones
y obreros, como era el espiritu de la Ley. Naturalmente, esta situacion ponia en duda el
cumplimiento de lo resuelto, por lo que el gobernador intervino personalmente,
garantizando a los obreros la aplicacion de lo estipulado. Entonces, las trabajadoras
levantaron la medida de fuerza el 31 de octubre de aquel afio.

Sin embargo, los patrones declararon un lock out el 1° de noviembre de 1942, en
protesta por los precios estipulados. El trabajo se reanudé al poco tiempo, aunque el
sindicato habria de denunciar innumerables incumplimientos y persecuciones contra las
huelguistas. A causa de ello se produjo la ruptura de la alianza que mantenia el Sindicato
de Obreros del Vestido con el Sindicato de Obreras Catdlicas, y este Gltimo fue acusado
junto a su dirigente Aguilar de traicionar el movimiento y de venderse a los patrones,
porque aceptaban los cambios que imponian sus empleadores.

El conflicto puso de manifiesto, ademas del fortalecimiento sindical y del apoyo
gubernamental a la cuestion obrera —en tanto la puesta en vigencia de la Ley llevo a
Tucumén a pagar durante un tiempo los salarios mas altos del pais en ese sector—, la
fuerte resistencia patronal frente al nuevo orden de cosas. Pero, sabiendo de lo infructuoso
e impopular que podia ser el enfrentamiento abierto y directo con los trabajadores, como
fue en este caso, la estrategia m&s comun de la patronal consistia en dilatar en el tiempo
toda clase de negociaciones y, luego, intentar desconocer lo pautado. De todos modos,
fuese con la tactica que fuese, la razon de la intransigencia empresarial fue claramente
definida en una nota del diario La Gaceta, en la que se analizaba el mencionado lock out

de los textiles:
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“En los centros especificos de trabajo se tuvo de inmediato la sensacion de
que los comerciantes no impugnaban las disposiciones de la ley, ni tampoco
las que contiene su decreto reglamentario, porque pusieran en peligro sus
intereses personales y de clase, sino porque insinuaba un control desconocido
hasta el presente y en virtud de ello ya no les seria posible explotar el esfuerzo
obrero impunemente, conforme lo habian venido haciendo desde tiempos

inmemorables”.?!

La representatividad y legitimidad del sindicalismo provincial

Una caracterizacion del movimiento obrero tucumano antes de la llegada del
peronismo debe dar cuenta de las experiencias federativas que buscaron aglutinar al
conjunto de los sindicatos existentes, como prueba de su capacidad organizativa. En los
afios 30 se realizaron en Tucuman importantes esfuerzos en ese sentido, en consonancia
con lo que ocurria en el ambito nacional.>? En 1936 empez6 a organizarse la FPT
(Federacién Provincial de los Trabajadores). Tras largos vaivenes en su formacion, en
1938 comenz6 a funcionar en plenitud, convirtiéndose en un referente del sindicalismo
de la provincia en las manifestaciones y conflictos laborales. La unidad permitia negociar
con los empleadores y el Estado con mayor fuerza, mientras daba a los trabajadores un
arma de presion: la huelga general.

La FTP, que tenia una importante presencia comunista en sus filas, impulsaba la
formacion de nuevos sindicatos, y ayudo también a organizar a los obreros de la industria
azucarera y de la campafia, dejando las bases sentadas para la fundacion del sindicato
azucarero de Famailla y de los obreros quinteros de esa misma localidad y de Lules. El
gremialista Avila recuerda: “En Tucuméan existia el Sindicato de la Madera, que tenia un
representante muy activo que andaba por todas partes buscando la gente para que se
organice y ayudaba a organizar los gremios. Se llamaba [Manuel] Rojas”.%? La federacion
funciono hasta 1940 cuando, tras una mala negociacion con el gobierno durante una

huelga general, desaparecio.

51 Diario La Gaceta, 29 de noviembre de 1942.

52 Un interesante trabajo sobre el tema, complementario de lo que se expone aqui en, M. F. ULLIVARRI,
“Del sindicato a la central obrera en una trayectoria de provincia: Tucuman en los afos 307, Archivos de
historia del movimiento obrero y la izquierda, 4, 2014.

53 Avila Agustin, entrevista realizada en Tucuman en febrero de 2008. Manuel Rojas era un dirigente
destacado del sindicato de la madera y uno de los fundadores del FPT. Era ademéas militante del PC.
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En 1941, la basqueda de unidad resurgio a partir de una iniciativa de la CGT de
crear Comisiones Cooperativas (CC) en todo el pais. En junio de ese afio, con la visita a
Tucuman de los sindicalistas metropolitanos Francisco Pérez Leir6s y Mariano
Cianciardo, se impulsé desde la central nacional la unidad de los gremios provinciales,
teniendo dos consignas como base: organizar a los trabajadores de la camparia (que
incluia a los dependientes de la industria azucarera), y articular la accion gremial con los
sindicatos autdnomos, es decir aquellos que no pertenecian a ninguna central.

Paraddjicamente, este momento de formacion de las CC era de sumo
fraccionamiento en el movimiento obrero. El sindicato de la construccion, de extraccion
comunista, y el de sastres dirigido por Manuel Fernandez, del Partido Socialista Obrero
—ambos gremios pro Union Soviética—, no participaron en la fundacion de la central
local debido a sus diferencias con el PS respecto a la guerra que se desarrollaba en
Europa.>* Cuando tenian lugar los actos para dar a publicidad la fundacién de la Comisién
Cooperadora local, la FONC envié a la provincia a Pedro Tadioli buscando darle un
impulso a los obreros de la construccion, que estaban al margen de la mencionada
central.%® Sin embargo, la invasion de Hitler a la URSS en junio de ese afio, haria que al
poco tiempo se acerquen las posiciones entre ambos sectores, lo que convirtié a la CGT
provincial en el espacio de convergencia de la mayoria de los sindicatos locales. El gran
acto organizado por esta central el 1° de mayo de 1943 puso de relieve el importante grado
de unidad alcanzado, a pesar de que a nivel nacional la CGT se encontraba dividida.

Otra pequefa central obrera, de extraccién anarquista, era la FOL (Federacién
Obrera Local), perteneciente a la FORA (Federacion Obrera Regional Argentina). Como
ya se dijo, este sector de los anarquistas venia perdiendo peso en el ambito nacional y
provincial desde principios de siglo, debido a diversos factores. Sin embargo, mantenian
en la provincia un importante sindicato, la Sociedad de Resistencia de Obreros Panaderos,
ademas de pequefios nucleos de trabajadores de otros oficios, como los pintores —resabio

de cuando la FORA manejaba la rama de la construccion—, y concentraban todas sus

4 El 23 de agosto de 1939 la Alemania nazi y la URSS firmaron un acuerdo de no agresion, conocido como
el pacto Molotov-Ribbentrop, que permiti6é a Alemania avanzar hacia su frente occidental dando comienzo
a la Il Guerra Mundial. El acercamiento fue un duro golpe para los militantes de la causa soviética en
Argentina, como en los demas paises, en tanto el nazi-fascismo habia sido el supuesto enemigo central
durante las dos décadas anteriores, y sus alianzas se habian tejido bajo esa premisa. Hasta junio de 1941,
cuando el pacto fue roto por el ataque aleméan a Rusia, el didlogo y la unidad dentro del movimiento obrero
argentino y tucumano fue dificultoso y cargado de tensiones.

% Diario La Gaceta, 5 de julio de 1941.
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actividades en una misma sede que tenia mucha actividad. Esta central manifestaba
reticencias frente a la union con las demas corrientes, y fue la Unica que no particip6 en
el acto conjunto del 1° de mayo de 1943, que aglutiné al resto del gremialismo local,
manteniendo su costumbre de hacer uno propio. De todos modos, adheria a muchos
reclamos y medidas de fuerza obreras, mas alla de que provinieran de gremios ajenos al
anarquismo.

A su vez, los sindicatos cumplian importantes funciones sociales y realizaban una
gran cantidad de actividades culturales y deportivas que potenciaban la identificacién de
los asalariados con las mismas. Asimismo, los gremios ofrecian asistencias mutuales a
partir del ahorro colectivo, que servian para cubrir gastos médicos y seguros por
fallecimiento del titular o de sus familiares directos. Tales prestaciones resultaban de vital
importancia para las clases mas humildes. En algunos casos, estas actividades se
mantenian separadas del sindicato, como pasaba con el Hogar del Empleado, mutual de
los trabajadores publicos que luego se amplié a toda la comunidad, pero muchos
sindicatos proporcionaban estos beneficios directamente.

Ademas, diversos gremios contaban con una prensa propia, una de las principales
armas politicas en la lucha gremial, mas alla de su importancia comunicacional. El
sindicato de comercio, por ejemplo, editaba una de las publicaciones méas reconocidas, el
periodico “Accion” —que se conoce por otras fuentes que la mencionan, porque no se ha
podido encontrar en la presente investigacion ninguno de sus nimeros— y €n 0tros casos,
como el de los trabajadores de la construccion, se divulgaba la prensa nacional editada
por su federacion.

Los sindicatos mas importantes tenian una sede, incluso los de joven existencia.
El espacio propio era una aspiracion muy sentida y mostraba un poder econémico y
organizativo importante para las entidades que lograban adquirirlo. Las sedes se ponian
a disposicion de las organizaciones que no contaban con un lugar, asi como para el
funcionamiento de las federaciones locales. Ademas de un sitio para reunirse y para la
atencion de los afiliados, las sedes gremiales cumplian una importante funcion como
lugar de sociabilidad y de formacion. Agustin Avila, joven dirigente cervecero a finales

de los ’30, relatd durante una entrevista:

“El mismo dia que se reconoce el sindicato [de obreros cerveceros] se funda
la biblioteca 26 de octubre. Esta servia para dar clases, para ensefiarle a los
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demas. Habia todo tipo de libros. Libros sobre gremialismo practicamente no
existian, era todo préactica. Pero habia actas sobre otros gremios, sobre cdmo

trabajaban, como se desenvolvian.” %

En el mismo sentido, una nota publicada por el diario La Gaceta en diciembre de

1942 acerca del Sindicato de costureras destacaba que

“En el sindicato de la aguja no se discuten tan solo cuestiones materiales,
relacionadas con los salarios o estrechamente vinculadas con la situacion
econdmica de sus asociados. Una de las primeras preocupaciones de sus
dirigentes es la capacitacion de los trabajadores, la elevacion del nivel cultural
y la instrumentacién de los espiritus, con la intencion de colocar a los
comparieros obreros en condiciones de comprender el importante papel que
juegan en el engranaje de la sociedad moderna y de darles una conciencia
plenamente definida en la lucha. La adopcion de estos nuevos métodos esta
deparando a las organizaciones especificas del trabajo momentos de

satisfaccion y de triunfo.”

La legitimidad de los sindicatos como actores sociales representativos de los
trabajadores en la provincia cobrd fuerza en la segunda mitad de la década de los ’30.
Dicha legitimidad no se limitaba a sus afiliados, puesto que los gremios contaban con el
reconocimiento del gobierno. Los trabajadores mantuvieron un trato cotidiano con los
gobernadores y los ministros del interior. Cuando un conflicto no se resolvia mediante el
dialogo entre el sindicato y los patrones, ni con la intervencién negociadora del DPT
(Departamento Provincial del Trabajo), los dirigentes del gremio en conflicto tenian la
posibilidad, en numerosas ocasiones, de entablar un dialogo directo con el primer
mandatario provincial.

La cuestion obrera ocup6 un lugar importante en la agenda de Campero. Apenas

asumio, declar6 su objetivo de hacer del Departamento de Trabajo un organismo con

% Avila Agustin, entrevista realizada en Tucumén en febrero de 2008.

57 Diario La Gaceta, 8 de diciembre de 1942. Otra actividad con gran promocion entre las organizaciones
obreras era la practica deportiva y recreativa de sus afiliados. Numerosos clubes deportivos nacieron de los
gremios obreros. Un detalle de los clubes obreros comunistas, principalmente en Capital Federal, en H.
CAMARERO, A la conquista de la clase obrera, cit.
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capacidad de intervencion en los conflictos obreros.>® Sin embargo, hacia el final de su
mandato, durante la inauguracion de las sesiones legislativas de 1938 seguia criticando la
debilidad legal del Departamento y exigia a los legisladores el dictado de una ley organica
para su funcionamiento, para lo cual se habia enviado un proyecto desde el ejecutivo.>

El gobernador Campero se quejaba reiteradamente de que la gran mayoria de las
huelgas estaban motivadas por el incumplimiento de lo acordado entre obreros y patronal,
con el arbitraje estatal, debido a que el Departamento de Trabajo no contaba con respaldo
legal para hacerlo respetar, responsabilizando al legislativo de esa falencia. Los
incumplimientos de los acuerdos eran ciertamente recurrentes y se generé por ello
numerosos conflictos, pero la mayor cantidad de huelgas se originaron, en realidad, en la
exigencia de mejoras salariales y de condiciones de trabajo, y otras para pedir el
reconocimiento de los nuevos sindicatos por parte de la patronal y del Estado.

Acordar la legislacion para regular la intervencion del Estado en los conflictos
entre capital y trabajo era una cuestién rispida, y tuvo constantes vaivenes tanto en la
provincia como en el resto del pais. Las resistencias y cuestionamientos a los diferentes
proyectos en esa materia eran frecuentes desde los empresarios, pero en ocasiones
también desde los sectores obreros, lo que impedia una solucion integral por parte de los
legisladores.

En cambio, Campero, y luego Critto, apoyaron la creacién de numerosos
sindicatos nuevos que surgieron a partir del desarrollo de la produccion de bienes de
consumo, y de la novedosa forma de organizacion gremial basada en entidades masivas
agrupadas por rama de produccion, en contraste con las mas pequefias delimitadas por
oficios, que habian sido dominantes antes de los afios *30.

La legitimidad otorgada a los sindicatos por parte del gobierno durante aquellos

afos quedo plasmada en 1942, sobre el final del gobierno de Critto.5° En medio de una

% Diario La Gaceta, 6 de febrero de 1935.

%9 Diario La Gaceta, 5 de abril de 1935.

8 En las elecciones provinciales de aquel afio, los conservadores, apoyados por el gobierno nacional,
lograron un miembro mas que los radicales en el colegio electoral que debia proclamar al siguiente
gobernador, pese a tener menos cantidad de votos nominales —gracias al sistema de representatividad
federal. Sin embargo, una fraccién de los radicales que habia presentado su lista propia —Ila UCR Comité
Nacional, que respondia a este cuerpo partidario— obtuvo dos electores que manifestaron su intencion de
apoyar al oficialismo provincial, lo que permitiria su victoria. El conflicto, con varias aristas, derivé en una
puja entre los radicales que buscaron hacer sesionar al colegio electoral, y los conservadores que querian
declararlo nulo, para justificar una intervencién del presidente Ramén Castillo. Finalmente triunfé esta
Gltima postura, y la intervencion federal, acaecida en febrero de 1943, se convirtié en la antesala provincial
del golpe de Estado de junio en lo referido a la represion contra el movimiento obrero y la censura politica
generalizada.
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disputa entre radicales y conservadores por la legitimidad del colegio electoral que
definiria el préximo gobernador, en la que se debatia entre la autonomia provincial y la
capacidad intervencionista del Estado nacional, “el gobernador Critto decidi6 invitar a la
Comision Cooperadora de la CGT [entidad aglutinante de los sindicatos locales] a enviar
un delegado para que observe el proceso de eleccion de el Colegio Electoral. Otorgandole,
con este gesto, un puesto de fiscal en la contienda interpartidaria que dividia a los sectores
politicos”.5!

Indudablemente, aquella maniobra respondia a un objetivo politico del
radicalismo, que confiaba encontrar un aliado en los gremios locales, puesto que muchos
de sus militantes pertenecian al partido. Ademas, los sindicatos se habian posicionado a
favor de la defensa de la autonomia provincial, mientras que el movimiento obrero a nivel
nacional se manifestaba en defensa de la democracia a la que consideraban amenazada
en el pais, por el recurrente fraude electoral, como también en el resto del mundo, el cual
estaba sumergido en una guerra atroz contra los fascismos. De todos modos, este
reconocimiento del movimiento obrero provincial debe ser enmarcado en el contexto de
la mayor integracion y legitimidad alcanzada por las organizaciones obreras frente al
gobierno y al conjunto de la sociedad civil.

El crecimiento y la mayor participacién en los asuntos politicos del sindicalismo
en aquellos afios también supuso un acercamiento con algunos sectores patronales. Al
tiempo que se luchaba contra algunos gremios empresariales que se resistian a reconocer
oficialmente a los sindicatos obreros de sus actividades, los trabajadores potenciaron las
relaciones con pequeiios comerciantes y productores —tanto urbanos como agrarios— en
su aspiracion por ganar un mayor reconocimiento, no solo por parte de los asalariados
sino también del conjunto de la sociedad.

Se trataba de una situacion diferente a la que habia predominado a fines del siglo
anterior, cuando se fundaron las primeras asociaciones mutuales pluriclasistas, porque en
el periodo de entreguerras las organizaciones obreras habian alcanzado un grado de
identidad sélido, sustentado en el agrupamiento exclusivo de los trabajadores asalariados.
El novedoso acercamiento del movimiento obrero con los sectores patronales se vio
estimulado por la politica de creacién de frentes populares, promovida por la gran

mayoria de las izquierdas a nivel global, como estrategia de enfrentamiento al fascismo.

51 M. F. ULLIVARRI, “Trabajadores, sindicatos y politicas en Tucuman, 1930-1943”, cit., p. 79.
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Pero ese vinculo fue resultado, también, de la adopcion por parte del movimiento obrero
de estrategias de accion més institucionalizadas y negociadoras.

En el primer namero del periédico El Surco. Organo de la Union General de
Trabajadores de la industria azucarera, de octubre de 1936, en la nota de tapa, junto a la
presentacion de la publicacion hay un articulo titulado: “El comercio en el norte. El
interés del comercio esta con los trabajadores™.%? En el articulo se buscaba asociar el viejo
interés de los obreros azucareros, de cobrar su salario integramente en moneda de
circulacion legal, con el de los comerciantes que se verian favorecidos porque los
asalariados no tendrian que comprar exclusivamente en las proveedurias de los ingenios.
La apelacion era légica y, ademas, este sindicato estaba vinculado al PS, un partido
siempre propenso al didlogo con sectores capitalistas pequefios y medianos. Pero la
centralidad de la nota reafirma que el didlogo con otros sectores de la sociedad, incluso
patronales, se habia vuelto prioritario en la agenda de los sindicatos obreros.

A su vez, diversos sectores sociales consideraban al sindicalismo como un
interlocutor valido, prestandole su apoyo en numerosas ocasiones. Esta comunién a la
que aspiraba el movimiento obrero consistia en la adhesion a sus consignas y en aportes
solidarios, particularmente en dos tipos de ocasiones: las grandes manifestaciones obreras
y las huelgas prolongadas. El objetivo de los sindicatos era tanto el beneficio material
como la busqueda de consenso social respecto a sus posiciones.

Otra prueba de la integracion de los sindicatos con diversos sectores de la sociedad
civil fue la forma de organizar las manifestaciones obreras del 1° de Mayo.
Tradicionalmente, los actos para conmemorar el dia de los trabajadores se dividian entre
los eventos organizados por el PS y los dirigidos por los sindicatos, sin la participacion
de los partidos politicos. En 1937 la prensa local destacaba que “este afio adquirira
grandes proporciones por ser la primera vez que los partidos se unen a las organizaciones

obreras para realizar una manifestacion en conjunto”.®3

62 perigdico El Surco. Organo de la Union General de Trabajadores de la industria azucarera, N°1, octubre
de 1936. Lamentablemente este es el Unico nimero que se ha podido encontrar de esta publicacion, sin
poder conocer tampoco si tuvo continuidad.

8 Diario La Gaceta, 20 de abril de 1937. Ese afio el PS no se integré a los festejos conjuntos —haciendo
el suyo propio— porque rechazaba la participacion en el mismo de una fraccion expulsada de su propio
partido que dias después formaria el Partido Socialista Obrero. Esta escision fue muy importante en
Tucuman. A partir de 1938 el PS se integraria a las celebraciones organizadas por los sindicatos, junto al
PCy al PSO.
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Durante la conmemoracion de 1942 el sindicalista de comercio y dirigente del PS,
Emilio Lopez, quien ese afio presidio el comité Pro 1° de Mayo —entidad creada ad hoc
cada afio para organizar los actos—, hizo referencia en su discurso a las transformaciones

que se venian produciendo desde hacia un tiempo atras:

“Hasta aqui no se concebia que los partidos politicos, aunque democraticos,
participasen de la celebracién del dia 1° de mayo. Habia entre las
organizaciones obreras y los Partidos politicos diferencias insalvables. Pero
los tiempos han cambiado y, con esta mutacién, han sido superadas las
tacticas de lucha y se ha llegado a la conclusion de que la defensa de la
democracia y de la libertad corresponde a todos por igual, sin reticencias

posibles, con las mismas responsabilidades”.54

El estallido de la guerra civil espafiola (1936-1939) y, mas delante, de la Il guerra
mundial (1939-1945), en el plano internacional, favorecio en la provincia la accion
conjunta de los gremios obreros con los partidos politicos que consideraban afines: los de
izquierda, pero también un sector importante del radicalismo. Sumado a ello, el contexto
politico nacional, impregnado por el fraude electoral, ayud6 a este entendimiento. La
coordinacion no se limitaba a las fuerzas partidarias, ya que se extendia a otros sectores
y organizaciones sociales. Entre estas se destacaban las universidades y bibliotecas
populares, los centros vecinales, los comités “pro republica espafiola”, “pro democracia”,
“pro unidad nacional”, las entidades de lucha contra la desocupacion y la Federacion
Universitaria Tucumana (FUT) —organismo que nucleaba a los estudiantes de nivel
superior—, entre otros. Ademas, era comun que varios comerciantes donaran dinero al
comité Pro 1° de Mayo, mostrando asi su apoyo a los sindicatos que lo organizaban.

En 1943 se hizo un gran acto por el dia de los trabajadores a nivel nacional y local.
En Tucuman se destaco por su tamafio y por el nivel de adhesién recibida. La provincia
habia sido intervenida en febrero y el nuevo gobierno, lejos de dar una rapida solucion al
problema electoral por el que habia sido designado, parecia decidido a quedarse por un
largo periodo, lo que generd un gran rechazo que se expreso en agquella manifestacion.

Ademaés, estaba madurando la idea de la formacion de una coalicion electoral bajo el

54 Diario La Gaceta, 3 de mayo de 1942,
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nombre de Union Democratica, que se mostraba con mas potencial que el intento de
Frente Popular que se formo en 1936.

Esta integracion de los trabajadores con otros sectores de la sociedad y con parte
del gobierno y del Estado, que no se reducia a las manifestaciones del primero de mayo,
puesto que emergian de un proceso mas profundo, se encontrd, como era de esperar, con
el rechazo de algunos sectores del movimiento obrero. Un cuestionamiento interesante y
ejemplificador tuvo lugar durante la organizacion de la mencionada manifestacion de
1943. El comité encargado de los actos pidié al consejo deliberante capitalino —poder
legislativo del municipio—, en donde tenian peso el radicalismo y el socialismo, un
aporte de fondos para organizar los eventos. Un obrero gréafico envio una carta en forma
anonima al matutino La Union criticando con sarcasmo esa decision, y tomando una

postura que representaba a un sector del gremialismo local:

“,Como es posible que vaya un comunista a gritar contra la persecucion que
es objeto su partido, o como podemos pensar que ird un ‘socialista obrero’ a
platicar contra el gobierno burgués si el acto lo costea el propio gobierno?

No habra libertad de accion. Hay que reaccionar y acordarse de cuando en
cuando de que la redencién de los trabajadores sera obra de los mismos.
Parodiando el tango, diré que ‘Los muchachos de antes no usabamos...

subsidios’”.6°

La organizacion de las manifestaciones del dia de los trabajadores era siempre
liderada por los dirigentes sindicales. Aun cuando un sindicalista tuviese una doble
filiacion —gremial y partidaria—, como era el caso, por ejemplo, del mencionado Emilio
Lépez, se destacaba su pertenencia a la organizacion del evento como miembro del
sindicato. Dependiendo del afio, solia incorporarse ademas a un afiliado de cada partido
para que formase parte de los preparativos representando a los mismos. Era importante la
idea de mantener la independencia, aunque a veces era solo con un caracter simbdlico, y
la prescindencia del movimiento obrero como un actor diferente, con caracteristicas

propias.

55 Diario La Unidn, 26 de abril de 1943.
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El liderazgo sindical, de todos modos, no se limitaba a las conmemoraciones del
1° de mayo, fecha que naturalmente le correspondia organizar a los trabajadores. En
Tucuman, el movimiento obrero fue situandose, paulatinamente, a la cabeza de los
movimientos y de los proyectos politicos que reivindicaban la democracia. En noviembre
de 1942, los gremios locales organizaron una manifestacion en apoyo a la consigna de
“unidad nacional y defensa de la autonomia provincial” —que se planteaba con el
objetivo de combatir al fraude electoral en el pais—, a la que fueron invitados los partidos
y las organizaciones afines. Mientras que a nivel nacional los partidos invitaban a los
sindicatos a participar de esta clase de propuestas, en la provincia la iniciativa provenia
de los gremios. Este liderazgo sindical, que se habia ido desarrollando desde mediados
de los afos ’30, fue caracteristico en la provincia y se mantendra tras la llegada del
peronismo —a pesar de las transformaciones politicas e ideoldgicas operadas en el
movimiento obrero.

En sintesis, durante la segunda mitad de los afios ’30 el movimiento obrero
tucumano crecidé en numero y en presencia frente al conjunto de la sociedad, como
resultado del contexto econémico y politico, pero también gracias a su larga tradicion y
a su capacidad organizativa. Convivieron en aquellos afios los sindicatos de larga
tradicion y muy consolidados con otros de reciente creacion, que debieron luchar por el
reconocimiento oficial y el de sus patronales.

De todos modos, la imagen del movimiento obrero ante el conjunto de los
asalariados y frente al resto de la sociedad —gobierno, patronal y sociedad civil en
general— habia alcanzado una importante solidez, tanto en su rol de legitimo
representante de los obreros en el aspecto econémico, como en su posicion de actor social
con autoridad para la accion politica. Esto ultimo no hace referencia a la participacion
electoral, cuestion que generaba grandes controversias en el gremialismo, sino a los temas
que podian interesar a la ciudadania en general, tales como la defensa de la democracia,

el apoyo a la republica espafiola, etc.

Semblanza de las organizaciones obreras antes del golpe de Estado de 1943

Los sindicatos existentes en la provincia previo al peronismo pueden clasificarse
en tres grandes grupos, segun el sector productivo al que pertenecian: comercio, servicios
e industria. Esta division, con la que los contemporaneos se identificaban, tenia relacion

con la forma en la que se habia ido construyendo la legislacién laboral en el pais, cuyas
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leyes favorecian a cada sector con distintos beneficios —generandose asi cierta
solidaridad entre los obreros de cada grupo—, aunque el limite entre un area y otra no
resultaba completamente clara y méas de una vez derivo en disputas judiciales para su
definicion. Los excluidos de las ventajas de una legislacion —jubilacion,
indemnizaciones, vacaciones— luchaban para ser incluidos, mientras los beneficiarios se
organizaban para garantizar el cumplimiento de lo sancionado, ya que la mayoria de las
veces generaba resistencias patronales.

El sector comercial era el mas importante y el que lideraba al movimiento obrero
en Tucuman, por el peso de sus actividades, la calificacion de sus asalariados y la
tradicion gremial de sus organizaciones y dirigentes. Los trabajadores ferroviarios,
pertenecientes al area de servicios, tenian los sindicatos més fuertes a nivel nacional, pero
Su estructura jerarquizada otorgaba un peso relativo a sus dirigentes provinciales, en tanto
la conduccion se centralizaba en Buenos Aires, y la capacidad de accion de estas
organizaciones a nivel local era limitado. De todos modos, mantenian su posicion
estratégica, gracias a la calificacion de sus trabajadores y a su rol protagénico en el
aparato productivo, por lo que podian paralizar la economia con mayor facilidad que otros
sectores, al igual que los tranviarios, principal medio de transporte urbano cuyo sindicato
era provincial. El sector industrial tuvo una fuerza creciente desde la segunda mitad de la
década de los ’30, volviéndose el area mas dinamica dentro del movimiento obrero,

siendo ademas cada vez mas importante en la conduccion del mismo.

81



Sindicatos tucumanos hasta junio de 1943 *
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Sindicatos Creacion Sede Titular
Federacion Provincial de 1936 Laprida 194/ Isaias
Trabajadores (FPT) adherido a la Crisdstomo Bobonicof
CGT Alvarez 718 /Doroteo
(por un breve periodo se llamo (sede del Lescano/
Comité de Relaciones Solidarias) sindicato de Manuel
comercio) Fernandez
Comision Cooperadora de la CGT 1941 Salta 1002 (sede | Emilio Lopez
del Sindicato de
cerveceros)
Federacién Obrera Local de 1902 Mitre 616

Tucuman (FOLT)/ Federacién
Obrera Regional Argentina

sFORA!

Sindicato de Obreros y 1931 Laprida 194/ José Parajon
Empleados de Comercio San Lorenzo Canteli/
816 Bernardo
Berenguer
Sindicato Unién de Mozos, 1906 Cordoba 385 Justo Lopez
Cocineros y Afines
Sociedad de Oficiales Peluqueros, San Lorenzo Alfonso Brea
Peinadores y Anexos 816
Sociedad de Obreros del Vestido 1901 Catamarca 426/ Manuel
San Juan 954 Fernandez
Sociedad de Obreras Costureras San Juan 954 Sara de
de Confeccion Belizze
Sociedad de Obreros Talleristas 1942 San Juan 954 | Antonio Kobal
de Confeccion
Sindicato de Costureras Catolicas 1938 Las Heras 265 | Carlos Aguilar
Sindicato Unién de Obreros 1938 Catamarca Luis
Cerveceros 1173/ Fernandez
Salta 1002
Sindicato de Vendedores
Ambulantes de Frutas y Verduras
Sindicato de Bodegueros Francisco
Romero
Sindicato de Obreros, Obreras y 1940
Empleados de Vinos
Sindicato de Obreros Escoberos Juan F
Quinteros
Sociedad de Vendedores de Alsina 174 Domingo
Diarios y Revistas Bosque
Sociedad de Resistencia de 1902 Cordoba 822/ Felipe Nery
Obreros Panaderos (En 1938 se Mitre 616 Paez/
dividen en dos) Mario Garcia/
Juan Acuiia
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Sociedad de Artes Graficas ca. 1940 Mendoza 937 Luis Lanus/
Custodio Pérez
Sindicato Obrero de la Industria 1937 Las Piedras 946 Alberto
de la Construccion. Galeano
Sindicato de Albafiiles, Cemento 1937 Las Piedras 946
Armado y Anexos
Sindicato de las Industrias 1937 Las Piedras 946
Metallrgicas
Sindicato de Ladrilleros de Alto
la Pélvora y de Villa Lujan
Sindicato de Obreros Vidrieros ca. 1936 Laprida 564 Miguel Angel
Sindicato de Obreros de la ca. 1936 Laprida 564 Manuel Rojas
Maderera
Sindicato de Herreros de Obras ca. 1936 Laprida 564
Sindicato de Pintores ca. 1936 Laprida 564 Lorenzo Duran
Obreros Pintores Unidos Mitre 616 José Rodriguez
Sindicato de Obreros Albariiles y Pje. Sargento
Anexos Gbomez 50
Sociedad de Resistencia de O 24 de
albafiiles de San Miguel septiembre 1020
Sindicato de Obreros Alfareros
Sociedad de Electricistas 1936 Cérdoba 613
Sindicato de Obreros de la General Paz N. Hernandez
Industria del Transporte 1095
Sindicato de Trabajadores de la ca. 1940 José Rodriguez
Industria Azucarera de Famailla
Sociedad Musical de Obreros del | ca. 1940 Augusto
Ingenio La Trinidad Suarez
Sindicato de Obreros de la 1942 José Moreno/
Industria Azucarera de Obanta Valentin S.
(San Pablo) Ibarra
Sindicato de Obreros de la 1942
Industria Azucarera de La
Reduccion
Sociedad de Empleados de la 1920 San Lorenzo Andrés E
Industria Azucarera 816 Valenzuela/
Diego
Fernandez
Arias
Sindicato de Obreros del Surco de 1940
Villa Alberdi
Obreros Quinteros de Famailla 1942
Obreros Quinteros de Lules 1942 Ricardo
Maduefio

Sindicato de Obreros de la
Industria Papelera

Mate de Luna
2070

Arturo Alvarez
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Unidn Ferroviaria 1922 Buenos Aires Armando
887 Céceres
Federacion de Empleados del 1938 Pedro Julia/
FFCC Vicente
Marcos Ruiz
Sociedad de Ayuda Mutua de los 1932 Lorenzo
Obreros de Talleres de Tafi Viejo Villafafie
La Fraternidad ca. 1887 Buenos Aires José A Juérez
887
Asociacion Bancaria
Luz y Fuerza 1919 Avellaneda 300 | S. E. Molina
(incluia a los obreros tranviarios) Figueroa/ Juan
Riera
Federacidn de Obreros y
Empleados Telefonicos de
Tucuman
Sindicato de Resistencia Union Roca 927
Chauferes de Omnibus y Anexos
Sindicato de Chauffeurs Avellaneda 469
Sociedad de Choferes Particulares 1937 Entre Rios 288/ Juan M.
de Ayuda Mutua Crisdstomo Alcorta/
Alvarez 155 Ramon
Herrera/
Juan Carlos
Lazarte
Sociedad de Obreros de San Luis 259.
Automoviles, Garages y Anexos
Sociedad Unién de Obreros y Avellaneda al Pedro L
Empleados Municipales 300/ Lamadrid Fernandez/
472 José Asis
Union de Obreros Municipales 1943 La Rioja 820 Julio Tejada
(enero)
Sindicato unico de Obreros de la | ca. 1940 | Lopezy Planes Ramon S
Carne 264 Arrascaeta
Asociacion de Trabajadores del Mitre 929 Narciso
Estado Mansilla
Unién Obreros y Empleados del Mitre 1315
Estado
Circulo de Magisterio 1905 Silvio Jerez
Unién Musical 1938 Ricardo
Artigas/
Eduardo
Marano
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Obreros y Empleados del Parque Roberto
9 de Julio Berho/
Boggiato
Unidén Docente 1936 Lindor
Rodriguez

* Elaboracidn propia. Los espacios en blanco se deben a falta de datos.

En el sector comercial se agrupaban, naturalmente, los empleados comercio, pero
también obreros que trabajaban en el proceso final de la produccion —previo a la llegada
de los bienes al consumidor final— y que, tomando en cuenta que la actividad central de
sus patrones era la venta minorista, formaban parte de este grupo. Un ejemplo es el de los
obreros graficos, trabajadores de las imprentas. En febrero de 1943 un juez fall6 a favor
de un linoptista, considerando que estaba amparado con el beneficio de la indemnizacion,
que era para los empleados de comercio y no para los industriales.5®

Mas alld de que su tarea estaba mas vinculada al trabajo manufacturero, la
actividad de sus patrones —dueios de diarios—, que era la tenida en cuenta para definir
donde debia enmarcarse a este obrero, se consideraba comercial. Algo similar sucedia
con los obreros bodegueros, encargados del embotellamiento del vino, quienes
pertenecian al comercio por la misma razon que los graficos. En un comienzo, los
trabajadores de las bodegas integraban el sindicato de comercio, pero luego crearon su
propia organizacion.

La Ley 11.729, de 1934, que legislaba entre otras cosas sobre indemnizacion y
vacaciones anuales pagas, nucleaba al comercio en una constante pelea por su
cumplimiento, y generaba una desigualdad con la industria que no estaba beneficiada con
la misma. Esa ventaja contrastaba con la carencia de una ley de jubilacion para el sector,
que si tenian otros asalariados, como los ferroviarios y los estatales. La demanda por la
sancion de un régimen de retiro fue una constante de los asalariados del comercio, quienes
presentaron numerosos proyectos que no llegaron a efectivizarse hasta la llegada del
peronismo.

La principal organizacion referente de este sector era el SOEC (Sindicato de
Obreros y Empleados de Comercio), creado en 1931 a partir de otras agrupaciones
previas. Como su nombre lo indica, existia una clara diferencia entre empleados y

obreros, pero en este caso la entidad agrupaba a ambos, dejandolo explicito en su

% Diario La Gaceta, 26 de febrero, 1y 2 de marzo de 1943.
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denominacién, como hacian también otros sindicatos. El SOEC fue una de las filiales
fundadoras de la CGEC (Confederacion General de Empleados de Comercio), dirigida
por el entonces socialista Angel Borlenghi.

Este sindicato no solia recurrir a las huelgas para formular sus demandas, optando
en cambio por la via institucional. Su modo de actuar era, en general, exigir al gobierno
—por via del Departamento de Trabajo— el cumplimiento de las leyes laborales vigentes
0 la sancion de otras nuevas. Ademas de la demanda por jubilacién y del control en el
funcionamiento de la Ley 11.729, que ya se mencionaron, la agrupacién era muy celosa
del respeto de la ley de jornada legal, horario de cierre y apertura del comercio, etc.

Frente a una disputa en algun establecimiento, el gremio realizaba
manifestaciones denunciando la conducta del mismo, apelando asi a la condena publica.
En cambio, la huelga, método de lucha utilizado por otras organizaciones, era dificil de
realizar para el SEOC debido a que sus afiliados se encontraban dispersos en pequefios
grupos de trabajadores entre varios empleadores, complicando la coordinacion de un
movimiento de esa magnitud. Era mas frecuente que la organizacion se plegase en las
huelgas generales, incluso muchas veces dirigiendo las mismas, a que fuesen declaradas
por el sindicato. Asi sucedid, por ejemplo, el 21 de agosto de 1940 en el paro por
solidaridad con los obreros del matadero municipal, que conté con una importante
adhesion de empleados y obreros del comercio, quienes demostraron entonces su
capacidad de movilizacion.®”

Entre los principales dirigentes del SEOC estaban el radical Bernardo Berenguer
y los socialistas Emilio Lopez y Albano Vischi. Lopez y Berenguer fueron concejales de
la ciudad de San Miguel de Tucuman, representando a sus respectivos partidos, lo que
permite observar no solo el peso del sindicato, sino la participacion de sindicalistas en la
politica electoral. Pero, ademés, el hecho de que ambos pertenecian al mismo gremio
muestra también que la entidad obrera se mantenia al margen de una identificacion
politica partidaria especifica, siendo tolerante con las diferentes posiciones ideoldgicas
de sus miembros.

Otros sindicatos importantes formaban parte de este sector, ademas de los ya
mencionados graficos y bodegueros: los panaderos, uno de los primeros sindicatos de la

provincia, fundado en 1902, el cual sufrié una division interna en 1938 entre su direccién

57 Diario La Gaceta, 22 de agosto de 1940.
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anarquista y otro grupo opositor a la misma, y volvio a unirse hacia 1947; los mozos, de
larga tradicion gremial; los cerveceros, sindicalizados desde 1938 y liderados por
Gregorio Moreno, entre otros.

Uno de los gremios mas importantes del sector fue el del vestido, dirigido por
Manuel Fernandez, quien fue uno de los protagonistas de la escision del socialismo
tradicional que cred el Partido Socialista Obrero, junto a Albino Vischi, del sindicato de
comercio y quien seria, mas adelante, diputado nacional por el peronismo. Durante los
’30 se crearon dentro de la rama textil diferentes sindicatos, como los de los sastres,
costureras Y talleristas, todos agrupados en el viejo Sindicato de Obreros del Vestido
—fundado en 1901—, formandose una organizacidon por rama similar a la que crearon
entonces los obreros de la construccion.

En el sector industrial, el gremio que mas se transformd en aquellos afios a nivel
nacional fue, justamente, el de la construccién. Un momento de quiebre para este gremio
se produjo durante la huelga de 1935 en Buenos Aires, que devino en una paralizacién
general de la ciudad a comienzos de 1936,%8 y que tuvo su réplica en Tucuman pocos
meses después. Este movimiento implico el paso de la direccién de los sindicatos de esta
actividad de los anarquistas a los comunistas, y la consecuente transformacion de sus
organizaciones en un sindicato estructurado por rama.®®

Se fund6 entonces la FONC (Federacion Obrera Nacional de la Construccion),
que se propuso replicar este tipo de federaciones en el interior del pais. En Tucuman, el
Sindicato de Obreros Albariiles, Cemento Armado y Anexos, dirigido por Alberto
Galeano y Manuel Espinoza, se transformo en el eje que nucled a las demas actividades
del sector para conformar un sindicato Gnico de la construccién que incluia a los
madereros, herreros, ladrilleros, cerdmicos, yeseros, mosaistas, pintores, vidrieros,
electricistas, marmoleros, cloaquistas y plomeros. Aquel sindicato de albafiiles liderado

por los comunistas se fund6é a mediados de 1937 y remplazo a la vieja organizacion

% N. INIGO CARRERA, La estrategia de la clase obrera, 1936, cit.

8 Los anarquistas habian demostrado cierta incapacidad para organizar a los trabajadores de las ramas
industriales modernas, es decir, a gran escala. Pero esto no sucedia en todas las lineas de esta corriente
ideoldgica, sino particularmente en la FORA, la cual a pesar de ello sigui6 teniendo una presencia
importante en la provincia. Otros espacios dentro de anarquismo adoptaron las formas organizativas mas
modernas de la época, ofreciendo una alternativa acrata que, si bien no alcanz6 la fuerza de la época de
apogeo de esta corriente, logré mantener su participacion en el movimiento obrero. Un ejemplo fue la
FACA (Federacion Anarco-Comunista Argentina), cuyo nombre fue propuesto por los delegados
tucumanos en el congreso nacional fundacional. F. LOPEZ TRUJILLO, Vidas en rojo y negro, cit.
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anarquista, aunque las tratativas para su creacion habian comenzado en agosto del afio
anterior.”®

Cada una de estas actividades conservaba cierta independencia, formando sus
propias comisiones administrativas, pero estaban centralizadas en una sola comision
directiva que funcionaba en una sede comun. Similar tipo de estructura se daba en los
sindicatos de la construccion de todo el pais.”* Su forma de negociacion se llevaba
adelante, habitualmente, mediante pliegos de condiciones firmados en el Departamento
de Trabajo con cada uno de los patrones en particular, para cada uno de los oficios. Si el
empleador se negaba a dialogar, se realizaban huelgas en su empresa, sumandose luego
todos los trabajadores del oficio si la intransigencia continuaba.

Esas situaciones producian fricciones y conflictos debido a la queja de los
patrones que habian accedido al cumplimiento del pliego y aun asi enfrentaban medidas
de fuerza, pero mostraba una importante solidaridad entre los trabajadores. Finalmente,
si no se llegaba a un acuerdo o se incumplia el petitorio, el sindicato en su conjunto podia
decretar el paro de toda la rama, como ocurrié en septiembre de 1942.72 Gracias a la
mencionada forma de organizacion, el gremio contaba con un importante poder de
presion que obtenia, en general, acuerdos favorables a sus demandas. Sin embargo, como
sucedia con la mayoria de los trabajadores de la provincia, los reclamos por
incumplimiento patronal a lo pactado eran reiterados debido a que, segun el sindicato, las
autoridades no velaban por su cumplimiento.

Desde el estallido de la Il Guerra Mundial, en 1939, los obreros de la construccion
comenzaron a solicitar a las autoridades la inversién en obras publicas, concebida como
una herramienta para evitar la recesion econdémica y la desocupacion en el sector,
obteniendo algunos resultados favorables. A su vez, los obreros tucumanos reclamaron
que se imponga como obligacion a los contratistas la compra de materiales dentro de la
provincia y la contratacion de obreros radicados en la misma —ademas de afiliados al

gremio—, como una defensa de la economia local.

0 Diario La Gaceta, 1 de agosto de 1936 y 18 de junio de 1937.

" Sobre la organizacion del Sindicato de la Construccion a nivel nacional la obra pionera es la de C.
DURRUTY, Clase obrera y peronismo., cit.; Una analisis mas reciente H. CAMARERO, “Alcances del
sindicalismo Unico por rama antes del peronismo: la experiencia de la Federacién Obrera Nacional de la
Construccion (FONC), 1936-1943”, Estudios del Trabajo, 43/44, 2012. Este sindicato tenia, ademas, una
fuerte organizacién en los lugares de trabajo donde creaba las comisiones de obras y empresas. Al respecto
ver D. CERUSO, Comisiones internas de fabrica: desde la huelga de la construccién de 1935 hasta el golpe
de estado de 1943, PIMSA-Dialektik, Buenos Aires, 2010.

"2 Diario La Gaceta, 8 de septiembre de 1942.
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Dentro de la rama industrial estaba también el sector méas productivo de la
provincia: el azucarero. La organizacion de estos trabajadores fue muy compleja y suele
ser denostada al contrastarla con la que se logré en el periodo siguiente, tras la formacion
de la FOTIA (Federacion Obrera Tucumana de la Industria Azucarera), durante el
peronismo. Sin embargo, existian agrupaciones de trabajadores azucareros en los afios
’30 que, como en ¢l caso de las restantes actividades, venian creciendo en nimero y
organizacion.

Los asalariados de esta industria deben separarse en tres areas principales: los
empleados, los obreros de fabrica y los obreros del surco. Los primeros contaban desde
1920 con la Sociedad de Empleados de la Industria Azucarera. Esta entidad fue
reconocida por las autoridades de los ingenios quienes, por ejemplo, la ayudaron a
sobreponerse de un desfalco de sus dirigentes en 1942. La actividad sindical de los
empleados era muy pobre, manteniéndose sobre todo en el ambito mutual. Su principal
reivindicacion consistia en el pedido de reconocimiento al derecho de jubilacién por parte
de los industriales. Estos trabajadores poseian un estatus social claramente mas elevado
que los obreros de fabrica y del surco.

Las organizaciones de obreros, en cambio, no contaban con el reconocimiento de
la patronal, la cual ejercia un mayor control sobre sus asalariados que el de los patrones
de las zonas mé&s urbanas. Los administradores de las fabricas mantenian una estrecha
relacién con la policia y podian reprimir con cierta impunidad. En tanto, el Departamento
de Trabajo carecia de la capacidad material para extender su control sobre las zonas
azucareras, sumado a sus faltas de prerrogativas legales para sancionar incumplimientos.
Ademas, la prensa local practicamente no reflejaba la actividad cotidiana realizada por
los gremios, a excepcion de cuando sus conflictos cobraban relevancia.

En ese marco, desde principios de siglo existieron diversas agrupaciones
esporadicas que no lograron sostenerse en el tiempo. Pero el proceso de sindicalizacion
de la década del ’30 lleg6 también a los sectores azucareros y en 1935, promovido por el
Partido Socialista y avalado por el gobierno radical de la provincia, se fundo la UGTIA
(Unién General de Trabajadores de la Industria Azucarera).” La entidad existié hasta

poco después de la creacion de la FOTIA en 1944, que al constituirse excluyd a su

3 Poco antes se habia fundado el Sindicato Obrero de la Industria Azucarera, por directiva del gobernador
Campero y dirigido desde el Departamento de Trabajo. La organizacion termind fundiéndose con la
UGTIA. Sobre el tema: M. ULLIVARRI, “Disputas en torno a la organizacion. Azicar, politica y sindicatos
tucumanos en la transicién al peronismo”, Trashumante. Revista Americana de Historia Social, 8, 2016.
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antecesora del proceso de sindicalizacion masiva del sector, marginando también a los
dirigentes de la misma que optaron por mantenerse en el socialismo.

La UGTIA tenia sede en Famailla, un departamento al sur de la capital provincial,
donde operaban los ingenios La Fronterita y Nueva Baviera. El sindicato agrupaba a
obreros de estas fabricas y a zafreros, tanto dependientes de los ingenios como de cafieros
independientes. La organizacion aspiraba a representar a todos los azucareros de
Tucuman, e incluso lleg6 a intervenir en algunos conflictos de otras zonas, como el de
los peladores de cafia del este provincial, en junio de 1936.7* Pero las dificultades
organizativas limitaban la mayor parte de su actividad al departamento al que pertenecia.

Paraddjicamente, el limite de la UGTIA para vincularse con las deméas zonas
azucareras no fue tal para crear vinculos con las centrales obreras que funcionaban en la
capital provincial. La Union form6 parte de la FTP (Federacion de Trabajadores
Provincial) fundada en 1936. A mediados de 1939 el titular de la UGTIA, Jose Rodriguez,
lider6 una reunidn de los gremios adheridos a la central con el recién asumido gobernador
Critto, para denunciar las restricciones a la actividad sindical de los trabajadores
azucareros impuestas por sus empleadores, en complicidad con la policia.” Ese liderazgo
del gremialismo azucarero sobre el conjunto del movimiento obrero, aunque fuesen solo
destellos, era novedoso. Si bien esta preeminencia estaba justificada por el peso de su
actividad en la provincia, por las razones ya expuestas esa fuerza no se traducia en un alto
nivel de organizacion ni, por ende, en la generacion de dirigentes de peso y experiencia.

En 1941 se formé la Comision Cooperadora de la CGT en Tucuman, con el
impulso de la dirigencia obrera metropolitana. Una de las prioridades que se fijé en la
provincia fue la organizacion de los obreros azucareros, para lo que viajaron desde
Buenos Aires, en junio de ese afio, los reconocidos sindicalistas Mariano Cianciardo y
Francisco Pérez Leirds. El primero de ellos sostuvo ante la prensa local: “sabemos que la
situacion de los trabajadores de la industria azucarera de Tucuman no es siquiera parecida,
en lo malo, a la de las otras provincias del norte. Sin embargo, la estimamos mala, y por
eso creemos oportuno contribuir a la vitalizacion del gremio a fin de que mejore su

situacion”.’®

4 Diario La Gaceta, 17 de junio de 1936.
5 Diario La Gaceta, 25 de julio de 1936
76 Diario La Gaceta, 24 de junio de 1941.
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Se reconoce en esas palabras que, a pesar de su precaria situacion, los trabajadores
tucumanos del azucar contaban con cierta organizacion y con derechos sociales
conquistados. Durante aquel viaje de los gremialistas metropolitanos se realiz6 un acto
en el Centro de Trabajadores y Socorros Mutuos de Monteros, donde Rodriguez —titular
de la UGTIA— hablo en representacion de los trabajadores tucumanos, hecho que volvia
a evidenciar la importancia de este gremio entre los obreros provinciales.

El limite a la unién de los obreros del azlcar no era solamente la represion y la
censura patronal. Las distancias entre un centro productivo y otro dificultaban el vinculo
entre los diversos sindicatos de ingenio, obstaculizando su accionar unificado y su
organizacion como actividad productiva, a diferencia de lo que ocurria en la ciudad,
donde eran menores las distancias y el tamafio de los gremios. La desconexion dentro del
gremialismo azucarero aumentd con el crecimiento de su organizacion. Los obreros de
cada ingenio o zona fabril se adherian a una central obrera diferente, en lugar de alcanzar
una asociacion horizontal.””

En agosto de 1942, la FOA (Federacion Obrera de la Alimentacion), dirigida por
los comunistas, intento la organizacion de los azucareros, pero en un espacio diferente al
que lideraban los socialistas. A partir de un conflicto obrero, la Federacién aprovechd
para promover la creacion del Sindicato de Obreros de la Industria Azucarera de Obanta.
Su objetivo era representar a todos los azucareros del departamento de Lules, que se
encuentra entre la capital provincial y Famailld —donde funcionaba la UGTIA, dirigida
por los socialistas. En Lules funcionaban los ingenios San Pablo, Mercedes y Manantial.

La FOA busco representar a todos los obreros de las zonas rurales que producian
alimentos, conformando una gran rama econémica junto a las actividades industriales de
insumos comestibles, como los frigorificos, principal sindicato de la Federacién. Con esa
idea fundaron en Tucuman —ademas del sindicato azucarero de Obanta— los Sindicatos
de Obreros Quinteros de Lules y de Famailla. El lider de la Federacion, Salvador
Dell’Aquila, pas6 una larga temporada en la provincia organizando estas entidades v,
naturalmente, se generaron rispideces con los socialistas.®

La UGTIA y la CGT local, ambas conducidas por el socialismo, consideraron

ilegitimo al sindicato de la industria azucarera de Lules, argumentando que ellos no

Q. PAVETTI, “El sindicalismo azucarero en visperas del peronismo”, cit., pp. 126-7.

8 Sobre las experiencias de los comunistas en la organizacion de sindicatos azucareros, hay referencias en
primera persona contadas por José Peter en su autobiografia: J. PETER, Cronicas proletarias., Editorial
Esfera, Buenos Aires, 1968.

91



habian autorizado su creacion. Al poco tiempo de constituirse el sindicato de Obanta, este
present6 ante el ingenio San Pablo un petitorio que seria, dos afios mas tarde, la base del
primer programa de la FOTIA." La rapidez con la que, méas adelante, se constituyd esta
Federacion no puede comprenderse sin la injerencia gubernamental, pero tampoco sin
contemplar como antecedente necesario la experiencia de los diversos sindicatos
existentes en las décadas anteriores al golpe de Estado de 1943, sumado a una larga
tradicion de luchas que se remontaba a comienzos de siglo. Esto desmiente la idea —
politica e historiografica— de que el gremialismo de este sector nacié con el peronismo.

La rama de los servicios estaba integrada por los trabajadores ferroviarios, los
empleados del Estado (nacional, provincial y municipal) y los choferes del transporte
publico local. Los obreros y empleados del riel contaban con los gremios mas grandes y
mejor organizados a nivel nacional: la Union Ferroviaria (UF) y La Fraternidad —el
sindicato de los maquinistas. Por ello, y por la importancia de su trabajo dentro del
modelo productivo argentino, habian conseguido mayores concesiones que el resto de la
clase trabajadora del pais, alcanzando una posicion de privilegio. Ademas, la UF tenia
preponderancia en la CGT a nivel nacional.

Estos sindicatos contaban con una organizacion vertical y centralizada a nivel
nacional, que les habia ayudado a obtener todas sus conquistas. En contrapartida, su
presencia en el movimiento obrero provincial no se correspondia con el peso de sus
organizaciones. Salvo en el caso de Tafi Viejo, donde los talleres ferroviarios eran la
principal actividad de la ciudad, la Union Ferroviaria y La Fraternidad aparecian con
intermitencias en las actividades cotidianas del sindicalismo local. Ocupaban cargos
menores en las federaciones provinciales, no eran protagonistas en la direccion de
manifestaciones obreras, y en caso de planificarse o realizarse una huelga general sélo la
apoyaban solidariamente, pues sus seccionales locales no contaban con autonomia para
decretar medidas de fuerza como filial. De todos modos, su larga trayectoria y la
formacion sindical y profesional de sus dirigentes le otorgaba al gremio un gran respeto
y autoridad entre los trabajadores tucumanos.

Respecto a los empleados publicos, con los dependientes del Estado nacional
sucedia algo analogo a los ferroviarios, ya que tenian presencia en la provincia, pero no

comparable con su organizacién en Buenos Aires. Ademas, su nimero era reducido en

7 Diario La Gaceta, 22 y 26 de agosto de 1942. Pavetti se refiere al mencionado pliego en: O. PAVETTI,
“El sindicalismo azucarero en visperas del peronismo”, cit., p. 134.
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Tucuman, como pasaba en general en las provincias del interior.2% Por otro lado, existia
una fuerte impronta en contra de la agremiacién de este sector, porque los sucesivos
gobiernos los consideraban trabajadores esenciales y, al mismo tiempo, porque muchos
de sus miembros no se percibian como asalariados ordinarios.

Hubo en cambio dos grupos dentro de los empleados pablicos tucumanos con
sindicatos fuertes, los que crecieron durante el periodo analizado: los municipales de la
capital y los docentes. Los primeros fueron protagonistas de numerosas luchas a favor de
su estabilidad laboral, y estaban muy integrados con el conjunto del movimiento obrero.
Los dependientes de la provincia, en cambio, sostenia la importante mutual “el Hogar del
Empleado”, pero con casi nula actividad sindical.

Los municipales se dividieron en enero de 1943, tras una huelga, porque un grupo
consideraba que algunos sectores recibian un trato diferenciado. La nueva agrupacion
nucled a los empleados de hospitales, del matadero municipal y a los empleados del
mercado; mientras que en la vieja organizacién quedaron lo contratados de limpiezay de
paseos pulblicos.®! Las disputas se mantuvieron durante los afios del peronismo, pero la
representacion mas importante la tuvo el nuevo sindicato creado tras la ruptura.

El magisterio, por su parte, habia desarrollado diversas agrupaciones gremiales,
aungue con cierta distancia respecto al resto del movimiento obrero, seguramente por una
cuestion de estatus que muchos docentes buscaban cuidar. Entre los varios sindicatos es
interesante la experiencia de los docentes de la localidad de Monteros. Esta agrupacion,
férrea defensora de la laicidad de la educacion, intent6 infructuosamente unificar en 1942
a los docentes nacionales de Tucuman.®? Luego, durante el peronismo, resistié la
embestida a favor de la ensefianza religiosa que promovian los deméas gremios del
magisterio de la provincia, asociados a uno paralelo que surgié en la propia ciudad de
Monteros para competirle.

Los tranviarios eran el gremio local del transporte mas importante en el
movimiento obrero tucumano. Estos pertenecian al sindicato de Luz y Fuerza, fundado

en la provincia en 1919, ya que el servicio de tranvia era gestionado por una empresa de

8 Sobre la organizacion de los empleados publicos en el peronismo: G. CONTRERAS, “La organizacidn
sindical del personal de la administracion publica nacional durante el primer gobierno peronista (1946 -
1955). Acuerdos, conflictos y disputas”, en Segundo Congreso de Estudios del Peronismo (1943-1976),
Buenos Aires, 2010.

81 Diario La Gaceta, 22 de enero de 1943.

82 Diario La Gaceta, 4 de enero de 1942.
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electricidad, la Compafiia de Tranvias Eléctricos de Tucuman. El tranvia era el principal
medio de transporte urbano, con un peso estratégico a la hora de las huelgas.

A la posiciéon central que tenia Luz y Fuerza debido a que controlaba la energia
eléctrica, se le sumaba la capacidad de paralizar el transporte publico urbano, por lo que
esta agrupacion ocupaba un lugar clave en la estructura sindical tucumana del periodo de
entreguerras. Mas adelante, en diciembre de 1943, el servicio de tranvias se estatizo por
iniciativa de la intervencion provincial impuesta por la dictadura militar, y sus
trabajadores crearon un sindicato propio en febrero de 1944.% Pero antes, dentro del
sindicato al que pertenecian, ya habian demostrado tener una especificidad como
trabajadores del transporte, actividad diferente a la de los obreros de las compafias

eléctricas.

El movimiento obrero argentino y, dentro de este el tucumano, se conformo hacia
finales del siglo XIX dentro del proceso de modernizacion y transformacion del pais a la
economia capitalista. Fue un proceso comun a la mayoria de los Estados occidentales,
pero, naturalmente, con sus caracteristicas propias y particulares. Se combinaron en este
desarrollo, un vasto territorio con una baja densidad poblacional y una ocupacion
despareja, una gran recepcion de inmigrantes prevenientes de zonas donde dicha
transformacion al capitalismo llevaba al menos medio siglo, y la creacién de una
economia dependiente de las grandes potencias de la época, que ubicé al pais y a los
sectores dominantes —particularmente la burguesia terrateniente pampeana— en un
espacio relegado pero muy rentable dentro del concierto de las naciones.

Las izquierdas fueron un actor fundamental en la construccién del sindicalismo
obrero local, pero sus ideas, nacidas en la primera hora del desarrollo industrial europeo,
se adaptaron a la realidad argentina de un capitalismo tardio, donde la produccion
principal era agroindustrial y de bienes de consumo. La politica de las izquierdas, al igual
que las corrientes que se desarrollaron paralelamente en el movimiento obrero

—colaborando una con la otra en su crecimiento—, proliferaron y generaron un abanico

8 Diario La Gaceta, 12 de diciembre de 1943 y 18 de febrero de 1944.
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diverso de posiciones, que dio como resultado un gremialismo obrero heterogéneo.
Sumado a esto, otras ideologias ademas de las izquierdas teorizaron acerca de las formas
de organizacién gremial, y sin duda influyeron en la pluralidad de los gremios. La iglesia,
por ejemplo, logro tener cierta injerencia entre los sindicatos.

La diversidad de posiciones dentro del movimiento obrero establecié un nivel de
convivencia de diferentes corrientes dentro del mismo, mas alla de que, naturalmente, se
observase el dominio y el mayor peso de una de estas en cada momento. Tal
heterogeneidad se perdié bruscamente con la llegada del peronismo que, aliado con
nuevos Yy viejos dirigentes sindicales, cred una nueva corriente cuyo dominio se impuso
casi con exclusividad. De todos modos, existe un debate respecto a si la mencionada
heterogeneidad resultaba ser un aspecto positivo y mas democratico o, por el contrario,
segun sostienen algunas teorias de aquella época y de la actualidad, es preferible para los
trabajadores tener organizaciones obreras mas homogéneas, con la idea de concentrar la
fuerzay la capacidad de presién. En todo caso, lo interesante es observar como se produjo
el paso a dicha homogeneizacion.

El periodo de entreguerras y de la segunda posguerra tuvo como una de sus
caracteristicas en el mundo capitalista el avance de la llamada sociedad de masas. La
mayor participacion politica y el crecimiento de los consumos culturales masivos dio
como resultado una nueva forma de sociedad, mas uniforme. En ese sentido, el proceso
vivido por el movimiento obrero argentino no representa una particularidad. Sin embargo,
lo novedoso fue la manera en la que esto se desarrollo, a través de un populismo que
modifico las relaciones de fuerza internas del sindicalismo vy, utilizando la fuerza del
Estado, modelé una nueva corriente entre los trabajadores que triunfé con una velocidad
desconocida hasta entonces. El peronismo sindical tuvo desde entonces dos
caracteristicas inéditas para la historia del gremialismo obrero argentino: la identificacion
y sumision a la fuerza gobernante, y, gracias a eso, la capacidad de reducir a las demas
lineas obreras practicamente al ostracismo.

Sin duda, para comprender como se produjo este proceso es imprescindible
caracterizar al movimiento obrero existente previamente, no solo en el largo plazo, sino
en la etapa inmediatamente anterior. El andlisis del caso tucumano realizado aqui
pretende ser un aporte importante para comprender los origenes del peronismo en la
provincia y la historia del movimiento obrero nacional. Las transformaciones sucedidas
en todo el pais hacia 1935 tuvieron, en el caso local, el aditamento de la llegada al
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ejecutivo del primer gobernador del periodo elegido sin fraude, y uno de los pocos de la
época.

Campero y Critto pertenecian al radicalismo, el partido mas grande y el mayor
opositor del ejecutivo nacional en aquellos afios. La propension al dialogo y al desarrollo
sindical que tuvieron los dos mandatarios provinciales radicales que se sucedieron
durante ocho afios, hasta la intervencién de lo provincia en manos de los conservadores
en febrero de 1943, crearon un contexto particular para los trabajadores. En ese periodo
el movimiento obrero tucumano se fortalecié y crecié cualitativamente, tanto en su
posicién de representante de los trabajadores, como en el lugar donde lo ubicaban otros
actores de la sociedad civil y del gobierno, y también en su capacidad de presién en la
relacion capital trabajo.

Mas alld de la voluntad gubernamental para potenciar el diadlogo con los
asalariados, en aquel periodo se produjo un aumento de los conflictos que podria
interpretarse como resultado de las crecientes necesidades de los trabajadores, provocadas
por la crisis econdémica potenciada con el estallido de la Il guerra mundial. Pero si
comparamos este periodo con los primeros afios 30, cuando la situacion de la clase obrera
no era mejor que entonces a causa de la crisis mundial de 1929, sin duda la fuerza
negociadora y la capacidad de exigir demandas habia mejorado para el movimiento
obrero.

Luego del segundo gobierno radical liderado por Critto, durante la intervencion
federal decretada por el presidente Castillo —que se extendié desde febrero a junio de
1943— vy los primeros meses de la posterior dictadura, se transformé la conducta oficial
frente a las organizaciones obreras, pasando del didlogo a la represién. Pero esta postura
ya no resultaba sustentable, como lo habia sido 13 afios atras, tras el golpe militar de
1930, y no logré mantenerse por mucho tiempo, lo que se explica por el crecimiento
cuantitativo y cualitativo del sindicalismo entre un momento y otro.

El sindicalismo tucumano no actu6 como aliado ni formaba parte de los
mencionados gobiernos radicales de la provincia. Sin embargo, aquel gremialismo
compartia con estos una mirada respecto a los conflictos que se estaban desarrollando en
el mundo, a favor de las democracias y contra los fascismos, y respecto al gobierno
nacional, contra el fraude electoral conservador. Tres afios después del final de aquel
interregno radical, en 1946, los trabajadores tucumanos votaban masivamente por el
candidato del régimen militar, en contra del radicalismo.
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Son muchas las causas de aquel sufragio, vinculadas en parte con un deseo de
cambio respecto al dominio tradicional del radicalismo en la provincia y, al mismo
tiempo, relacionadas con lo sucedido en los mencionados tres afios bajo dominio militar.
Pero, contra lo que sugieren otras interpretaciones, no existia previo a 1943 un
sentimiento de debilidad ni derrotismo por parte del movimiento obrero tucumano que,
por el contrario, estaba en una tendencia creciente al momento de producirse el golpe de
Estado, siendo cada vez mas reconocido como actor social legitimo por los trabajadores,
por el gobierno y por la patronal. Frente a ello es necesario explicar por qué y, sobre todo,
cémo, logro el gobierno liderado por Perdn que el sindicalismo obrero resigne a su favor

una gran cuota de independencia politica.
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Capitulo 2:
El Golpe de Estado de 1943: represion y fractura en el mundo

obrero

El 4 de junio de 1943 un golpe de Estado derroc6 a Ramon Castillo, vicepresidente
a cargo de la presidencia de la Argentina desde 1940 debido a la enfermedad y posterior
fallecimiento de su titular, Roberto Marcelino Ortiz. El gobierno militar surgido de aquel
golpe de Estado tuvo en su agenda la problematica de los asalariados y del movimiento
obrero desde la primera hora. Més all& de la heterogeneidad ideoldgica y politica de los
militares del denominado Régimen de Junio, un aspecto comun del mismo fue la prioridad
depositada a lo largo de su gestion tanto al intento de paliar la dificil situacion econémica
de los trabajadores, como la permanente busqueda de intervenir y controlar al
sindicalismo.?

Por otro lado, los golpistas restringieron las libertades civiles ain mas de lo que
ya estaban, contrariando su discurso inicial, el cual prometia la plena restauracion
institucional y del Estado de derecho para dar fin a las proscripciones y al fraude electoral
que regian desde 1930. El General Pedro Pablo Ramirez, segundo presidente del régimen
luego del fallido nombramiento de su colega Arturo Rawson que no llego siquiera a jurar
en el cargo, tomé diversas medidas destinadas a limitar la actividad politica en el pais:
ratificé el Estado de sitio que regia desde finales de 1941, disolvio el Congreso de la
Nacion, prohibid los partidos politicos y clausur6 sus sedes, intervino las universidades e
ilegalizo las organizaciones estudiantiles, persiguio a la prensa censurando su accionar, y
reprimi6 al movimiento obrero, entre otras numerosos acciones de ese tenor.

Bajo la consigna de una lucha contra el fraude electoral y la “mala politica” o
“politiqueria criolla”, como se denominaba en la jerga al proceder clientelar, personalista
y corrupto, se escondia, en realidad, un rechazo a la entera politica parlamentaria y liberal.

De modo que el gobierno militar surgido en 1943, lejos de diferenciarse de la etapa

L En diversas investigaciones que han estudiado al movimiento gremial y al conjunto de los asalariados
durante los afios del gobierno de facto de 1943, puede observarse que la cuestion obrera ocupd un lugar
destacado en la agenda de los militares. D. TAMARIN, The Argentine labor movement, 1930-1945, cit.; H.
MATSUSHITA, Movimiento obrero argentino, 1930-1945, cit.; J. L. HORowITZ, Los sindicatos, el Estado y
el surgimiento de Peron, cit.; H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit.; J. C. TORRE, La vieja guardia
sindical y Perdn. Sobre los origenes del peronismo, cit.; L. DOYON, Perén y los trabajadores. Los origenes
del sindicalismo peronista, 1943-1955, cit.
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comenzada con la presidencia filo fascista de José Félix Uriburu, como se mostraron sus
protagonistas para presentar una imagen de gestion novedosa, resulto ser un proyecto de
tipo corporativo similar al del primer gobierno de facto del siglo XX en el pais. Sin
embargo, la experiencia de aquel antecedente de 1930, el tiempo transcurrido desde
entonces y el clima internacional sumamente relevante en las disputas locales, redundaron
en légicas diferencias entre un gobierno militar y el otro.?

La cuestion obrera, como se dijo, fue un aspecto central dentro del plan
desplegado por los lideres del Régimen de Junio. Respecto a la situacién socio econdémica
de los sectores méas postergados, el gobierno tomd algunas medidas destinadas a aliviar
la situacion de los trabajadores, que era producto, entre otras causas, de la escalada de los
precios ocasionada por el conflicto bélico mundial. Decretaron aumentos de sueldos,
tomaron medidas contra el agio en los alquileres e impusieron precios maximos a los
productos de primera necesidad. Tiempo después, hacia septiembre, se declaro
inembargables los sueldos de los empleados publicos y una moratoria para los créditos
hipotecarios.

Un ejemplo de la recepcion en Tucuman de estas medidas del gobierno de facto

en materia social es la editorial del diario EI Orden, de finales de julio de 1943:

“Ha repercutido en toda la Nacion, en forma vibrante y grata, la firme politica
de proteccion a las masas trabajadores, impuesta con clara visién humanitaria
y cristiana, por el presidente Ramirez. Ha sido como una revision enérgica de
los métodos explotadores y de corrupcion administrativa del régimen
depuesto, que soOlo atinaba a respaldar a los consorcios capitalistas, en

detrimento de los humildes, de los necesitados, de los infortunados.””3

2 En general la historiografia ha ubicado al golpe de Estado de 1943 dentro de un proceso mas amplio, ya
sea como el final de la etapa comenzada con el golpe de Estado anterior, en 1930, o como el comienzo del
periodo peronista. Alguna de las obras de las cuales se pueden extraer andlisis e interpretaciones del
denominado Régimen de Junio son, R. A. POTASH, El ejército y la politica en la Argentina, 1928-1945, cit.
E. PINEIRO, La tradicion nacionalista ante el peronismo: itinerario de una esperanza a una desilusion, A-
Z Editora, Buenos Aires, 1997. Dos obras que se centraron particularmente en los afios de la dictadura
militar, aunque adentrandose en el debate sobre los origenes del peronismo: L. ZANATTA, Peron y el mito
de la nacidn catolica, cit.; D. CAMPIONE, Prolegdmenos del peronismo, cit. Algunas obras generales, que
abarcan periodos mas amplios, pero atienden el proceso en cuestion: A. CATTARUZZA, Historia de la
Argentina: 1916-1955, Siglo XXI, Buenos Aires, 2009; J. L. ROMERO, Breve historia de la Argentina,
Fondo de Cultura Econdmica, Buenos Aires, 2013.

3Diario El Orden, 31 de julio de 1943. Este diario, que habia apoyado el golpe de Estado en los primeros
meses al igual que muchos sectores de la sociedad, seria cerrado pocos afios después como consecuencia
de la censura y persecucién del régimen.
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Mas adelante, luego de enumerar algunas de las mejoras, el periodico bregaba por
la profundizacion de dicha politica en sintonia con la base ideoldgica sobre la que se

asentaba el gobierno en este aspecto, es decir la Doctrina Social de la Iglesia:

“Es preciso comprenden el cuadro triste de nuestros peones, de los empleados
de poco sueldo, de los que no han tenido nunca la suerte de gozar de la vida,
aungue sea una minima parte. Ya lo expresé6 monsefior D'Andrea, hay que
corregir las causas y no los efectos. Habra paz y solidaridad, entre el trabajo
y el capital, si la explotacion no es un abuso y se paga a cada elemento
humano lo que debe ganar por su capacidad, dinamismo y eficiencia. Justicia
social es lo que buscan los grandes estadistas y ese ejemplo debe ser seguido,
para que sea verdad el elevado propdsito del Presidente Ramirez de ayudar a

los trabajadores modestos.”*

En cuanto al movimiento obrero, los protagonistas del golpe compartian, en su
gran mayoria, tanto la concepcion de que era necesario que el mundo del trabajo estuviese
organizado, como la forma que debia tener esa organizacién. Las diferencias dentro del
régimen surgirian en torno al modo de imponer este modelo sobre los trabajadores, pero
el accionar en esa direccion fue intrinseco al gobierno de facto, lo que se vio claramente
en el caso tucumano. Para los militares gobernantes era prioritario forjar un sindicalismo
masivo, jerarquico, apolitico y estatizado

Masivo, por cuanto entendia que la totalidad de los obreros tenian que formar
parte de sus organizaciones gremiales. Jerarquico, porque se defendia la idea de que las
centrales confederales debian tener amplios poderes de decision sobres sus bases, en la
funcion de representar los intereses de sus afiliados y en la de aplicar las decisiones
emanadas desde el ejecutivo nacional. Apolitico, en el sentido de mantenerse en
apariencia distante de toda ideologia y de los partidos politicos, a los que concebia como

ajenos al sindicalismo, para limitarse a las reivindicaciones especificamente gremiales. Y

4Ibidem.
101



finalmente estatizado, sometido a una relacion directa, fluida y subordinada al gobierno
de turno, a fin de transmitir las demandas y necesidades de uno hacia el otro.®

Desde 1935 hasta 1943 habia gobernado en Tucuman la Unién Civica Radical.
Luego del golpe de Estado de 1930, el radicalismo a nivel nacional sostuvo una tactica
abstencionista respecto a las elecciones, como una respuesta frente a la proscripcién de
la candidatura presidencial de Marcelo T. de Alvear en 1931, postura que seria luego
ratificada por la Convencion Nacional del partido en 1933. Pero tempranamente el
radicalismo tucumano se apartd de esa linea al presentarse en las elecciones legislativas
de marzo de 1934, y luego en los comicios para gobernador de diciembre del mismo afio,
logrando en ambos casos el triunfo.

Contando con que los conservadores locales no practicarian el fraude electoral
sistematizado, como se habia hecho comun en el resto del pais en aquellos afios, los
radicales tucumanos decidieron presentarse en los comicios, y asi triunfé su candidato
Miguel Campero, que gobernd desde 1935 a 1939, y luego su sucesor Miguel Critto,
quien ejercio el cargo entre 1939 y 1943. La postura tucumana ayudé a que otras filiales
provinciales levantaran el abstencionismo hasta que, en 1938, el partido decidio
presentarse a los comicios nacionales de ese afio, con Alvear como candidato a presidente.
Pero mediante un escandaloso fraude, este Gltimo fue derrotado.®

En los comicios provinciales de 1942, en los que Campero enfrento al conservador
Adolfo Piossek buscando volver a ocupar el cargo de gobernador, se produjo un “empate
técnico” en el colegio electoral que impidi6o la eleccion del maximo mandatario
provincial, y concluyé con la intervencidn de la provincia por parte del presidente de la
Nacién, Ramon Castillo, al dia siguiente de vencido el mandato de Critto. De esta forma,

la arremetida conservadora que encaraba Castillo a nivel nacional encontré una

5 En lo Gltimos afios han proliferado trabajos que analizan el gobierno de facto de 1943 en las diferentes
provincias o territorios nacionales. Algunas de estas obras son: M. GARZON ROGE, El peronismo en la
primera hora, cit.; A. KINDGARD, Alianzas y enfrentamientos en los origenes del peronismo jujefio, cit.; D.
MACOR, “Elites Estatales en los Origenes del Peronismo. El Caso Santafesino”, Estudios Sociales, vol. 4,
1, 2005; M. M. PRoL, Estado, movimiento y Partido Peronista, cit.; C. E. TCACH, “El trienio civico militar:
Cordoba (1943-1946)”, Estudios Sociales, vol. 57, 2, 2019.

6 L. LICHTMAIER, Derrota y reconstruccion: el radicalismo tucumano frente al peronismo, 1943-1955,
EDUNTREF. Editorial de la Universidad Nacional de Tres de Febrero, Sdenz Pefia, Provincia de Buenos
Aires, 2016; L. LICHTMAJER (ED.), La politica: de las facciones a los partidos, Imago Mundi, Buenos Aires,
2017; E. ROSENZVAIG, Tucuman: crisis de un modelo y modelo de una crisis, Universidad Nacional de
Tucuman, Tucuman, 1988; Sobre el movimiento obrero tucumano en aquellos afios: M. F. ULLIVARRI,
“Trabajadores, sindicatos y politicas en Tucuman, 1930-1943”, 2010, UBA, Buenos Aires (mimeo). Un
analisis nacional del periodo: A. CATTARUZZA (ED.), Crisis econdmica, avance del Estado e incertidumbre
politica (1930-1943), Editorial Sudamericana, Buenos Aires, 2001.
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oportunidad ideal para extenderse hasta una provincia que hasta entonces venia
mostrando una dindmica diferente, al menos en el aspecto electoral.

El interventor provincial Alberto Arancibia Rodriguez asumio el 20 de febrero de
1943. Junto a él llegaron dos colaboradores que asumirian los ministerios mé&s
importantes, Enrique Forn y Samuel Allperin y, ademas, el coronel retirado Juan Alvelo,
quien se haria cargo de la policia de la provincia. Al producirse el golpe de Estado tres
meses y medio después, este ultimo fue quien asumid la primera magistratura,
explicitindose asi una continuidad entre esta intervencion y la que asumiria tras la
irrupcion de los militares.

Pese a que la designacion de Arancibia Rodriguez era producto de una disputa
politica en el Colegio Electoral, y no se originaba por problemas de agitacion social o de
gestion que pusieran en riesgo la gobernabilidad, este funcionario aterrizé con un plan de
fuerte intromision en la provincia. En su breve gestion actud fundamentalmente en dos
sentidos: aumento en forma exponencial la represion, tanto por cuestiones politicas como
“morales”, y realiz6 una fuerte restructuracion en la planta de empleados publicos, civiles
y policiales.

A los cuatro dias de asumir, el 19 de febrero, se allané la casa de Rosario Pereyra,
la cual funcionaba como sede del Sindicato de Obreros Quinteros de Lules, dirigido por
los comunistas. En el operativo se detuvieron diez personas acusadas de militar en dicha
corriente, pero La Gaceta solo nombraba a nueve: Rosario Pereyra, Luis Pereyra, Marcos
Gonzalez, Sebastian Ovejero, Juan Carlos Pereyra, Antonio Campos, Alberto Zamorano,
Enrique Fernandez y Segundo Leiva.’

Al dia siguiente el interventor declaraba que se estaba llevando a cabo una
“campafia de profilaxis” frente a la accion comunista, anunciando que su gobierno seria
inexorable con “los elementos de perversion y desorden” provocados por aquella fuerza
politica. El flamante jefe de policia, Alvelo, se vanagloriaba de estas detenciones, asi
como de otras noventa y cinco que habia llevado adelante por razones de “mal vivir”. Los
nombres de los apresados aparecerian publicados en la prensa al dia siguiente.®

El PC (Partido Comunista) habia desarrollado una actividad proselitista entre los

azucareros y los trabajadores agricolas de la zona de Lules, y el sindicato de quinteros

"Diario La Gaceta, 25 de febrero de 1943.
8 Diario La Gaceta, 26 y 27 de febrero de 1943.

103



estaba manejado por uno de sus afiliados, Ricardo Maduefio,® en tanto el PS tenia
importante presencia en el departamento de Famailla. Estas eran las zonas de mayor
desarrollo gremial de la actividad azucarera antes del peronismo. La intervencion tomé
como blanco de ataque al comunismo®, pero los dirigentes del gremio afectado, contando
con el apoyo de un amplio sector del movimiento obrero provincial y de otras
organizaciones afines de la sociedad civil, repudiaron la medida represiva y denunciaron
que el atague no se dirigia contra una corriente politica en particular sino contra el
sindicalismo en general. Prueba de ello, sostuvieron, era que entre los apresados de Lules
no habia solo comunistas, sino también radicales y demadcratas progresistas.

No faltaba razén en la critica, pues Arancibia Rodriguez se enfrentd al conjunto
de las organizaciones obreras mas alla de su particular ensafiamiento con el PC y sus
seguidores. Los detenidos fueron liberados el 27 de febrero, tres dias después de su
aprehension y tras rechazar el habeas corpus presentado por el abogado y dirigente
radical, Celestino Gelsi. La excusa para mantenerlos encerrados fue la acusacion de
vagancia. Durante ese tiempo, ademaés, la policia allano el domicilio de Maduefio, lider
de la organizacion.!! Lo trascendente de toda esta accion fue su caracter amedrentador
contra los trabajadores y contra el comunismo, que era el objetivo pretendido por la
intervencion.

En cuanto a la reforma administrativa, a comienzos de marzo Alvelo remplazé a
noventa y seis comisarios en toda la provincia, lo que implicaba una importante
transformacion en la fuerza. Lo propio sucedia en el sector civil de empleados, tanto a
nivel provincial como de los municipios, donde no solo se produjeron desplazamientos
en los cargos mas importantes sino también numerosas cesantias.*? El grado de injerencia
en los asuntos internos de la provincia por parte de la intervencion —cuya tnica funcion
era la de llamar nuevamente a elecciones— habla a las claras de la decision de los
conservadores de modificar la planta de empleados existente tras ocho afios de gobierno

radicales, y con ello cambiar la propia fisonomia del Estado tucumano. Se lleg6 incluso

9 Sobre la militancia comunista en la industria azucarera puede verse el testimonio autobiografico del
dirigente de la carne y de la FOA (Federacion Obrera de la Alimentacion), José Peter, reconocido afiliado
a esta corriente. J. PETER, Crénicas proletarias., cit.

10 Sobre la represion al comunismo, practica sostenida por diferentes gobiernos desde la creacion de esta
fuerza politica M. LOPEZ CANTERO, “Origenes y consolidacion del anticomunismo en Argentina (1917-
1943)”, 2019, Universidad de Buenos Aires, Buenos Aires (mimeo).

1 Diario La Gaceta, 28 de febrero de 1943.

2 Diario La Gaceta, 4 de marzo y 9 de abril de 1943.

104



a nombrar un nuevo presidente del Departamento Provincial del Trabajo, Julio Jesis
Teran, mostrando por un lado el interés por esa reparticion y por el otro la amplitud de la
restructuracion que se pretendia realizar en un muy breve periodo.

Meses después, en julio, ya con el gobierno militar a cargo, un grupo de empleados
municipales de la capital que habian sido despedidos el 20 de febrero, al dia siguiente de
la asuncion de las autoridades comunales —estas si elegidas por el voto popular, pero
pertenecientes al conservadurismo y por ende oficialistas de la intervencion—, sostenian
que sus despidos no se debian a sumarios administrativos como se habia argumentado,
sino que respondian a netas razones politicas, como ocurria a nivel provincial. Estas
declaraciones fueron en el marco de un dialogo con las autoridades del Régimen de Junio,
a quienes los cesanteados solicitaron su reincorporacion, esperando una resolucion
favorable ya que habian declarado su apoyo al gobierno de facto.'® Pero los despedidos
se encontrarian con una respuesta insatisfactoria.

En cuanto al plano sindical, con la intervencion se daba fin en la provincia a un
periodo de creciente agitacion social que habia llegado a su punto mas algido en 1942,
afio en que se produjo un pico huelguistico tanto a nivel local como nacional.'* El
gobierno de Arancibia Rodriguez optd por remplazar la mediacion estatal en los
conflictos laborales, ensayada durante la gestion radical, por la persecucion lisa y llana
de las organizaciones obreras. Para el sindicalismo tucumano, el nuevo mandatario
representaba la violacion de la autonomia provincial y era un agente del fraude electoral,
del cual Tucuman se habia mantenido al margen hasta su llegada.

El desencuentro entre ambas partes produjo un descenso en las luchas obreras por
reivindicaciones laborales, pero gener6 al mismo tiempo un crecimiento en la politizacion
de los sindicatos, que comenzaron a reivindicar la defensa de la democracia, el
fortalecimiento de las instituciones republicanas y las elecciones limpias. Esto también
se produjo por la linea de “frente popular” que venia sosteniendo a nivel global el
comunismo y el socialismo, tendiente a sostener aquellas consignas.*® Bajo estas banderas
se organizo en la provincia el acto del 1° de mayo de 1943, en el cual confluyo el arco

opositor del devaluado gobierno conservador. Dirigido por la gran mayoria de los

13 Diario La Gaceta, 17 de julio de 1943.

14 R. P. KOorRzENIEWICZ, Malestar laboral en la Argentina, 1930-1943, Centro de Estudios e Investigaciones
Laboral, Centro Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas, Buenos Aires, 1992.

15H. CAMARERO, A la conquista de la clase obrera, cit.; “Comunismo y movimiento obrero en la Argentina,
1914-1943”, 2008, Universidad de Buenos Aires, Buenos Aires (mimeo); H. CAMARERO; C.-M. HERRERA
(EDs.), El Partido Socialista en Argentina, cit.; C. M. HERRERA, ¢Adids al proletariado?, cit.
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sindicatos locales, la reunion logro la adhesion de las principales organizaciones sociales
y de los partidos politicos opuestos a Castillo y a la intervencion.

Atenta a los acontecimientos que se vivian en Europa, sumida en la guerra contra
los fascismos, la multitud de manifestantes que colmé la plaza Independencia levanté la
consigna de una democracia solida y verdadera como Unica forma de fortalecer la
sociedad y, dentro de ella, la actividad sindical. En ese contexto se produjo el golpe de
Estado de junio de 1943.%6

La provincia quedd en manos del hasta entonces jefe de policia Juan Alvelo, lo
que indicaba el nexo y profundizacion de la politica represiva que se venia desplegando.t’
El 19 de junio, la policia de investigaciones de la provincia detuvo a doce afiliados del
comunismo local, en su gran mayoria gremialistas, quienes esta vez no fueron apresados
en la sede sindical sino directamente en sus domicilios. Se trataba de Manuel Esteban
Espinozay Alberto Galeano, del Sindicato de la Construccion; Isaias Bobbonicoff de Luz
y Fuerza; Mauro del Valle Castillo, del Sindicato del Vestido; Rosario Pereyra, del
Sindicato de Obreros Quinteros de Lules; Ricardo Maduefio, miembro Confederal de la
FOA en Lules; José Adrian Gonzélez, obrero Quintero; mas los trabajadores: Ernesto
JesUis Mazza, Francisco Ibafiez, Enrique Manuel Mena, Juan Damaseno Diaz y Armando
Barbosa.*®

Los apresados se encontraban realizando una campafa contra la carestia y por el
abaratamiento del costo de vida, que venia proyectdndose desde antes del golpe de

Estado. Habian planificado, incluso, un acto para comienzos de junio que debio

6 El golpe de Estado de 1943 en Tucuman fue analizado desde diversas perspectivas por diferentes
investigaciones: O. PAVETTI, “Una experiencia de gobierno del nacionalismo catélico en Tucuman”, cit.
M. BARBIERI, “Controversias en el estudiantado tucumano: reformistas versus nacionalistas y peronistas
entre 1943 y 1946”, en Luis M Bonano, Roberto Pucci (eds.) Autoritarismo y dictadura en Tucuman:
estudios sobre cultura, politica y educacién, Catélogos, Buenos Aires, 2009; O. PAVETTI, “El golpe militar
de 1943, en Luis M Bonano, Roberto Pucci (eds.) Autoritarismo y dictadura en Tucuman: estudios sobre
cultura, politica y educacion, Catalogos, Buenos Aires, 2009; M. SILVA, “Planes y proyectos industriales
en los origenes del Estado peronista (1943-1945). La posicion de los industriales azucareros tucumanos”,
cit.; Ibid.

17 Llegaron asimismo nuevos funcionarios desde Buenos Aires para secundar la tarea del flamante
interventor, quien ya venia desempefiandose en la provincia. EI mas importante fue quien lo acompafiaria
cumpliendo la funcion de Secretario General de la intervencion: el Capitan Carlos Dominguez, quien habria
de desempefiar luego diversas funciones durante el gobierno de facto, hasta convertirse en el primer
gobernador peronista electo, en 1946.

18 Diario La Gaceta, 20 y 21 de junio de 1943. El diario consigna a Barbosa como Armindo, pero su nombre
era Armando. La noticia también se publico en el periédico clandestino del Comité Central del PC, Unidad
Nacional, pero recién el 26 de agosto. Sobre la represién del Régimen de Junio al comunismo en Cérdoba,
C. TcAcCH, “La represion al Partido Comunista en los origenes del Peronismo. Una mirada desde Cordoba”,
AYER Revista de Historia Contemporanea, vol. 119, 2020.
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suspenderse tras la irrupcién de los militares en el gobierno. La campafia fue organizada
junto con otros sindicalistas y dirigentes de diferentes corrientes, pero las victimas
principales de la persecucion gubernamental fueron los vinculados al PC, situacién que
se reiteraba en todo el pais. Uno de sus puntos mas algidos tuvo lugar en Jujuy, donde el
sindicato de trabajadores del surco del ingenio Esperanza cercano a la FOA (Federacién
Obrara de la Alimentacion), al igual que los azucareros tucumanos de Lules, realiz6 una
huelga en contra del agio que la policia reprimid, causando la muerte de cuatro obreros.
Las investigaciones posteriores demostraron que las victimas habian sido ultimadas
mediante disparos por la espalda.t®

Resulta un tanto dificultoso reconstruir los detalles de la politica represiva del
régimen militar en los dias siguientes, puesto que, al cierre de los periédicos comunistas
decretado por el ejecutivo nacional, se sumo la prohibicién de informar acerca de los
detenidos de aquella corriente.?® La libertad de prensa fue uno de los primeros derechos
cercenados y, no casualmente, se prohibian en particular las tematicas obreras. El 27 de

julio el ejecutivo tucumano decretaba:

“Visto las informaciones de los Diarios locales “La Gaceta” y “La Union”,
en sus ediciones del dia de la fecha, con motivo de una gestion que realizan
los obreros de los Talleres de Tafi Viejo, sobre mejoras en las condiciones de
trabajo y resultando que los expresados 6rganos de publicidad al comentar la
cuestion desvirttan la veracidad de los hechos y se apartan de las expresadas
instrucciones impartidas por la Intervencién Nacional sobre la forma y modo
a que deben ajustar las informaciones de esta indole, procede a aplicar las

medidas represivas a que se han hecho pasibles [suspension de la edicion del

19 Diario La Gaceta, 22 y 26 de junio de 1943.

20 Diario La Gaceta, 25 de junio de 1943. De todos modos, frente al cierre del diario La Hora y de otras
publicaciones comunista, el Comité Central de este partido logré mantener clandestinamente el periodico
Unidad Nacional, que habia comenzado a salir en febrero de 1943, poco antes del golpe y, dependiendo la
épocay el grado de censura, tuvo una frecuencia semanal, quincenal o mensual, hasta octubre de 1945 —o
al menos hasta esa fecha llega la coleccidn en los archivos del PC. Alli se resefiaban los atropellos y
encarcelamientos de la dictadura contra el partido y otros sectores sindicales, aunque mayormente en
Buenos Aires y en menor medida en las demas provincias. Sobre la represion en Tucuman, ademas de la
detencion de dirigentes comunistas sucedida en junio —pero resefiada en agosto por este periddico—, la
publicacion denunciaba en noviembre de 1943 que el estudiante universitario afiliado al comunismo,
Fernando Aiscison —aunque su apellido correcto era Aizicson— habia sido “brutalmente torturado durante
siete dias, aplicAndose la picana eléctrica y cigarrillos encendidos por las partes mas sensibles del cuerpo,
y apretandosele los dedos en la prensa". Periédico Unidad Nacional, 4 de noviembre de 1943.
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dia 29 de julio para ambos diarios y la amenaza de represalias peores si se

continuaba comentando sobre los actos de gobierno]”.?

El gobierno prohibié toda protesta gremial y, en caso de que sucediesen,

censuraba su publicidad. Al dia siguiente se publicé la siguiente resolucion:

“Siendo necesario acondicionar las informaciones y comentarios
periodisticos a la mesura que aconseja el momento actual y a las restricciones
y limitaciones del estado de sitio. EI Comisionado Nacional Interino Decreta:
Art. 1° Queda terminantemente prohibido a la prensa en general publicar
comentarios sobre decretos emanados de la Intervencion Nacional como asi
mismo comentarios politicos de toda indole e igualmente publicar versiones
0 rumores que no hayan sido previamente autorizados por la Intervencion
Nacional. Art. 2° Créase el Registro de Corresponsales de Diarios en ésta
Provincia, los cuales seran responsables de las comunicaciones hechas a los

Organos que representan.”?2

Las suspensiones se fueron acrecentando y llevaron al cierre definitivo de los
diarios La Unién en 1944 y luego El Orden —aunque no hay claridad sobre la fecha
precisa de sus cierre—, dos de los tres principales medios de prensa de la provincia.

En cuanto a su vinculo con el movimiento obrero tucumano, el Régimen de Junio
atendio algunas demandas materiales de los trabajadores y se vinculd con algunos
gremialistas, con el propdsito de cooptarlos para su politica, pero bajo una estricta
regimentacion y cercenando todo accionar autbnomo o contrario a su objetivo de
mantener el orden social.

Apenas sucedido el golpe del 4 de junio, la mayoria de las organizaciones

gremiales recibieron con optimismo al movimiento militar, al igual que varios sectores

2Diario EI Orden, 28 de julio de 1943. El episodio que llevo a la suspension de estos érganos de prensa
fue la informacion publicada acerca de una huelga de obreros de los talleres ferroviarios de Tafi Viejo. La
medida de fuerza de estos trabajadores, cuya mayoria entonces no estaba afiliada a la UF, respondia a que,
desde la administracion de los FFCC se les habia negado la constitucion de una comisién para visitar al
presidente con el objetivo de acercarle un memorial, mientras que a la filial de la capital provincial de la
UF le habian concedido el mismo pedido. El 21 de septiembre, el diario La Union fue nuevamente
suspendido, esta vez por tiempo indeterminado.

2Diario El Orden, 28 de julio de 1943.

108



de la sociedad civil. El discurso de restauracién institucional y democréatica con el que
asumieron los militares alentd las esperanzas y la aprobacion de quienes venian siendo
castigados por el gobierno de Castillo. Sin embargo, en muy corto plazo se develaria que,
lejos de revertirse la conducta represiva del gobierno depuesto, las persecuciones contra
la mayoria de la sociedad habrian de incrementarse.

A nivel nacional, la Confederacion General del Trabajo, la central sindical méas
importante del pais, se habia divido en dos fracciones en marzo de 1943, laCGT N° 1y
la CGT N° 2, materializando divergencias previas que venian creciendo en su seno.?® Si
bien la ruptura obedecio a diversos factores, incluyendo las ambiciones personales, se
puede decir sintéticamente que el grupo N° 1, que apoyaba la reeleccion del ferroviario
José Domenech, sostenia una posicion més cercana a la prescindencia politica y partidaria
que el grupo N° 2. Este ultimo bregaba por una mayor injerencia de sus organizaciones
en la arena politico-institucional y en el vinculo con los partidos que se reivindicaban
obreros, y su lista era encabezada por el dirigente municipal de Capital Federal, Francisco
Pérez Leirds.

El primero de estos grupos estaba sostenido, principalmente, por la corriente
sindicalista y algunos sectores del socialismo, mientras que el segundo estaba
emparentado con las posturas del comunismo y de la mayoria de los gremialistas del PS
(Partido Socialista), aunque, paraddjicamente, ambos candidatos a la secretaria general
eran afiliados a este Ultimo partido.?*

Las dos CGT, asi como sus principales gremios, manifestaron su apoyo al
gobierno militar surgido del golpe de junio. Veian con buenos ojos el fin del fraudulento
gobierno del presidente Castillo, asi como las promesas del gobierno de facto de adoptar
medidas de emergencia contra la carestia de la vida, y otras tendientes a restaurar las
instituciones republicanas, las elecciones limpias y la politica partidaria libre.?® Si bien la
prescindencia politica seguia siendo un estandarte del gremialismo argentino, el apoyo a

la democracia reflejaba, como apunta el historiador Hiroshi Matsushita, un paso hacia la

2 H. CAMARERO, “La CGT en disputa: prescindencia apolitica de la direccion sindicalista y
frentepopulismo comunista, 1935-1939”, Cuadernos de Ciesal, vol. XII, 2015, Facultad de Ciencia Politica
y Relaciones Internacionales. Centro Interdisciplinario de Estudios Sociales Argentinos vy
Latinoamericanos; D. CERUSO, “El Partido Socialista, la Confederacion General del Trabajo y el debate por
la prescindencia en los afios finales de la ‘década infame’ en Argentina”, cit.

2 Para un relato detallado de la eleccion que termind con la divisién de la CGT: H. DEL CAMPO,
Sindicalismo y peronismo, cit., pp. 151-152. Ver también H. MATSUSHITA, Movimiento obrero argentino ,
1930-1945, cit.

2 Diario El Orden, 13 de junio y 12 de julio de 1943.
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politizacion que mostraba un cambio en la actitud sindical en comparacién con la
indiferencia y prescindencia manifestada por el gremialismo obrero frente al
derrocamiento del gobierno constitucional de Hipdlito Yrigoyen, en 1930. Dicho cambio
sera importante ante la aparicion de Perén.?

En Tucuman la presencia de la CGT era débil. Si bien contaba con representantes
locales, su funcionamiento era intermitente. Ademas, un nimero importante de sindicatos
no estaban afiliados a la misma. De todos modos, las corrientes existentes en la Capital
Federal influian, naturalmente, en lo que sucedia en la provincia. Cuando se produjo la
division a nivel nacional, el sindicalismo local vinculado a la central se volcd casi en su
totalidad a la lista N° 2, respondiendo sobre todo a la posicién de sus gremios en Buenos
Aires. Las principales organizaciones de la provincia, muy vinculadas a sus federaciones
nacionales, siguieron la linea de aquellas: comercio, construccién, las incipientes
organizaciones azucareras (tanto las vinculadas al socialismo como las cercanas a la FOA
comunista), cerveceros, vestido, etc., todas adheridas a la lista presidida por Pérez Leirds.

Por su parte, la Unidn Ferroviaria, principal sostén de la Lista N°1, no era tan
relevante en las relaciones intersindicales tucumanas debido a su estructura centralizada,
que restaba independencia y libertad de accion a las filiales provinciales para intervenir
en los asuntos locales. Ademas, en los talleres de Tafi Viejo, uno de los espacios de
trabajo mas importante de la actividad en Tucuman, la mayoria de sus operarios no estaba
afiliada a esta organizacion.

El 1° de mayo de 1943, como ya se menciond, los gremios organizaron una
manifestacidén que cont6 con la participacion de casi todo el movimiento obrero local, a
excepcion del sector &crata, historicamente reticente frente a este tipo de acciones
pluralistas. La convocé en un comienzo la Comision Cooperadora de la CGT, entidad que
representaba en cada provincia a la central, y que en Tucuman habia quedado en manos
de la Lista N° 2. Pero luego se decidio formar el tradicional Comité Pro Primero de Mayo,

que se creaba ad hoc todos los afios, integrando a la CGT en su seno en lugar de ponerla

% H. MATSUSHITA, Movimiento obrero argentino, 1930-1945, cit., p. 257. Sin duda existié esta mayor
politizaciéon del movimiento obrero, en parte también por la politica a nivel mundial de socialistas y
comunistas, como ya se menciond. De todos modos, defender la democracia en 1930 hubiese implicado
posicionarse como opositor al nuevo gobierno, encabezado por Uriburu, el cual claramente simbolizaba un
ataque a la misma. En 1943, por el contrario, los militares tuvieron la astucia de cultivar la retérica
democratica como consigna del golpe de Estado, contra el régimen fraudulento de los afios *30, con lo cual
las consignas obreras se identificaban con el oficialismo, posicion mas cémoda y facil de asumir para el
movimiento obrero.
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como patrocinadora del acto, con el propoésito de lograr una mayor unidad. Con ello, no
se apuntaba tanto a sumar la participacion de los sectores de la CGT N° 1, sino sobre todo
se buscaba integrar a los sindicatos autonomos, como se llamaba a los gremios no
adheridos a ninguna confederacion, asi como a otras organizaciones no obreras y partidos
democraticos.?’ Este gran mitin mostré la unidad de los trabajadores en torno a una
posicion pro democrética y opositora, tanto frente a la intervencién provincial como al
gobierno de Castillo.

De manera que, en Tucuman, el gobierno militar instaurado en junio de 1943
también fue recibido con optimismo por parte del gremialismo obrero. El Sindicato de la
Construccion local, vinculado al comunismo, por ejemplo, manifestd su intencion de
apoyar el desarrollo econémico de la nacién, en consonancia con lo propuesto por el
nuevo gobierno, para lograr el objetivo central de la agenda gremial de entonces: derrotar
al agio y a la carestia.?® Una semana después la intervencién provincial encarcelaba al
secretario general de esta entidad junto a otros dirigentes obreros y militantes comunistas,
como ya se relato.

Sin embargo, y a pesar de la represion descargada sobre sus representantes, 10s
comunistas persistieron en su intento por mantener una relacion cordial con los militares
en el poder. Asi, luego de la represidn y del asesinato de los cuatro obreros en el ingenio
La Esperanza de Jujuy, en un cuestionable gesto conciliador frente al gobierno que los
perseguia tan cruelmente, la FOA responsabilizé por esas muertes a los elementos del
gobierno anterior al golpe, de los cuales algunos se mantenian cumpliendo funciones
pUblicas, eximiendo asi de responsabilidades al Régimen de Junio.?®

El 6 de julio, pocos dias después del arresto de los comunistas, el dirigente del
gremio de comercio tucumano Doroteo Lezcano presidié una comitiva que se entrevistd
con el interventor Alvelo en representacion de cuarenta organizaciones sindicales y de la
sociedad civil, para darle apoyo y ofrecerle su colaboracién en la campafia que aquel

llevaba adelante para combatir el aumento de precios y la especulacion.®® Sin embargo,

2" Diario La Gaceta, 22 de abril de 1943.

28 Diario El Orden, 14 de junio de 1943.

2 Ver la declaracion de la Federacion Obrera al respecto en Diario La Gaceta, 26 de junio de 1943.
Siguiendo la linea editorial del periédico comunista Unidad Nacional, se ve que durante los primeros meses
del Régimen de Junio este partido se mostraba muy opositor al derrocado Ramén Castillo y al fallido
presidente de facto Arturo Rawson, pero mantenia una posicién ambigua con la gestion de Pedro Ramirez.
Su abierto enfrentamiento con la dictadura se definid hacia agosto de 1943.

30 Diario La Gaceta, 8 de julio de 1943.
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la confianza sindical en el régimen se veria rapidamente defraudada y Lezcano, dirigente
socialista cercano a la postura de mayor politizacion del movimiento obrero, resulté al fin
excluido de la arena sindical en el proceso de avance del gobierno de facto sobre las
organizaciones obreras.

El gobierno nacional disolvié la CGT N° 2 a mediados de julio de 1943, a pesar
de haber mantenido conversaciones previas con sus lideres poco tiempo antes, tanto en
Tucuman como en Buenos Aires, por ejemplo, el ministro del interior, Alberto Gilbert,
tuvo una entrevista con Pérez Leirds y otros dirigentes de esta linea antes de la clausura.
La proscripcion de la CGT N° 2 respondia a la politica anticomunista del nuevo gobierno
y a su proyecto de centralizar las entidades gremiales en un solo organismo bajo su
control.

La postura de la CGT N° 1, en cambio, se acercaba mas a la concepcion de
organizacion sindical propia del régimen, aunque con importantes diferencias. El cierre
del grupo de N° 2 significd un apoyo a la central dirigida por Domenech, la N° 1, que era,
entre otras cosas, un respaldo a la organizacion de los ferroviarios. Como remarcé Hugo
Del Campo, “el pleito [entre ambas Centrales] también estaba relacionado con el mayor
o menor peso que tendria la UF”.3! Este gremio no solo era el mas grande del pais, sino
gue su organizacién tenia rasgos afines al proyecto militar por su alto grado de
sindicalizacion, su estructura vertical y su defensa de la prescindencia politica.

De manera que el gobierno militar incité a la CGT N° 1 a unificar al movimiento
obrero tras sus filas. La central acept6 la iniciativa porque coincidia con el objetivo de
eliminar al comunismo de la escena sindical, beneficiandose al ocupar las vacantes que
estos dejaban. Esta primera gran intervencion en las organizaciones obreras provocé un
notorio quiebre en la relacion de fuerzas y en la marcha del gremialismo argentino y
tucumano.

Al tiempo que la policia clausuraba locales sindicales y perseguia militantes
obreros vinculados con la CGT N° 2, el diario El Orden, castigado por la censura del
régimen y limitado a publicar lo que este permitia, divulgaba la siguiente apologia de la

Unidn Ferroviaria:

31H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit., p. 157.
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“El movimiento obrero genuino, creado y constituido por los trabajadores
para elaborar normas mas decentes de existencia y de trabajo, no debe contar
solamente con la colaboracion de la clase obrera, sino también con la
comprension del capitalismo y de los poderes del Estado (...). En ese aspecto
de realizaciones sociales que traigan algin beneficio para los trabajadores,
que llevan a cabo las organizaciones obreras, cada cual segun su capacidad

de accion, la UF (...) merece ser ampliamente conocida...”. 3

El diadlogo entre el Estado y las organizaciones obreras institucionalizadas,
jerarquizadas y con bajo nivel de conflictividad, era un objetivo de los militares en el
poder, compartido por algunos sectores de la sociedad como los “catolicos sociales”, para
quienes los ferroviarios representaban una organizacion ejemplar. Sin embargo, la UF
estaba aun distante del modelo de apoliticismo y estatizacion que pretendia el Régimen
de Junio.

Las intromisiones sobre el movimiento gremial se profundizaron con el correr de
los dias: el 23 de agosto fueron intervenidas la propia UF y La Fraternidad, alegando que
habian cometido irregularidades administrativas, pero era evidente que el propésito real
consistia en asegurar el control directo de los sindicatos. Ademas, la UF sostenia el
principio de prescindencia, pero muchos de sus dirigentes pertenecian al PSy, si bien el
régimen buscé el apoyo de los dirigentes socialistas y hasta de algunos comunistas, ya
con Perdn en la Secretaria de Trabajo el concepto de gremialismo apolitico o prescindente
del gobierno distaba del que se habia practicado antes del golpe de 1943.

Hasta entonces, se permitia la participacion de los obreros de diferentes vertientes
ideologicas y o partidarias dentro de los sindicatos, en tanto que el espiritu de
prescindencia significaba la union de los trabajadores més alla de su ideologia. EI poder
militar, en cambio, entendia que el sindicalista debia activar solo en lo “netamente
gremial”. En ese contexto de persecucion e intervencionismo llegdé un nuevo gobierno a
Tucuman, el de Alberto Baldrich, quien despleg6é una politica sindical apoyado por

dirigentes catolicos locales a quienes puso a cargo de la misma.

%2Diario El Orden, 6 de agosto de 1943.
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Catolicismo y sindicalismo en la revista Norte Argentino. Las ideas de los
funcionarios del golpe.

En paralelo con el crecimiento del movimiento obrero durante la década del 30
se produjo una ofensiva del catolicismo en el seno de la sociedad argentina y tucumana.
Una importante fraccion de ese catolicismo, respondiendo a la politica del Vaticano de
disputarle a las corrientes socialistas la influencia adquirida entre los obreros, tenia como
prioridad la llamada cuestion social, en particular en el mundo del trabajo y en la
organizacion gremial. Hasta la llegada del peronismo su presencia en el movimiento
obrero fue muy pobre, pero a partir del golpe de Estado de 1943 ganaron peso en el Estado
y fueron, en el caso tucumano, el principal agente y vehiculo de las politicas del régimen
respecto al sindicalismo obrero, lideradas por Perdn.

En mayo de 1942, un sector de aquellos militantes catélicos habia comenzado a
publicar mensualmente la Revista Norte Argentino. De orientacion tradicional (en
adelante NA). El analisis de esta revista y del contexto de su surgimiento, justo en los
momentos previos y posteriores al mencionado golpe, ayuda a comprender las posiciones
del laicado catdlico tucumano, actor central en la construccion de los primeros cimientos
del peronismo en la provincia.

El ataque contra el liberalismo, que cobr6é una gran fuerza durante la primera
posguerra mundial —particularmente en los afios *30—, dispard una multiplicidad de
proyectos alternativos que buscaron disputarle a este su hegemonia como ideologia
modeladora de la sociedad. En este proceso, el catolicismo jugé un papel preponderante.
En Argentina, tanto el clero como los fieles crecieron numéricamente desde la primera
posguerra, y en ese marco la Iglesia se plante6 un objetivo integralista, que implicaba
ampliar su campo de influencia hacia todos los espacios de la vida publica.3

Mas adelante, en los primeros afios de la década del *40, podia delimitarse una
corriente politica mayoritaria y hegemonica dentro del catolicismo. Promediando la
Segunda Guerra Mundial, la linea marcada por el papado y profesada ampliamente por
sus fieles mostrd una distancia con los totalitarismos nazi-fascistas, que no habia sido tal
durante la década anterior. UbicAndose como una opcion politica y social diferente a la

de aquella ideologia —pronta a ser derrotada militarmente—, y manteniéndose en una

33J. A. MEYER, Historia de los cristianos en América Latina: siglos XIX y XX, Vuelta, México, D.F., 1989.
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posicién que se consideraba alternativa al liberalismo y al comunismo, la Iglesia elaboré
y difundié un sistema de valores propios que implicaban una cultura catélica integral.®*

Parte de este desarrollo del catolicismo implico un creciente interés —tedrico y
practico— sobre el gremialismo patronal y, en mucho mayor medida, obrero. La
presencia de sindicatos dependientes de la Iglesia era de larga data en Tucuman®, al igual
que en el resto del pais, pero en aquellos afios este vinculo se reubicd como prioritario en
la agenda de esta institucion. Si bien la fuerza de los sindicatos catdlicos era muy pobre
dentro del sindicalismo tucumano, un grupo importante de la Accion Catolica Tucumana,
mayormente profesionales no obreros, volcaron su mirada en la llamada cuestion social
y en las formas de organizacion de los trabajadores. Entre ellos se destacaban Carlos
Aguilar, hombre de la Iglesia, lider del sindicato de costureras y luego secretario de
trabajo, y Juan B. Teran (h.), quien era el director de la revista y, al mismo tiempo, del
Secretariado Economico-Social de la Accidn Catolica en la provincia, ocupando también,
mas delante, un cargo en el gobierno local del Régimen de Junio.

Durante los primeros afios de existencia de la mencionada publicacion, y hasta las
elecciones de 1946 —que es la etapa que interesa analizar aqui—, la misma pasé por dos
momentos claramente delimitados. Antes del golpe de Estado de 1943, sus articulos
sintetizaban el proyecto social de esta corriente, sin mayor injerencia en las decisiones
del gobierno provincial. Dentro de estas ideas, habia un particular interés por la cuestion
gremial, basando sus posiciones en la Doctrina Social de la Iglesia y en el concepto de
justicia social, pero reconociendo su débil presencia en el movimiento obrero local.

Y luego, con la instauracién del gobierno de facto, cuando la Iglesia y el laicado
catolico tucumano —propulsor de NA— ganaron repentinamente un gran protagonismo,
al suscribir el gobierno militar a sus principales consignas y designar a varios de sus
militantes como funcionarios. De manera que los cimientos del Régimen de Junio en

Tucuman, que luego devendra en peronismo, fueron construidos en gran medida por el

34 L. ZANATTA, Del estado liberal a la nacion catdlica: iglesia y ejército en los origenes del peronismo,
1930-1943, Universidad Nacional de Quilmes, Buenos Aires, 1996. De todas maneras, numerosos estudios
sobre este periodo, como los pioneros aportes de Lila Caimari y Susana Bianchi, han derribado la idea del
catolicismo como una institucién monolitica para entender al mismo como un actor heterogéneo, mas adn
en la multiplicidad de instituciones que aglutina la Iglesia en la moderna sociedad de masas. L. M. CAIMARI,
Perony la Iglesia Catdlica: religion, estado y sociedad en la Argentina, 1943-1955, Ariel Historia, Buenos
Aires, 1995; S. BIANCHI, Catolicismo y peronismo: religion y politica en la Argentina, 1943-1955, Instituto
de Estudios Histérico Sociales «Prof. Juan Carlos Grosso», Tandil, 2001.

3% M. C. BRAVO; V. E. TEITELBAUM, “Socialistas y catélicos disputando el mundo de los trabajadores.
Protesta, sociabilidad y politica en Tucuman (1895-1910)”, cit.
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mencionado sector, en particular los primeros pasos en el proceso de intervencion estatal
directa en el movimiento obrero. Por ello, y por la excepcional circunstancia de que se
han conservado hasta hoy la mayoria de los nimeros de la revista entre 1942 y 1945,
resulta de gran interés el estudio de esta publicacién.36

Si bien no se puede decir que quienes escribian en la revista tuviesen posiciones
completamente homogéneas, se identificaban sin embargo con ciertas pautas sociales y
culturales que reflejaban una linea coherente a lo largo de los nimeros analizados. Los
principales redactores de la revista ya habian participado en el “Circulo de Estudios San
Miguel”, fundado en 1938 por el sacerdote Bernardo Rives, quien fue ademas el primer
asesor del secretariado Econdmico Social de la Accion Catdlica, un referente de la
Doctrina Social de la Iglesia en la provincia. El objetivo de aquel Circulo era reflexionar
sobre la cuestion social a nivel local, interés que se mantuvo en NA.3

Desde su aparicion, la revista NA se publicaba todos los dias 15 de cada mes. Con
el subtitulo “de orientacion tradicional”, queria presentarse como un periédico destinado
a la defensa del “orden catolico y occidental”. Tal modelo implicaba una vision global de
la vida cotidiana, que abarcaba desde su interpretacion de la politica estatal hasta las
reglas que debian marcar la vida cotidiana de los individuos.

Sin embargo, en contraste con la diversidad de &mbitos que se abarcaban, tales
temas eran analizados a partir de un esquema recurrente. La problematica social, como el
resto de los aspectos de la vida cotidiana, eran entendidos como una cuestion moral, cuya
ponderacion —es decir el caracter positivo o negativo de cada tema— quedaba a
discrecion de la Iglesia Catolica y del clero que la dirigia. Asi lo explicé Bernardo Rives
durante los cursillos catdlicos que se dictaban en la provincia —siendo luego

reproducidos por la revista—:

“La Cuestion Social no es solo una cuestion econémica, ni ante todo politica,
como lo hubiera querido el Liberalismo: es sobre todo Moral (...) La

institucion que gobierna la Moral y dice lo que es licito y lo que es prohibido,

% En la coleccidn de la revista existente en el Archivo Histdrico de Tucuman faltan las ediciones que van
desde agosto de 1945 a junio de 1947. Sin duda, se trata de nimeros claves, debido a los sucesos ocurridos
en dichos meses. No obstante, los nimeros disponibles dejan un importante margen para analizar. Luego
julio de 1947, y hasta su desaparicion varios afos después, en la década de los *70, la publicacion se aparta
notoriamente de los asuntos politicos para volcarse netamente al andlisis cultural y la critica literaria.

37 L. SANTOS LEPERA, “La Iglesia catélica y su relacion con el Estado peronista en Tucuman (1943-1955)”,
cit.
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cuéles son los derechos y cuéles son los deberes, cuales son las virtudes que
se deben practicar y los vicios que se deben evitar, es la Iglesia Catolica, no

es el Estado ni nadie, es solo la Iglesia.”3®

NA respondia a una corriente ideoldgica conservadora y nacionalista, que tenia su
correlato en el resto del pais, e incluso era comparable con otros movimientos del cono
sur.®® Una revista referente de la publicacion tucumana era Criterio, de la cual en varias
oportunidades se reproducian articulos integros, ademas que eran frecuentes las
referencias a su director, monsefior Gustavo Franceschi. Esto ratifica la hipotesis de
Daniel Lvovich respecto a que Criterio era “la més influyente de las revistas catdlicas™*°.

Otro personaje reiteradamente citado era Alejandro Bunge. Este recibié elogios
por parte de NA tanto por su trabajo en la direccion de la “Revista de Economia
Argentina”, como por su conocido libro “Una nueva Argentina” —publicado en 1940—,
al cual la revista tucumana consideraba como el paradigma del método analitico para
investigar la realidad y aplicar la doctrina social cristiana. Viejo militante del
nacionalismo catolico, Bunge era, como sefiala Juan José Sebreli, un “precursor del
conservadurismo popular, tenia una concepcion organicista de la sociedad, fundada en
las agrupaciones naturales, y propiciaba la sustitucion de los partidos politicos, a los que
despreciaba, y del Congreso, al que consideraba falto de representatividad, por las
organizaciones corporativas™!.

A pesar de su antiliberalismo, NA no sostenia una postura en contra del sistema
electoral. La identificacion de la revista con la jerarquia eclesiastica nacional y con la
curia romana, que para los afios en que aparecio la revista comenzaba a defender —al
menos retéricamente— la democracia liberal como sistema de gobierno, justifican la

postura de la mencionada publicacién. Sin embargo, segin su concepcion debia existir

3 NA, marzo 1944. Maydsculas en el original.

39 para un analisis de las derechas en el cono sur ver S. M. DEUTSCH, Las Derechas: la extrema derecha en
la Argentina, el Brasil y Chile, 1890-1939, Universidad Nacional de Quilmes Editorial, Buenos Aires,
2005. Sobre las Iglesia argentina en el periodo: F. MALLIMACI, “Los diversos catolicismos en el origen de
la experiencia peronista”, en 49° Congreso Internacional del Americanistas (ICA). Simposio religion y
politica: una relacion de mutua implicancia, Bogota, 1997.

40D, LvovicH, Nacionalismo y antisemitismo en la Argentina, cit., p. 267.

41].J. SEBRELLI, Critica de las ideas politicas argentinas: los origenes de la crisis, Editorial Sudamericana,
Buenos Aires, 2002, p. 49. Una investigacion sobre las ideas de este autor: * H. GONZALEZ BOLLO, La
teodicea estadistica de Alejandro E. Bunge, 1880-1943, Universidad Catolica Argentina - Imago Mundi,
Buenos Aires, 2012.
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un limite claro para permitir la existencia de los partidos politicos, trazado por la
pertenencia de aquellos a la tradicion argentina e hispanoamericana.

Naturalmente, el socialismo y, sobre todo el comunismo, eran considerados
extrafios a dicha tradicion. Frente a la Unién Civica Radical, en cambio, la postura era
ambigua, en parte porque el partido lo era respecto al vinculo con la Iglesia. Los militantes
catolicos de NA reconocian al radicalismo como parte de la tradicion nacional, pero se los
acusaba de traicionar a la misma en numerosas ocasiones con fines electoralistas. Le
imputaban la reproduccién de las “tipicas” practicas politicas “mezquinas” en contra del
bien comun, pero a la vez se lo caracterizaba con la popularidad y capacidad suficientes
para frenar al socialismo y, por ende, la revista lo instaba a realizar este fin sin caer en lo
que la publicacion catalogaba como demagogia.

En ese sentido, los editores de NA se opusieron fervientemente al armado de la
Union Democratica en 1943, poco antes del golpe de Estado, la cual se planteaba como
alternativa al gobierno nacional conservador y fraudulento. Bajo el titulo “Entrega
imperdonable ”, la revista editorializaba la iniciativa como una trampa izquierdista que el

radicalismo debia rechazar. En sus principales lineas sostenia:

“La profunda crisis que afecta al mas poderoso de los partidos criollos [la
UCR] suministra para la maniobra una ocasion incomparable que el
socialismo ha percibido con toda claridad (...)

Todo puede admitirse, inclusive una viril accién directa, antes que un pacto
de esa especie (...)

Es un deber mostrarlo y divulgar el verdadero y funesto alcance de la entrega
que se intenta: la comunizacion del pais, esto es su descristianizacion, su

destruccion; positiva finalidad antiargentina, si la hay”.*?

La primera edicion de NA fue intencionalmente publicada el dia en que se cumplia
el 51° aniversario de la enciclica Rerum Novarum dictada en 1891 por el papa Leon XIIlI.
Para los seguidores de la denominada Doctrina Social de la Iglesia este documento
inaugura y es la base de dicha corriente. La revista tucumana sustentaba su ideologia

respecto al mundo del trabajo y al gremialismo obrero en dicho pronunciamiento, y en

42 NA, febrero 1943. Destacados en el original.
118



otros aportes surgidos a partir del mismo como la enciclica Quadragesimo Anno
promulgada por el Papa Pio XI en 1931, cuando se cumplia el 40° aniversario afios del
escrito de Leon XIII. En el primer nimero de la revista uno de sus redactores, Francisco
Valsecchi, director del secretariado Econdémico Social de la Accion Catdlica a nivel
nacional, enumeraba la influencia del legado de aquel papa en la Argentina en tres
campos: la orientacion, la legislacion y la accion.

Respecto a la orientacion, el integrismo corporativo concebia a la sociedad como
un cuerpo organico. En contraposicion con las ideas que sostenian la lucha de clases o la
libre competencia entre individuos, esta corriente consideraba que los hombres debian
convivir en armonia, respetando el lugar que cada uno habia recibido en forma “divina”,
dentro del “cuerpo vivo” que representaba la comunidad. La esfera en donde este
funcionamiento debia gestarse era la de las relaciones econémicas que se entablaban entre
trabajadores y patrones, y la conciliacion de clases debia materializarse mediante una
organizacion corporativa de la sociedad.

Esto se analizaba también en una resefia de Aguilar sobre una declaracion de la
National Catholic Walfare Conference, de 1942. Al final del articulo el autor sostenia
que en esta declaracion la “aspiracion es llegar a la paz social, suprimiendo las luchas de
clases. A ello conducira el establecimiento de corporaciones autdbnomas, tanto en las
industrias como en las profesiones. Es necesaria en America, la aparicion de lideres
econémicos sociales [para su concrecion]”.*®> Afios més tarde, en 1945, cuando
comenzaba a recrudecer el enfrentamiento entre el gobierno —ya vinculado a la imagen
de Peron— vy la oposicion, el propio Aguilar reforzaba estas ideas: “no se crea que el
ilustre pontifice [Ledn XI11] sofiaba con un ingenuo resurgimiento de las corporaciones
medievales (...) preciso es que tales gremios o asociaciones de obreros se acomoden a las
necesidades del tiempo (...) Asi como el siglo XIX ha sido el siglo del liberalismo, el
siglo XX seré el siglo del corporativismo™4,

En cuanto a la legislacion, Argentina contaba para comienzos de la década del *40
con una importante reglamentacion en materia social y laboral, una de las mas
desarrollados —sino la mayor— de Latinoamérica. Los militantes sociales cat6licos se

consideraban los pioneros y los principales promotores de esos derechos, en disputa con

43 NA, febrero 1943.
4 NA, junio 1945.
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el liberalismo, al que catalogaban como opositor a esta clase de leyes, y con el socialismo,
al que juzgaban errado en sus tacticas para buscar la justicia social.

La vision de NA sobre las conquistas sociales planteaba que la base de la
legislacion habia emanado del estudio acerca de las necesidades obreras, luego expuesto
en informes técnicos y cientificos, y que ése era el camino correcto. No se les atribuia a
las organizaciones sindicales ni al conflicto social ningun crédito en la reglamentacion

existente.*® En la editorial de la revista de julio de 1942 se afirmaba que:

“Las agrupaciones sindicales no han nacido coetaneamente a las conquistas
obreras, 0 al menos, no han tenido personeria en el derecho simultdneamente.
Siempre ha sido mas costoso reconocer la personalidad de una asociacion que
aprobar una ley concediéndoles ventajas, a los obreros. La maquina
capitalista y patronal, ha tenido siempre mas inteligencia y cordura al obrar
que la doliente y desorientada masa trabajadora, que en el siglo pasado era

torpemente guiada por los socialistas”.*6

Segun los editores de la revista los gremios tenian, de todas maneras, la funcién
esencial de velar por el cumplimiento de las leyes, pero supeditados al Estado que debia
apadrinarlos y controlarlos. También demandaban la creacién de un Ministerio de
Trabajo, cuya funcién seria llevar a cabo la investigacion sobre las necesidades de
patrones y trabajadores, y legitimar la existencia de los sindicatos.

La accion concreta, como tercer elemento de influencia de la Doctrina Social de
la Iglesia con el que se identificaban sus seguidores, estaba centrada en la promocion de
los sindicatos obreros —pero también de los patronales, aunque su desarrollo fue mucho
menos atendido. La revista tucumana operé como un medio de propaganda de los

sindicatos y las organizaciones catolicas de la provincia, aunque se aceptaba que la

4 Existe en la historiografia reciente un debate respecto al nacimiento de las politicas sociales en la
Argentina que muestra la vigencia de esta discusion. Eduardo Zimmermann considera que el aspecto
fundante de la politica social en el pais debe rastrearse en el trabajo de los intelectuales reformistas de
principio del siglo XX, aunque pone el peso en los liberales, no en los religiosos. Juan Suriano refuto esta
idea, argumentando que para comprender el surgimiento de la legislacion laboral hay que centrarse
principalmente en la situacién econémico-social y en la presién de algunos sectores obreros que reclamaban
contra ésta. E. A. ZIMMERMANN, “Los intelectuales, las ciencias sociales y el reformismo liberal: Argentina,
1890-1916”, Desarrollo econdmico, vol. 31, 124, 1992. J. SURIANO, “Una aproximacion a la definicion de
la cuestion social en Argentina”, en Juan Suriano (ed.) La cuestion social en Argentina, 1870-1943,
Editorial La Colmena, Buenos Aires, 2000.

46 NA, julio 1942,
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presencia de esta era escasa. En una nota en la que se destacaba la importancia de la JOC
(Juventud Obrera Catdlica), Clemente S&nchez se lamentaba diciendo que “segun
encuestas de nuestros muchachos, un noventa por ciento de la clase obrera nos odia”*’.

Tras la primera marcha de la Juventud Obrera Catolica por las calles de Buenos
Aires, el Presbitero Ernesto Seguro resefiaba esa actividad en una nota reproducida por
NA: “‘;Cuantos eran?’ es la pregunta que hemos oido formular a muchos, con esa sonrisa
escéptica con que siempre se saluda la aparicion de todas las cosas grandes (...) No
interesa. La estadistica y el fichero no cuentan en el surgir de los grandes movimientos”.*®

Ademas de la JOC, que tenia su filial en la provincia, existian en Tucuman el
Sindicato de Costureras Catolicas, dirigido hasta 1943 por Aguilar, la Asociacion
Catdlica de Obreras y el Sindicato Catdlico de Empleadas. Las tres organizaciones
integraron la Federacion de Sindicatos Catdlicos de la provincia, en noviembre de 1942.
El gremialismo catdlico tuvo presencia local durante el periodo aqui resefiado y sus
dirigentes, convertidos en funcionarios publicos tras el golpe de Estado de 1943, contaban
con una experiencia importante en las organizaciones de trabajadores, a pesar de su escaso
peso en el conjunto del movimiento obrero tucumano.

El golpe de Estado de 1943 fue saludado y apoyado por la revista desde la primera
hora, en consonancia con el conjunto del catolicismo nacional. De todos modos, si bien
el apoyo fue siempre claro y explicito, sus alusiones al nuevo gobierno nacional eran muy
medidas y no carentes de criticas 0, mas exactamente, de exhortaciones a profundizar su
politica. Esto se notaba, por ejemplo, en las relaciones internacionales, donde exigian
mantener a rajatabla la prescindencia respecto a la 11 Guerra Mundial, o en la presion para
ahondar la identificacion del Estado con la Iglesia. Ademas, defendiendo una posicion
federalista, la revista pedia en numerosas notas que el ejecutivo nacional respetase las
autonomias regionales y tuviese en cuenta las mismas a la hora de legislar. Era més claro
el reconocimiento de la “salvacion de la patria” —que los militares habian consumado
seglin la revista— que su gestion, la cual era reconocida en varios aspectos, pero con
cautela.

Diferente fue la identificacion de NA con la intervencion impuesta en Tucuman
por la dictadura. La designacion de Alberto Baldrich, en agosto de 1943, fue apoyada por

la gran mayoria de la militancia catolica local. Algunos de estos, ademas, asumieron

47 NA, febrero 1944.
48 NA, abril 1945.
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cargos de gestion en la provincia, como el caso del director de NA, Teran. Con el titulo
“La revolucion en Tucuman”, aquel sostenia que el gobierno de facto, lejos de limitarse
a terminar con el fraude electoral, como se habia anunciado en un comienzo, tenia planes

mucho mas profundos,

“Actia en Tucuméan el primer gobierno civil de la Revolucion. Su
designacion ha resultado feliz por su sentido restaurador. La revolucion no se
propuso, no pudo proponerse, tan s6lo y a toda costa la remocion de
funcionarios incapaces o corrompidos, su castigo, la anulacién de sus actos.
El impulso que determind a los hombres de armas en la jornada de junio
perseguia y entendia establecer y afirmar algo mas esencial. La revolucion

tiene, no puede menos que tener, un contenido ético y politico”.*°

Con el correr del tiempo, brotaron algunas disputas en torno al grado de
identificacion y apoyo que debia tener la Iglesia con respecto al régimen de facto, lo que
agrietdé al catolicismo nacional y provincial. En un comienzo, la coincidencia del
programa militar de 1943 con las consignas de la Iglesia llevo a un abierto apoyo al
régimen. Sin embargo, las divisiones provocadas por algunas acciones gubernamentales
en el seno de la sociedad empujaron a un sector del catolicismo, principalmente la
jerarquia eclesiastica, a tomar cierta distancia frente a las disputas de la “politica terrenal”.

Apelando a su prescindencia, aquel sector busco diferenciarse del gobierno
respaldando las medidas que consideraba pertinentes, pero intentando siempre mantener
la autonomia frente al mismo. Sin embargo, para comprender esa posicién no debe
olvidarse el contexto en el que se movia la Iglesia a nivel internacional. El papado
transitaba un proceso de alejamiento respecto al fascismo europeo, luego de la evidente
derrota militar y deslegitimacion social de dicha ideologia. Parte de ese proceso fue la
alocucion pontificia navidefia de diciembre de 1944, en la cual Pio XII caracterizo a la
democracia como el mejor sistema para reflejar la voluntad del pueblo, al que distinguia
de “la masa” que podia ser manejada por “las manos ambiciosas de un hombre”.* La
declaracion papal fue reeditada integramente en NA, extrayéndola de Criterio, lo que

muestra la importante difusion que tuvo el mensaje entre los catdlicos argentinos. Esta

49 NA, septiembre 1943.
50 NA, enero-febrero 1945. Este nimero fue bimensual.
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reubicacion politica de la iglesia tuvo cierto impacto en el tono de las notas de la
publicacién tucumana, que comenzaron levemente a ser mas medidas para referirse al
gobierno, aunque no por ello dejaron de ser apologéticas.

En contraste con los sectores abanderados en la prescindencia politica de la
Iglesia, existia otro grupo dentro del catolicismo ligado a un laicado méas inmiscuido en
las contiendas de la politica institucional, que proponia una posicién alternativa para
posicionarse frente al gobierno militar. Este grupo, en el que se encontraban la mayoria
de los editores de NA, le asignaba al régimen una “funcion historica” cuyo fin era evitar
la intromision en el Estado y en la sociedad de los “elementos desintegradores de la
patria”. En su opinion, los catélicos debian apoyar activamente a este movimiento —que
garantizaba la cultura cristiana amenazada—, no tan solo con las ideas sino también con
la militancia politica.

Numerosos articulos de la NA legitimaban la participacion de los militantes
catdlicos en la politica institucional. Dos de ellos resultan interesantes, en las cuales, al
intentar que su apoyo al gobierno no fuera explicito para cuidar la prescindencia
—aunque con escasa sutileza—, los editores de la revista reeditaron dos notas publicadas
en Espafia meses antes de la guerra civil (1936-1939), ensayando una analogia entre ese
momento y el que vivia el pais bajo el Régimen de Junio. En noviembre de 1944, larevista
reedité una nota de Ramiro De Maetzu, ferviente defensor del fascismo espafiol, fechada
en marzo de 1936. Con el titulo de “El mal menor”, el autor analizaba la situacion de la
peninsula considerando imprescindible la participacion de todos los ciudadanos y las
instituciones frente al “avance del comunismo” en aquel pais.

En el numero de mayo de 1945, el mensaje de NA era més contundente. Alli se
reeditd “La politica Divina de Cristo Rey y la Politica Humana del César. Definiciones
de posiciones del clero y de los catolicos seglares con respecto a la politica” de Zacarias
de Vizcarra, cuyo original databa de 1935. La hipdtesis sostenida alli remarcaba la
necesidad de la participacion de los catdlicos en la politica.

Explicitando que ni el clero ni las instituciones religiosas, como la Accion
Catolica, debian inmiscuirse en los asuntos “del César”, llamaba en cambio al laicado a
militar a favor de la politica de “Cristo Rey”. En base a diferentes fuentes eclesiasticas,
Vizcarra reivindicaba que la Iglesia debia estipular condiciones minimas para que los
partidos fuesen considerados ortodoxos, es decir legitimos. Solo entre partidos ortodoxos
podia llevarse a cabo una “legitima contienda civica”, o sea entre los que respetaban las
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leyes propuestas por la Iglesia. Una vez que la jerarquia eclesiastica desarrollaba la

“formula ortodoxa”, sostenia Vizacarra,

“Cada ciudadano, dentro de su respectivo partido civico, exigiria a los
dirigentes y a los candidatos que diesen garantias seguras de respetarla. Los
partidos que se comprometiesen a respetarla serian partidos ortodoxos y
merecerian el apoyo de los catdlicos. Los que se negasen a respetarla serian
partidos heterodoxos (...) Los partidos que no quisieran perder los votos y el
apoyo de los ciudadanos catolicos respetarian la formula (...)

iOjala nos envie Dios muy pronto a un valiente jefe politico que inicie la
organizacion racional de las grandes masas catolicas de la Nacion, para
hacerlas gravitar en la vida nacional, con un poderio proporcional a su nimero

y valor!”.%

En el clima de gran polarizacion politica de 1945 la revista remarcaba la analogia
con la contienda espafiola, a la que consideraba como el enfrentamiento y posterior triunfo
de la tradicion cristiana frente al comunismo. De tal forma, alentaba la participacion de
los catolicos en la politica y esbozaba la tactica proselitista que desarrollaria poco después
la Iglesia en las elecciones de 1946: no apoyar una candidatura abiertamente, sino
boicotear a su oponente. Ademas, el sostén de un liderazgo personalista coincidia con el
rol cada vez mas afianzado de Peron en el seno del régimen militar.

Por otro lado, durante todo el gobierno de facto de 1943, el laicado catdlico
tucumano continu6 con su querella por el reconocimiento de la Iglesia como pionera de
los derechos sociales en el pais. Un afio después de que Per6n inaugurase lo que denomind
“la era de la justicia social”, en mayo de 1944, David Dip escribia en NA, “hoy hablan
mucho, hasta los enemigos de la Iglesia de ‘mayor justicia social’, ‘anhelo de bienestar
econdémico’, ‘distribucion equitativa de las riquezas’; se habla de ‘menos ambicion entre
los poseedores del capital’...se habla... y olvidan los que asi dicen que esta doctrina es
tan antigua como la Iglesia misma, y que ella la trajo al mundo”.5?

En un contexto en el que el discurso justicialista ganaba hegemonia en el debate

politico, los cat6licos buscaron ser reconocidos como los creadores y legitimos

51 NA, mayo 1945.
52 NA, mayo 1945.
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representantes de esas ideas. Esta disputa, reflejada en NA, apuntaba a la opinion publica
en general, pero tenia como eje posicionar al catolicismo en un lugar preponderante
dentro de la heterogénea coalicion oficialista que se estaba gestando, junto a una fraccion
de los militares y los diversos sectores de la sociedad civil, como los sindicalistas obreros
provenientes de corrientes de izquierda.

La gestion de Aguilar —a cargo de la politica laboral de la provincia entre
septiembre de 1943 y julio de 1944— result6 clave en el desarrollo de aquella disputa.
Aunque breve, sentd las bases de la politica gremial local, dirigida por Per6n desde
Buenos Aires, sobre los pilares ideoldgicos que junto a sus compaferos sostenian desde
el laicado catdlico local. Su renuncia se debid al avance del entonces coronel sobre las
jurisdicciones provinciales en su armado de poder, por lo que su sucesor en el cargo ya
no fue un tucumano sino un enviado desde el ejecutivo nacional —Benito Agulleiro—,
pero Aguilar sigui6 vinculado al peronismo en los afios siguientes.

Luego de su retiro, el ex delegado de trabajo publicé en NA una extensa nota,
titulada “Organizacion de la profesion”, que fue dividida entre los nUmeros de junio y
julio. La misiva, que sirvio como defensa de su gestidn, reivindicaba la sindicalizacién
promovida por el régimen, dirigida por él en la provincia, a la vez que sintetizaba el

modelo de organizacion a la que se aspiraba:

“[La Iglesia] NO SOLO TOLERA Y QUIERE LA ORGANIZACION DE
LOS TRABAJADORES. LA IMPONE COMO CONDICION
INDISPENSABLE PARA SOLUCIONAR LA CUESTION SOCIAL (...)
Todos los que hoy gimen y claman al cielo por el tinte rojizo de la nueva
estructura politica que adoptara el pais; todos los que acusan de la division
entre las clases, de los odios que se fomentan, olvidan la enorme
responsabilidad que también pesa sobre ellos (...) El origen de todos esos
males no proviene de esta revolucion [de junio de 1943]; quizas mafiana
tengamos que agradecer a los hombres que estuvieron en ella, al menos el
habernos despertado, el “habernos hecho caer del burro’ (...)

La confluencia de los hombres a un centro que defienda sus intereses, es facil,
méaxime cuando es el Estado el que lo propicia. El problema radica en qué
forma ha de controlarse este centro gremial y cual ha de ser la medida de su
representacion ante intereses patronales (...) [La Secretaria de Trabajo]
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cuando llegue a ser lo que debe ser, podra organizar debidamente su cuerpo
de los que podiamos llamar ‘policia gremial’ (nueva manifestacion del poder
de policia?) cuya mision podra ir desde el control administrativo y financiero
de los grupos profesionales, vigilancia de reuniones y mitines hasta un celoso
detalle de la actuacion y personalidad de los dirigentes, medios de eleccion y

conducta sindical. 53

Antes del golpe de Estado de 1943, el laicado vinculado a la Accion
Catdlica, seguidor de la doctrina social de la iglesia y productor de la revista Norte
Argentino, formaba parte del movimiento obrero tucumano. Aunque su presencia era
minoritaria, y la mayoria de sus dirigentes no eran obreros, se trataba de una corriente
integrante del sindicalismo local, con un proyecto propio sobre la organizacion gremial y
la sociedad en general. El ascenso del gobierno militar subvirtié la relacion de fuerzas
dentro del sindicalismo tucumano y esta linea cobré una fuerza impensada para dirigir la
nueva forma de organizacion del sindicalismo obrero, propuesta desde el Estado.

Pese a la escasa influencia dentro de los sindicatos de trabajadores, la religion
catolica tenia un peso social preponderante entre los asalariados. El abierto
enfrentamiento entre las corrientes de izquierda y el catolicismo —donde uno y otro
bregaban, incluso, por la desaparicion de su oponente— no impedia que una importante
cantidad de obreros mantuviesen un vinculo con ambos sectores. Si bien resulta imposible
precisar la cuestion en términos cuantitativos, los indicios marcan que, dejando de lado a
los militantes mas fervientes de cada lado, un afiliado o simpatizante de un sindicato
obrero dirigido por la izquierda estaba probablemente casado por el rito catdlico, habia
bautizado a sus hijos, y hasta podia ser asiduo asistente a las misas dominicales, sobre
todo en sociedades més tradicionales como la tucumana.

Esto ayuda a explicar la aceptacion de un sector del sindicalismo a los nuevos
funcionarios y a sus discursos, ya conocidos entre los trabajadores. Pero la causa de la
velocidad y del grado de homogeneizacion logrado por el proyecto gubernamental sobre
el movimiento obrero —basado en la Doctrina Social de la Iglesia y vehiculizado en
Tucuman por los viejos militantes de estas ideas— debe buscarse en el poder del Estado

para imponer una nueva forma de organizacion gremial. Se trataba de un sindicalismo

53 NA, junio y julio 1945. Mayusculas en el original
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dependiente del propio Estado, adicto al gobierno y que disminuia al minimo sus
disidencias internas —ideologicas y politicas. Ese tipo de gremialismo se parecia mucho
mas al que proyectaban los catdlicos que a cualquier otro practicado por las corrientes de

izquierda que venian actuando en las organizaciones obreras.

Baldrich, Aguilar y Peron: dialogo con represion

Alberto Baldrich asumié como mandatario provincial el 24 de agosto de 1943. Era
un nacionalista catolico, funcionario del golpe de Estado desde la primera hora. Se
desempefiaba como ministro de gobierno de La Rioja cuando fue designado interventor
en Tucuman tras la renuncia de Alvelo. Entre los colaboradores que arribaron con el
nuevo mandatario se destacaban Héctor Bernardo y Adolfo Silenzi Di Stagni, quienes lo
secundarian en el ejecutivo, y mas adelante llegaron Federico Aranguren, Nimio de
Anquin, Ramon Doll y Santiago de Estrada, todos ellos pertenecientes a la misma linea
ideolégica.>* Ademas de la preocupacion por la apremiante situacion econémica de la
provincia, Baldrich y su equipo arribaron con el objetivo de instaurar la religion catolica
en la escuela publica y en la intervenida universidad, asi como el de priorizar,
presuntamente, la “cuestion obrera” tanto en sus condiciones de vida como en su faz
organizativa, para lo cual las ideas de la Doctrina Social de la Iglesia les servirian de base
tedrica.%®

La intervencion tucumana fue una de las pioneras y mas profundas experiencias
corporativistas del Régimen de Junio, pero lejos de ser una excepcion, el apoyo a estos
funcionarios mostro la sintonia de esas ideas con el gobierno nacional. Baldrich hizo
explicito que el anticomunismo que profesaba, similar al que sostenian sus
predecesores—designados también por la dictadura—, venia acompafiado por un
acendrado rechazo del liberalismo, al que consideraba la causa de la existencia de aquél.

En su discurso de asuncién sostuvo:

54 En la prensa comunista se titul6 la llegada de Baldrich y sus asistentes de la siguiente manera: “La
intervencion a la provincia de Tucuman estd integramente constituida por nazis y fascistas”, periodico
Unidad Nacional, 26 de agosto de 1943. Aunque la caracterizacion de nazi y fascista era de uso recurrente
y desmedido por el comunismo en aquellos afios, el nuevo gobierno de facto en la provincia se destacé por
su fuerte ideologia reaccionaria.

55 Baldrich y su gestion son un caso paradigmatico del nacionalismo catélico analizado en: L. ZANATTA,
Del estado liberal a la nacidn catélica, cit.; Perdn y el mito de la nacién catélica, cit.
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“Es hora ya que el pueblo argentino sepa que la Revolucion roja comunista
ha sido engendrada en el orden tedrico por el liberalismo y en el orden
practico por el capitalismo (...)

La justicia social es el camino para afirmar la soberania de la accion y la
dignidad del ciudadano (...) [Para alcanzar dicha justicia se exige que]
superando disputas sufridas y luchas lugarefias, diferencias de clases
economicas antagénicas y de ficticias condiciones sociales, el pueblo
constituya una unidad articulada, orgénicay jerarquica, donde cada argentino
tenga las condiciones previas e indispensables para desenvolver su capacidad
y sus actitudes.

Para las masas criollas, hartas de promesas incumplidas (...) para ellas esta
iniciado un proceso de redencion.

Esos descendientes directos de los soldados de la emancipacion nacional,
deben comprender que no hay justicia fuera de Dios, que no hay justicia fuera
de la patria y que toda rebeldia contra el poder tiranico del dinero pierde su
autenticidad y eficiencia, cuando pretende ampararse en doctrinas de odio y

de servidumbre a regimenes extranjeros”.%6

Baldrich profundiz6 la linea autoritaria, anti politica y cat6lica que el Régimen de
Junio ya habia desarrollado en la provincia. Su condicién de civil, en un gobierno de
hombres mayormente de origen castrense, junto a su formacion en las humanidades, lo
llevaban a posicionarse en un rol mas teorico, y a rodearse de idedlogos que lo
acompafaban desde las en la doctrina antiliberal que pretendia imponer. Pero a la hora
de la practica represiva, su accionar resultd idéntico al de sus pares militares. A la censura
contra la prensa y contra las actividades politicas partidarias, que ya se venian
practicando, le sumo la persecucion contra una serie de funcionarios del gobierno
anterior, acusandolos de supuesta corrupcion.

El ex intendente de San Miguel de Tucuman, el radical José Lozano Mufioz, fue
encarcelado junto a algunos de sus colaboradores. Lozano Mufioz habia renunciado a su

cargo meses antes del golpe, asediado por la mayoria opositora en el Concejo Deliberante

% Diario La Gaceta, 24 de agosto de 1943.
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de la ciudad, que lo acusaba de falta de transparencia, pero lo perseguia en realidad por
su posicion “izquierdista”.

La misma suerte corrieron los ex legisladores Fernando Prat Gay, del radicalismo,
y el demdcrata progresista José Ignacio Araoz, detenidos e incomunicados por la
intervencion durante catorce dias, imputados por irregularidades en la concesion del
servicio eléctrico de la ciudad.5” A estos se sumaron otros procesamientos judiciales
contra ex funcionarios.®® El objetivo de estas maniobras era amedrentar a la dirigencia
politica, sosteniendo un discurso moralizador a la sociedad. Tales acciones fueron
acompafiadas por intervenciones en el poder judicial de la provincia.

El gobierno provincial de facto se ocup6 ademés en intervenir en los puestos
claves de la administracion publica, espacio de poder neuralgico para el proyecto militar.
Luego del golpe se profundizo6 la intromision en este sector que ya habia encarado el
interventor Arancibia Rodriguez —designado por el derrocado Castillo—, ocupando las
vacantes con funcionarios adeptos y, ademas, provenientes de otros distritos, segin se
denunciaba desde la prensa. A comienzos de 1944, tras el dictado de un decreto sobre la
estabilidad de los empleados pablicos, La Gaceta resumia en su editorial el resultado de

aquel proceso luego de varios meses de gestion del gobierno:

“Se esperaba en la provincia que la intervencion federal expidiera el decreto
de estabilidad y escalafon del empleado publico, conforme las disposiciones
de que rige en el orden nacional. Ya se ha dado ese decreto (...) El satisface
una aspiracion general de muy vieja data, evitard cesantias injustas en
adelante (...)

Pero el decreto local sorprende a la Provincia en una situacion especial, que
no puede pasar inadvertida. Es la que crea el alejamiento tucumano de las
principales funciones administrativas, lo mismo en el orden provincial que en
el municipal, mediante un estado de cosas que no se ha producido en las
demas provincias y municipalidades del pais, por lo menos en tan vasta

escala. (...)

57 Diario El Orden, 3y 13 de septiembre de 1943.
%8 Sobre estas persecuciones ver: L. LICHTMAJER, Derrota y reconstruccion, cit., pp. 68-69. Y O. PAVETTI,
“Una experiencia de gobierno del nacionalismo catdlico en Tucuman”, cit., pp. 176-178.
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En la tradicion argentina, Tucuman resalta por la amplitud de su hospitalidad
y por su generosidad. Bastante mas del cincuenta por ciento de los braceros
que trabajan en la zafra son gentes que provienen de provincias hermanas [por
ejemplo]. Pero es distinta la situacion que promueve lo que acontece en la
funcion publica, por el significado moral que ello puede tener y por los

intereses que se lesionan.”

Esto fue acompafiado de un proceso de sindicalizacion de los trabajadores
publicos a nivel nacional, ya con Perdn al mando de la politica laboral, en torno a la Liga
Argentina de Empleados Publicos, cuyos representantes comenzaron a llegar a Tucuman
desde la Capital para estructurar el sindicato a partir de noviembre de 1943. Este gremio,
paralelo al existente, fue uno de los primeros en identificarse con el gobierno y constituy6
una pieza clave para asegurar el control oficialista de los puestos vitales del Estado.®°

La cuestion obrera también fue una preocupacion del gobierno de Baldrich,
poniendo al frente del Departamento del Trabajo a un nuevo director, el Dr. Carlos
Aguilar, perteneciente al catolicismo integrista y fundador del grupo editorial de la revista
Norte Argentino.5! Durante su acto de asunciéon el ministro de Gobierno, Héctor

Bernardo, sostuvo:

“El Departamento Provincial del Trabajo es una de las reparticiones llamadas

a desempenfiar [el] papel mas importante en la vida de Tucuman. A través de

%9 Diario La Gaceta, 3 de febrero de 1944,

80 Un repaso de la historia de la sindicalizacion de los empleados estatales, aunque solo en el &mbito
nacional, en: G. CONTRERAS, “La organizacion sindical del personal de la administracion publica nacional
durante el primer gobierno peronista (1946 -1955). Acuerdos, conflictos y disputas”, cit.

81 Como remarca Santos, hubo varios militantes catélicos locales que fueron parte de la gestion Baldrich:
“Entre quienes nutrieron las filas de la Intervencion Federal encontramos a Benjamin Aybar o Camilo Soaje
desempefiando puestos claves en la presidencia del Consejo General de Educacion y en la Subsecretaria de
Gobierno, Educacion y Economia, respectivamente. Desde sus puestos fomentaron la designacion de
miembros afines a la ideologia nacional catélica. En ese marco se sumaron a las instituciones estatales
Carlos Aguilar en la direccion de la Delegacion Regional de la Secretaria de Trabajo y Prevision [en
realidad lo hizo primero en el DPT y luego continu6 cuando este se transformd en STP]; Carlos Correa
Avila en el cargo de Director de Estadisticas de la Provincia; Guillermo Buitrago, presidente de la comision
de Bellas Artes; Rafael Jijena Sanchez, primer director del Museo Folclérico provincial; Juan Eduardo
Tenreyro, funcionario de la Caja Popular de Ahorros y posteriormente secretario de Hacienda, Felipe Cortés
Funes como interventor de la UNT, y Juan B. Teran en la presidencia del Banco Provincia. Se trataba de
un grupo heterogéneo unido por su participacién en la revista Norte Argentino y por su militancia en la
ACT.” L. SANTOS LEPERA, “La Iglesia catdlica y su relacion con el Estado peronista en Tucuman (1943-
1955)”, cit., pp. 93-94.
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este organismo ha de realizarse la mayor parte de la obra social en que
estamos empenados (...)

Al declararlo en posesion del cargo [al Dr. Aguilar], no quiero dejar de
destacar ademés de las virtudes de inteligencia y honestidad del nuevo
Director del Departamento del Trabajo, el hecho de que se trate de un
tucumano, es decir de un hombre arraigado por su sangre y sus afectos a esta
tierra. Hecho que para nosotros tiene todo el significado de un simbolo al
incorporar a la obra de la Intervencion Nacional los valores jovenes de la

region, que seran luego los naturales continuadores de nuestra obra.”%?

Es interesante la deferencia hacia Aguilar por ser tucumano. El gobierno de facto
provincial tenia conciencia de las limitaciones ante la opinidn publica que le ocasionaba
su origen foraneo, algo que resultaba evidente porque los cargos principales del gobierno
estaban en manos de la comitiva que habia arribado junto con Baldrich. La “bienvenida”
a Aguilar, implicaba que los gobernantes del regimen reconocian que éste era percibido
como un movimiento extra provincial, y que el nombramiento de aquel funcionario
contribuiria a contrarrestar este aspecto.

Aguilar no provenia del sector de los trabajadores asalariados, pero se habia
desempefiado como un actor activo dentro del movimiento obrero. Asesor y representante
de uno de los dos gremios de la aguja, fue protagonista del largo conflicto de estas
trabajadoras durante la huelga de 1942. Ademas, era un destacado integrante del grupo
de pensadores vinculados a la Doctrina Social de la Iglesia, interesados en el problema
de las relaciones laborales y del sindicalismo, y sobre todo en asegurar la hegemonia
clerical en ese campo.

Pero hasta ese entonces la presencia de este sector era muy exigua en el conjunto
del gremialismo local, como ellos mismos reconocian en sus textos y alocuciones. La
posicion de privilegio otorgada a este dirigente, dandole el manejo de la politica laboral
de un gobierno que tenia entre sus prioridades la cuestion obrera, y que por su caracter
dictatorial poseia una fuerza sin contralores para desarrollar tal politica, anunciaba la

intencion de modificar por completo la relacion de fuerzas existente en el movimiento

52 Diario La Gaceta, 10 de septiembre de 1943.
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obrero tucumano, situacion que se veia complementada con la persecucion y proscripcion
de un importante sector sindical.

En su discurso durante la reunion en que fue designado, Aguilar manifesto sus
prioridades de la siguiente manera: “Una preocupacion (...) sera la organizacion gremial,
sea de patrones como de obreros (...) A la brevedad posible, se abrird una Registro de
Gremios y se otorgara personeria gremial a las asociaciones que por sus estatutos, se
ajusten a los principios de la Reglamentacion que oportunamente se dictard.”®® Su
proyecto, naturalmente en sintonia con el de Baldrich, tuvo mucho en comdn con el que
desplegaria Perdn a nivel nacional poco tiempo después.

El nuevo director del Departamento Provincial del Trabajo fue nombrado el 8 de
septiembre de 1943, mas de un mes antes de la asuncion de Peron en el DNT
(Departamento Nacional del Trabajo), el 27 de octubre, y de la designacién de su amigo
Domingo Mercante como interventor de la UF, el 23 de ese mes, fechas marcadas por la
historiografia para sefialar el viraje en la politica laboral del gobierno militar. Huelga
mencionar que ni Baldrich ni Aguilar poseian el carisma y el liderazgo de Perdn para
relacionarse con el movimiento obrero, pero por sobre todo carecian de los recursos que
aquel tendria para intentar seducir a los dirigentes sindicales y al conjunto de los
trabajadores. Sin embargo, la direccién de la politica laboral tucumana anticipaba la linea
que desplegaria el futuro presidente.

Durante el tiempo transcurrido entre el nombramiento de Aguilar en el DPT y el
de Perdn en la conduccién nacional de la misma area, aquel comenz6 a vincularse con las
organizaciones obreras, las cuales ya mostraban un cierto reacomodamiento tras haber
sufrido la represion y la intromision del poder militar de la provincia. Con sus nuevas
autoridades, el DPT amplié rapidamente sus funciones. Aguilar y los inspectores de la
reparticion comenzaron a frecuentar las asambleas obreras. Si bien habia existido un
proceso de acercamiento de los sindicatos al Estado en los afios anteriores, resultaba
inédito hasta entonces que los funcionarios publicos tomasen parte activa en el maximo
organo de decision de los trabajadores, como era la asamblea, lo cual empezd a ser
recurrente desde entonces.

Paradojicamente, una de las primeras reuniones a las que asistié Aguilar fue la del

Sindicato de Obreros del Vestido, que aglutinaba, entre otros oficios, al de las costureras.

63|bidem.
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Meses antes, durante el conflicto de estas trabajadoras que se desarrollé en el capitulo

anterior, el diario El Orden afirmaba lo siguiente:

“A través de este comunicado, la Sociedad de Costureras [perteneciente al
Sindicato del Vestido], repudia la actitud asumida por el Sindicato de
Costureras Catolicas, por cuanto ella esta en pugna con los intereses generales
del gremio; sefiala al doctor Carlos Aguilar como enemigo del gremio, por su
politica desorientadora, prometiendo reivindicaciones de caracter ilusorio al
gremio, sin tener en cuenta problemas inmediatos a que esta abocado en estos

momentos, tratando de distraer su posicion de clase.”%

En septiembre de ese afio, el mismo medio de prensa relataba que

“Celebr6 asamblea ayer el Sindicato Obrero del Vestido (...) Antes de
levantarse la asamblea, se hizo presente el director del Departamento del
Trabajo, doctor Carlos Aguilar, siendo presentado por el presidente del
sindicato. Tuvo palabras de aliento para la accion de la solidaridad gremial y

las formas de unidad que deben mantenerse para el logro de sus anhelos”.%

La conduccién del sindicato del vestido no se habia modificado entre una fecha y
otra, pero su actitud respecto a Aguilar, y paulatinamente también su vinculo con el
gobierno, sufrieron claramente una transformacion.

También le toco a Aguilar estar presente en la inauguracion de un nuevo local de
la Federacion de Sindicatos Cat6licos Femeninos, al que pertenecian la Asociacion
Catolica de Obreras y el Sindicato de Costureras Catolicas, sector sin duda preferencial
en la politica del director provincial de trabajo. En ese acto estuvo, ademas, el director de
estadisticas de la provincia, Carlos Correa Avila, otro de los dirigentes tucumanos de la
gestion de Baldrich vinculado a la Accion Catdlica. Correa Avila pronuncié un discurso
que ratificaba la linea de Aguilar y mostraba la coherencia ideoldgica del funcionariado

de la intervencion:

%Diario El Orden, 8 de enero de 1943.
%Diario El Orden, 27 de septiembre de 1943.
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“Es urgente que cada argentino, en la medida de sus posibilidades, se apreste
a ocupar su puesto en lo que podria calificarse de verdadera cruzada
renovadora. Este reordenamiento (...) significa una mayor justicia social, la
existencia de una sociedad organica y jerarquicamente organizada y para que
ello pueda lograrse, es imprescindible la colaboracion de las clases
trabajadoras que puede y debe lograrse mediante su agremiacion en
organizaciones sindicales que se pongan a servicio de sus justos derechos y

al cumplimiento de sus deberes.”%

Pese a que la represion contra los trabajadores organizados fue la actitud
preponderante del Régimen de Junio y de la intervencién federal en Tucuman durante sus
primeros meses de existencia, tal politica convivid en la provincia con el incipiente
proyecto de acercarse a algunos sectores sindicales.

Existian numerosas razones que podian justificar la oposicién del movimiento
obrero frente al Régimen de Junio, como la coercidn sufrida o el ataque a las libertades
civiles y politicas. Pero al mismo tiempo habia factores que impulsaban a los gremialistas
a pactar con el gobierno de facto, el cual ya proponia cierta aproximacion de los sindicatos
con el Estado, antes de la irrupcion de Perdn. En el caso tucumano, el vinculo previo al
golpe de Estado de Aguilar con el movimiento obrero, cuando se desempefiaba como
abogado y asesor de algunos gremios, facilitd su nuevo rol como funcionario
aproximandolo aun mas a ciertos sindicalistas, quienes le abrieron las puertas de sus
sedes, permitiéndole ocupar una posicion no accesible hasta entonces para los agentes del
Estado.

Ademas, se tomaron algunas medidas para apaciguar la crisis econdémica que
afectaba a los sectores mas postergados. Baldrich, por ejemplo, modificd el decreto
nacional sobre rebaja de alquileres, aumentando los montos del descuento en un 50% para
las casas de inquilinato y entre el 20 y el 5% para los restantes casos, dependiendo del
monto original de la renta y de la ubicacion de la propiedad. Méas adelante, frente a la
imposibilidad de aumentar los salarios de los empleados publicos por la precaria situacion

financiera del Estado provincial y de los municipios, el interventor gestiond en diferentes

% Diario La Gaceta, 26 de septiembre de 1943.
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bancos la oferta de créditos a bajo interés para estos asalariados, lo cual tuvo un éxito
dispar.®

En septiembre de 1943 el presidente de facto Pedro Pablo Ramirez visitd
Tucuman. La intervencion provincial organizd una importante recepcion de la cual
participaron algunos sectores obreros. La intervencion de la Union Ferroviaria hizo
desfilar a una comitiva de mil quinientos trabajadores del sector, presidida por el dirigente
gremial Luis Taglioretti, quien méas adelante, ya en las filas del peronismo, llegaria a
concejal e intendente de San Miguel de Tucuman.®® No se trataba de un acontecimiento
inédito en el contexto de las relaciones trazadas entre el movimiento obrero y los
gobiernos de turno de los afios anteriores, pero si resultaba novedosa semejante
proximidad con un régimen dictatorial, asi como por la forma que fue tomando esa
relacion.

Como remarca Torre:

“La eliminacion de los comunistas del mundo sindical no fue fruto
exclusivamente de la coercién. De hecho, la politica represiva no habria
tenido efectos tan drésticos e inmediatos si no hubiera contado con el auxilio
de las antiguas rivalidades sindicales. El lugar vacante que dejaban los
militantes comunistas camino de la prision fue prontamente llenado por otros,
en su mayoria representantes de la disidencia interna en los distintos

gremios”.%

57 Diario La Gaceta, 16 de septiembre y 24 de octubre de 1943. La presencia de Aguilar en las reuniones
obreras era frecuente, y se hizo mucho mas habitual cuando Perén se hizo cargo a nivel nacional del
Departamento Nacional del Trabajo y lo transformé en Secretaria.

% Diario La Gaceta, 22 al 24 de septiembre de 1943. Taglioretti fue elegido concejal en 1948, al retomarse
las elecciones municipales luego del golpe de Estado de 1943. Producto de la interna peronista lleg6 a la
presidencia del Consejo Deliberante de la ciudad remplazando a Luis Storni, gracias al apoyo de Julio
Mirandou, entonces lider de los Rojos, una de las facciones del partido gobernante. En noviembre, y a
consecuencia del fallecimiento del intendente electo, Miguel Eugenio Usabel, Taglioretti asumié en el
cargo. Mientras estuvo al mando de la ciudad, se produjo una importante huelga de empleados municipales
en 1949, que devino en un paro general, y que fue duramente reprimida, dando como saldo un obrero
asesinado por la policia. Este conflicto fue la antesala de la huelga azucarera de la FOTIA de ese mismo
afio.

En la comision de los ferroviarios encabezada por Taglioretti, aquella que recibid al presidente Ramirez en
1943, se encontraba Ceferino Gonzalez, quien se incorporaria también al partido peronista, siendo
candidato a senador provincial en 1948. Uno y otro entablaron un temprano vinculo con el oficialismo,
antes incluso de la aparicion de Per6n en la escena nacional.

89 J. C. TORRE, La vieja guardia sindical y Perén. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 71. Es discutible
que el apoyo de algunos gremialistas a la persecucion de otros no sea considerado también como parte de
la coercidn. Pero lo que se busca remarcar aqui es el temprano acercamiento de sectores del movimiento
obrero con la politica del régimen de facto.
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En ese sentido, los dirigentes que comenzaron a apoyar al gobierno le concedieron
legitimidad al uso de la coercién contra el conjunto del movimiento obrero, y eso
implicaba una pérdida de autonomia y una dependencia respecto al mismo, ya que podia
ocurrir, y de hecho sucedié en muchas ocasiones en los afios siguientes, que esto se
volviese en su contra.

La llegada de Perdn a la direccion de la politica laboral no implicé el fin de la
represion contra el movimiento obrero, sino la generalizacion y profundizacién de la
estrategia del régimen respecto a los asalariados, tanto en los aspectos de conceso como
de coercion, convirtiendo la cuestion obrera en un tema central en la agenda de gobierno.
La vinculacion del gobierno de facto de Tucuman con la dirigencia sindical ya se estaba
entablando antes de su aparicion, aunque sin duda se potencié con su llegada, y la
coercion se mantuvo vigente no solo luego de la creacion de la STP (Secretaria de Trabajo
y Previsién), sino a lo largo de su posterior presidencia. La irrupcién de la figura de este
ascendente coronel, sin embargo, tuvo un efecto central en el sostenimiento del gobierno
de facto y, meses después, en el éxito logrado en las urnas, algo impensado hacia finales
de 1943.

Es decir que, con el protagonismo de Per6n hubo un cambio en alguna de las
tacticas del régimen del 43 respecto a los trabajadores, pero no de sus objetivos. El nuevo
jefe de la politica laboral del gobierno compartia el modelo de sindicalismo controlado
por el Estado, al que adherian la mayoria de los funcionarios, aunque disentia en que la
represion directa debiera ser el método exclusivo para alcanzarlo. Como flamante
secretario de trabajo propuso, en cambio, el dialogo, la negociacién, las concesiones y
finalmente la cooptacion de la dirigencia sindical, pero en ningn momento renuncié a la
censura y a la represion como mecanismos para enfrentar a aquellos que se mostraran
reacios al sometimiento.

En Tucuman, Baldrich y su funcionariado tuvieron una postura similar. Fue
especialmente el caso de Carlos Aguilar, quien estuvo designado a cargo de la politica
laboral en la provincia antes que Perdn asumiese esa funcion a nivel nacional, y fue
ratificado por este ultimo al asumir, luego de definir que las reparticiones provinciales
pasarian desde entonces a depender del ejecutivo nacional.

El cambio de jurisdiccion de provincial a nacional en las reparticiones encargadas
de los asuntos del trabajo se enmarcaba en una idea mas amplia de jerarquizar y dar
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centralidad a este aspecto dentro del régimen. Esta transformacion, motorizada por el
propio Perdn, otorgd a los trabajadores y a sus organizaciones una importancia cada vez
mayor en la agenda politica, lo cual se potencid por los infructuosos intentos de la ctpula
militar de buscar otras posibles alianzas para conseguir popularidad, como el fallido
acercamiento con el sector del radicalismo liderado por Amadeo Sabattini.

El ascenso de Peron dentro del Régimen de Junio estuvo acompafiado con la
construccion y propaganda de su figura como lider destacado dentro del gobierno. Para
instalar dicha imagen Peron apel6 a la utilizacion de los medios masivos de
comunicacion, junto a la difusion de su nombre realizada por sus subordinados en la STP,
asi como por los primeros gremialistas que se le acercaron, principalmente algunos
dirigentes ferroviarios. Dicha accion proselitista tuvo particular importancia en las
provincias, en donde el ignoto coronel no podia aun entablar un dialogo presencial con
los dirigentes sindicales para lograr su apoyo, ya que mediante esta estrategia comenzaba
a hacerse reconocido para el conjunto de la sociedad, algo que no sucedia con otros
funcionarios nacionales de segunda linea.

La primera gran aparicion de Perdon en los medios tucumanos se dio a
consecuencia de una entrevista realizada por el diario EI Mercurio de Chile, publicada el
11 de noviembre de 1943 y reproducida al dia siguiente por gran parte de la prensa
argentina. Los periodicos tucumanos le dieron mucha difusion, en contraste con la
atencion mas escueta que se le habia otorgado a su designacion como director del DNT
pocos dias antes, el 27 de octubre. EI Orden y La Gaceta acompafiaron los articulos con
una fotografia del entonces coronel, algo poco usual para un funcionario nacional de
segunda linea como era Perdn, al menos en cuanto a sus cargos —ademas de estar a cargo
del DNT era jefe de una Secretaria del Ministerio de Guerra. El Gltimo de estos medios,
ademas, puso la noticia en su portada.’™

La entrevista habia sido realizada por el cronista trasandino Abel Valdez. En ella,
el joven funcionario negaba “el rumor” de que fuese €l quien “realmente manda en el

pais”, saludaba los cambios en el gabinete que se habian producido durante el mes

0 Sobre este hecho y el derrotero del radicalismo cordobés en aquellos afios ver: C. TCACH, Sabattinismo
y peronismo, cit. Y M. PHILP, En nombre de Cérdoba, cit. La idea de que los militares fracasaron en la
busqueda de otras alianzas, particularmente con el radicalismo, es sostenidas también en H. DEL CAMPO,
Sindicalismo y peronismo, cit.; L. DOYON, Perdn y los trabajadores. Los origenes del sindicalismo
peronista, 1943-1955, cit.; J. C. TORRE, La vieja guardia sindical y Perdn. Sobre los origenes del
peronismo, cit.

" Diarios El Orden y La Gaceta, 12 de noviembre de 1943.
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anterior, con la salida del canciller Segundo Storni y del ministro de hacienda Jorge
Santamarina, quienes integraban el ala mas “aliadofila” del gobierno, y planteaba su idea
de un sindicalismo “puro”, sin injerencia de los partidos dentro de los gremios. El
periodista Valdez reflexionaba al final de su articulo: “Una impresion mas particular (...)
es que si la marea sigue como hasta ahora, y no hay complicaciones de orden
internacional, el coronel Juan Peron puede ser, a corto plazo, el caudillo maximo de la
Republica Argentina, quien sabe por cuanto tiempo”.”?

Mas alla de la notable premonicion, cuya exactitud ni su propio autor imaginaba,
la reproduccion del reportaje otorgd una gran visibilidad a la figura de Perdn, en gran
medida desconocida hasta entonces. Es dificil suponer que tal publicidad haya sido mera
casualidad, puesto que la prensa se encontraba severamente maniatada por la censura,
sobre todo para informar acerca de las disputas internas del régimen. La amplia difusion
que gozo la entrevista, en cambio, resultd del proposito deliberado de instalar la imagen
del ascendente funcionario, no casualmente a través de un medio de prensa extranjero.
Més alla de las peleas palaciegas dentro del gobierno de facto, el todavia desconocido
coronel, en claro ascenso dentro del régimen, contaba con los recursos y contactos
necesarios para ubicarse en el centro de la escena politica. Lo cierto es que, a partir de la
entrevista de EI Mercurio, Perén comenz6 a ocupar las paginas de los matutinos locales
cada vez con mas asiduidad.

En un primer momento, tal publicidad tuvo vinculacion con las repercusiones de
la mencionada nota periodistica. Peron realiz6 una rapida desmentida de la misma,
reafirmando su “lealtad” hacia el presidente Ramirez, que habia quedado ambigua tras la
misma.”® A los pocos dias, salfa a la luz una carta del presidente Ramirez, felicitando a
Peron por sus declaraciones en favor del orden y la jerarquia durante la entrevista con el
medio chileno. En realidad, Ramirez buscaba limitar la figura del coronel basandose en

sus propias palabras. En una parte de la carta Ramirez sostenia que, “en esta cruzada en

2 Ibidem.

73 Diario La Nacidn, 13 de noviembre de 1943. Citada en H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit.,
p. 194. Ante la rectificacion de Perdn, que negaba aspectos vertidos en la nota, el periodista Valdez escribio
su descargo. Durante el mismo dice: “En el transcurso de nuestra “conversacion” dime cuenta de que las
cosas que UD., manifestaba eran sumamente graves, y fue asi, y debe recordarlo el sefior coronel, que saqué
de mi bolsillo un lapiz y comencé a tomar sus palabras taquigraficamente, pues la responsabilidad de las
mismas corrian por cuenta y riesgo suyo como se lo hiciera notar varias veces (...) Confieso sinceramente
que me engafié con UD. Crei que era un hombre serio, responsable, digno, capaz de sostener hasta sus
gestos a cualquier precio. El engafio se debe y no trato de justificarme, a que UD. es un demagogo, con ese
don de simpatia con que éstos se caracterizan.” Periodico Unidad Nacional, 1° semana de enero de 1944,
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que estamos empefiados, cada uno tiene su lugar y jerarquia y sera respetando el orden y
afianzandolo, que todos nos salvaremos y engrandeceremos la patria misma”.”* Més alla
de las alabanzas mutuas y de las sordas disputas dentro del gobierno, resultaba notorio
que lafigura de Perdn iba cobrando una mayor visibilidad ante la opinidn publica nacional
y tucumana.

En el mes de diciembre de 1943, Perdn reaparecio en los medios para anunciar la
transformacion del Departamento en Secretaria de Trabajo y Prevision, medida que fue
destacada en forma poco habitual por la prensa. La Gaceta publicé en primera plana una
nota gréafica sobre la asuncién de Perdn como secretario, y dedicé la nota editorial de ese
dia a la politica laboral, sosteniendo que el problema en este aspecto no residia en la
copiosa legislacion sobre el tema sino en su incumplimiento, y depositando sus
esperanzas en que la nueva delegacion y su titular habrian de solucionar la cuestién.”

Si bien los asuntos vinculados al trabajo ocupaban un lugar importante de atencién
desde hacia tiempo, la prensa realiz6 una “sobre cobertura mediatica” de la figura del
flamante secretario en esos dias. El 10 de diciembre, por ejemplo, el principal matutino
de la provincia publicé una nota sobre la visita de Perdn a una fabrica, en compafiia del
presidente y el vicepresidente; y en otra nota de la misma edicion, informaba sobre una
visita a los ferroviarios de Rosario, realizada por Perdn junto con Domingo Mercante,
interventor de dicho gremio.”® Por supuesto que esta agenda mediatica era dictada, en
gran medida, desde las esferas de poder del gobierno de facto.

Pero la instalacion de la figura del flamante secretario de Trabajo y Prevision no
se limitaba a la prensa comercial. Desde muy temprano, Perén hizo uso de la cadena
nacional radial para hacer conocer su accionar como funcionario, sus ideas y su propia
persona, recurriendo a un medio de informacion que llegaba por entonces a la gran
mayoria de los hogares argentinos. Esta herramienta de difusion era administrada por el
Poder Ejecutivo Nacional, en donde el futuro presidente mostraba tener una importante
cuota de poder. De manera que Per6n pudo dirigirse al pais por medio de la radiodifusion
en momentos claves. Tuvo a su cargo, por ejemplo, el discurso de cierre del afio, el 31 de

diciembre de 1943, minutos antes de la medianoche, para saludar a los trabajadores. Solo

4 Diarios El Orden y La Gaceta, 21 de noviembre de 1943.
> Diario La Gaceta, 5 de diciembre de 1943. La asuncion fue el dia 2.
6 Diario La Gaceta, 10 de diciembre de 1943.
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hablaron él y el presidente Ramirez, lo que marca la jerarquia que habia ganado en el
gobierno.

Por otro lado, mediante el accionar del interventor de la UF y socio de Perdn,
Mercante, el coronel logré acercarse a un grupo de dirigentes ferroviarios, entre ellos el
desplazado Domenech, quienes le prestaron su apoyo tempranamente, al punto que la
prensa del gremio, EI Obrero Ferroviario, se consagro a publicitar en cada nuevo numero
el accionar del titular de la STP.””

El creciente protagonismo de Peron en la escena publica tuvo su momento cumbre
con el terremoto sucedido en la ciudad de San Juan, en enero de 1944, cuando quedo a
cargo de la asistencia y ayuda para las victimas. Peron encabezd personalmente las
campafas de solidaridad, y pronuncio entonces una serie de discursos difundidos por la
cadena nacional pidiendo donaciones, las que debian ser enviadas a su hombre. Sin duda,
asumio aquella tarea clave debido a su creciente influencia dentro del régimen. Ya hacia
febrero de ese afio, por ejemplo, la prensa daba a publicidad el envio de una carta de
obreros tucumanos dirigida directamente a Perdn, para solicitarle intervencion en una
disputa laboral.” Era la primera de muchas misivas registradas por los diarios, que
mostraba la rapida notoriedad obtenida por este funcionario entre los trabajadores.

Al dia siguiente de la renuncia del presidente Pedro Ramirez y la asuncion del
vicepresidente Edelmiro Farrel —un enroque en la cupula gubernamental que beneficio
a Perén por su cercania con el nuevo primer mandatario—, La Gaceta reprodujo en la
portada una entrevista al Coronel, al que ya ubicaba como un referente ineludible del
gobierno militar.”® El 1° de Mayo de 1944, luego de que el gobierno prohibiese toda
manifestacion de los trabajadores, Peron anuncio6 por la cadena nacional el comienzo de
la era de la Justicia Social, y se comenzaron a dictar —recién entonces en forma

sostenida— decretos que favorecian a los sectores asalariados. Para ese momento, el

""H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit., p. 249 y ss. Ver también sobre el paso de sindicalistas
socialistas y de otras corrientes de izquierdas a las fila peronistas C. M. HERRERA, ¢Adids al proletariado?,
cit., p. 38 y ss. Bajo el titulo “Las maniobras peronianas en el gremio ferroviario”, el comunismo acusaba
de traidores al grupo de dirigentes que se habian acercado al Coronel Perdn. Alli denunciaba fraude en las
elecciones normalizadores de la UF y La Fraternidad, y sostenia que los triunfadores de esos comicios
habian “entregado” la prensa de sus sindicatos para la campafia nazi fascista de Farrel, Perén, Mercante y
Agulleiro (sobre este altimo se hablard enseguida). Periédico Unidad Nacional, 2° semana de marzo de
1944,

8 Diario La Gaceta, 6 de febrero de 1944. Se trataba de un grupo de obreros cesanteados de Vialidad
Nacional que pidieron a Perdn por su reincorporacion.

79 Diario La Gaceta, 26 de febrero de 1944,
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secretario de trabajo se habia convertido en una figura reconocida por los gremios y con
gran poder dentro del Régimen de Junio.

Louise Doyon sostiene que “durante los primeros seis meses de su gestion a la
cabeza del renovado organismo [la Secretaria de Trabajo], el rumbo que tomo [Peron]
estuvo mas en armonia con el caracter autoritario del régimen. Esta decision respondia,
sobre todo, a la necesidad de mantener un bajo perfil hasta que la lucha de poder dentro
de la elite revolucionaria se hubiera resuelto de manera satisfactoria”.° Pero en realidad
no existié tal bajo perfil, sino que, por el contrario, Perdn disputé el protagonismo dentro
del gobierno desde su llegada al Departamento de Trabajo, lo cual fue poco revisado por
la historiografia.

Lo cierto de la afirmacion de Doyon es que no disminuyo la represion hacia los
gremios con la creacion de la STP, pero no por la necesidad de Perdn de mantener el
“bajo perfil”, sino porque su construccion de una alianza con dirigentes obreros convivia
con la voluntad de someter a represalias a aquellos que se opusieran a la misma. Con la
llegada de lo que aquel 1lamo “era de la justicia social” se registraron sucesivas medidas
de la STP a favor de los trabajadores y de sus organizaciones, aunque destinadas a los
gremios que mantenian la predisposicion de acercarse al secretario de trabajo.

Doyon, al igual que Torre, retratan un Perdn que hacia mediados de 1944 se
encontraba aislado y debilitado tras el improductivo intento de buscar alianzas con
sectores de la burguesia y con el tradicional partido radical. Su Unica opcion entonces,
segun estos autores, consistia en acercarse al movimiento obrero, porque este demostraba
su inclinacién favorable a entablar una alianza con el poder militar.

Sin embargo, hay dos aspectos que no son ponderados en esta caracterizacion: por
un lado, Per6n habia encarado exitosamente la divulgacion de su imagen, capital
primordial en cualquier carrera politica personal. Por el otro, la represion desatada por el
régimen habia subvertido la relacion de fuerzas dentro de los gremios, y quienes habian
quedado a la cabeza de los mismos debian esa posicion al “buen entendimiento” con el
gobierno —mas alla de la larga trayectoria sindical que tenian muchos de ellos. Esto
dejaba al movimiento obrero en un estado de debilidad frente a los militares de junio.

Tras las repetidas apariciones de Peron en los medios de difusion, es deducible

que la mayoria de los obreros conocian su figura y lo veian como un funcionario con

8L, DovoN, Perén y los trabajadores. Los origenes del sindicalismo peronista, 1943-1955, cit., p. 106.
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poder dentro del gobierno, mas alla de las disputas internas dentro del régimen militar.
En Tucuman, al menos, su nombre ya resonaba en los circulos de trabajadores antes de
que estos tuviesen algun contacto personal con él, y era ademas un referente aludido por
Aguilar y por los empleados de la delegacion regional de la STP cuando visitaban las
asambleas gremiales, segun informaba la prensa de la época.

Vale decir que el hombre del gobierno que solicitaba el apoyo de los sindicalistas
no era un ignoto desconocido de la segunda linea gubernamental, sino una reconocida y
ascendente figura dentro de los circulos del poder nacional. Peron comenzaba a ser
rapidamente reconocido por las masas obreras y contaba con los resortes del Estado, tanto
para dar concesiones y defender a los trabajadores en las negociaciones con la patronal

como para reprimir a los dirigentes discolos.

La creciente injerencia de la STP en las organizaciones obreras

El proceso de homogeneizacion politica del gremialismo tucumano y su
identificacion con el embrionario peronismo, o al menos la tendencia dominante en
ambos sentidos, puede separarse en dos etapas: desde la asuncion de Perén en el DNT
—que rapidamente convirtio en STP— hasta su primera visita oficial a la provincia a
finales de febrero de 1945, y desde este hecho hasta su triunfo electoral un afio después.
En un primer momento, la direccion de las persecuciones contra los sindicalistas discolos
estuvo en manos del gobierno, mientras que en el segundo momento los gremialistas
aliados al régimen cobraron un protagonismo central en estas practicas, como se vera en
el capitulo siguiente.

En la primera etapa la politica laboral tuvo dos impactos prominentes sobre
Tucuman: posiciond al Estado como arbitro de los conflictos entre capital y trabajo, pero
también como auditor y contralor de las actividades internas del movimiento obrero. Y,
por otro lado, logré extender la influencia del ejecutivo nacional sobre la provincia en
forma directa, al igual que en el resto del pais, al nacionalizar la jurisdiccion de la
Secretaria de Trabajo. Es decir que este organismo ayudé a Perdn tanto a escalar espacios
de poder dentro del régimen, como a ganar presencia a lo largo del pais.

Perén asumio6 el DNT el 27 de octubre de 1943 vy, si bien los departamentos de
trabajo provinciales continuaron siendo administrativamente independientes de aquél

hasta su nacionalizacion en diciembre, la nueva impronta de la politica laboral del
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Régimen de Junio se sinti6é de inmediato en la provincia. La gestion de Aguilar en el DPT
se vio potenciada cualitativa y cuantitativamente desde entonces.

En el mes de noviembre, los trabajadores de las empresas de colectivos urbanos
de la capital solicitaron al DPT que tomase medidas ante las irregularidades e
incumplimientos cometidos por las mismas. Aguilar decidié convocar a una reunion del
Sindicato de Choferes y Guardas de Omnibus en la sede de este gremio, ubicada en las
calles General Paz y Alberdi, definiendo que el encuentro tendria el caracter de una
asamblea, con el propoésito de reorganizar la entidad y elegir nuevas autoridades. La
decision, que explicitaba los atributos que concentraba el ente gubernamental, fue
comunicada por medio de una resolucion del DPT reproducida por la prensa en sus
pasajes mas destacados. Aquel parte de prensa sintetizaba de manera ejemplar el proyecto

sindical del régimen:

“El Departamento del Trabajo ha comprobado mediante inspecciones
efectuadas al servicio de transporte realizado por 6mnibus, que las empresas
que lo explotan no ajustan el régimen de trabajo de su personal al que
determinan las leyes (...) Es obligacion imperiosa de la reparticion procurar,
antes de comprobar la infraccion e imponer la sancién correspondiente,
acercar las fuerzas del capital y el trabajo (...) Por un lado no hay dificultades,
por cuanto la parte patronal es cierta, pero no asi la otra, por cuanto el sector
obrero es indeterminable, fluctuante e incontrolable, debido a que no existe
una entidad que los agrupe y represente con el control y responsabilidad
necesaria, y que el actual Sindicato de Choferes y Guardas de Omnibus,
atraviesa por una crisis aguda, debido a la falta de disciplina de sus adherentes
y a la oposicion que los empresarios hacen a fin de que él no se constituya
(...)

En nuestro pais, no obstante la sabia prevision constitucional, no siempre, a
pesar de hacer a la esencia de la democracia, ha sido éste derecho logrado en
la integridad necesaria. Existe Gnicamente como proposicion tedrica, siendo
desvirtuado sustancialmente en la practica (...) [La masa trabajadora suftio]
dificultades pese a las cuales, los sindicatos aparecieron, aunque no con la
inspiracion y propdsitos que debieron haber tenido si el Estado hubiera
fomentado su desarrollo, nacieron como frentes de lucha y resistencia a los
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empleadores, cuando su finalidad debi6 ser la de vitalizar el factor de la
produccion que representaban para cooperar en el acto de esa produccion,
salvando y defendiendo los intereses de los trabajadores.

Urge fomentar y promover las asociaciones gremiales, reconocerles
juridicamente personalidad, para que sea valedera su intervencion en los
contratos y en los conflictos y corresponde al Estado tomar la iniciativa,
porque interesa al orden publico que esta obligado a consagrar y mantener.
Antes de consagrar las instituciones en textos legales es mas conveniente
vivirlas sin que por ello importe que estos puedan prever su existencia y

funcionamiento.”’8!

Como se observa en la cita, el gobierno de facto legitimé la organizacion sindical
y fortalecid la posicion de los trabajadores frente a la patronal. Sin embargo, hasta mayo
de 1944, cuando comenzaron a generalizarse una serie de derechos antes limitados a
ciertos sectores asalariados, como la jubilacion y las vacaciones pagas, aquel
mejoramiento no se cristalizd en beneficios materiales. Lo que si procur6 el Régimen de
Junio desde la primera hora fue medrar la posicion del gremialismo obrero para negociar
las condiciones de trabajo, el cumplimiento de la legislacion y de los acuerdos vigentes,
y el reconocimiento de los sindicatos y sus dirigentes. Si bien con altibajos, este
fortalecimiento del sindicalismo venia alcanzandose en los afios anteriores al golpe de
1943, pero sin la fuerza y la premura que le imprimio el gobierno militar. De alli que su
proyecto resultase tentador para los trabajadores.

Como contrapartida, el gobierno buscdé intervenir de lleno en la organizacion del
movimiento obrero y en las disputas internas por el poder dentro del sindicalismo
tucumano. Como se sostenia en la declaracion citada, el gobierno de facto consideraba
que el camino institucional de la democracia parlamentaria se habia mostrado ineficaz a
la hora de otorgar un marco de existencia al movimiento obrero, dificultando los vinculos
capital-trabajo y provocando la proliferacion de ideologias belicosas. Tales criticas en
boca de un gobierno dictatorial tenian una clara consecuencia practica.

El caso de los choferes fue uno de los tantos en los que el poder militar encaro el

proceso al que bautizd con el nombre de “reorganizacion”. La misma implicaba la

81 Djario La Gaceta, 21 de noviembre de 1943.
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creacion o modificacion de los estatutos gremiales para adecuarlos a los requisitos puestos
por el gobierno, la eleccion de nuevas autoridades y el ordenamiento financiero de los
sindicatos. El proceso “reorganizador” tuvo lugar en gremios que, o bien habian carecido
de précticas legales y de una legitima accion publica, puesto que no contaban con el
reconocimiento de los empleadores ni del Estado, o bien eran sindicatos legalmente
establecidos, pero cuyo accionar se habia visto interrumpido por la clausura dispuesta por
el poder militar, como fue el caso de los choferes.

El sindicato de choferes habia surgido en la década del 30 —compitiendo por la
representacion de los trabajadores con un gremio anarquista del sector—, y gozaba de
cierta solidez en su organizacion, al punto que contaba con sede propia. La discontinuidad
en su tarea se produjo, fundamentalmente, por la injerencia del gobierno en el
sindicalismo, la que suscitd fuertes disputas internas en el gremio, y a las que el
comunicado del DPT describia como “una crisis aguda, debido a la falta de disciplina de
sus adherentes”. Las “reorganizaciones” gremiales eran dirigidas por el propio Aguilar,
quien convocaba y presidia las asambleas donde se elegian las nuevas autoridades, y se
formaban las comisiones encargadas de redactar los estatutos.

El DPT, luego convertido en delegacion regional de la STP, se arrog6 una larga
serie de prerrogativas en el control interno de los gremios, llegando a registrar las actas,
los datos de afiliados, los libros contables, etc. En el curso de una negociacion entre los
trabajadores y los empresarios panaderos, la reparticion del Estado comandada por
Aguilar decret6 un cuarto intermedio y solicit6 a las partes que en la reunion siguiente
llevasen copias de las actas de sus respectivas asambleas, en las que estuviese
determinado el alcance de las atribuciones conferidas por los afiliados respecto a los
distintos aspectos que iba a abarcar el convenio a celebrarse.

Durante una reunion con mozos y patrones de la ciudad de Concepcidn, en la que
se dirimia un acuerdo con la intermediacion de Aguilar, este “dejé constancia (...) de la
necesidad que hay de un mutuo proposito de colaboracion en el fiel cumplimiento de lo
pactado, de no permitir burlas a los contratos de trabajo, maxime cuando se haya

solicitado la intervencion del Estado (...) advirtiendo que no se atenderan reclamaciones

820tros ejemplos de reorganizacion se dieron en el caso de las fosforeras y confeccionistas de bolsas de
papel en noviembre, de los obreros del automavil en diciembre, ambos en 1943; de los peluqueros en
febrero, de los obreros de la construccion en marzo, de los telefénicos en julio y de los empleados de
comercio de Concepcidn en agosto, todos en 1944,

8 Diario La Gaceta, 24 de noviembre de 1944.
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de obreros no afiliados a la sociedad.”® La nueva politica laboral del gobierno prometia
a los trabajadores que el Estado bregaria por hacer respetar lo acordado, pero a cambio
de ello imponia un tipo de sindicalizacién compulsiva, que excluia de todo beneficio a
los no afiliados.

Tal politica recibié la adhesion de varios dirigentes sindicales, que percibian un
fortalecimiento de sus organizaciones. En el conflicto de panaderos recién mencionado,
por ejemplo, luego de acordar el arreglo paritario con la ayuda de la Secretaria de Trabajo
provincial, los presidentes de los dos sindicatos que existian en la provincia en es este
gremio concordaron que, para recibir los beneficios del reciente convenio era necesario
estar agremiados, cumpliendo con “los propositos que animan al actual gobierno de
fomentar las asociaciones profesionales para mejorar sus salarios y elevar su capacidad
moral y cultural (...) Corresponde a los obreros panaderos aprovechar esta oportunidad y
asociarse sin temor ni egoismo, en defensa de los intereses colectivos”.8®

La prioridad otorgada en la etapa anterior al reconocimiento de las organizaciones
obreras por parte de la patronal pasé asi a un segundo plano. La STP era ahora quien
otorgaba no solo la legalidad sino también la legitimidad a las organizaciones obreras. Y
a medida que aumentaba el poder de la Secretaria, contando con el apoyo de un sector de
los dirigentes gremiales y con una creciente popularidad, aumentd asimismo su injerencia
en el sindicalismo. En la asamblea de fundacion del sindicato del ingenio Bella Vista,
presidida por Aguilar, se eligieron autoridades y “luego la asamblea considerd los
aspectos sobre las actividades del sindicato y al cardcter que tendra [la entidad],
concretandose a este respecto la orientacidn que se ajustara a las directivas impartidas por
la STP>.8¢

El control de la STP fue en claro ascenso al punto que, en febrero de 1945, en un
contexto en el cual diversos sectores sociales comenzaban a reclamar fuertemente por el
fin del estado de sitio y por la recuperacion de las libertades civiles, el organismo impuso
la obligatoriedad de presentar la Libreta de Enrolamiento para asistir a las asambleas, asi
como la inscripcion de los datos personales de todos los afiliados en la reparticion. En

septiembre de aquel afio, la entidad comunicd que los sindicatos debian informar de

8 Diario La Gaceta, 29 de noviembre de 1944.

% Diario La Gaceta, 23 de diciembre de 1944. Tiempo después, ambas organizaciones debieron fusionarse
en respuesta a la presion gubernamental, que permitia un solo sindicato por rama de actividad. Si bien la
unidad sindical era un viejo anhelo de los panaderos, en este caso era una consecuencia de la intromisién
del régimen y de su politica laboral.

8 Diario La Gaceta, 5 de marzo de 1944.
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cualquier cambio en la conduccién de las agrupaciones, “en este Gltimo caso con copia
de las actas en que fueron elegidos, domicilios y libretas de enrolamiento de los
miembros”.8’

La manera en la que avanzé el control del gobierno sobre los aspectos internos del
movimiento obrero podria ser considerada en consonancia con las aspiraciones que tenia
un importante sector del sindicalismo de la época, particularmente, en su demanda de que
el Estado desempefiase un rol méas activo en la vida de las organizaciones obreras,
otorgandoles legitimidad, legalidad y mayor poder de negociacién. Sin embargo, el grado
de control impuesto por el poder militar sobre la vida de los sindicatos excedia con
largueza al que habia pretendido el gremialismo previo a 1943, al imponer un minucioso
registro de sus miembros y de la documentacion interna de las entidades, asi como la
obligatoriedad de afiliacién en algunos sectores y las diversas formas de maltrato y
violencia, tal cual denunciaban los sectores opositores.

Pero la mayor novedad introducida por el Régimen de Junio no residia en este tipo
de “excesos” intervencionistas, sino en la presion ejercida sobre los trabajadores para
lograr obtener la adhesidn explicita al oficialismo a cambio de las concesiones que se les
otorgaba, actuando en forma claramente discrecional a favor de quienes accedian, y
atacando a aquellos que rechazaban apoyar al gobierno. Del Campo describe asi este

proceso:

“Al mismo tiempo que de la solucién de los problemas concretos que se le
presentaban y la elaboracién de resoluciones y decretos de caracter mas
general, la STP se encargaba de apoyar a las organizaciones sindicales,
aunque en forma selectiva. Una de las maneras de fomentarlas fue dandoles
reconocimiento oficial —como vimos en el caso de la UT [Unién
Tranviarios] y de la UF como representante de los empleados ferroviarios—
0 resolviendo los problemas y disponiendo mejoras Unicamente por su
intermedio, con lo que las prestigiaba entre los trabajadores del gremio y
atraia la afiliacion. Otra fue remitir a los sindicatos a los grupos no

organizados que acudian a plantear sus problemas.”%

87 Diario La Gaceta, 24 de febrero y 5 de enero de 1945.
8H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit., pp. 213-4.
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Las organizaciones discolas recibian un tratamiento opuesto, vale decir, la

intervencion o la promocion de un sindicato paralelo y rival con el fin de vaciarlas:

“La intervencion de la UOEM [Unién de Obreros y Empleados Municipales,
en junio de 1944,] parecia indicar cual seria el destino de las organizaciones
que se negaran a seguir el ejemplo de los ferroviarios. Sin embargo, pronto
encontraria Peron un recurso mas eficaz: los sindicatos paralelos (...) ante la
tenaz resistencia que encontrd, sobre todo, en los dirigentes comunistas, no
vacilo en fomentar la division de los sindicatos que controlaban: mientras que
los antiguos dirigentes eran perseguidos y encarcelados y, en el mejor de los
casos, sus gestiones no prosperaban en la STP, los nuevos, por el contrario,

eran recibidos con los brazos abiertos y se satisfacian todas sus demandas.”®°

Tempranamente, la STP hacia explicita su voluntad de discriminar entre las
organizaciones oficialistas y aquellas otras dispuestas a mantener su independencia frente
al poder, como también entre dirigentes sindicales adictos y opositores. En enero de 1944
dicto la siguiente declaracion: “es proposito firme de la secretaria de Trabajo y Prevision
procurar la union de todas las fuerzas trabajadoras, como asi también lograr la depuracion
de las organizaciones profesionales para que puedan vigorizarse y servir con mas eficacia
a los fines esencialmente sindicalistas que las conciernen”.®® De manera que el “didlogo”
abierto por Per6n y sus colaboradores excluia a quienes no compartiesen la posicion
oficial sobre la funcion del sindicalismo, y la llegada de aquel a la jefatura de la politica
laboral del régimen no modifico la caracterizacion de los enemigos del movimiento

obrero y del gobierno, que siguieron siendo los mismos que desde 1943.

8 Ibid., p. 126. Doyon justifica el accionar de la STP, de atender cada caso particular por separado, por una
razon de eficiencia para lograr acuerdos y negociar mejor con la patronal: “la opcion por la negociacion
contractual en lugar de una legislacion garantista de alcance general como mecanismo principal para la
regulacion de las condiciones de trabajo respondia a su preferencia [de Peron] por un método pragmatico
y flexible; ello posibilitaria una transformacion gradual ajustada al equilibrio de poder existente en las
diversas ramas de la economia y atenuaria, asi, la resistencia de las empresas. Por el mismo motivo, la
eleccion de este camino representaba un incentivo para la extension de la sindicalizacion, sin la cual naceria
muerto cualquier intento de revisar las condiciones de un mercado de trabajo industrial en gran medida
desregulado.” L. DoYoN, Perdn y los trabajadores. Los origenes del sindicalismo peronista, 1943-1955,
cit., p. 114. Por el contrario, segln se sostiene en la presente investigacion, las causas de dicho accionar
estaban vinculadas a la coercion ejercida por el poder, cuestion que la autora canadiense suele descartar
para explicar el vinculo de Perdn con los sindicatos.

“Diario La Gaceta, 14 de enero de 1944,
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La STP tenia la potestad de declarar la legalidad o ilegalidad de las huelgas
obreras. Segun lo impuesto por el gobierno, los sindicatos podian realizar medidas de
fuerza solo en el caso de que se hubiesen agotado las instancias de dialogo con la patronal,
pero siempre haciendo parte a la propia secretaria. Ademas, exigia el levantamiento de
toda medida de fuerza para negociar con gquienes reclamaban.

En mayo de 1944, por ejemplo, el establecimiento Grafa de la Capital Federal
declar6 una huelga que fue declarada ilegal, por no haber sido precedida de la
intervencion conciliatoria que legalmente correspondia. La decision fue acompafiada por
el siguiente comunicado: “hay que acostumbrarse que la STP representa a la justicia en
todos los conflictos del trabajo y a ella hay que recurrir con fe, como los ciudadanos
sensatos recurren a la comisaria 0 a los tribunales cuando necesitan salvaguardar sus
derechos”.%!

El gobierno concebia su arbitraje en los conflictos entre capital y trabajo como un
privilegio y una obligacién a la vez, lo que ya resulta controvertido para el derecho de
protesta, pero mas aun si se tiene en cuenta el trato diferenciado que se tenia con los
diversos gremios en funcion a su relacion con el oficialismo.

El Régimen de Junio busco siempre limitar las huelgas al méaximo, salvo en
aquellos momentos puntuales en que les permitié obtener algun rédito politico, tal como
ocurri6 a finales de 1945, en el transcurso de la campafia electoral. Un poco antes, en
marzo de ese afio, cuando comenzaba a producirse cierta apertura politica que permitia
expresiones publicas de disenso, y tras casi un afio y medio de aplicacion de la nueva
politica laboral encabezada por Peron, La Gaceta comentaba una declaracion del

sindicato de obreros del ingenio Nueva Baviera:

“Es conocida la manera con que los trabajadores exigen el cumplimiento de
las leyes y decretos del gobierno: recurriendo a la huelga. Pero en las
circunstancias actuales — afaden [los trabajadores del Nueva Baviera]—
cuando esta actitud es asumida por los obreros, la delegacion regional de la
SPT opta por declarar ilegal el movimiento. A este respecto dicen: ‘No
estamos de acuerdo con ello porque consideramos que el derecho de huelga

es el requisito primordial de todo gremialismo libre’ (...). En la lucha gremial

9Diario La Gaceta, 21 de mayo de 1944.
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y ‘mientras subsista el régimen capitalista es pueril pensar en la supresion de

la huelga’”.%

El mencionado sindicato no era opositor al gobierno, por el contrario, apoyaba su
politica laboral, pero afirmaba con esta declaracion su reclamo de un derecho
fundamental que percibian que estaban perdiendo.

El 6 de julio de 1944 Aguilar fue remplazado al mando de la Delegacion Regional
de la STP, pero en los afios siguientes habria de desempefar otros cargos al servicio del
peronismo. Era un momento de cambios dentro del Régimen de Junio: el 8 de julio Perdn
asumio la vicepresidencia del pais, mientras que en la provincia se sucedian diversos
interventores en un corto periodo de tiempo. ElI 29 de abril de 1944, Baldrich habia
terminado su funcién en el ejecutivo provincial, para asumir como ministro de Justicia e
Instruccion Pablica de la Nacion. Seguramente, este hecho fue uno de los inicio el
alejamiento de Aguilar, quien presentd su renuncia a mediados de junio, pocos dias
después de quedar fundada la FOTIA, en gran medida gracias a su gestion.®

La Secretaria de Trabajo de la Provincia pasd entonces a manos de Santiago
Orosco, que no era oriundo de la provincia. En su discurso de asuncion se identifico
fuertemente con la figura de Perdn, quien lo habia nombrado para la funciéon. En una
entrevista con la prensa local, Orosco manifestd “que seguira fielmente el ideario del
Secretario del Trabajo y Prevision, Coronel Perdn, en la compleja cuestion social,
favoreciendo el mejoramiento de los trabajadores y buscando la supresién de las luchas
de clases mediante justos y paulatinos acuerdos entre empleados y patrones”, agregando
que su plan se basaba en la frase “mejor que decir es hacer, mejor que prometer es
realizar”.%*

Orosco se desempefio en el cargo por un lapso muy breve, entre el 6 de julio y el
30 de agosto, aunque su alejamiento oficial tuvo lugar recién el 17 de septiembre.

Renunci6 al verse desbordado por el conflicto con los azucareros, que habia motivado

9Diario La Gaceta, 24 de marzo de 1945.

9 Baldrich dejo el cargo a su colaborador Adolfo Silenzi de Stagni por un breve periodo, hasta el 20 de
junio de 1944. Luego la provincia qued6 en manos de Francisco Ramos Mejia (h) hasta el 14 de julio de
ese afio, fecha en que fue nombrado interinamente Alejandro Tissone, por menos de un mes. Finalmente,
asumid la intervencion el almirante (r) Enrique Garcia, quien la ejercié desde el 13 de agosto de 1944 hasta
el 25 de mayo de 1946, cuando entregd el mando al primer gobernador peronista electo, el mayor (r) Carlos
Dominguez.

% Diario La Gaceta, 6 de julio de 1944. En un comienzo, el diario se equivocé en el apellido del funcionario,
consignandolo como Orozco, pero en las ediciones siguientes el error fue corregido.
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una huelga en 13 ingenios pocos dias antes. Su reemplazante fue Benito Agulleiro, quien
se desempefiaba como secretario en la STP nacional. Agulleiro era un dirigente
proveniente originalmente del comunismo, pero luego se convirtid al nacionalismo
catolico volviéndose un ferviente anticomunista.

El flamante delegado regional habia escrito un libro meses antes del golpe de
Estado de junio de 1943, aunque el mismo finalmente se edit6 en julio de ese afio. En el

prélogo del mismo, sin firma, se describe al autor de esta manera:

“Benito Agulleiro adjurd de la religion del marxismo leninismo hace poco
menos de diez afios, al descubrir las falacias que constituian sus mas sagrados
dogmas, y el mismo impulso de redencion social que suele haber en muchos
comunistas, iluminado esta vez por los sentimientos patriéticos y religiosos
que encendian las paginas del diario ‘Crisol’(...), lo impeli6 de golpe a formar
en las filas del movimiento de redencidn nacional que entonces se gestaba en
torno de aquel, después del magno y aleccionador descalabro de la

Revolucion de Septiembre.”%

Meses después de su asuncién, en ocasion de la visita de Per6n a Tucuman
organizada por Agulleiro, el periédico del PS, La Vanguardia, describia a este
funcionario como un “hispanico, quien seguramente jamas piso un cuartel, ni en su patria
ni en lanuestra”, y recordaba despectivamente su tarea como ex redactor de la publicacion
catélica EI Pampero, ex agente de la Transocean y miembro de la editorial “La
Mazorca”.® Antes de llegar a Tucuman, Agulleiro ya era un viejo conocido en los
circulos de izquierda, no solo por su ferviente oposicion a estas corrientes, sino también
por su actividad en el gremio ferroviario, realizada junto a Mercante en el marco de la
intervencion de los gremios del sector —decretada por el régimen militar—, donde busco
acercar adeptos a la linea de Peron.

El nuevo funcionario manejo la secretaria de trabajo tucumana con mano férrea,

hasta que fue ascendido en abril de 1945, y comenz6 a ocuparse de supervisar al conjunto

% B. AGULLEIRO, Técnica de la infiltracién comunista., Editorial La Mazorca, Buenos Aires, 1943, p. 7.
La Revolucion de Septiembre hace alusion al golpe de Estado filo fascista de José F. Uriburu en 1930.
% Periddico La Vanguardia, 13 de marzo de 1945.
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de las delegaciones regionales del pais.®” Este nuevo cargo le permiti6 mantener cierta
capacidad de injerencia en la provincia, donde continud interviniendo en los asuntos
laborales a lo largo del gobierno peronista. Durante su gestion, demostro destreza tanto
para la persuasion como para la presién y el apremio sobre los sindicalistas, en una época
en la que ambos aspectos se potenciaron como politica del gobierno.

Un ejemplo paradigmatico del accionar de Agulleiro tuvo lugar en febrero
de1945, ocasion en la que el Sindicato Union de Choferes y Anexos (hnombre adoptado
tras su reorganizacion), decreté un paro en demanda por la larga inestabilidad laboral
generada por la escasez de neumaticos en el pais, asi como contra la actitud especulativa
de los empresarios, quienes buscaban conseguir mayores subsidios oficiales, segun los
huelguistas. En un comienzo, las autoridades permitieron la huelga debido a su
enfrentamiento con la patronal del sector, pero tras un prolongado periodo sin el servicio
publico, se vieron obligadas a presionar a los trabajadores para volver al trabajo. EI 23 de
febrero, los obreros se reunieron a debatir acerca de la medida, en una asamblea presidida
por Benito Agulleiro.

Durante la reunién el funcionario comunicé que ya habia empefiado su palabra de
que volverian al trabajo, por lo que pedia que se tome esa decision como una muestra de
apoyo Y de identificacion con la obra de la STP. A cambio, les prometi6 que “en un corto
plazo” el gobierno normalizaria la situacion con los empresarios. Luego abrio el debate,
“aclarando que las intervenciones no podian referirse al proceso que culmind con la
huelga para sefialar la culpabilidad de quienes provocaron la misma”.%

El presidente del sindicato, Arturo Sanchez, apoy6 plenamente a Agulleiro. Tras
él, hablé un afiliado sosteniendo que el gremio estaba cansado de promesas y que se debia

seguir en huelga. Aclar6 que esto no constituia ninguna resistencia ni oposicion a la STP.

9 Antes de su alejamiento de Tucuman, Agulleiro y Aguilar se vieron involucrados en una denuncia por
actividades consideradas pro nazi-totalitarias durante un acto homenaje en la provincia al referente del
catolicismo Fray Mario Pinto, en el que ambos participaron. Por esta investigacion, realizada en el contexto
del triunfo de los aliados en Europa y de una esporadica y escueta limitacion contra los sectores
abiertamente pro fascistas por parte del gobierno, se clausurd la sede de la Alianza Nacionalista en
Tucuman. Sin embargo, la investigacion quedo trunca sin mayor consecuencia que la declaracion de los
implicados en la policia. Otros de los asistentes al acto fueron Felipe Cortés Funes, Camilo Soaje Alurralde,
Luis Cortes Funes (personal del juzgado federal), el padre Mellero Rodriguez (ex capellan de la policia),
Luis Caram, Luis Garzén Ferreira (juez de Concepcidn), Raul Tauber (ex comisionado de Tafi Viejo),
Fernando Rivero del Caso (secretario del Centro San Martin), Luis Cano y Armando Enrique Bottini. Diario
La Gaceta, 5 de abril de 1945.

% Diario La Gaceta, 24 de febrero de 1945. Las siguientes citas de la asamblea gremial provienen de la
misma fuente
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La discusion dividié las opiniones, y un asambleista pidi6 que la continuidad del paro se
sometiera a votacion.

Agulleiro, entonces, explicé que solo podia admitir una respuesta favorable de la
asamblea “mediante un pronunciamiento por unanimidad, puesto que no podia ponerse
en tela de juicio la palabra de honor empefiada por un soldado del coronel Peron, que
cuando promete cumple”. Acto seguido, realiz6 una exposicion de lo realizado por la
STP, remarcando el apoyo que se le dio a ese sindicato “como fuerza disciplinada y
responsable”. Algunos presentes explicaron entonces que no se trataba de desconfianza
para con el gobierno, sino que el gremio “deseaba (...) mantenerse firme para exteriorizar,
una vez mas, la seriedad de sus actos ante la misma opinion publica”, pues no querian
volver al trabajo y verse obligados a parar nuevamente tras dos dias. Segun éstos, “el
gremio habia dispuesto no movilizar los 6mnibus si las autoridades gubernativas no dan
solucién definitiva a la situacion grave que vienen soportando™.

A pesar de la insistencia del presidente del gremio en acatar la postura de
Agulleiro, laasamblea continuaba dividida, por lo que el delegado regional volvio a tomar
la palabra explicando que no habia querido hablar hasta ese momento como funcionario,
pero que si no se levantaba la huelga recurriria a expresas disposiciones de un decreto del
gobierno central, en base al cual declararia ilegal el movimiento “bien abandonara este
local”, y entonces “los procedimientos serian distintos”.

La huelga fue levantada entonces “por unanimidad”, pero la insatisfaccion de los
obreros se arrastr6 durante los siete meses siguientes hasta que la municipalidad dio una
solucion parcial, incautando el servicio. Durante ese lapso, buena parte de los trabajadores
quedaron sin empleo, y ni siquiera se aceptd su demanda de que se los considerase
despedidos para cobrar su indemnizacion. El ejemplo es elocuente de la presion que podia
ejercer la STP sobre los gremios, sobre todo cuando contaba con el apoyo de una
dirigencia oficialista.

En cuanto a la represion directa sobre los sindicatos, esta se mantuvo a lo largo de
todo este periodo. ElI primero de noviembre de 1944, se produjo un nuevo
encarcelamiento masivo —a nivel nacional y provincial— de dirigentes gremiales
comunistas a quienes se acusé de organizar una “huelga revolucionaria”. En esa ocasion
se detuvo en Tucuman a: Braulio Barbosa, tesorero del PC; a Armifio Barboza, hermano
del anterior y secretario del comité provincial del PC; Cirilo Cérdoba, duefio de un taller
de sastreria y también miembro del partido; su hija Encarnacion de los Angeles Cérdoba
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de Gavoto, alias La Capitana; Osvaldo Aurelio Olea y Miguel Cesar Gavoto, empleados
del FFCC Central Argentino; Ernesto de Jesis Massa y Ricardo Luciano Maduefio,
quinteros de Lules; Alberto Juan Galeano, secretario del gremio de la Construccion;
Benigno Electo L6pez, obrero de los talleres ferroviarios de Tafi Viejo, y Carlos Eugenio
Gavoto. Algunos de estos dirigentes ya habian sufrido persecuciones anteriores.

En febrero de 1945, Massa y Galeano, todavia en prision, solicitaron al presidente
de la Nacion la posibilidad de salir del pais por su condicion de extranjeros, lo cual fue
rechazado, al igual que el nuevo pedido que habian encarado los familiares de los
detenidos por su liberacion. El entonces interventor provincial, Garcia, respondié que no
podia concederles la libertad puesto que se trataba de individuos catalogados como
“peligrosos en cuestiones obreras y sociales”.%°

Ademas de estas persecuciones y encarcelamientos, el gobierno limité la libertad
de reunion imponiendo la obligatoriedad de un permiso policial para asambleas con mas
de quinientas personas, asi como para cualquier acto que se planificase en la via publica.
Estas restricciones aumentaban durante los conflictos obreros, procediendo a la clausura
de las sedes en las que los gremialistas en conflicto pretendian reunirse a debatir.

En febrero de 1945 la FOTIA, claramente identificada con el gobierno, solicité a
la STP que intercediese ante las autoridades de la intervencion provincial para que se
suprimiese la exigencia de un permiso policial para reunirse. La federacién azucarera
objetd, ademas, la obligacion de realizar asambleas solo en lugares cerrados, lo que era
un problema en la campafia —donde se encontraban la mayoria de las organizaciones de
los azucareros— debido a la carencia de espacios cerrados con capacidad para contener
a una concurrencia numerosa. Dicha norma, sostenian, afectaba claramente la buena
marcha de los sindicatos.*0*

Incluso los sectores obreros mas cercanos al gobierno, como era la direccion de la
FOTIA, reclamaron contra la restriccion de sus libertades. Sin embargo, a lo largo de la
dictadura comenzada en 1943 el régimen logrd una importante aceptacion dentro del
movimiento obrero respecto al uso de la coercion. Desde los primeros ataques contra los
comunistas, apenas instaurado el gobierno militar, hubo sectores sindicales que aprobaron

tales conductas, al ocupar los cargos gremiales de quienes eran perseguidos Yy

% Diario La Gaceta, 1y 3 de noviembre de 1944,
100 Diario La Gaceta, 23 y 24 de febrero de 1945.
101 Diario La Gaceta, 2 de febrero de 1945.
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encarcelados. Esa practica se convirtio luego en una constante del sindicalismo

identificado con el gobierno peronista.

Los analisis historiograficos referidos al gobierno militar instaurado en 1943 han
resaltado, mayormente, la diversidad y heterogeneidad ideologica de sus principales
figuras. Esto, ademas, favorecié al mito de que el ascenso de Perdn le imprimié un
caracter totalmente novedoso al régimen. Sin embargo, la linea catélica corporativa fue
siempre dominante en la politica de los militares hacia el movimiento obrero. Lo que fue
virando, paulatinamente, fueron las formas de cooptacion y seduccion que se sumaron a
los aspectos represivos, que nunca desaparecieron. EI Régimen de Junio queria que exista
una organizacion sindical, y aspiraba a que esta fuese diferente a la que ya habia en el
pais —con una larga tradicion. Las diferencias estaban en la forma de lograr ese objetivo,
que era compartido por la gran mayoria de los golpistas.

En Tucuman, particularmente a partir de la gestion de Baldrich, comenz6 un
proceso de cooptacion del sindicalismo, tiempo antes de que Peron creara la STP. La
opcidn por el buen entendimiento de los trabajadores con el gobierno de facto, que ofrecia
un mayor reconocimiento y una mejor posicion negociadora para las organizaciones
obreras, implicaba al mismo tiempo avalar el modelo sindical del régimen, y la represion
ejercida contra los asalariados disidentes al mismo. Quienes accedieron adherirse a la
propuesta del régimen militar eran conscientes de la persecucion directa que este ejercia
contra otros dirigentes obreros, sumado a que muchos de aquellos sindicalistas oficialistas
debian su ascendente posicién como representantes de los trabajadores a la mencionada
opresion.

Cuando Peron se hizo cargo de la politica laboral del gobierno este modelo se
profundizo: por un lado, aparecieron mas ventajas para los trabajadores, no solo respecto
al reconocimiento y fortaleza de sus entidades, sino también beneficios materiales; y por
el otro, la exigencia de identificarse con el gobierno se hizo més explicitas, al comenzar
a construirse el liderazgo y el proyecto politico personal del propio Perén.

La divisién del movimiento obrero entre adeptos y opositores al gobierno, que
impuso el régimen de facto surgido en 1943, fue novedosa y transformoé las disputas
internas existentes hasta entonces dentro del sindicalismo. El gremialismo oficialista
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avanzo, volviéndose primero mayoritario y luego, a lo largo de la década siguiente, cada
vez mas hegemonico, eliminando practicamente todo espacio para la disidencia. Este
avance no podria haberse producido sin la intervencion directa del gobierno dictatorial,
que utilizé todos los resortes del Estado que tuvo a su alcance para alcanzar esta meta.

El accionar de la Secretaria de Trabajo se complementaba con la represion y la
censura ejercida desde otros &mbitos del Estado, permitiéndole asi comandar las
negociaciones entre capital y trabajo con menor riesgo de conflictos, al limitar la
capacidad de lucha y de negociacion de los sindicatos. EI quietismo al que eran obligados
los gremios facilitaba, ademas, el proposito del gobierno de capitalizar los acuerdos
laborales como triunfos propios frente a los trabajadores.

Naturalmente, la coercién sobre el gremialismo no habria de erradicar todos los
conflictos y las huelgas, como tampoco la oposicion de muchos obreros y dirigentes frente
a tales practicas. Pero la presion gubernamental resultaba posible gracias a la
colaboracion de muchos gremialistas, que decidieron apoyar la politica laboral del
gobierno de facto pese a este aspecto represivo, en la medida en que apreciaban las
ventajas obtenidas tanto en lo personal, como dirigentes, como para el conjunto de los
asalariados. Pero el retroceso en cuanto a la pérdida de autonomia y de independencia de
las organizaciones obreras era notorio.

Ese avance sobre los dirigentes y las organizaciones obreras, lejos de acotarse a
un momento inicial del gobierno y realizarse solo contra el comunismo, fue constante a
lo largo del régimen e implic6 una intromision cada vez mayor sobre el sindicalismo. La
desintegracion de la CGT N° 2 y la intervencién de los gremios ferroviarios implicd una
subversion de la relacion de fuerzas en el movimiento obrero nacional y provincial. Esto
no significd una renovacion total de dirigentes, ni una segmentacién socioldgica entre la
nueva postura y la tradicional —o vieja en términos de Gino Germani—, pero si implicé
un quiebre politico e ideoldgico que dividié al movimiento obrero, tanto a los dirigentes
de mas larga tradicion como los ndveles, entre la aceptacion o el rechazo al modelo

impuesto por el Régimen de Junio.
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Capitulo 3:

La peronizacion del movimiento sindical

Las interpretaciones dominantes en la historiografia acerca de los origenes del
peronismo sostienen que la irrupcion de este movimiento no implicé una transformacion
en la actitud y en el accionar del movimiento obrero, sino solamente en el Estado. Tanto
Juan Carlos Torre como Hugo Del Campo se apoyaron para ratificar esta hipotesis en la
conclusion de Joel Horowitz sobre sus estudios de la etapa precedente a 1943, la cual
buscaba mostrar que los sindicatos aspiraban alcanzar desde hacia tiempo la atencion y
el didlogo con los gobiernos, al mismo tiempo que la proteccion del Estado.!

No puede cuestionarse que existieron cambios en la politica laboral del Estado a
partir de 1943, mas alla que pueden rastrearse continuidades importantes en este aspecto
con lo que venia sucediendo en la segunda mitad de los *30, sobre todo en los gobiernos
radicales de aquellos afios en Tucuman.? Lo discutible es si la ideologia y el accionar del
movimiento gremial no sufrieron transformaciones a partir del golpe de Estado del
Régimen de Junio. El propio Horowitz, uno de los pioneros en subrayar la idea de
continuidad del sindicalismo entre una etapa y la otra, revis6 dicha hipotesis —aunque

sus nuevas ideas no obtuvieron entre los investigadores el eco de su tesitura inicial:

“El enfoque a escala sindical me permitié modificar el saber aceptado que se
origind a partir del trabajo de [Miguel] Murmis y [Juan Carlos] Portantiero,
ya que casi todas las contribuciones posteriores han estado de acuerdo con el
argumento de que no hubo discontinuidad en el movimiento obrero con el
surgimiento de Per6n. En 1983, yo sostuve lo mismo, basandome en la

continuidad de la dirigencia sindical y en la persistencia de la aspiracion de

1 Como se menciond en la introduccion de este trabajo, la cita de Torre dice que con la llegada de Perén al
manejo de la politica social “lo que ha cambiado no es la actitud del movimiento obrero sino la del estado”.
J. C. TORRE, La vieja guardia sindical y Perdn. Sobre los origenes del peronismo, Sudamericana, Buenos
Aires, 1990, p. 86; La misma idea en H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit., p. 169. La cita de
Horowitz es extraida de su tesis doctoral inédita de 1979: J. HOROwITZ, “Adaptation and Change in the
Argentine Labor Movement, 1930-1943: A Study of Five Unions”, 1979, University of California,
Berkeley, California. Para afirmar esto, Horowitz se apoy6 a su vez, ademas de en sus propios estudios, en
las hipétesis sostenidas en la clasica investigacion: M. MURMIS; J. C. PORTANTIERO, Estudios sobre los
origenes del Peronismo., cit.

2 Quien remarca la continuidad en las politicas sociales de las gestiones radicales con sus sucesores es: A.
CAMPERO, Rastreando el populismo tucumano, cit.
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los sindicatos de tener contacto con el gobierno y de establecer programas de
asistencia social controlados por los gremios. Sin embargo, después de
examinar los sindicatos en mayor profundidad durante todo el periodo 1930-
1945, resultd evidente que estos habian sufrido un cambio de direccion
considerable bajo el régimen militar de 1943-1945: si bien el movimiento
obrero no cambié completamente, ya no era el mismo. Los sindicatos
abandonaron muchas de las normas que habian regido su conducta en décadas
anteriores: se politizaron y se convirtieron en el centro de atencion del

gobierno, su funcién cambié y perdieron gran parte de su libertad.”3

Esta transformacion, a la que se refiere Horowitz, es la que se analizara en las
paginas siguientes, relatando cémo se produjo la misma en el Tucuman.

Desde los afios treinta, el movimiento sindical buscé tener llegada con el gobierno
en todos los niveles —nacional, provincial y municipal—, demandando mayor atencién
en sus peticiones y conflictos con el capital. Sin embargo, ello no implica que haya
existido una sola forma de entender la relacion con el Estado. Si bien los sindicalistas,
los comunistas, los socialistas, € incluso los anarquistas —es decir, desde los sectores mas
“gremialistas” hasta los mas “politicos”— negociaban con el gobierno, esto no
significaba que todas las corrientes considerasen que ese entendimiento debia tener el
mismo tenor. La divisién de la CGT en N°1 y N° 2, ocurrida dos meses antes del golpe
de Estado 1943, por ejemplo, marco una diferencia en ese sentido.

Habia sindicalistas que, bajo el signo de la prescindencia, sostenian que los
obreros debian dialogar en “buenos términos” con el gobierno de turno, sin importar la
politica general que llevase a cabo. Pero otros grupos adoptaron una postura politica e
ideoldgica méas concreta, entablando relaciones méas estrechas con aquellos partidos que
juzgaban democraticos y con una impronta obrera, basicamente las fuerzas de izquierda.
Esto provocd que importantes sectores del movimiento obrero se posicionaran como
oposicion al gobierno de facto surgido en junio de 1943.

La postura mas politizada, ideoldégicamente sostenida por la CGT N° 2 y

mayoritaria en Tucuman, fue perseguida, reprimida y finalmente condenada al ostracismo

3). L. HorowiITzZ, Los sindicatos, el Estado y el surgimiento de Perén, cit., p. 19. Su referencia a 1983
remite al siguiente articulo: J. HoOrRowITz, “The Impact of Pre-1943 Labor Union Traditions on Peronism”,
Journal of Latin American Studies, vol. 15, 1, 1983. (Versidn en castellano: J. HorowiTZ, “El impacto de
las tradiciones sindicales anteriores a 1943 en el peronismo”, cit.
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politico e ideoldgico dentro del movimiento obrero. Matsushita sostiene, para el caso de
Buenos Aires, que “con el fuerte control sobre los dirigentes obreros comunistas iniciado
en 1943y la intervencién de la U.O.M. [Union de Obreros Municipales] en junio de 1944,
la linea que acentuaba la politizacion del movimiento obrero con ideologizacién —sea el
comunismo o el socialismo— fue practicamente aplastada”.*

La primera transformacion que se produjo en el movimiento obrero durante el
periodo abierto en 1943 fue en la relacion de fuerzas entre sus distintas corrientes internas

producto de la represion estatal, y eso era novedoso. Como remarca César Tcach,

“Si hubo un criterio de selectividad en las detenciones de militantes
comunistas, ese fue el de tener influencia en los sindicatos y reconocimiento
en sus lugares de trabajo. A diferencia de la represion de las décadas
precedentes, no se trataba de defender a los patrones, sino de eliminar a los
competidores de los funcionarios gubernamentales en el area laboral,

orientados por la prédica de Perén.”®

El Estado habia atacado a las organizaciones gremiales en épocas anteriores, en
ocasiones ensafiandose con alguna de sus fracciones en particular, pero sin hacerla
desaparecer ni, mucho menos, imponiendo una linea alternativa, como sucederia
entonces. Es posible conjeturar incluso que, si no surgia la figura de Perodn, la linea
desplazada por el Régimen de Junio hubiese recuperado con el tiempo parte de su

presencia anterior al golpe,® a pesar de que el objetivo de los militares era realizar un

“H. MATSUSHITA, Movimiento obrero argentino , 1930-1945, cit., p. 276.

5 C. TcACH, “La represion al Partido Comunista en los origenes del Peronismo. Una mirada desde
Cordoba”, cit., p. 193. Cabe complementar a la idea de Tcach explicando que, si bien el comunismo —que
es sobre el cual el autor se centra en este escrito— fue la corriente mas atacada por el régimen,
principalmente por su intransigencia con el mismo, fueron numerosos los sindicalistas y las organizaciones
obreras de las demas lineas gremiales que sufrieron la misma suerte al rechazar el acercamiento al gobierno
militar.

6 Esto puede suponerse al observar la persistencia de sus ideas y la reaparicion de alguno de sus dirigentes
durante el breve periodo de apertura politica y levantamiento del Estado de sitio, entre febrero y septiembre
de 1945. El ejemplo mas claro en ese sentido es el desgranamiento del comunismo dentro del movimiento
obrero, el cual sufrié un encono particular por parte del gobierno militar. La historiografia de los origenes
del peronismo ha dado cuenta de esta evidente coercion, pero, en general, se ha subestimado la presencia
de dicha corriente en el gremialismo —cuando era la mas dindmica y ascendente en aquel momento—, y
se explica su debilitamiento por el éxodo de sus bases como consecuencias de sus propios errores politicos
internos. Una postura diferente, que ademas remarca la importancia de esta tradicion en los afios previos al
peronismo en, H. CAMARERO, A la conquista de la clase obrera, cit.; “Comunismo y movimiento obrero
en la Argentina, 1914-1943”, cit.
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cambio profundo y duradero. La meta del régimen de junio fue perseguir, reprimir e
intentar aniquilar a las fuerzas existentes dentro de movimiento obrero, con la idea de
crear una corriente propia que organice a los trabajadores en forma exclusiva.

Por su parte, la postura defendida por la CGT N° 1 antes de golpe de Estado estaba
mas cercana a la posicion del gobierno militar que la de su contraparte —perseguida y
clausurada. Sin embargo, existia una diferencia entre el entendimiento con el gobierno tal
cual estos proclamaban, y la novedosa identificacion que se produjo entre el Régimen de
Junio y el movimiento obrero. Tal identificacion fue acentudndose, marcando un grado
de oficialismo dificil de imaginar con la historica tradicion de prescindencia y de
apartidismo que sostenia esta linea sindical, més alla de los cambios de los afios ’30. Las
diferencias existentes dentro del movimiento obrero se reconfiguraron tempranamente a
partir del advenimiento de golpe de 1943, y comenzaron a ser entre oficialistas y
opositores al gobierno. Esta nueva division, si bien reflejaba la tradicional pluralidad del
sindicalismo nacional y tucumano, no tenia una correlacion directa con las divisiones
anteriores a dicho régimen de facto.

Aungue hubo gestos de acercamiento del gremialismo con los militares desde los
inicios del mismo, el primer aniversario del golpe de Estado devel6 el grado de adhesion
que el sindicalismo adepto habia alcanzado con aquel. En junio de 1944, tanto en
Tucuman como en otras partes del pais, se multiplicaron los homenajes y loas al régimen
de facto. Por ejemplo, la Unién de Obreros y Empleados del Estado filial Tucuman invitd
a sus asociados al acto homenaje del 4 de junio, en donde realizé un reconocimiento a los
caidos durante la jornada de 1943. El sindicato de obreros de los ingenios La Corona y
Aguilares, asi como la recientemente creada FOTIA, felicitaron a Farrel y Peron por el
aniversario del golpe, al igual que la Asociacion de Socorros Mutuos de Vendedores de
Diarios, entre otros.’

El mismo 4 de junio, cuatro mil ferroviarios agasajaron a Peron y a Mercante en
Buenos Aires por la creacion de la Direccion General de Asistencia y Prevision Social
para Ferroviarios. El futuro presidente aprovechd entonces para agradecer a estos
trabajadores: “los ferroviarios tendrian siempre la gloria de haber sido los primeros que

nos comprendieron siempre”.®

" Diario La Gaceta, 4, 6, 10, 12, 13y 25 de junio de 1944.
8 Para los primeros acercamientos de los ferroviarios a Perdn, que datan de diciembre de 1943, ver: H. DEL
CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit., p. 249y ss.
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Esta proximidad de algunas organizaciones obreras con los poderes de turno no
era algo totalmente inédito, pero si lo era su apoyo decidido a una dictadura, mas adn si
lo que se celebraba era el propio hecho del golpe de Estado. Ademas, en los afios previos
a junio de 1943, las organizaciones de trabajadores habian afirmado su defensa de la
democracia como sistema de gobierno, en consonancia con la estrategia de conformar
frentes populares para la lucha contra el fascismo a nivel mundial. Si bien el Régimen de
Junio habia tomado el poder con la presunta intencidn de regresar a la institucionalidad
perdida en la Gltima década debido a la recurrente practica del fraude electoral, luego de
su primer afo de gestion estaba claro que el Ilamado a elecciones no formaba parte de sus
prioridades, y que las libertades civiles, lejos de recuperarse, se habian restringido ain
mas.

Existia, al mismo tiempo, una resistencia al régimen entre un sector de los
trabajadores organizados. Un mes antes del aniversario del golpe se planificd una
movilizacién a nivel nacional para el 1° de mayo de 1944 en oposicion al gobierno por la
falta de libertades civiles, a la que llamaron “acto de la libertad”.® Pero las autoridades
prohibieron su realizacion, asi como toda expresion publica referida a esta tradicional
fecha de conmemoracion de los trabajadores. El acto habia comenzado a planificarse en
Tucuman, antes de su prohibicién, y se concebia como una gran manifestacion en defensa
de la democracia, como habia sucedido el afio anterior, contando con el apoyo
importantes gremialistas locales.

Los sindicatos formaron el tradicional comité Pro Primero de Mayo y se
definieron los diferentes mitines con sus respectivos oradores. Los elegidos para hacer
uso de la palabra en las concentraciones parciales y en el acto central eran todos, hasta
ese momento, opositores al gobierno. Algunos, como Bernardo Berenguer y Albino
Vischi, pertenecientes al sindicato de comercio, se acercarian luego al naciente
peronismo. Pero otro grupo de aquellos dirigentes se mantuvo reacio frente al nuevo
movimiento y, en consecuencia, su presencia en el mismo se vio opacada, poco tiempo
después de haber sido designados como oradores en aquel fallido mitin, lo que mostraba
que hasta entonces tenian un grado de representatividad destacado entre los trabajadores.

Entre los oradores designados —quienes no llegaron a desplegar su retorica a

causa de la prohibicion del acto— estaban Juan Acufia, panadero; Antonio Lucena, de

9 Diarios El Orden y La Gaceta, 11 al 30 de abril de 1944.
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construccion?®; Maximo Saavedra, del sindicato del automdvil —en 1949 signado como
agitador por Perén y expulsado de su gremio—, y Juan Julio Martinez, de la UF (Unién
Ferroviaria y miembro del PS (Partido Socialista). La imagen de estos dirigentes,
opositores al gobierno, cayd velozmente en un ocaso en el movimiento obrero tras la
prohibicion del acto y a partir del exponencial crecimiento del poder del entonces
secretario de trabajo, Peron. Ellos son un ejemplo, entre muchos otros, de dirigentes
sindicales provenientes de diferentes filiaciones ideoldgicas —y no solo comunistas
como, se buscd sostener luego desde algunos sectores del propio peronismo— que
rechazaron el acercamiento con el régimen de facto y fueron excluidos de la dirigencia
gremial o, al menos, apartados de todo rol protagénico.

El dirigente mercantil Berenguer, un reconocido afiliado al radicalismo y ex
concejal de la capital tucumana, se mostré en cambio proclive a un entendimiento con el
gobierno y con el ascendente Perdn, a pesar de la censura sobre los actos del 1° de Mayo,
en la misma linea que el lider nacional del gremio, Angel Borlenghi, con quien tenia una
gran cercania. El sindicalista tucumano adhirié prontamente al secretario de trabajo,
justamente a partir de aquella fecha en que Perdn, con las manifestaciones obreras
clausuradas, dio por inaugurado lo que denomino la “era de la justicia social”, mediante
un discurso radial por cadena nacional, apelando a un concepto originado en la Doctrina
Social de la Iglesia, que ya circulaba profusamente antes de 1943 entre los grupos
catdlicos locales. Una vez consumado el golpe de Estado, muchos de los miembros de
aquellos sectores se convirtieron en funcionarios del régimen en la provincia y
vehicularizaron este proyecto en el ambito local.

Vischi, también del gremio de comercio, era afiliado al socialismo y por ende
opositor al gobierno. Pero el 17 de octubre de 1945 dio un brusco salto politico y se
incorporé al peronismo, obteniendo poco tiempo después una banca como diputado
nacional por el partido oficialista. Gran parte de los estudios historicos sobre la dirigencia
sindical en aquellos afos se basan en casos como los de Berenguer y Vischi, es decir este
género de conversiones practicado por numerosos integrantes de la “vieja guardia
sindical” argentina, que desertd del socialismo, del gremialismo méas auténomo o del
comunismo, para acoplarse al naciente sindicalismo peronista. Pero dichas

interpretaciones prestan escasa atencién, al menos como variable explicativa de las

10 Sindicato mayoritariamente vinculado al Partido Comunista, aunque no se encontraron datos concretos
de que este dirigente haya sido un afiliado al mismo.
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origenes y crecimiento de este fendmeno, al impacto que tuvieron los casos de aquellos
dirigentes que, al perseverar en su posicion opositora y o autbnoma, terminaron siendo
desplazados del movimiento sindical.

En la basqueda por reafirmar que no hubo modificaciones sustanciales en el
movimiento obrero con la aparicién de Perdn, la historiografia dominante presenta la
existencia de un sindicalismo oscilante entre el acercamiento al gobierno y el resguardo
de su independencia. De tal modo, la dirigencia obrera es caracterizada como un actor
homogéneo que se fue acercando a las propuestas de Peron de forma cautelosa y
paulatina, a excepcién de los perseguidos comunistas que, en su mayoria, rechazaron
cualquier didlogo debido a la represion de la que eran victimas. Torre destaca del
gremialismo de la época su aspecto discreto y oportunista ante el régimen: “La
combinacion de dependencia frente a la ayuda del gobierno y el mantenimiento de una
cierta autonomia es lo que mejor describe la situacion de las fuerzas sindicales en esa
coyuntura.”!?

Por cierto que todos los gremialistas eran conscientes de la dicotomia entre
independencia y entendimiento con el gobierno, como también es cierto que la propuesta
de Peron no fue abrazada de inmediato por la mayoria de los dirigentes obreros. Sin
embargo, no se trataba de una dirigencia homogénea y univoca que oscilaba entre
aprovechar las ventajas ofrecidas y resguardar su margen de accién, sino de una
multiplicidad de respuestas de las organizaciones y de los dirigentes ante el avance del
Estado en donde, muy tempranamente, durante el gobierno militar, surgieron diferentes
posturas en disputa entre la identificacion y el rechazo a la cooptacion gubernamental.

En la puja interna de ese sindicalismo, la ayuda del Estado mediante un trato
discrecional resulté fundamental para definir la pulseada a favor de los sectores adictos
al régimen. Los dirigentes que aceptaron aproximarse a Perdn buscaron mantener la
maxima libertad de accion posible —como naturalmente aspira cualquier actor
politico—, y sus afos de experiencia en la gestion gremial los habian dotado de cierta
habilidad para mostrar cautela en relacion con el oficialismo. Sin embargo, ese margen
de accion fue acotandose répidamente debido a la presién gubernamental, que otorgaba
concesiones a los sectores mas afines al tiempo que quitaba de la escena a los gremialistas

mas reticentes. De manera que el movimiento sindical qued6 dominado rapidamente por

11]. C. ToRRE, La vieja guardia sindical y Perén. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 96.
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quienes se volcaron hacia un creciente apoyo a la nueva propuesta de politica laboral,
generando niveles de identificacion totalmente novedosos entre organizaciones obreras y
gobierno.

En julio de 1944, se realizd un acto publico en Capital Federal, replicado en otras
ciudades del pais, en el que los principales exponentes del sindicalismo nacional junto a
los dirigentes méas importantes del gobierno se manifestaron a favor de la politica exterior
del régimen, que predicaba la neutralidad argentina, en oposicion a quienes sostenian la
postura pro aliada que proponia declarar la guerra contra Hitler y el fascismo del EJE.
Este mitin tuvo un tenor diferente al de los sucedidos hasta entonces: tan solo dos meses
después de que el gobierno prohibiera el “acto de la libertad” del 1° de mayo de 1944, un
grupo de gremios se manifestd abiertamente a favor del poder militar en un aspecto
claramente no gremial, como eran las relaciones internacionales. Tal conducta marcaba
un nuevo mojon en la adhesién sin miramientos de una importante parte del sindicalismo
con el gobierno, luego de los festejos y salutaciones por el aniversario del golpe de
Estado.'?

Esta tendencia fue acentuandose con el paso del tiempo. Cuando Perdn asumio la
vicepresidencia, el 8 de julio de 1944, los ferroviarios de todo el pais decidieron tributarle
un homenaje realizando un paro de media hora y una gran manifestacion en Plaza de
Mayo.'? En septiembre de ese mismo afio, los obreros del proyectado dique tucumano El
Cadillal, entonces en los inicios de su construccion, informaron al futuro general que
realizarian un paro de 5 minutos, sin perjudicar la produccién, en honor a él y a la STP.4

La identificacion de un sector del sindicalismo y de los trabajadores con Peron se
produjo muy tempranamente y se fue haciendo cada vez mas fuerte, alcanzando niveles
no explorados antes por el movimiento obrero provincial ni nacional para con una
autoridad gubernamental. El reconocimiento de esa flamante figura como lider por parte
de una fraccion de los asalariados ya era clara antes de la crisis de 1945 y de los sucesos
de octubre. Sin embargo, hasta entonces habia aun un sector sindical en la provincia con
una importante legitimidad y representatividad entre los trabajadores que mantenia su

oposicién publica al ascendente coronel y al régimen de facto, segmento que sufrié un

2 Diario La Gaceta, 29 de julio de 1944. En Tucuman no hubo manifestacion publica pero varios gremios
expresaron su apoyo, entre ellos la FOTIA.

13 Diario La Gaceta, 8 de julio de 1944.

!4 Diario La Gaceta, 29 de septiembre de 1944.
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golpe letal el 17 de octubre y quedd practicamente extinto tras las elecciones de febrero
de 1946.

La creacion del gremialismo peronista en Tucuman: del apoyo a las razias internas

La campafa de sindicalizacion de la industria azucarera desplegada por el
gobierno, creando organizaciones nuevas y “reorganizandolas” donde ya existian, fue
central en la politica del régimen para lograr el acercamiento del movimiento obrero
tucumano. El punto mas alto de este proceso fue la creacion de la FOTIA (Federacion de
Obreros Tucumana de la Industria Azucarera), con el objetivo de establecer una
conduccion centralizada de las organizaciones existentes del sector. La industria
azucarera era la mas importante de la provincia, con un nimero aproximado de cien mil
asalariados entre permanentes y estacionarios —solo contratados para los meses de
zafra—, y su rapida sindicalizacion modific6 fuertemente el mapa sindical local. Su
impacto se tradujo, tanto en el aumento exponencial de agremiados locales —en base a
estimaciones, a falta de un nimero oficial, puede calcularse que se duplicaron los obreros
sindicalizados en la provincia—, como en la creacidon de la inica organizacion de segundo
grado en Tucuman, que pasoé a ser la mas grande del pais fuera de Buenos Aires, con una
influencia destacada tanto en el &mbito nacional como en el regional.

La Federacion de los azucareros se creo en la sede de la Secretaria de Trabajo, en
una reunion presidida por su titular Carlos Aguilar, el 29 de mayo de 1944. La dirigencia
de la misma se manifestd desde su origen como partidaria de las politicas laborales del
poder militar y de la Secretaria de Trabajo. Tras aquella reunion inaugural, el 9 de junio
fueron elegidas las autoridades de la Federacion, en el mismo lugar y nuevamente bajo la
direccion Aguilar. Durante este nuevo encuentro se resolvio enviar cartas a Farrel, a Peron
y al ex interventor provincial Baldrich para informarles de la constitucion de la entidad,
misivas que fueron respondidas por el presidente y por el secretario de trabajo, felicitando
a los obreros y agradeciendo las palabras elogiosas que estos les habian dedicado.!® La
creacion de la FOTIA fortalecié en Tucuman al sector proclive a la alianza propuesta por
Peron, aunque no todos los dirigentes de este gremio mantendrian dicha postura y varios

se resistieron a este entendimiento.

15 Diario La Gaceta, 29 de mayo, 9, 12 y 25 de junio de 1944.
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El temprano apoyo al gobierno por parte de los azucareros resultaba paraddjico,
si atendemos a la situacion salarial del sector, que tuvo su primer incremento recién en
enero de 1945 y fue catalogado como insuficiente por el sindicalismo azucarero. La
identificacion de los trabajadores azucareros con el gobierno y con la figura de Peron
debe buscarse, en cambio, en el impacto que tuvo la legitimidad otorgada a las
organizaciones obreras por parte del Estado, actitud que iba desde la gestion para la
creacion de las mismas, hasta su reposicionamiento en un lugar de privilegio inédito en
el didlogo con el sector patronal. Al mismo tiempo, y en consonancia con esto, la
dirigencia sindical se multiplicé y cobr6 un peso inusitado en lo politico y en lo social,
sumado al hecho de que pertenecer a la misma significaba, en muchos casos, una mejora
economica y laboral personal, tanto por la proliferacion de cargos rentados como por la
multiplicacion de los viaticos para las tareas gremiales. En tanto, la retérica del régimen
cuestionando y responsabilizando al empresariado por la situacion de los obreros
resultaba atractiva para los trabajadores.

La reorganizacion del movimiento obrero tucumano no se limitd al sector
azucarero, y desde mediados de 1944 el ritmo de este proceso comenz0 a ser marcado por
la llegada de sucesivos emisarios enviados desde la Capital Federal. En agosto de 1944
llegd a la provincia el dirigente de La Fraternidad Pedro Pistarini como delegado de la
CGT, para formar la Comision Auxiliar y de Propaganda Tucumana de dicha Central. Un
mes antes, se habia remplazado al delegado regional de la STP, el tucumano Aguilar, por
un funcionario que provenia de afuera de la provincia, y ahora arribaba un delegado
sindical, que tampoco era local, para organizar el movimiento obrero local. La mayor
parte del tiempo, desde 1944 y hasta la caida del régimen en 1955, la direccion de la
Secretaria de Trabajo y de la CGT en la provincia estuvo en manos de funcionarios y
dirigentes enviados a Tucuman por orden o “sugerencia” del poder central.

La CA (Comision Auxiliar) de la CGT se fundo el 17 de agosto eligiendose
autoridades locales para su direccion?®, pero desde su llegada, y hasta enero de 1945, el
rol directivo de Pistarini dentro del gremialismo tucumano fue decisivo. Como delegado
de la CGT, liderada a nivel nacional por Alcides Montiel, su tarea consistié en la

busqueda de unificar a los sindicatos dentro de la central —particularmente en el caso de

16 Entre ellos, los ferroviarios Luis Cruz, de La Fraternidad, y Nerio Rodriguez, de la Unién Ferroviaria,
figuras centrales en el armado del peronismo en la provincia. El primero fue elegido senador nacional en
1946 y luego gobernador de la provincia en 1952, mientras que el segundo fue diputado nacional desde
1946. Cruz era oriundo de Jujuy, pero vivia en Tucuman desde hacia tiempo.
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la industria azucarera, cuya Federacion se afilio a la Confederaciéon el primero de
septiembre del 44—, y al mismo tiempo reforzar la identificacion gremial con el
gobierno y sobre todo con la figura de Perdn. Mientras la ctpula de la CGT en la Capital
mantenia una posicion diplomaticamente mas distante frente al régimen militar, cuidando
mantener la imagen de un gremialismo prescindente, en Tucuman la adhesién con el
gobierno era exhibido sin aquellos miramientos.

Una muestra de la postura de Pistarini se vio reflejada en su intervencion en el
curso de una asamblea de obreros del ingenio Amalia en octubre de 1944. Asi lo relataba
la prensa: “analizo los problemas de la clase obrera argentina para concluir en que ellos
han sido resueltos en gran parte por el gobierno revolucionario, pero que no obstante
[estos] deben mantener una sélida unidn para que no se pierda sino se conquiste mas
terreno”.!’ La idea que el delegado vino a difundir era que el gobierno daba solucién a
todos los problemas obreros y que los gremios debian limitarse a garantizar lo obtenido.
A esa altura de los acontecimientos, la identificacion con el régimen de un sector de la
dirigencia obrera era evidente.

Poco antes, en agosto de 1944 la falta de soluciones salariales concretas provocd
una huelga en trece ingenios azucareros de la provincia. La FOTIA habia redactado un
petitorio con la suma de las demandas de sus filiales, pero la respuesta de la STP consistio
en afirmar que el documento se habia “extraviado”, lo cual calde6 los animos. De todos
modos, la Federacion intent6 aplacar el conflicto y solicitd la vuelta al trabajo, confiando
en las promesas de solucién de las autoridades. La huelga le costé el cargo al delegado
regional de la STP, Orosco, quien fue remplazado por Benito Agulleiro, pero el anhelo
del gobierno de mantener la actividad de la zafra de ese afio sin conflictos gremiales
prolongados termind teniendo éxito, pese a no otorgar ningdn aumento, aungue ya se
habia definido uno antes del golpe de Estado que no se habia concretado.

Las negociaciones se dilataron, aunque fortalecieron, paraddjicamente, el vinculo
de los azucareros con Perdn. En septiembre viajé a Buenos Aires la primera comitiva de
la FOTIA para mantener una reunion con el entonces secretario de trabajo. En el mes
siguiente, la Federacion organizé una gran manifestacion en la provincia para entregar al
gobierno un petitorio. Enrigor, la reunion tenia como finalidad realizar una demostracion

explicita de apoyo al gobierno. Es necesario recordar que la actividad azucarera se

17 Diario La Gaceta, 10 de octubre de 1944.
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encontraba completamente regulada por el Estado nacional —desde los tiempos de la Ley
Saavedra Lamas, en la segunda década del siglo— y era aquel el que definia el precio del
producto y los salarios, los aranceles y derechos de importacién y exportacion, y
autorizaba discrecionalmente la introduccion de azlcares extranjeros en condiciones de
dumping para presionar y regimentar a los productores nacionales.

El mitin se realizé el 21 de octubre de 1944 en la Plaza Independencia de la capital
tucumana, y contd con el auspicio de la intervencion provincial. La prensa estimo una
presencia de doce mil manifestantes, pero dias después la Oficina de Informaciones,
Prensa y Propaganda del gobierno local amplio el nimero a veintitrés mil, claramente
interesada en destacar la masividad de la reunion, a la que presentd6 como una clara
adhesion a la gestion del gobierno, prescindiendo de las criticas formuladas contra las
dilaciones para solucionar el conflicto, que sostenian algunos dirigentes azucareros
marginados hasta por sus propios pares de la Federacion. El gobierno puso a disposicion
trenes con pasaje a mitad de precio y camiones para los lugares a donde este no llegaba.
Los discursos pronunciados en el acto fueron transmitidos por la Radio del Estado. '8

La concentracion estuvo encabezada por Agulleiro de la STP, Pistarini de la CGT
y la dirigencia de la FOTIA. Luego de los discursos, los obreros hicieron entrega de un
memorial a Agulleiro, quien, junto con una comitiva de dirigentes gremiales subio, en ese
momento, al balcon de la Casa de Gobierno para hacerle entrega del petitorio al
interventor Garcia. EI mandatario pronuncié un discurso para los manifestantes que
comenzd con las siguientes palabras: “Frente a esta magna asamblea del trabajo argentino
en Tucuman, congregada para afirmar su decidida adhesion al gobierno revolucionario y
su obra, ha de conferirme el espiritu de sus dirigentes que sentiran el apoyo de esta fuerza
moral y material que comporta y traduce la opinién del pueblo trabajador.”*®

Mas alla de las demostraciones publicas y del apoyo de importantes sectores de
los azucareros con el gobierno, existia al mismo tiempo un fuerte control sobre las
actividades de los sindicatos. En una asamblea del sindicato del ingenio Bella, a comienzo
de diciembre de 1944, frente a 800 afiliados el vicepresidente de la organizacién ley6 una
circular de la Secretaria de Trabajo dirigida a todas las Delegaciones Regionales del pais
para ser leida en las reuniones gremiales. Segun consta en las actas del sindicato, “En

dicha nota manifiesta que los obreros de todos los gremios estan obligados a arreglar

18 Diario La Gaceta, 18, 19 y 23 de octubre de 1944.
19 Diario La Gaceta, 21 de octubre de 1944.
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cualquier asunto que afectara algun asociado en la mayor normalidad posible, porque no
era permitido hacer huelga”.?’ Entre los asistentes a esta reunién se encontraba el
inspector de la Secretaria de Trabajo, Juan Carlos Yapur, auditando la misma.

La respuesta concreta del gobierno a las demandas gremiales azucareras llegaria
con el decreto N° 678 publicado en enero de 1945, que otorgaba el mismo aumento de
salarios que habia solicitado la UGTIA en mayo de 1943. El retraso en dar respuestas a
los obreros en este aspecto era evidente, pues ademas del tiempo transcurrido debe
sumarse la importante inflacion registrada entre un momento y otro. Dicho incremento
fue financiado, tal como se habia planificado antes del golpe de Estado, con un aumento
en el precio del azlcar, solo que dos zafras mas tarde.?! EI mismo decreto cre6, a su vez,
una Junta Nacional del Azlcar con sede en Buenos Aires, idea que ya se habia esbozada
en un proyecto de ley de 1938 frustrado por la resistencia de todos los sectores de la
actividad y de los legisladores nacionales de la provincia. Afios después, en 1949, durante
la huelga azucarera, el Unico pedido fuera del ambito econémico reclamado por la FOTIA
seria el traspaso de dicha Junta a Tucuman, productor del 80% del azUcar en el pais, pero
la demanda nunca fue desestimada.

En noviembre de 1944, al cumplirse el primer aniversario de la STP, la
identificacion de los sindicalistas con el gobierno quedaria nuevamente explicita durante
los actos realizados conjuntamente entre obreros y gobierno, tanto a nivel provincial
como nacional. En la Capital Federal, la celebracidn se realizé en la puerta de las oficinas
de laSTP, y uno de los oradores obreros fue Benito Borjas Céliz, secretario administrativo
de laFOTIA, lo que demostraba la importancia creciente de la federacidon tucumana en el
movimiento obrero nacional y en la mirada de Perdn. Alli el dirigente azucarero sostuvo

que:

“[Los trabajadores del norte] eran hombres vencidos por la desilusion y el
desengafio; pero basté el sélo anuncio de que por fin la justicia social seria
implantada en nuestra patria para que una esperanza se anidara en sus

corazones. Estamos aferrados a esa esperanza y estamos dispuestos a apoyar

20 Libro de Actas del Sindicato de Obreros del Ingenio Bella Vista (1944-1947), Actan.® 14, 2 de diciembre
de 1944.

2L En 1945 aument6 por primera vez el precio final del azlicar desde 1912. En el mismo periodo el precio
de la carne, para poner un ejemplo, habia subido de $0.32 a $0.85 el kilogramo. R. Pucci, Historia de la
destruccion de una provincia. Tucuman 1966, cit., pp. 41-42.
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la accion revolucionaria que estime necesaria realizar la STP (...), porque
solamente una accion revolucionaria puede implantar la justicia social en el

interior del pais.”??

Este discurso de Borja Céliz fue citado también, en otros pasajes, tanto por Torre
como por Louise Doyon, pero como pretendida prueba de su defensa de la autonomia
obrera. Segun Doyon, el primer aniversario de la STP era “la oportunidad por excelencia
para comprometerse politicamente con la figura de su director, si éste los hubiese tenido

»23 pero en cambio —siempre siguiendo a la autora— la CGT habria

€n Sus manos
mantenido una actitud de cautela que era acompafiada por la FOTIA y por los demas
sindicatos adheridos a la central. Resulta obvio que los dirigentes sindicales buscaran
mantener margenes de independencia para sus organizaciones, porque esto era lo que
otorgaba poder y capacidad de maniobra tanto a ellos como a sus representados. Sin
embargo, la cuestion es hasta qué punto esto fue real en la practica e incluso en el discurso,
donde el apoyo a Peron comenzaba a manifestarse incondicional, tal cual se acaba de
citar.

Un mes antes de aquel acto, Borjas Céliz habia sido uno de los oradores del antes
mencionado mitin de la FOTIA en plaza Independencia, de explicito apoyo a las gestiones
gubernamentales sobre el tema del azlcar, cuando era el gobierno el Unico que podia
definir el postergado aumento salarial. Ya desde fines de 1943, las adhesiones de este tipo
hacia el gobierno fueron recurrentes en Tucuman por parte de los azucareros y otros
sectores obreros, de modo que la autonomia obrera del sector cercano al gobierno era mas
retérica que concreta. Los discursos de defensa de la independencia sostenidos por los
sectores oficialistas resultaban necesarios en la puja interna del movimiento obrero contra
aquellos grupos que realmente buscaban mantener un espacio de autonomia frente al
régimen militar, quienes habian mantenido cierta fuerza y representatividad, aunque
terminarian derrotados.

Torre, en tanto, sostiene que la autonomia que le atribuye en su analisis al
movimiento obrero era posible gracias a la debilidad y aislamiento politico de los

militares:

22 Diario La Gaceta, 27 de noviembre de 1944.
Z L. DoyoN, Peron y los trabajadores. Los origenes del sindicalismo peronista, 1943-1955, cit., p. 138. J.
C. TORRE, La vieja guardia sindical y Peron. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 98 y ss.
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“En lo que se refiere a los recursos del poder, ya se ha visto que su utilizacion
estaba condicionada por el fracaso del intento de captacion de los radicales.
La negativa de A. Sabattini anticip6 el rechazo militante de amplios sectores
de las clases medias urbanas, para las cuales los componentes autoritarios y
filo fascistas de la propaganda de Per6n lo apartaban de tradiciones con las
que se sentian hondamente identificadas. EI movimiento sindical se
constituy6, asi, en el Unico campo en el que podia reclutar adhesiones
masivas. De alli las limitaciones del secretario de Trabajo para apelar a la
coercion a fin de forzar el compromiso abierto de los dirigentes obreros hacia

el régimen”.?

Pero inmediatamente aclara en una nota al pie:

“Esas limitaciones se referian a los sindicatos que aceptaban colaborar: los
que insistian en el rechazo no tenian esa suerte. Tal fue el caso de F. Pérez
Leirds, uno de los jefes sindicales mas importantes de la época, quien habria
de perder el control del sindicato de los empleados municipales en junio de
1944» 25

Resulta contradictorio pensar que el sector sindical aliado al gobierno gozaba de
una independencia analoga a la que tenia antes del Régimen de Junio, si dicha alianza
constituia un requisito ineludible para mantener su posicién dentro del gremialismo sin
recibir el ataque del gobierno y de otros dirigentes obreros que apoyaban esas préacticas.
Mucho menos podria pensarse que existia una autonomia sindical para el conjunto del
movimiento obrero, incluyendo a los sectores opositores.

Naturalmente, la dindmica respecto a cdmo y en qué grado las organizaciones
obreras se identificarian con Peron era un terreno de disputa, y la imposibilidad de generar
otras alianzas por parte del lider militar era un factor influyente. Pero mas débil en ese
vinculo se encontraba el movimiento obrero. El abierto rechazo de los sectores de clase
media contra los componentes autoritarios y filo fascistas del régimen, que menciona

Torre, también surgieron entre los obreros. La diferencia fue que esta posicion se vio

2 ]. C. TORRE, La vieja guardia sindical y Peron. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 100.
% |bid., p. 104.
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relegada gracias a que el gobierno encontr6 méas armas, tanto de consenso y cooptacién
como de coercion, para ganarse una fraccion mayoritaria de los trabajadores organizados,
y este sector, que ganaba hegemonia dentro del gremialismo, le debia su posicion a aquel.

Esta es una de las causas por las que sectores sindicales se mostraron abiertamente
adictos Perdn, antes incluso de la crisis desatada entre julio y octubre de 1945 entre el
gobierno y los opositores —marcada mayoritariamente por la historiografia como la etapa
de definicion mas clara del movimiento obrero a favor de su nuevo lider. A comienzos de
aquel afio una asamblea de delegados de la FOTIA manifestaba su rechazo a una
declaracion de sindicatos de diferentes paises sudamericanos en contra de la dictadura
argentina y de su trato con los trabajadores.?® La Federacion decidié enviar una carta de
apoyo a la Secretaria de Trabajo, donde explicitaban “la ratificacion de la confianza (...)
en la politica social desarrollada por la STP, por nuestro lider maximo coronel Perén y
por su digno representante en la delegacion de trabajo de Tucuman”.?” Expresiones como
estas eran recurrentes en la provincia, y no solo por parte de los azucareros.

A finales de febrero de 1945 Per6n visitdo Tucuman con la excusa de inaugurar el
primer congreso de delegados regionales del norte de la Secretaria que presidia. Fue
recibido con un gran acto en la Casa de Gobierno, organizado por los principales
referentes del sindicalismo local con apoyo del gobierno, y tuvo un cariz claramente
politico y proselitista. EI mitin, realizado el dia 28, fue encabezado en conjunto por la
Comision Auxiliar de la CGT y la FOTIA, tras superar algunas diferencias que
anticipaban la competencia que habria de desatarse en los afios venideros entre los
azucareros y la filial local de la Confederacién. En aquel momento, sin embargo,
terminaron uniéndose en una comision organizadora Unica para la ocasion.

Los dirigentes sindicales de ambas entidades se dedicaron durante todo el mes a
promocionar la concentracion entre los obreros de toda la provincia de diversas formas,
por ejemplo, arrojando invitaciones desde avionetas para publicitarlo, logrando asi la

adhesion de un gran numero de gremios Yy la asistencia de una destacada concurrencia

% En diciembre de 1944 se habia realizado el 1l Congreso Latinoamericano de Trabajadores en Cali,
Colombia. Entre sus principales resoluciones se decidi6 organizar para el 25 de enero “un paro continental
contra la politica nacional e internacional de la Republica Argentina, especialmente para exigir la libertad
de los presos politicos, la conclusion de las torturas contra los mismos y denunciar ante la opinion pablica
la audaz maniobra que se esconde detras de la solicitud hecha para que se realice una conferencia de
cancilleres convocada por la Unién Panamericana, lo que otorgaria de un modo indirecto el reconocimiento
diplomatico de la camarilla del GOU, que hoy esta practicamente aislada del resto de América”. Diario La
Gaceta, 17 de diciembre de 1944.

27 Diario La Gaceta, 6 de febrero de 1945.
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—segun dan cuenta las notas graficas, ya que no se ha encontrado informacion del
nimero de asistentes. Ademas, el gobierno provincial puso a disposicion trenes
especiales, cuyo boleto se cobré a mitad de precio, camiones y dmnibus para facilitar el
traslado. Pero también hicieron lo propio diversas empresas privadas, como la CAT
(Comparfiia Azucarera Tucumana, duefia de cinco ingenios), las bodegas Arizu, la
compafia Arrocera Tucumana, la linea de 6mnibus K y la agencia Ford, entre otras,
quienes también proveyeron de medios de transporte para congraciarse con las
autoridades. Finalmente, el gobierno decreté un feriado para la jornada y los
manifestantes obligaron a los pocos comerciantes que decidieron abrir a que cerraran sus
puertas.

Los oradores del acto fueron Agulleiro de la STP, Luis Cruz por laCGT, Celestino
Valdez por la FOTIA, el interventor Garcia y el coronel Perdn. El tono del acto se notd
ya desde las banderas enarboladas por los presentes. Una de ellas afirmaba, “Bienvenido
a la cuna de la Independencia el cerebro de la clase trabajadora”, mientras la FOTIA
presentd un enorme cuadro con las figuras de Farrel, San Martin y Peron, que decia:

“Igualdad, fraternidad y justicia”. En su alocucion, Valdez sostuvo:

“Estamos viviendo un clima de auténtica democracia porque recién ahora
pueblo y gobierno, se confunden y se estrechan en la solucion de los
problemas comunes, y porque nosotros, muy a pesar de la demagogia
capitalista, estamos también en el gobierno de la cosa publica y tenemos ahora
un papel preponderante en el desarrollo de la vida argentina (...) hay quienes
preguntan si los actuales gobernantes se irdn o se quedaran. Los trabajadores
auténticos son los Unicos autorizados para dar una respuesta categorica. Los
hombres capaces y Utiles a su pueblo deben quedar en el puesto que

ocupan.”?®

Esta clase de apoyo no solo circulaba en las manifestaciones masivas y, en este
caso, con la presencia del propio Perdn, sino que eran comunes también en los &mbitos
mas intimos y cotidianos de los gremios, como puede inferirse de lo relatado en la

siguiente acta de una asamblea del sindicato del ingenio Bella Vista:

28 Djario La Gaceta, 1 de marzo de 1945.
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“A continuacion hace uso de la palabra el compafiero secretario general de la
FOTIA [Celestino Valdeés, que se habia hecho presente en la reunién]: Les
diré que ahora después de la revolucion de 4 de junio de 1943 se puede decir
que tenemos derechos de ser atendidos en nuestras reclamaciones porque no
podemos aceptar que sea explotado el hombre por el hombre, comparieros
antes nuestras voces eran como sonidos de campana de palo, en cambio ahora
son cosas reales, ahora no se miente al obrero como anteriormente, ahora la
verdad se nos atiende y se nos respeta (...)

Acé donde se dice que es el jardin de la Republica pero para nosotros ha sido

antes del 4 de junio de 1943 la cuna de la miseria.”?®

Si bien el creciente poder de los sindicatos —logrado en gran medida gracias al
accionar gubernamental—, implicd un fortalecimiento en las pujas con la patronal,
robustecio al mismo tiempo el aspecto més corporativo de las organizaciones gremiales.
En aquellas circunstancias, las tacticas utilizadas histéricamente por la clase obrera para
imponer condiciones en los lugares de trabajo —como la lucha por tener injerencia en la
contratacién del personal, o las pujas internas de las organizaciones para sostener
posiciones unitarias contra la patronal—, se convirtieron, como nunca antes en el pais, en
herramientas para homogeneizar al sindicalismo en torno al oficialismo.

Uno de los pilares del modelo gremial propuesto por el régimen de junio era el
sindicato Unico por rama de produccién, modelo que sostuvo desde 1943 como la forma
mas apropiada de organizacioén gremial, aunque el decreto que lo impuso “legalmente”
se puso en vigencia recién en octubre de 1945.%° Dicho modelo, defendido por quienes
sostenian que otorgaba fortaleza a los trabajadores a la hora de la negociacién, en el
contexto de su instauracion limitd en la practica, sin embargo, casi por completo, toda

disidencia interna, especialmente en el vinculo con el gobierno.

2 Libro de Actas del Sindicato de Obreros del Ingenio Bella Vista (1944-1947), Acta n.® 22, 29 de julio de
1945,

%0 Hubo un decreto anterior sobre asociaciones profesionales de 1943, pero que nunca fue puesto en
vigencia, el 2669/43, que ya planteaba este punto. El que se aplico fue el 23.852/45, de octubre de 1945,
luego incluido en la Ley n° 12.921 del afio siguiente. Esta ley otorgaba la personeria gremial a una sola
organizacién por rama de produccidn, es decir que, sin prohibir la existencia de gremios alternativos, los
hacia inviables, puesto que sélo contaban con proteccion legal y apoyo estatal las entidades que obtenian
ese reconocimiento juridico. Este aspecto del sindicalismo argentino sigue vigente hasta nuestros dias.
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Otro aspecto complementario impulsado por el gobierno era la agremiacion
masiva. Naturalmente, esta politica encontrd eco entre las organizaciones obreras, cuyo
objetivo central es siempre el incremento de afiliados, pero tempranamente fue
considerado como una politica publica gubernamental antes que como un triunfo sindical
propio. Ya a comienzos de 1944 pueden encontrarse declaraciones tales como la del
Sindicato de Obreros Ceramicos, Ladrilleros y Anexos, el cual comenzé una campafia de
agremiacion con la siguiente justificacion: “por cuanto es propdsito de la entidad reunir
en su seno el mayor nimero posible de obreros, de acuerdo con los anhelos del gobierno,
que propicia la agremiacion para la defensa de legitimos derechos™.3! La aspiracion a
incrementar el nimero de afiliados se justificaba, tal como lo formulaban los dirigentes
de esta organizacion, en los propdsitos del regimen antes que en sus gestiones.

La agremiacion masiva se asociaba con un creciente control sindical sobre la
contratacion de la mano de obra, aspecto en el que numerosos patrones cedian,
especialmente en el caso de los azucareros. Se trataba de la exigencia de que todo nuevo
personal contratado fuese afiliado al sindicato. Esta reivindicacion era historica del
movimiento obrero y buscaba fortalecer a las entidades gremiales, sobre todo en las ramas
que generaban trabajo temporario, como en el caso de la construccién, para evitar que el
contratista tomase personal por fuera de lo convenido con la organizacién obrera. Pero el
éxito de esta exigencia habia sido escaso y dispar antes de 1943. Con la politica laboral
del régimen de junio, en cambio, dicha practica se fue extendiendo a numerosas empresas.

La novedosa fortaleza gremial generd también actitudes corporativistas: el
sindicato de obreros del ingenio San José, por ejemplo, informaba un afio después de su
fundacion que sélo recibirian socios que presentasen una solicitud explicando por qué no
se habian afiliado hasta ese momento. El aspirante debia ser patrocinado por dos afiliados
activos y abonar las cuotas desde la fundacion de la entidad. EI crecimiento del control
obrero sobre el proceso de produccion que se desplego en el nuevo escenario creado por
Perdn implicd, en la coyuntura analizada, una herramienta para acabar con la disidencia
y la pluralidad interna del movimiento obrero.

El control gremial se extendié también al terreno de la disciplina de los
asalariados. El sindicato obrero del ingenio Bella Vista justifico el pedido de contratar

solo trabajadores agremiados prometiendo a la patronal, a cambio, “propender a la

31 Diario La Gaceta, 21 de marzo de 1944.
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disciplina de los obreros, cuyas faltas deberan ser comunicadas al sindicato para que éste
proceda, previa comprobacion de ellas, en cada caso, a imponer sanciones”.®? El nuevo
orden de cosas daba a las dirigencias gremiales una fuerza inédita para el control de sus
organizaciones.

El afan de uniformar a los sindicatos y la persecucion de la disidencia que
acompafid a este modelo puede observarse en las constantes denuncias de sus
damnificados. Pero también en algunas declaraciones de los propios oficialistas, que
hacian explicitos tales objetivos, como puede leerse en la siguiente carta enviada por la

FOTIA ala STP, comunicando a la misma las resoluciones de los delegados gremiales:

“Los industriales no podran tomar a ningun obrero que no esté sindicalizado
porque se ha llegado a probar que, como lo dice el pliego de condiciones, es
indispensable que todo obrero que trabaje en la industria azucarera, tiene que
ser afiliado a los sindicatos, porque los que no lo estan, segun se ha
establecido, buscan la desorganizacion de los sindicatos y, al mismo tiempo,
siembran el confusionismo con la entidad y con la Secretaria de Trabajo y
Prevision (...) En verdad estos no estan ni con una ni con otra y actdan en
contra de la buena causa que surge de los postulados de la revolucion del 4
de junio. Como esta Federacion esta con esa obra del gobierno surgida en una
hora inolvidable y beneficiosa para la clase trabajadora, y con el gran
propulsor que es el primer trabajador argentino coronel Juan D. Peron (...),
pedimos sea atendido este pedido para la buena marcha de la Federacion,
evitando de una vez por todas el éxito de las maniobras de los enemigos de la
gran obra que realiza el gobierno surgido del movimiento del 4 de junio de
1943> .33

Sin embargo, el proceso de homogeneizacion ideoldgica del movimiento obrero
en torno al gobierno militar sufrié una transformacién hacia 1945 en Tucuman, con la
visita de Peron a la provincia en febrero de ese afio. A partir del mensaje del ascendente

funcionario durante su alocucion en el acto que se hizo en su honor, se observa un viraje

32 Diario La Gaceta, 3 de enero de 1945.
33 Diario La Gaceta, 6 de febrero de 1945.

176



en el desarrollo del gremialismo local. EI entonces coronel manifestd en esa ocasion

frente a la movilizacion de trabajadores reunida para recibirlo:

“Deben organizarse gremialmente en sindicatos solidamente constituidos y
seriamente dirigidos a cuyo efecto tales sindicatos deben ser disciplinados y
fuertes y arrojar de su seno toda cuestion politica o ideoldgica que no esté de
acuerdo con la defensa de sus derechos obreros (...). Quiero hacerle una
recomendacion a los trabajadores de Tucuméan diciéndoles que cuiden sus
organizaciones, que las depuren y que se unan en torno a la STP, que es la

Unica capaz de defender todas las conquistas”.3*

Perodn ya habia declarado muchas veces ideas semejantes, pero en aquel momento
se lanzo en la provincia una persecucion dentro de las organizaciones obreras, motorizada
por los propios sindicalistas, cuya vinculacion con las palabras del flamante lider eran
elocuente.

En su cronologia sobre estos afios, Del Campo sostiene que meses un tiempo antes
de aquella visita habia habido un cambio en los discursos, y por ende en la politica, de

Perén:

“Hacia agosto de 1944 las circunstancias estaban cambiando: la influencia
que habia logrado [la linea liderada por Perdn] en el campo sindical ya habia
neutralizado practicamente la resistencia de los “malos politicos”, las
“ideologias extranas” y los “agitadores a sueldo”; consecuentemente, éstos
irian desapareciendo en forma paulatina de sus discursos. En cambio, la
creciente oposicion de los sectores capitalistas iria introduciendo en éstos
[discursos], con frecuencia e intensidad en aumento, a los “egoismos
injustificados”, los “intereses mezquinos” y, finalmente, “la oligarquia”. Asi
se operaria, al calor de las luchas sociales, una redefinicion del enemigo en

los discursos de Peron.”%

34 Diario La Gaceta, 1 de marzo de 1945.
% H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit., p. 221.
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Como ejemplifica esta cita, su autor, al igual que gran parte de la historiografia,
postula que el gobierno militar de 1943 limit6 su conducta represiva contra el movimiento
obrero a su periodo inicial —anterior al momento de concesiones a los asalariados y sus
organizaciones—, siendo que, en realidad, el régimen nunca cejé en su persecucion contra
los sectores o individuos considerados como enemigos dentro del movimiento obrero. Lo
novedoso fue que, a partir de 1945, sin abandonar del todo su actividad represiva, el
gobierno logro transferir dicha tarea a los propios gremialistas oficialistas. Esta tendencia
se vio fuertemente marcada en Tucuman luego de aquellos “consejos” impartidos por
Peron durante su visita a la provincia.

Poco después de aquel acto, Luis Cruz —en ese momento representante de la CGT
en la provincia— sostuvo en una reunion de obreros carboneros: “la clase trabajadora
argentina no debe tener término medio, debe definirse en forma categdrica es decir, si
apoya o no al actual gobierno”.%® Esto trascendia lo discursivo y la consigna de
depuracion condujo a numerosas expulsiones de afiliados y dirigentes en una proporcion
y velocidad completamente inéditos en el pais y en la provincia. Si hasta entonces el
gobierno se encargaba de motorizar la exclusion de los sectores obreros opositores, con
la anuencia del gremialismo oficialista, en adelante fueron los propios dirigentes quienes
llevaron a cabo un largo proceso de razias internas, con el apoyo del régimen. Este
accionar continué durante la presidencia de Perdn y, sin duda, mezclé aspectos politicos
e ideologicos con disputas de poder personal, propias de los gremios.

Hasta las elecciones de 1946, prevalecio en esas depuraciones la querella contra
los sectores opositores por sobre las disputas particulares entre dirigentes, puesto que en
esa etapa los grupos disidentes del gobierno conservaban todavia una fuerza y presencia
que habrian de declinar luego de los comicios. Mas adelante, como se vera en los
capitulos siguientes, aparecieron con mayor asiduidad las pujas internas del peronismo,
mas vinculadas con ambiciones personales. De todos modos, lo que se instauré entonces
fue una préctica recurrente de constantes expulsiones de obreros de sus entidades
sindicales, que en aquel contexto implicaba, al mismo tiempo, un alto grado de exclusion
dentro del ambito laboral y un factor disciplinador para el conjunto de los asalariados.

La prensa local, al informar sobre estas persecuciones, dio cuenta de la aceleracion

producida en la “depuracion” tras la visita de Perdn, pese a que las expulsiones ya habian

36 Diario La Gaceta, 20 de marzo de 1945.
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comenzado tiempo antes. Las mismas se justificaban con diversos motivos, pretextando
ya sea la incapacidad en el cargo en el caso de los dirigentes, o la desobediencia sindical,
si el damnificado era un socio comun. En algunos casos, se alegaba expresamente que la
expulsion se fundaba en las diferencias politicas.

En marzo de 1945, el sindicato de obreros del ingenio Santa Lucia publicaba el

siguiente comunicado:

“En reunion del 9 del corriente y con previo conocimiento del delegado
interventor de la delegacion regional de la STP Don Benito Agulleiro, cuyo
comunicado se pasé a dicha secretaria, se ha resuelto expulsar del seno de
este sindicato por inconducta gremial a los siguientes afiliados: Eulogio
Cabrera, Bernardo Bellido, Florentino Medina, Angel Almeida, Carlos
Gonzélez, los cuales no han sabido interpretar los sanos propositos de esta

agremiacion surgidos del 4 de junio de 1943.”%

Poco tiempo después, la misma organizacion expulsaba siete obreros mas por
“deslealtad gremial”.®® En junio del mismo afio, el sindicato del ingenio La Corona
expulsaba seis afiliados, “por considerarlos destructores de la obra del gobierno,
antiargentinos y por atentar contra la seguridad personal de los miembros del sindicato”.
Los damnificados negaron las acusaciones alegando que “tales medidas evidencian el
propdsito de eliminar a los afiliados que no comparten el pensamiento de la CD”.%°

La situacion se agravo a partir de julio, cuando comenzé el enfrentamiento entre
el gobierno y sectores importantes de la industria y el comercio. El sindicalismo cercano
al régimen aumento su intolerancia frente a quienes no se mostraban abiertamente
oficialistas en la contienda. El sindicato de comercio expulso a tres obreros por cuestionar
el discurso pronunciado por Angel Borlenghi, titular de la Confederacion nacional del
gremio, durante un acto en la Capital Federal en julio de 1945, en el marco de la puja
entre el gobierno militar y las llamadas “fuerzas vivas” —como se denominé a las
organizaciones de comerciantes e industriales que se pronunciaron contra el régimen de

junio. Las palabras del dirigente capitalino, explicitando su identificacion absoluta con el

87 Diario La Gaceta, 13 de marzo de 1945.
38 Diario La Gaceta, 4 de abril de 1945.
3% Diario La Gaceta, 15y 17 de junio de 1945.
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gobierno de facto, fueron repudiadas por muchos sectores opositores. Un grupo de ellos
eran afiliados al gremio de comercio de Tucuman y también les costo la expulsién.*°

En otros casos, eran los principales dirigentes de la organizacion quienes
renunciaban o eran removidos de sus cargos. El presidente del sindicato de obreros del
surco de La Esquina dimiti6 explicando que su decision “no se funda en falta de
solidaridad gremial sino en la falta de apoyo y comprensién de los compafieros. Soy un
trabajador honrado y no puedo prestar mi nombre para fines que ain no veo claros ni
otros intereses que no sean los auténticos problemas del obrero”.** También renunciaron,
entre otros, el secretario general de los graficos y el de los tranviarios, Custodio Pérez y
Lindor Aguirre, recriminados por otros afiliados por no adherir a la huelga de octubre de
1945 por la libertad de Perdn.*?

Durante la campafia politica, entre octubre de 1945 y febrero de 1946, la mayoria
de los sindicatos entraron de lleno en el juego politico, y las persecuciones se extendieron
contra quienes no compartian la filiacion partidaria de la direccion del gremio. Asi consta
en las actas del sindicato del ingenio Bella Vista un altercado vinculado a este tema,

tratado en una asamblea de diciembre de 1945:

“Pide la pablara el compariero Celedonio Acevedo delegado de la colonia
Finca Tulio para dar a conocer a los miembros de la directiva y a los
comparieros asambleistas de la conducta de algunos de sus comparieros que
por llamado del sr. administrador de dicha colonia estdn entregando sus
respectivas libretas e inscribiéndose en la fila de un partido que no nos
corresponde y solicita tomar medidas con estos comparfieros que traicionan a
la causa.

El compariero presidente agradece lo manifestado por el compariero Acevedo
y los exhorta a todos los compafieros a seguir el ejemplo de este compafiero;
los asambleistas dan un voto de aplauso a este compafiero.

Pide la palabra el compariero Sosa, nuevamente solicita aplausos para este

compafiero (aplausos sostenidos)”.*3

40 Diario La Gaceta,16 de julio de 1945.

41 Diario La Gaceta, 14 de marzo de 1945.

42 Diario La Gaceta, 11 de noviembre y 5 de diciembre de 1945.

43 Libro de Actas del Sindicato de Obreros del Ingenio Bella Vista (1944-1947), Actan.® 25, 2 de diciembre
de 1945. La fuente no permite saberlo, pero quienes se inscribian al partido que “no les corresponde”, segin
el orador, no necesariamente se estaban afiliando a una fuerza opositora a la formula liderada por Perdn.
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En el siguiente cuadro se enumeran todos los casos de expulsiones de miembros
y renuncias de dirigentes de las organizaciones obreras de Tucuman en el curso del afio
1945, Se trata de méas de un centenar de damnificados que figuran en el diario La Gaceta

con diferentes grados de informacion sobre cada situacion.

Cuadro N° 2 Expulsiones y renuncias en los sindicatos tucumanos en 1945*

Sindicato Fecha Hechos
S de conductores 7 deenero | Se expulsd al secretario _d,e actas y deolegado
de Coches Ismael Pucheta y renuncié el vocal 1° Juan
Marquez.
S. de Obreros del 11de Se decidid separar al obrero Victor Pablo
ingenio San José febrero Cisneros, ex vice presidente.
S. de Obreros de la | 9 de marzo | Renuncid el secretario general del sindicato
Industria del
Vestido
13 de Se expulsé a los afiliados Eulogio Cabrera,
marzo Bernardo Billido, Florentino Medina, Angel
Almeida y Carlos Gonzélez, por no haber sabido
S. de Obreros del interpretar los sanos propdsitos de la agremiacion
ingenio Santa surgidos del 4 de junio de 1943.
Lucia 4 deabril | Se echaron a los siguientes afiliados por
deslealtad gremial: Anibal Juarez, Marcial
Carrasco, Sabino Lobo, José Suarez Padilla,
Lisandro Rodriguez y Eugenio A.
S. de Obreros del 14 de Renuncié el presidente del sindicato porque
Surco de Esquina, marzo decidio no prestar su nombre para fines que no
departamento de veia claros, ni intereses que no fuesen los
Leales auténticos problemas obreros.
S. de Obreros de 22 de Renuncid el pro secretario Camilo Orellana
Vialidad de la marzo
Provincia
25 de Se separ6 de la agrupacion al secretario
marzo administrativo del mismo, Juan de Dios Medina,
por haber cometido irregularidades contra el
sindicato.

Puede haber sido parte de la interna entre laboristas e irigoyenistas (como se llamé la fraccion radical
peronista en Tucuman, similar a la Junta Renovadora en el resto del pais). Lo que se busca remarcar es la
forma en la que se procesaban las diferencias politico partidarias dentro de los sindicatos. Aungue solo se
cuenta con este ejemplo, por la inexistencia de otras fuentes sindicales, resulta sensato inferir que era una
conducta comun en muchos gremios provinciales.
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S. de Obreros del

Renuncid a sus cargos el presidente y delegado

ingenio Aguilares | 25 de abril | del sindicato Roberto Cérdoba. Tomo la medida
porque no podian permitir que algin sector de
afiliados quedara sin representacion.
8 de Se resolvio separar del sindicato al obrero Roberto
noviembre | Coérdoba, ex presidente del mismo, por
considerarlo contrario a la agrupacién. Este
sostiene que se lo expulsa por cuestiones politicas.
S. de Obreros del | 6 deabril | Se separd del sindicato a los obreros Primitivo
ingenio Santa Mateos, Diego Matellan y Juan B., por desarrollar
Béarbara actividades contrarias a los intereses del gremio.
S. Union de 7 de abril | Se retird del cargo al presidente y al delegado del
Obreros del Surco sindicato Miguel Moreno y Ramoén Cruz
Los Bulacios Zamorano.
S.de Obrerosde | 15deabril | Se expulsé al secretario general por
Fabricas de Soda y incumplimiento de su deber e indisciplina.
Bebidas sin
Alcohol
S. de Obreros de la | 21 de abril | Renunciaron varios miembros de la CD (cuyos
IA de Los Ralos nombres el diario no proporciona).
Sociedad de 25 de abril | Renuncio el secretario general del sindicato José
Obreros Suriani.
Panaderos
30 de abril | Se expuls6 a los afiliados: Isidoro Santillan,
Domingo Cordoba, Enrique Fuenzalida, Julio
S. Municipal de Granera, Segundo Cabrera, Alberto Bulacio,
Aguilares Pedro Campos, Lucindo Galvan, Isidoro Flores,
Gabriel Benito, Juan Aguirre y Agustin Brisuela.
Los mismos acusaron de injusto su alejamiento.
4 de mayo | Se expuls6 a los afiliados: Juan Herrera, Raul
Héctor Carrizo, Alfredo Tejo, Pedro Sandoval,
Unién de Obreros Ros.allino Soria, Jorge Delge}do y Edelmiro
Municipales Gutiérrez, por acusar al secretario general Marcos
(Capital) Navarro Eie autoritario. _ _
17 de Se separ0 de la agrupacion al secretario de actas
septiembre | Bernardo Arias por acusar al secretario general
Isaac Rojas de tener procedimientos totalitarios
dentro del sindicato.
S. de Obreros del 28 de Renunciaron varios miembros de la CD (cuyos
ingenio Esperanza mayo nombres el diario no proporciona).
S. de Obreros 30 de Renuncid el secretario general del sindicato.
Panaderos del Sur mayo
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S. de Obreros
Carboneros

1 de junio

Echaron del sindicato a los afiliados José
Miranda, Donativo Villeco y José Naranjo, por
inconducta gremial

15 de junio | La CD decidi6 expulsar a: Agustin Herrera y
Guillermo Salazar por desobedecer a la CD,
Délfor Cordoba, ex presidente de la entidad, por
S. de Obreros de la atentar contra la moral y hacer politica en contra
IAdeLa de las autoridades gremiales, Segundo Bulacio
Providencia, Rio por entrar en connivencia con sus superiores para
Seco obtener ventajas, y Luis Sosa y Ramoén Salica por
violaciones de las disposiciones estatutarias.
11 de Renunciaron el presidente y el pro secretario por
agosto problemas con la CD.
L 15 de junio | Se expulsé a los afiliados: Esteban Ferndndez
Union de Obreros o . . .
s Benjamin Fernandez, Antonio Macia, Esteban
de Fabricas y .
Surco de La Zelaya, Alberto Zelarayan y Cayetano Hoyo§, por
Corona con_S|derar_Ios destructores de la obra del goble_rno,
antiargentinos y por atentar contra la seguridad
personal de los miembros del sindicato.
julio- Fueron expulsados afiliados de la organizacion
noviembre | que acusaron al presidente del sindicato, Romulo
S. de Obreros de la Chirino, de persecuciones, lesiones fisicas y
IA de La Florida violaciones al domicilio. Luego fueron
despedidos de sus empleos por pedido de esta
entidad y de la SPT, segun reconocio el propio
ingenio.
S.de Obrerosdela | 5dejulio | Renuncido el secretario general del sindicato
IA de Los Claudio Péez.
Vazquez, Ingenio 5de Renuncid el secretario general Andino Ibarray el
Manantial septiembre | delegado ante FOTIA Gerardo Bustamante.
27 de Se expulsoé a los afiliados: Julio Caram, Julio C.
SEOC agosto Rivadaneira y Eduardo Abril acusados de sostener
una campafia en contra de las autoridades de la
Nacion.
S. de Obreros de 2de Renuncio toda la CD.
Fabricay Surco | septiembre
del ingenio San
Antonio
S. de Obreros de la 12 de Renuncié el presidente del sindicato Antonio
IA del Ingenio septiembre | Herrera.
Marapa
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Asociacion de 21 de Renuncié toda la CD.

Empleados del septiembre
Ingenio El
Manantial
27 de El presidente del sindicato, Pedro Navarro, pidio

octubre | que se separe de su trabajo al obrero Juan de la

Cruz Cancino porque hizo declaraciones en contra

del gobierno y del gremio y es inducido con fines

politicos. EI damnificado acusa de que se lo ataco

fisicamente.

S. de Obreros de la 26 de Expulsan al ex secretario general de la FOTIA y
IA del ingenio noviembre | ex presidente de la agrupacién José Leguizamén

S. de Obreros de la
IA de Colombres,
ingenio Cruz Alta

Bella Vista
S. Unioén de 5de Renuncié el secretario general de la Union de
Obreros diciembre | Tranviarios Lindor Aguirre.
Tranviarios
S. de Obreros de la 21 de Fueron cesanteados Segundo Cordoba, ex

IA de Lastenia diciembre | dirigente del sindicato, y otros 16 obreros.

* Elaboracion propia. (S=sindicato; 1A= Industria Azucarera)

La leve apertura democratica: de las luchas del sindicalismo opositor a las
movilizaciones por la libertad de Perdn

A pesar del creciente dominio de los sectores oficialistas dentro del movimiento
obrero, la oposicion al proyecto de Per6n y al gobierno militar continué existiendo en el
seno del mismo, sorteando un clima de suma hostilidad. Es dificil rastrear informacion
acerca de las formas de accién y de expresion de los grupos disidentes en un contexto de
censura de prensa y de ferreo control oficial sobre las actividades y reuniones sindicales,
a lo que debemos agregar, al menos para el caso provincial, la inexistencia casi total de
documentacion interna de los sindicatos de la época.

Hacia mediados de 1945, gracias al parcial retorno de las garantias
constitucionales que el gobierno de facto concedi6 debido a las presiones del contexto
nacional e internacional, las voces gremiales opositoras lograron cierta visibilidad
publica. El crecimiento de este sector puede observarse a través de sus manifestaciones,
pero también en la cantidad de expulsiones sindicales que se produjeron en ese afio. El

crecimiento de los casos de obreros echados de sus gremios, en un porcentaje inédito en
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la provincia hasta entonces, se explica también por el resurgimiento de los sectores
gremiales opositores.

El avance aliado en el conflicto bélico mundial, que presagiaba las derrotas de
Alemania y Japdn, tuvo como contrapartida, en nuestro pais, la reactivacion de los
partidos politicos y de las organizaciones de la sociedad civil, en demanda de un
reposicionamiento frente a la guerra y del restablecimiento de las libertades publicas. Esto
puso en jaque al réegimen de junio y lo obligo a retroceder en su estrategia politica,
repliegue que Juan Carlos Torre definid como “un prolijo desmantelamiento del orden
fascista” que hasta ese momento el gobierno de facto habia buscado construir.**

Los sindicatos y los grupos de obreros opositores intentaron nuclearse en centrales
independientes del gobierno. Una primera experiencia, fallida, tuvo lugar en abril de
1945, cuando se formd en Tucuman la Comision de Relaciones Intergremiales (CRI), con
la presencia de once organizaciones. Su direccion quedo en manos de Manuel Muifio,
afiliado al comunismo. Pero en aquel momento, la situacion seguia siendo de extremo
control por parte de la fuerza publica. EI mismo dia de su fundacion, la reunion fue
levantada porque se hicieron presentes sectores estudiantiles pidiendo colaboracion para
los actos de festejo por la rendicién de Alemania. La policia, que estaba presente
fiscalizando el desarrollo del encuentro, intervino para clausurarlo por considerar que el
asunto planteado excedia el orden del dia autorizado para la reunion.*

Con respecto a la CRI, su actividad fue casi nula y desaparecié a los pocos meses
de constituirse, aunque su nombre resurgiria en 1947 entre los sectores que buscaban un
mayor grado de autonomia respecto al gobierno de Perdn. De todos modos, su creacion
se dio en el marco del aumento de las voces disidentes respecto a las limitaciones a las
libertades civiles del gobierno, y sirve como antecedente.

Los tranviarios, entre otros gremios, hicieron pablica la demanda por la falta de
libertades en un tono que no habia sido escuchado desde la imposicion del régimen

militar:

4. C. TORRE, La vieja guardia sindical y Perdn. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 106.

4 Diario La Gaceta, 16 de abril de 1945. Si bien la rendicion alemana se firmé en los primeros dias de
mayo, el rapido avance del frente aliado despertd euforia y se comenzaron a organizar festejos ya en abril.
El gobierno se opuso a los mismos y pidié a la CGT que hiciese lo propio. La central emitié un comunicado
tras reunirse con Peron, llamando a no realizar ninguna clase de manifestacion ni huelga por el fin de la
guerra, pues esta seria utilizada por “elementos nazi-fascistas y del capitalismo mas reaccionario” para
tomar el gobierno. Ver La Gaceta, 26 de abril de 1945. Los festejos por la rendicién alemana en Capital
Federal tuvieron el saldo mortal de, al menos, dos estudiantes asesinados en manos de la represion policial.
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“El Sindicato Unidn Tranviarios considera que las restricciones que impone
el estado de sitio a los derechos ciudadanos y a las actividades sindicales
traban la accidn legal de los organismos obreros para la conquista de mejoras
minimas necesarias para compensar el desequilibrio econdmico producido
por la estabilidad de los salarios (...), por cuyo motivo ve con simpatia y
expresa su solidaridad moral con la Federacion Universitaria Argentina en su
pedido de pronto retorno a la normalidad institucional a cuyo amparo los

gremios podran expresar libremente sus legitimas aspiraciones”. 6

La situacion se polarizo tras el conocido “Manifiesto del Comercio y la Industria”,
publicado el 16 junio de 1945 por las camaras de comercio e industria, en el que los
sectores patronales hicieron publica su oposicion a la politica gubernamental y a las
concesiones realizadas por el gobierno a las clases trabajadoras. Esto planted un dilema
para el mundo sindical. Las organizaciones obreras debian manifestar su posicion acerca
de las mejoras concedidas, exponiéndose a quedar identificadas con un gobierno de facto
y autoritario, o reivindicar las libertades sociales e individuales, pero en una riesgosa
alianza con las fuerzas del capital que manifestaban abiertamente su negativa a ceder en
el aspecto econémico. Ante este dilema, que daba poco lugar a la prescindencia, no todo
el movimiento obrero tomo la misma posicion, lo que reflejaba que aun existia el rasgo
plural del mismo.

La disputa entre el régimen y las autodenominadas “fuerzas vivas” de la sociedad
impulsé a la CGT a realizar un acto de apoyo al gobierno, acentuando la ruptura con la
tradicion de prescindencia sindical. Mas alla de que esta historica consigna gremial habia
ido mutando y desdibujadndose en los ultimos afios, quedando en algunos casos solo en
algo retdrico, la postura explicitamente oficialista por parte de la central obrera mas
grande del pais produjo un quiebre dentro de las organizaciones sindicales.

Paradojicamente, el simbolismo de la prescindencia era ain tan importante, que
el lider del sindicato de comercio y uno de los socios tempranos de Perén, Angel
Borlenghi, al tomar la palabra durante dicho acto apeld, en un ardid discursivo, a dicha

consigna gremial para justificar la violacion de la misma: la CGT se manifestaba, seguin

46 Diario La Gaceta, 27 de junio de 1945.
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él, solo en la defensa de las conquistas sin importar, por su apoliticismo, el origen
dictatorial del régimen que las concedia. El reconocido lider sindical decia entonces: “Se
nos reprocha que gestionamos mejoras ante un gobierno “de facto”. EI movimiento
sindical tiene el deber de obtener todas las mejoras que pueda en beneficio de los
trabajadores sin tener en cuenta el régimen de gobierno ni los hombres que lo
desempefian”.*

Como afirmd Matsushita, “después del acto del 12 de julio, aumentaba el nimero
de sindicatos que exteriorizaban su adhesion a Perdn (...) Pero también es verdad que la
evidente adhesién a Peron, tal como se manifestaba el 12 de julio, suscitd una fuerte
oposicion en algunos sectores obreros (...). La oposicion a Peron en el movimiento obrero
fue desatada después del levantamiento del estado se sitio el 6 de agosto”.*® Solo cabe
aclarar que dicha divisién entre partidarios y opositores se produjo, no solo entre
sindicatos, sino en el seno mismo de organizaciones.

La interpretacion dominante sobre el periodo, sin embargo, analiza esta coyuntura
de manera diferente. Torre caracteriza a “la” vieja guardia sindical como un actor
homogéneo que actuaba en forma ambivalente pero uniforme. Segin su postura, la
polarizacién entre gobierno y oposicion habria empujado a los gremios a buscar una
postura autdnoma que les permitiese defender las conquistas, pero sin identificarse con el
debilitado gobierno. Analizando las palabras de Borlenghi en el acto que los sindicalistas

oficialistas organizaron para apoyar al gobierno el 12 de julio, Torre concluye:

“Colocados ante un régimen militar cuyas simpatias fascistas son
inocultables, pero que los dispensa de sus rigores autoritarios y se muestra
méas receptivo que los gobiernos del pasado, los dirigentes sindicales
descubren que el logro de sus demandas largamente postergadas no tiene por
qué esperar el advenimiento de un orden democratico. Visto desde los
supuestos que hasta entonces habian animado la accion sindical, el
descubrimiento no podia ser mas embarazoso; esto explica la cautela que

habra de rodear la aproximacién de las organizaciones obreras a la Secretaria

47 Citado en J. C. TORRE, La vieja guardia sindical y Perdn. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 110.
Seguin relata Del Campo, en esa ocasion el publico sostuvo por primera vez las consignas “Perén
presidente”, “un millon de votos” y “ni nazis ni fascistas, peronistas” H. DEL CAMPO, Sindicalismo y
peronismo, cit., p. 286.

48 H. MATSUSHITA, Movimiento obrero argentino , 1930-1945, cit., p. 288.
187



de Trabajo. Con la ofensiva de las clases patronales, llega la hora de las
reivindicaciones para esa politica sindical que no se atrevia a confesarse a si
misma. Lo significativo es que en ese momento los argumentos que sirven
para justificarla sean extraidos de la vieja tradicion de la prescindencia. La
innovacién importante consiste en que, al apelar a dicha tradicion, los
dirigentes sindicales no se proponen abandonar el terreno de los
enfrentamientos sino buscar un lugar autbonomo en medio de la creciente

polarizacion politica”.*°

Es cuestionable la afirmacion de que todo el sindicalismo tomase un mismo
camino, que segun este autor seria el de buscar un espacio independiente en la disputa
entre las llamadas “fuerzas vivas” y el gobierno militar. Ademas, si bien se puede afirmar
que existié un sector del gremialismo que asumio esa posicion, no fue Borlenghi su
representante, puesto que se identificaba claramente con la politica de Peron.

Pero méas dudosa aun es la afirmacion respecto a que el régimen dispensaba de sus
rigores autoritarios al movimiento gremial, conducta que sostuvo ante sus aliados, pero
no con la oposicién. La dictadura no solo implicaba la ausencia de elecciones
gubernamentales, de instituciones republicanas o de los derechos civiles como la libertad
de prensa, reivindicaciones que, segin la posiciébn mas purista del sindicalismo
prescindente, no correspondian a la esfera gremial. EI gobierno de facto ataco
directamente a las organizaciones obreras, cercenando su independencia y expulsando,
cesanteando o encarcelando algunos de sus dirigentes mas reconocidos.

La subestimacion, o directa omision, de la constante persecucion de los sectores
opositores al gobierno dentro del movimiento obrero, que, al menos en el caso tucumano,
excedian largamente a los militantes de la corriente comunista, es la contracara de la
interpretacion que considera al sindicalismo como un actor homogéneo en términos
politicos e ideoldgicos ante la irrupcién del peronismo. Por el contrario, la dirigencia
obrera tuvo posturas disimiles frente a este fenémeno, y el gremialismo cercano al
gobierno, que se convirtié rapidamente en mayoritario, pero no en unanime, aceptd, avald

y luego tomo parte activa en la eliminacion de los sectores obreros opositores al gobierno.

49 J. C. TORRE, La vieja guardia sindical y Peron. Sobre los origenes del peronismo, cit., p. 111.
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Durante el mencionado acto de julio, Angel Borlenghi pretendié también dividir
tajantemente la trayectoria del gobierno militar entre un antes y un después de la llegada
de Peron al Departamento Nacional de Trabajo respecto a la politica represiva. Su idea
era que quienes cuestionaban la legitimidad del gobierno de facto no lo hacian porque
este no fuese constitucional, sino solo porque estaba tomando medidas a favor de los

trabajadores. Y entonces sostenia:

“Hemos tenido la prueba, en los primeros meses de la revolucion del 4 de
junio cuando se avasallaron los derechos del movimiento sindical, cuando se
encarcel6 al mayor nimero de trabajadores, cuando se clausuraron y
disolvieron sindicatos y cuando por sorpresa, el gobierno de Ramirez dicto
un decreto que pretendia convertir a los sindicatos en organizaciones
fascistas. La mayor parte de los que ahora parecen tan celosos defensores de

los derechos constitucionales no decian una palabra”.*°

Si se acepta la hipétesis planteada en este trabajo, en cambio, debe considerarse
que el cambio politico con la llegada de Perdn consistié en una mayor apertura de
espacios dentro del régimen para quienes aceptasen las reglas de juego propuestas por los
militares, como el citado dirigente mercantil. Los opositores, mientras tanto, siguieron
sufriendo las mismas persecuciones. Borlenghi no solo legitimé estos métodos, sino que
auspiciara las mismas practicas en el seno de su organizacion.

En julio de 1945, tras la demostracion de apoyo de un importante sector del
movimiento obrero al gobierno, las calles fueron tomadas por los sectores opositores al
régimen que exigian el fin de la dictadura, hasta que se produjeron las movilizaciones
obreras de octubre pidiendo la libertad del encarcelado Perén.

Este impasse, que alejo a los sectores gremiales oficialistas de las manifestaciones
publicas, es explicado por la corriente interpretativa a la que se viene haciendo mencién
como una decision pragmatica del conjunto del movimiento obrero. Segun esta hipétesis,
frente a la debilidad del régimen de junio ante sus oponentes —los partidos politicos
tradicionales y las llamadas ‘“fuerzas vivas”— los dirigentes sindicales habrian

retrocedido debido a la imposibilidad de erigirse en una tercera fuerza independiente, y

%0 Diario La Gaceta, 13 de julio de 1945.
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al natural rechazo a quedar asociado con un gobierno que parecia pronto a caer. Dicho
accionar fue denominado por Torre como “oportunismo sindical”.

Sin embargo, el sector que parece ausente en este andlisis es el de los gremialistas
no oficialistas. El apoyo al gobierno de facto y la renuncia a defender la democracia que
Borlenghi habia esbozado con sus palabras, despertd una importante resistencia. En
Tucuman emergio, en paralelo a la oposicién de los partidos politicos tradicionales, una
resistencia gremial dentro de las organizaciones obreras que cuestiono la falta de
independencia y la fuerte identificacion de la dirigencia dominante con el gobierno. Esto
potencid las divisiones internas dentro del movimiento obrero provincial, situacion que
parece explicar mejor el inmovilismo de los sectores sindicales oficialistas, antes que la
sesuda postura de un gremialismo supuestamente uniforme.

Entre los meses de julio y octubre de 1945, hubo en Tucuman tres casos
emblematicos de resistencia de los sectores sindicales no oficialistas al avance dentro de
las organizaciones por parte del gobierno y de los gremialistas adictos al mismo. Estos
fueron los sucedidos en comercio, en el ingenio La Florida y en el sindicato del dulce.

El 1° de julio, poco antes del acto de apoyo de la CGT al gobierno en Buenos
Aires, un grupo de afiliados de la SEOC, filial de la CGEC, se constituyd en Asociacion
de Empleados y Obreros Libres de Comercio.> Su idea no era desafiliarse del sindicato
existente, sino que buscaban crear una tendencia dentro del mismo. Plantearon como meta
retomar la preponderancia de lo gremial dejando de lado el aspecto politico, como era la
tradicion, y justificaron la necesidad de constituirse como grupo frente a la imposibilidad
de expresarse libremente durante las asambleas, por la censura de la dirigencia.

En un comienzo, su objetivo fue debatir con las autoridades, pero la CD de la
SEOC no solo rechazé la propuesta, sino que convoco a uno de los referentes de la nueva
Asociacion, Julio Caram, y negandose a tomar actas de la reunion segin manifesto el
damnificado, se lo suspendio del sindicato ad referéndum de la asamblea general, por
haber tomado parte en unas declaraciones contra la conducta dirigencial.

Tras el discurso de Borlenghi en el acto del 12 de julio, las diferencias dentro de
la SEOC recrudecieron, como sucedié en muchas partes del pais. La filial de empleados

mercantiles de Capital Federal, por ejemplo, expreso en un manifiesto:

51 Diario La Gaceta, 1 de julio de 1945. En adelante, las citas e informaciones sobre el conflicto interno en
el sindicato de comercio provienen del diario La Gaceta correspondiente a los dias que van del 1 de julio
al 27 de agosto de 1945.
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“En nuestra condicién de hombres libres no admitimos se nos presente
propiciando determinadas soluciones politicas, que no condicen con nuestra
clara e indeclinable orientacion democratica. No aceptamos la situacion
humillante de los dirigidos, que en nombre nuestro se aliente 0 apoyen,
directa o indirectamente, precandidaturas que resisten nuestros sentimientos

civicos”.52

En Tucuman, los trabajadores suspendidos se opusieron al dirigente metropolitano
desde la joven Asociacion que habian creado dias antes. EI 25 de agosto emitieron un
comunicado acusando a la SEOC de difamar su organizacion a través de su medio de
prensa, Accidn, y apoyaron las quejas suscitadas en todo el pais contra Borlenghi, por
considerarlo “la expresion mas cruda del dirigente al servicio del gobierno”.% Dos dias
después, La Gaceta describia asi la asamblea realizada por el sindicato de comercio

tucumano para ratificar la decision de la CD de expulsar a estos afiliados:

“Se consider6 en primer término la situacion de los afiliados Julio Caram,
Eduardo Abril y Julio Rivadeneira, a raiz de su actuacién en la Asociacion de
Empleados y Obreros Libres del Comercio, rechazandose la mocion de
Massa, por la que se aceptaba la solicitud de los nombrados de ser
escuchados. Predominé asi la mocion de Berenguer, quien formulé una serie
de cargos en contra de los mismos, refiriéndose también a la prensa del pais,
a la que responsabiliz6 de agitar una campafia en contra de las autoridades de
la Nacion.

Rechazada la gestion de los dirigentes Caram, Abril y Rivadeneira, de ser
oidos en el juzgamiento de su conducta, pidié Figueroa Diez la expulsion de
los mismos, a quienes acuso de saboteadores de los intereses del gremio,

mocion que fue aprobada sin mayores discusiones”. %

52 Diario La Gaceta, 21 de julio de 1945.
%3 Diario La Gaceta, 25 de agosto de 1945.
54 Diario La Gaceta, 27 de agosto de 1945.
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Ademas de repudiar su expulsion, los damnificados se quejaron de que la
presidencia de la reunién no permitié que se leyera el discurso de Borlenghi del 12 de
julio, tal cual lo habian solicitado para poder discutirlo.

A finales de julio de 1945, un grupo de seis obreros del ingenio La Florida,
impulsados por el clima politico de reapertura de las libertades individuales, denunciaron
judicialmente a Romulo Chirino, presidente del sindicato del ingenio La Florida y una de
las figuras de primera hora del peronismo local, por lesiones, violaciones de domicilio,
persecucion y difamacion. Estos eran: Wenceslao Lopez Lobo, Ezequiel Jiménez,
Gregorio Alonso, Miguel Figueroa, Victor Villarreal y Andrés Medina. El caso tomo
caracter publico araiz de la decision de los damnificados de llevarlo a la justicia ordinaria.

Un mes mas tarde, los obreros fueron cesanteados de sus trabajos. Ante las quejas
presentadas en la administracion de la fabrica, les respondieron que la decisién se habia
tomado a pedido de la Secretaria de Trabajo y del gremio, sin que ninguno de estos dos
organismos desmintiera tal afirmacion. El atropello contra dichos trabajadores, sumado a
su resistencia a través de actos de repudio y demandas contra aquel lider sindical,
convirtieron a este conflicto, con el correr de los dias, en uno de los simbolos méas
representativo de la oposicion sindical al gobierno y a sus aliados gremiales.>®

En numerosas declaraciones de sindicatos y federaciones opuestas a la politica
laboral del gobierno, las victimas de La Florida aparecian como una muestra de hasta
donde podia llegar la persecucion contra los disidentes. A pesar de estas manifestaciones,
la asamblea del sindicato ratificé el accionar de su presidente Chirino, culpando a los
obreros expulsados de haber difamado su figura y la del resto de la CD. Los asambleistas
amenazaron, ademas, con la separacion de aquellos obreros que apoyaran las “falsas
imputaciones” de los castigados. En otro momento de aquella misma asamblea, Chirino
presento su renuncia ante la acusacion de malversacion de fondos de la entidad, en una
clara maniobra politica. Naturalmente, esta fue rechazada por los asambleistas.>®

Medina, uno de los expulsados, quien era ademas ex miembro de la CD del
sindicato, fue acusado también de haberse burlado de Peron. En una carta abierta en
defensa de la libertad sindical, este trabajador exponia: “si los obreros del ingenio La
Florida aceptan estos procedimientos que provocaron la cesantia de un grupo de

comparieros de tareas, no resultara dificil que esas maniobras se repitan en perjuicio de

% Diario La Gaceta, 29 y 31 de julioy 7 y 10 de agosto de 1945.
% Diario La Gaceta, 13 de agosto de 1945.
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otros, lo que constituye una verdadera vergiienza si se tiene en cuenta que se trata de una
persecucion entre propios compaiieros de labor”.%" Efectivamente, lo mismo sucedera
reiteradamente, en la misma y en otras organizaciones obreras, en los meses siguientes.

El Sindicato de Fabricas de Dulce, Licores y Afines se dividid entre sectores
afines y reticentes al gobierno. El 4 de agosto de 1945 la Secretaria de Trabajo intervino
la organizacion, intercediendo a favor del grupo oficialista.>® Dos dias después, se
levantaba momentaneamente el estado de sitio y las autoridades recientemente
desplazadas del gremio hicieron publico su repudio a la intervencion, sosteniendo que
esperaban poder actuar con libertad sindical, “pues esté fresco —decian— el sangriento
desenlace del nazi-fascismo que se valié del gremialismo dirigido.”®°

En ese mismo comunicado los gremialistas desplazados desconocian las
facultades de la Secretaria de Trabajo para intervenir una organizacion sindical. La
restitucion del Sindicato del Dulce a sus autoridades y la reincorporacion de los obreros
cesanteados de La Florida se convirtieron en las dos principales reivindicaciones del
movimiento obrero local no oficialista, y las banderas con las que ejemplificaban el
avasallamiento gubernamental sobre sus entidades.

El 6 de agosto, apenas levantado el Estado de sitio —que un mes y medio después
volveria a decretarse— se form6 la FOP (Federacion Obrera Provincial), al calor de la
creciente resistencia a los métodos autoritarios aplicados por el gobierno. Durante su
primera reunion “[se] sefialo la necesidad de que la clase trabajadora cuente con una
central obrera que oriente y defienda los intereses colectivos, velando por el
mejoramiento general, la libertad sindical y el respeto de las organizaciones obreras frente
a la intervencion de la delegacion regional de la Secretaria de Trabajo”.®% En la misma
ocasion se planifico un acto contra la carestia, retomando una vieja lucha gremial
abandonada durante el altimo tiempo.

La campafia tenia su correlato a nivel nacional. Durante los mismos dias, en la
Capital Federal, la FATI (Federacion Argentina de Trabajadores de la Imprenta), la
FONC (Federacion Obrera Nacional de la Construccion), la Federacion Obrera
Gastrondmica Nacional Argentinay la Federacion Obrera Papelera Argentina, publicaron

una declaracion en apoyo a la unidad del sindicalismo libre de todo tutelaje, sumando

57 Diario La Gaceta, 17 de agosto de 1945.
%8 Diario La Gaceta, 4 de agosto de 1945.
% Diario La Gaceta, 7 de agosto de 1945.
80 Diario La Gaceta, 9 de agosto de 1945.
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reivindicaciones econdmicas y politicas, y demandando la vuelta a la constitucionalidad.
Estas organizaciones eran dirigidas principalmente por los comunistas, pero en Tucuman
el movimiento y las organizaciones gue se crearon excedian a esta corriente. Por su parte,
con las mismas consignas se realizé en Cérdoba un congreso organizado por el Comité
Intersindical local.®*

La parcial apertura democrética habilitd la aparicion de numerosos reclamos
contra el accionar de la Secretaria de Trabajo entrometiéndose en la politica interna de
los gremios. Otro caso similar al del gremio del dulce fue el del ingenio Nueva Baviera.
Un grupo de obreros de este establecimiento, afiliados al Sindicato de Famailla,
denunciaron al inspector de la STP Pedro Alejandro Bravo sosteniendo: “que sin tener
representacion algunay en violacion flagrante de sus deberes de tal, dispuso la detencién
de varios obreros del sindicato porque protestaron por su intervencién arbitraria en la
asamblea referida donde pretendia imponer candidatos”.%?

El funcionario se defendid sosteniendo, en primer término, que estaba en la
asamblea en representacion de la delegacion regional, “como es de norma hacerlo, segun
las instrucciones que se le impartieran”.%% En cuanto a las detenciones de los dos obreros,
explicé que uno de ellos, Nieva, fue apresado por las reiteradas faltas de respeto al
inspector y su evidente estado de ebriedad, en tanto Ledesma no habia sido encarcelado
si no invitado a abandonar la reunién por hallarse también ebrio y haberle faltado el
respeto al presidente de la entidad. Como prueba de la normalidad con que, segun el
inspector, se desarrollé la asamblea, mostré el acta del dia con las firmas de toda la CD,
aunque se extrafid que luego cinco miembros de la misma aparezcan firmando la denuncia
contra la Secretaria de Trabajo. La disputa continud, recibiendo el inspector el apoyo de
la propia STP y de la FOTIA.

En general, la respuesta de los grupos desplazados de sus gremios por diferencias
ideologicas consistio en la creacion de lo que denominaron sindicatos “unitarios” o
“libres”. Surgieron organizaciones de este tipo, por ejemplo, entre los obreros azucareros
del ingenio La Florida, como se expuso, pero también en otras fabricas azucareras como

de las de San Pablo y La Fronterita, y entre los trabajadores del surco de Colombres, Cruz

61 Diario La Gaceta, 3 de agosto de 1945.
52 Diario La Gaceta, 26 de septiembre de 1945.
8 Diario La Gaceta, 28 de septiembre de 1945.
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Alta, entre otros. Estas organizaciones llamaban a su vez a constituir nuevas
organizaciones “libres”, escindiéndose de los sindicatos originales.

Aunqgue no era novedosa, la tactica generaba un dilema, ya que se convocaba a
crear sindicatos paralelos. Este método habia sido utilizado por el régimen que se criticaba
para imponer sus dirigentes adictos. Mas alla de la legitimidad que pudiese tener la
convocatoria de los opositores debido a que los gremios cercenaban la posibilidad de
disentir, no era una posicion que pudiese lograr importantes consensos dentro de la clase
obrera en aquel momento. Al menos dos aspectos daban clara ventaja a la dirigencia
sindical cercana al gobierno por sobre los autodenominados obreros libres: el apoyo de la
fuerza publica y los beneficios socio econémicos otorgados por el gobierno. Ambos
aspectos dependientes del poder politico.

La disputa dentro del movimiento obrero tucumano fue &lgida a partir del
despertar de los opositores, gremiales y politicos, y de la parcial apertura democratica.
Sin duda, los sectores oficialistas tenian una evidente supremacia en el mundo sindical,
pero las voces de los disidentes lograron cierto protagonismo e influencia en la agenda de
las agrupaciones de asalariados. La respuesta del incipiente peronismo fue el ataque al
pluralismo dentro de los gremios, propio de su proyecto de un movimiento obrero
jerarquico y homogéneo.

A principios del mes de octubre, Perdn redactd el decreto de asociaciones
profesionales, que poco después se haria ley, cuya estructura, vigente hasta nuestros dias,
restringe —en la practica— la existencia de corrientes disidentes dentro de cada gremio.
En tanto, los dirigentes sindicales oficialistas persiguieron, expulsaron y, en algunos
casos, hasta lograron exonerar de sus trabajos, a quienes se oponian a ellos o al gobierno
dentro de las organizaciones obreras. Estos gremialistas aliados al gobierno provenian
tanto de la vieja dirigencia, como fue el caso de Berenguer y Vischi entre los mercantiles
—quienes aceptaron ser parte del proyecto militar expulsando a la oposicion surgida
dentro de sus gremios—, como de la aparicion de nuevos liderazgos, que desplazaron a
los dirigentes existentes, como fue el caso de gran parte de la nueva conduccién de los
azucareros.

De todos modos, la puja por el tipo de relacion del sindicalismo con el gobierno y
con la figura de Perdn estaba aln en disputa. Esta querella seria saldada en los meses
siguientes, en dos fases: en octubre, al quedar definitivamente ligada la politica laboral
del gobierno a la figura de Perdn y de su proyecto politico personal; y tras las elecciones
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de febrero, cuando el triunfo en las urnas bloqued en forma casi absoluta la existencia de
un sindicalismo no oficialista.

La huelga general de octubre de 1945 por la libertad de Perdn, luego que este fuera
detenido en el marco de las disputas internas y la crisis del gobierno militar, ha sido
reiteradamente resefiada tanto desde la academia como desde los escritos politicos.®* Se
analizara aqui el accionar del movimiento obrero en Tucuman durante aquellos dias, y las
consecuencias que estas jornadas tuvieron para el conjunto del sindicalismo. Esta
provincia fue una de las primeras en donde se gesto el paro de actividades por la libertad
de Perdn, y el sector protagonico de esta iniciativa fue el azucarero, encolumnado tras la
FOTIA.

El rapido posicionamiento de la mayoria de los sindicatos de dicho sector luego
de la renuncia de Per6n a sus cargos, el 9 de octubre de 1945, en contraste con el
desconcierto inicial que generé este hecho en muchos gremios a lo largo del pais,
demuestra el grado de identificacion de los azucareros con el ascendente lider. El
alejamiento del entonces coronel de sus funciones en el gobierno fue interpretado en
forma ambigua. Si bien desperto el jubilo de los sectores opositores, que lo sintieron como
un triunfo frente al régimen, muchos adeptos a Perdn lo consideraron como un paso mas
en su carrera politica, que lo acercaba a la candidatura presidencial.

Al dia siguiente de la renuncia, el 10 de octubre, el diario La Gaceta resefiaba los
festejos de sectores contrarios al gobierno. Pero el 11 de octubre aparecia en tapa una
Supuesta entrevista a Peron —que el mismo protagonista desmintio luego, dejando el halo
de duda— en donde éste declaraba su postulacion a presidente. Ademas, en la misma
edicion, se resefiaba el acto en las escalinatas de la Secretaria de Trabajo y Prevision en
donde su ex titular se despidi6 de los trabajadores y los gremios adictos.®®

Pero6n sostuvo entonces: “Desde esta casa [la STP] no se ordeno jamas la clausura
de un sindicato obrero, ni se persiguié nunca a un trabajador.” La falacia de esa afirmacion

fue una clara muestra de como se pretendid, desde entonces, caracterizar los primeros

8 Entre los analisis mas reconocidos se destacan: D. JAMES, “17 y 18 de octubre de 19457, cit. M. B.
PLOTKIN, Mafiana es San Peron: propaganda, rituales politicos y educacion en el régimen peronista (1946-
1955), Ariel Historia Argentina, Buenos Aires, 1994. Y M. B. PLOTKIN, El dia que se inventd el peronismo:
la construccién del 17 de octubre, Editorial Sudamericana, Buenos Aires, 2007. J. C. TORRE (ED.), El 17
de octubre de 1945, Ariel, Buenos Aires, 1995. También hay escritos clasicos de los obreros protagonistas
de la jornada en Buenos Aires, entre los que se destacan A. PERELMAN, Como hicimos el 17 de octubre,
Ediciones Coyoacan, Buenos Aires, 1961. C. REYES, Yo hice el 17 de octubre: memorias, Centro Editor de
América Latina, Buenos Aires, 1984,

% Diario La Gaceta, 11 de octubre de 1945.
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afios de esta entidad. Los numerosos afectados por las persecuciones de la Secretaria —y
sus consecuentes denuncias— hacian evidente para los contemporéneos que aquellas
palabras no eran ciertas. En tanto, la aceptacion de tal afirmacion entre los sectores
obreros oficialistas, quienes habian sido testigos e incluso protagonistas de dicho acoso,
fue sintomatico del vinculo que estos entablaron con su nuevo lider y con los sectores no
peronistas.

Comenzaron a aparecer entonces las manifestaciones de apoyo a Perdn ante la
nueva coyuntura. EI 12 de octubre, el sindicato del ingenio La Florida pard por 40 minutos
en solidaridad con aquel. Su presidente, Rdmulo Chirino, envié entonces un telegrama a
la Capital Federal que decia: “jAdelante el futuro presidente! Le duela a quien le duela,
el obrero que es consciente esta con usted”.%¢ En otra misiva firmada por el presidente del
sindicato del ingenio Lastenia, Juan Macias, y su secretario, Bernardo Coronel, se
sostenia: “Con alegria inmensa se confirmaron nuestras aspiraciones y desde ya te
nombramos presidente de los Argentinos”.%’

Pero entonces Perdn fue encarcelado, el mismo dia 12, y el clima cambi6 entre
sus adeptos. Una vez conocida la noticia, los gremialistas comenzaron a planificar un cese
de actividades para reclamar su libertad. Esta medida cont6 con el apoyo de numerosos
obreros y sindicatos, pero también generd el rechazo entre algunos sectores de
trabajadores. La FOTIA se reunié y decretd la huelga el 15 de octubre, junto a otros
gremios como la UF de los FFCC del Estado, seccional Tucuman y Tafi Viejo, el
Sindicato de Obreros Ladrilleros y Anexos, los obreros del dique EI Cadillal y delegados
de gremios autbnomos de automotores, madera y fécula de maiz, entre otros.

Durante esta reunion, algunos gremialistas pensaron trasladar a los obreros de las
zonas azucareras hacia la capital provincial en ese mismo momento, pero desistieron.%®
También se anoticiaron en la asamblea de que el CCC (Comité Central Confederal) de la
CGT, ubicado en Buenos Aires, habia decretado la “huelga en principio” pero no efectiva
aun. De todas formas, los tucumanos reafirmaron su postura de comenzar la medida de
fuerza de inmediato. Otra diferencia con lo decidido por la Confederacion en Buenos
Aires fue el pliego de reivindicaciones de la huelga. La CGT, a causa de las diferentes

posturas dentro del CCC, acordé justificar el paro en la defensa de las conquistas

66 Diario La Gaceta, 13 de octubre de 1945.
57 Ibid. Macias fue electo en 1946 senador provincial.
58 Diario La Gaceta, 16 de octubre de 1945.
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obtenidas, antes que en la figura del funcionario desplazado. En Tucuman, en cambio, la
huelga se decret6 “hasta que se diera la libertad de Peron”.

Un analisis de los grupos que apoyaron este movimiento, asi como de aquellos
otros que se opusieron, nos muestra la complejidad y pluralidad de las posiciones obreras
no sélo entre los distintos gremios sino en el interior de los mismos, y en la relacion entre
filiales y centrales dentro de cada actividad.

Uno de los sindicatos cuya posicion en este conflicto resulta mas dificil de
determinar es el de los obreros ferroviarios, como una consecuencia logica del gran
tamafio y desarrollo de este gremio. La UF a nivel nacional, todavia entonces el gremio
maés poderoso dentro de la CGT, trat6 de mantener distancia del posicionamiento politico
que implicaba el paro por decretarse. Sin romper el dialogo con el gobierno nacional, los
ferroviarios aspiraban a priorizar las conquistas obreras obtenidas, antes que dar un sostén
al personaje que las habia motorizado. En Tucuman, sin embargo, las seccionales méas
importantes de la provincia no acataron tal posicion y apoyaron desde el comienzo la
huelga por Perdn. A su vez, entre los trabajadores del riel existia también una agrupacion
opositora que venia fundando los Ilamados Comités Ferroviarios, integrados por quienes
estaban disconformes con la relacion entablada por la UF con el régimen militar. Estos
tenian cierta representacion en la provincia y activaron en contra del paro.

En segundo término, entre los gremios que protagonizaron la asamblea del 15 de
octubre en la FOTIA se encontraban los organismos paralelos que la Secretaria de Trabajo
venia promoviendo desde el gobierno hacia varios meses. El caso mas significativo fue
el de los obreros ladrilleros. En la rama de la construccién la hegemonia gremial
pertenecia a los comunistas, intransigentes frente al régimen que los habia reprimido
desde su llegada. Pero el Sindicato de Obreros Ceramicos, Ladrilleros y Anexos, creado
al calor oficial, apoy6 la huelga de octubre, en contraste con el Sindicato de Obreros
Albaniles, Cemento Armado y Anexos, que existia desde antes de 1943 y respondia a la
FONC, mayormente comunista, el cual repudié la medida.

Otro tipo de divisiones fueron las que se dieron, por ejemplo, entre los madereros,
donde un grupo se sumo a la convocatoria al paro sosteniendo representar al conjunto del

gremio. Pero la Gnica entidad que existia en la actividad era el Sindicato de Obreros de la
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Madera, la cual rapidamente aclaré que no apoyaba al movimiento.®® Divisiones internas
analogas a la de este gremio se dieron en otros de diferentes ramas durante esta coyuntura.

Tan rapido como las organizaciones de la provincia aliadas a Peron comenzaron
a desplegar acciones por su libertad, surgieron las declaraciones de los trabajadores
opositores, que consideraban que una huelga con esa consigna era ajena a los intereses
del movimiento obrero. La Federacion de Obreros Provincial (FOP), en la que confluian
la mayoria de estos sindicatos, tanto vinculados al PS (Partido Socialista) y al PC (Partido
Comunista) como a los apartidarios, critico el “accionar confusionista” de la FOTIA, a la
que acusaba de perseguir objetivos politicos antes que gremiales. Lo propio hizo el
Sindicato de Obreros Libres del Ingenio La Florida, el cual ademéas denunciaba que
estaban actuando dentro del movimiento “agentes ajenos a la provincia”.”® Mientras que
el sindicato del ingenio La Florida fue el primero en decretar la huelga, el sindicato “libre”
de dicha fabrica fue la primera entidad de este tipo que se opuso a la misma.

El 16 de octubre comenzaron a producirse actos en diversas localidades del
interior de Tucuman pidiendo la libertad de Perdn. EI mas importante fue el que se realizo
en Concepcion, al sur de la provincia, auspiciado por el sindicato del ingenio La Corona
de esa localidad. Al mismo asistieron obreros de otros ingenios de la zona. Antes de
comenzar, cantaron el himno nacional y el “himno del 4 de Junio”. EI 17 y 18 de octubre
los mitines se realizaron en la Plaza Independencia, en el centro de la capital tucumana.

En el primero de estos dos actos, el 17, la demanda de los trabajadores fue
resumida por uno de los oradores, Raimundo Blanco, representante de los sindicatos
autonomos (no afiliados a ninguna Federacion obrera), quien seria electo luego diputado
provincial: “Al dejar nuestras tareas y salir a la calle, lo hacemos sin ningun otro fin que
el de reclamar la libertad del hombre que nos trajo un aliento de esperanza”.’* En tanto la
movilizacién del 18 fue de jubilo, sabiendo que el objetivo se habia cumplido.

Entre el 16 y el 18 de octubre la polarizacién entre el apoyo y el repudio a las
manifestaciones llevé a que la gran mayoria de los sindicatos se expresen sobre la huelga,
propagandose asi las disputas intergremiales. Algunos ejemplos son los de grupos de
trabajadores de telefénicos, de artes graficas y de tranviarios quienes criticaron a sus CD

porque se oponian al paro.

9 Diario La Gaceta, 17 de octubre de 1945.
0 Diario La Gaceta, 16 de octubre de 1945.
"1 Diario La Gaceta, 18 de octubre de 1945.
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Un sector de los telefénicos reclamaba que en la provincia debia tomarse igual
actitud que la Federacion de Telecomunicaciones de la Republica Argentina, de la que el
gremio local era filial, la cual apoyaba la medida de fuerza. Los dirigentes de la
Federacion de Empleados y Obreros Telefonicos de Tucuman respondieron que la
decision de sumarse a la huelga habia sido comunicada informalmente desde Capital
Federal, y sélo al grupo de obreros oficialistas, que ademas no integraban la CD. En
cambio, el sindicato local habia resuelto la prescindencia respecto a la medida.

Por su parte, los obreros de artes graficas y de tranviarios pidieron la renuncia de
sus comisiones directivas por no representar el deseo de sus bases de adherir a la huelga,
logrando el alejamiento de ambos titulares: el grafico Custodio Pérez dimitié el 11 de
noviembre mientras el tranviario Lindor Aguirre hizo lo propio el 5 de diciembre. En
tanto, los sindicatos “libres”, como el del ingenio La Florida y la Asociacion de
Empleados y Obreros Libres de Comercio, naturalmente repudiaron el movimiento
huelguistico, en contra de sus CD.

De las conclusiones que se pueden extraer de aquel movimiento, tres resultan
pertinentes para esta investigacion. Primero, si bien puede deducirse —ya que es
imposible afirmarlo con nimeros precisos—, que la mayoria de la dirigencia sindical y
de la base obrera organizada apoyaba a Peron, no es menos cierto el grado de complejidad
y heterogeneidad de las posiciones aun vigentes en el interior movimiento obrero
tucumano. La multiplicidad de posiciones frente al encarcelamiento de Perdn va en
consonancia con la idea aqui sostenida respecto a la pluralidad ideol6gica del gremialismo
de aquella época, en contraste con la visidén que lo caracteriza como un actor homogeéneo,
ambivalente ante la coyuntura. El éxito logrado en las jornadas del 16 al 18 de octubre,
con la libertad de Perdn y su reubicacién como candidato en las futuras elecciones, fue
sin duda un gran paso hacia la homogeneizacion politica del sindicalismo en torno a su
figura, apuntalando el proyecto que proponia excluir a quienes no estaban en esa linea.

En segundo término, debe sefialarse que, hasta octubre de 1945, cuanto mas se
acercaba un gremio al gobierno, mas dificultoso le resultaba emprender medidas de
fuerza, puesto que la politica oficial consistia en evitar las huelgas y confiar las demandas
al arbitraje de la STP. Si tomamos la FOTIA como el caso mas significativo, la huelga de

apoyo a Perdn fue la primera que realiz6 desde su fundacién, mientras desanimo las que
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surgian de sus filiales en momentos de conflicto por la regulacion del trabajo azucarero.
Pero esta situacion se invirtié con las protestas por la libertad de Peron.

Quienes hasta entonces rechazaban la huelga como medio de accién fueron
quienes ahora la declaraban, mientras que los que mayormente defendian el paro como
principal arma obrera se opusieron al mismo considerando que no se estaba sosteniendo
una reivindicacion gremial que mereciese una medida de fuerza. Aunque durd poco
tiempo, esta nueva postura “combativa” ubico a la dirigencia gremial oficialista en una
posicion mucho mas atractiva para seducir a los sectores de asalariados aun indecisos de
tomar una clara posicion politica, y tuvo consecuencias en los meses siguientes de
campanfa electoral.

En tercer lugar, un aspecto importante de las manifestaciones de octubre fue el
apoyo que las mismas recibieron desde la intervencion federal de la provincia. En sus
trabajos Juan Carlos Torre sistematizd una hipdtesis, que ya era sostenida por varios
contemporaneos a estos sucesos, respecto a que la inaccién de la policia, al no reprimir
en las movilizaciones de la Capital Federal, fue fundamental para que la manifestacion
del dia 17 en Plaza de Mayo tuviese éxito.”* En Tucuman, mas que una postura de
inaccion, la participacion del gobierno fue de apoyo explicito y promocion de este
movimiento.

Tras la concentracion en Concepcion, la segunda ciudad méas importante de
Tucuman, la policia inform6 que la manifestacién, surgida el 16 de octubre, se habia
producido con total tranquilidad y simplemente se pidié por la libertad de Perdn,
omitiendo en la comunicacion oficial alusion alguna respecto al estado de sitio vigente.
Paraddjicamente, en la edicion del dia siguiente del principal matutino local se publicaba

una pequefia nota donde la intervencion federal recordaba la prohibicion de realizar actos

2 Dos ejemplos: en agosto de 1944, la FOTIA llamo a levantar la huelga de trece ingenios para hacer lugar
a la exigencia del gobierno que habia advertido que discutiria el decreto de regulacion de la industria solo
cuando cesasen las medidas de fuerza. En julio de 1945 levant6 la “huelga en principio”, que ella misma
habia declarado, cuando sus filiales comenzaron a parar por incumplimientos del mencionado decreto,
firmado a fines del afio anterior.

3 Quizas en donde mas explicita estd mencionada tal idea es en un ejercicio de historia contra-factual
escrito por este investigador, donde sostuvo que de producirse una represion policial que impidiera el
acceso de los trabajadores a la Capital Federal las jornadas de octubre no se hubiesen concretado. Sin
embargo, no existié intencién politica de la clpula militar ubicada en la Casa Rosada de impedir la
manifestacion, sumado a que gran parte de la jerarquia dentro de la policia apoyaba la linea dentro del
ejercito liderada por Peron. J. C. TORRE, “La Argentina sin el peronismo ;Qué hubiera ocurrido si hubiese
fracasado el 17 de octubre?”, en Niall Ferguson (ed.) Historia virtual: Qué hubiera pasado si...?, Taurus,
Madrid, 1998.
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publicos, al lado del articulo anunciando que ese mismo dia, el 17, se realizaria una
concentracion obrera en la plaza Independencia.’™

Durante la concentracion del 18, el delegado de los empleados farmacéuticos
agradecio el hecho de que “la intervencion federal se habia identificado desde el principio
con el movimiento huelguistico”, y solicité que salieran a los balcones de la casa de
gobierno las autoridades, lo cual sucedié minutos después.” El dia 20, la FOTIA envié
un comunicado a las autoridades provinciales agradeciendo por haberles permitido
organizar diferentes actos los dias 17 y 18, en la campafia y en la ciudad.

El gobierno provincial, acusado por la oposicion de impedir las reuniones y
mitines de todo tipo, apoyd las movilizaciones que pedian la libertad de Peron, y resultd
importante para que éstas se concretasen. Fue tan explicito el apoyo oficial que, a los
pocos dias de las movilizaciones, La Gaceta relataba de la siguiente manera una reunion
por motivos gremiales entre el sindicato de los tranviarios, que no se adhirio a la huelga,
y el ministro del interior de la provincia: “Los dirigentes gremiales expusieron al mismo
tiempo al sefior Castro los fundamentos de la actitud asumida con respecto al reciente
paro, los que fueron aceptados”, es decir que debieron justificar y hasta disculparse ante
una autoridad publica por su prescindencia en el conflicto.”®

El 17 de octubre de 1945 se puede consignar como el momento en el que comenzé
abiertamente la campafia politica que llevaria a Perdn a la presidencia de la nacion. Pero
el proselitismo a favor de su figura y del régimen militar no tiene una fecha tan concreta,
y sin duda se habia iniciado mucho antes. Como se menciond en el capitulo anterior, la
construccion y difusion de la imagen de Peron se produjo desde el momento mismo en
que este se hizo cargo de la politica laboral del gobierno y de otros espacios claves del
mismo, en 1943.

Promediando el afio 1944, esta tendencia se potencio. Como remarca Del Campo:

“Desde el 2 de diciembre de 1943, en que asumié la STP, hasta el 25 de agosto
de 1944 —fecha del discurso en la Bolsa de Comercio, que podria tomarse,
algo arbitrariamente, como divisoria de las dos etapas—, Perdn habia

pronunciado unos 65 discursos registrados. Desde entonces hasta octubre de

4 Diario La Gaceta, 17 de octubre de 1945.
5 Diario La Gaceta, 19 de octubre de 1945.
8 Diario La Gaceta, 20 de octubre de 1945.
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1945 pronunciara mas de cien, lo que hace un promedio de uno cada cuatro
dias, habiendo dias en que pronunciaba dos o tres. Muchos de esos discursos
eran transmitidos por la Red Argentina de Radiodifusion, y podian llegar asi
a casi todos los hogares del pais, ya que para esa época era raro el que no
tuviera radio. Algunos fueron editados en folletos y, en todo caso, Perén no
dejaba de pedir a sus oyentes que repitieran lo que decia a sus compafieros
(...)

Después del 24 de febrero de 1946 sus enemigos atribuirian su victoria a esa
gigantesca campafia de dos afios para la cual dispuso de todos los recursos

oficiales y, sobre todo, del uso irrestricto de la radio.”"”’

En diciembre de 1944 La Gaceta reproducia una nota del periodista y empresario
mediatico brasilero, Assis Chateaubriand, en su periodico O ’Journal, en donde este
sostenia que Perdn era el “as de espadas” de gobierno. Ademas, vaticinaba que “no seria
de extrafiar que mariana el coronel Perdn saliera de la esfera del pronunciamiento militar,
tan irreconciliable con el sentimiento civil argentino y se hiciera presente en la arena de
los comicios, como candidato legal, frente a las fuerzas electorales, para presidente de la
Republica”.”® Como era recurrente, la prensa argentina apelaba a notas extranjeras para
referirse a la actualidad politica nacional como estrategia para evitar la censura. Esta
opinion ponia en evidencia el protagonismo de Perdn en el gobierno y su potencial
proyeccion como opcién electoral.

El 31 de diciembre de 1944, en el discurso de cierre del afio transmitido por cadena
nacional —al igual que el del afio anterior—, Perén anunci6 el fin de la “era del fraude”,”
en clara referencia al sistema electoral dominante durante la década de los “30. En un

escenario politico ain muy incierto, la agenda del coronel ya avizoraba entonces la

" H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit., pp. 222-3. A continuacion de esta cita, Del Campo busca
contrapesar la importancia que tuvo en el triunfo electoral de Per6n su imponente presencia pablica durante
dos aflos, afirmando que sus detractores: “olvidaban, sin embargo, que del otro bando estaban casi todas
las instituciones (partidos politicos, organizaciones patronales y de profesionales, universidad, gran
prensa), con el apoyo manifiesto de la primera potencia mundial.” 1bid. Pero, en realidad, la fortaleza de la
oposicion solo imprime mas solidez a las hipotesis que explican el éxito en las urnas de 1946 en aspectos
que exceden largamente su politica laboral.

"8 Diario La Gaceta, 7 de diciembre de 1944,

"9 Diario La Gaceta, 1 de enero de 1945.
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necesidad de una salida por medio del voto popular. En febrero de 1945 comenzaron a
repartirse pafiuelos y mates con el rostro de Perén, para difundir su imagen.&

En sintesis, la campafia propagandistica de Peron y la idea de buscar un
continuismo del Régimen de Junio avalado en las urnas, tenia ya un largo recorrido en
octubre de 1945. Pero la huelga por la libertad de aquel lider, en el contexto de disputa
entre oficialismo y oposicion de aquellos meses, marcé un punto de inflexién en el que
se hizo explicita su candidatura. Rapidamente comenzaron a formarse los frentes
electorales que competirian en la contienda, y la fecha de los comicios, anunciada para
abril de 1946, se adelantd para febrero. No solo se reabria el juego electoral, sino que se
desataba una fuerte ebullicion que llevo al conjunto de la sociedad, y particularmente al

movimiento obrero, a tomar postura.

La calle al servicio de las urnas: las huelgas durante la camparia electoral

Durante el corto periodo de cinco meses, entre noviembre de 1945 y febrero de
1946, la situacion politica y social del pais, como la de Tucuman en particular, fue de
gran agitacion, generandose importantes enfrentamientos entre los partidos contendientes
por la presidencia, es decir la UD (Union Democratica) y el PL (Partido Laborista).
Incluso, en mas de una ocasion, tales disputas tuvieron ribetes violentos. Sumado a ello,
la reciente formacién de ambas fuerzas, mas alla de que la UD era una coalicion entre
partidos de larga tradicion, provoco importantes querellas politicas, ideoldgicas y
electorales en el interior de cada fuerza. Al comenzar la campafa estaba aln en disputa
la direccion y la linea que seguirian adelante ambas alianzas —mas alla del apoyo o la
oposicion al gobierno militar—, ademas de los nombres que ocuparian las candidaturas.

Dentro del sindicalismo tucumano, el periodo analizado se caracterizd por
numerosas huelgas obreras. Si bien las mismas se originaron en antiguas demandas tanto
salariales como de condiciones de trabajo, en este contexto quedaron subordinadas a los
objetivos politicos y electorales, generando una situacién novedosa en el seno de las
organizaciones obreras y en las caracteristicas que tradicionalmente presentaba la
principal forma de lucha del proletariado.

En aquellos meses, en un contexto de convulsion politica y social, se produjeron

tres oleadas huelguisticas importantes —ademas de otros conflictos obreros menores. D0S

8 H. DEL CAMPO, Sindicalismo y peronismo, cit., p. 238.
204



de estos movimientos sucedieron en forma simultanea, al mes siguiente de la
movilizacién de octubre: una huelga general que paralizé la ciudad de San Miguel de
Tucuman, y otra en el sur de la provincia que dejo sin actividad a los 11 ingenios de esa
zona. A pesar de suceder al mismo tiempo, no hubo solidaridad entre los huelguistas, por
lo que se analizaran a continuacion ambos conflictos por separado. Luego, entre enero y
febrero de 1946, se produjeron las luchas por la aplicacion del decreto 33.302, cuya
reivindicacion central era el pago del medio aguinaldo —sueldo anual complementario—,
hasta dias antes de la eleccion.

Estos conflictos tuvieron un objetivo claramente electoral para los grupos
sindicales adeptos al gobierno, como se buscara demostrar. En tanto, los sectores no
oficialistas del movimiento obrero tucumano intentaron recuperar las consignas de
prescindencia revalorando las reivindicaciones netamente gremiales y buscando
distanciarse tanto del gobierno como, incluso, de los partidos de izquierda, de los cuales
varios provenian. Su tactica termind en un rotundo fracaso, y esta es una de las principales
consecuencias del periodo: entre las jornadas de octubre y las elecciones de febrero, se
desvanecié la posibilidad de una linea abiertamente no peronista dentro del movimiento
obrero provincial.

En cambio, los procesos huelguisticos se volvieron recurrentes durante la
campafia para los dirigentes tucumanos que apoyaban la candidatura oficial, en contraste
con su actitud reticente frente a las medidas de fuerza, antes de octubre del ’45. Activar
conflictos gremiales tenia dos objetivos para el sindicalismo oficialista: por un lado,
posicionar a las organizaciones de trabajadores como la fuerza directriz de la alianza que
se venia gestando en torno a Perdn, al demostrar la capacidad organizativa y de presion
que tenia el sector.

Por el otro, dirimir la disputa por la direccion del naciente laborismo dentro del
propio movimiento obrero, entre los sindicatos azucareros y el resto de los gremios
historicos, mayormente ubicados en la capital provincial, quienes habian encabezado al
conjunto de las organizaciones de trabajadores de la provincia hasta 1943. Entre estos
altimos se encontraban los empleados de comercio, ferroviarios, cerveceros, obreros del
automotor, choferes, albafiiles, etc. En ese contexto se produjeron las tres huelgas que se
relataran a continuacion: una por la reincorporacién del bodeguero César Leppen, otra
por la remocion del administrador del ingenio La Trinidad, y una Gltima por el pago del
aguinaldo.
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El 13 de noviembre de 1945 los obreros de la bodega EIl Trapiche entraban en
huelga por el despido injustificado de su compariero Cesar Leppen. Dos dias después se
sumaban a la medida el conjunto de los afiliados del sindicato de los Bodegueros.
Rapidamente, este gremio comenz0 a recibir la solidaridad de otras organizaciones. El 21
de ese mes se realizd una asamblea intergremial en la sede del mismo, donde se decidid
una “huelga en principio” por solidaridad, ad referéndum de las asambleas de cada
sindicato. La convocatoria tuvo un gran acatamiento. Tanto los gremios opositores al
gobierno, nucleados en la Federacion Obrera Provincial, como los oficialistas, apoyaron
la medida. Entre estos ultimos también se encontraba la FOTIA y la Comision Auxiliar
de la CGT, que en un comienzo motorizaron la medida, aunque dias después, cuando el
paro se efectivizo, se alejaron de la disputa.

Mientras se formaba el comité de huelga existieron algunas negociaciones. La
bodega que despidié a Leppen ofrecio pagarle el doble de la indemnizacion que le
correspondia, lo que fue rechazado por los obreros. Luego la FOP consiguid que otra
bodega contratara al trabajador despedido, respetando su antigliedad. Conforme con la
politica que estaban llevando adelante los trabajadores opositores a nivel nacional, la
Federacion tucumana busco resolver la disputa mediante el didlogo directo con la
patronal, prescindiendo de la intervencidn de la Secretaria de Trabajo.

Esta tactica dio pocos resultados en la mayoria de las querellas entre empleados y
patrones en aquel contexto, pero en este caso los gremialistas lograron una respuesta que
entendian favorable, como era la reincorporacion en otra empresa del obrero despedido.
Sin embargo, la propuesta de la FOP también fue resistida por los huelguistas. Esto ultimo
alejo a la Federacion opositora de la negociacion, decepcionada ante el fracaso de lo que
consideraban una medida justa, aunque de todos modos continuaron apoyando
activamente todas las medidas de fuerza.

El Comité de huelga intersindical efectivizo el paro total desde el 29 de noviembre
al 2 de diciembre, y la medida contd en su momento mas algido con el apoyo de cuarenta
y tres sindicatos, la mayoria de la capital provincial. La noticia repercutié en algunos
medios nacionales como La Prensa, que siguio dia a dia el conflicto. Durante el mismo,

el periddico remarcaba: “sefialamos que la ciudad se encontraba bajo el “control” de los
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obreros, por considerar que esa es la nica expresion que permite obtener una apreciacion
exacta de la situacion en que se halla la capital.”8!

El conflicto, por otro lado, recibid la critica de varios sectores. Sumado al natural
repudio empresarial, el PS y el PC se opusieron a la medida. Los socialistas salieron al
cruce de la huelga general antes de que esta se ejecute. Acusaron a la STP de instigar el
movimiento, haciendo notar que los bodegueros habian sido los primeros en sumarse al
paro del 17 de octubre, y sosteniendo que los fines de esta lucha eran electoralistas. Este
partido consideraba que se debia respetar la ley 11.729, es decir indemnizar al trabajador
siguiendo su reglamentacion. Se oponian incluso al pago del doble resarcimiento que
habia ofrecido la bodega.®?

Los comunistas, en tanto, criticaron al movimiento recién cuando éste llevaba ya
dos dias paralizando la provincia. También responsabilizaron a la Secretaria de Trabajo
del mismo, aunque prestandole un apoyo solidario a la FOP. Es interesante destacar que,
a pesar de la relacion gque existia entre ambos partidos de izquierda y la Federacion obrera
opositora, la organizacion gremial decidio participar de la huelga, al margen de la
caracterizacién que hacian de la misma dichos partidos, mostrando asi su autonomia
respecto a los mismos.

El elemento mas llamativo de este conflicto, de todas formas, fue la manera de
peticionar de los sindicatos. Pasado casi un mes de confrontacion y cuatro dias de huelga
general, el pliego reivindicativo se mantuvo inalterable, siendo el Unico pedido de los
trabajadores la reincorporacion de un solo trabajador, injustamente despedido. Esto
resulta, cuanto menos, un motivo exiguo para la fuerza que habia logrado el movimiento,
y, por lo mismo, excesiva la medida de fuerza para esta Ginica demanda.

Es cierto que tras aquel reclamo puede vislumbrarse un cuestionamiento a las
reglas basicas de funcionamiento del mercado de trabajo, como fue explicitado durante
el mitin del 30 de noviembre en la plaza Alberdi, en el contexto de la huelga general. Alli,
uno de los oradores fue Albino Vischi, histérico dirigente de los empleados de comercio,

proveniente del socialismo y devenido entonces Peronista.83 En su discurso, Vischi

81 Diario La Prensa, 2 de diciembre de 1945.

82 Diario La Gaceta, 24 de noviembre de 1945 y Diario La Prensa, 27 de noviembre de 1945.

8 E. ROSENZzVAIG, Tucuman, cit., p. 190. Fue electo diputado nacional por esta fuerza en las elecciones de
1946.
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sostuvo gue la desocupacion era producto del actual sistema social y que la falta de trabajo
desapareceria de modificarse este, tal cual sucedia en la URSS.#

En el mismo sentido se pronunciaba la FOP al hacer el balance del conflicto,
justificando la legitimidad del reclamo con la siguiente declaracion: “si bien la clase
obrera defiende el pago de la indemnizacion por despido, no puede renunciar al derecho
de luchar porque se revoque la facultad patronal de despedir a los obreros sin causa justa
puesto que ello atenta contra la estabilidad del trabajo”.8° Por su parte, los representantes
patronales del comercio y la industria consideraban la huelga “arbitraria e injustificada”,
afirmando que los empleadores no podian renunciar al Gnico derecho que les otorgaba la
ley 11.729, el de elegir a sus asalariados pudiendo reemplazarlos siempre que pagasen la
indemnizacion correspondiente. 8

Entre los huelguistas de la FOP y los més radicalizados sectores del embrionario
laborismo se manifestaba el cuestionamiento a uno de los pilares del sistema capitalista,
como es la concepcion de la mano de obra como una mercancia. Sin embargo, el
desarrollo de los acontecimientos muestra que esta disputa ideoldgica estaba subordinada
a los objetivos electorales de la hora. Esto puede verse en el hecho de que se mantuvo la
reivindicacion en un Unico caso, en un contexto sumamente favorable para sumar
demandas historicas respecto a la estabilidad laboral u otros temas mas generales. En
rigor, los distintos sectores gremiales estaban “midiendo fuerzas”.

La FOP fracaso en su propoésito de que el conjunto de los trabajadores en lucha
considerase a la Secretaria de Trabajo como un freno a las reivindicaciones de los
asalariados. Esta idea se justificaba en que, cuando el movimiento comenzé a tomar un
cariz netamente gremial y se sumaron la mayoria de los sindicatos, el organismo dejé de
apuntalar el conflicto amenazandolo luego con declararlo ilegal. Pero la mayoria de los
gremios apoyaba la politica de esta entidad y so6lo su intervencion permitié que se
destrabase el conflicto.

Ademas, la decision de luchar en forma tan combativa por la cesantia de un obrero
contrastaba con la postura de los gremios oficialistas hasta entonces. En los meses
anteriores al conflicto se venian multiplicando los casos de despido de trabajadores por

diferencias politicas con el gobierno, muchas veces motorizados por los propios

84 Diario La Gaceta, 1 de diciembre de 1945.
8 Diario La Gaceta, 3 de diciembre de 1945.
86 Diario La Prensa, 1 de diciembre de 1945.
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sindicatos. El gremio de los mozos, mayoritariamente anarquista, fue uno de los pocos
que no apoyo la huelga de los bodegueros. Cuando se estaba discutiendo la generalizacion

de la medida de fuerza y cada organizacion obrera sentaba su posicion, estos decian:

“Un caso aislado como la reincorporacion de Leppen ha provocado ahora un
movimiento dentro del gremio de que forma parte que difiere por completo
con la inercia demostrada por ese mismo gremio frente a los despidos
ocurridos ultimamente en perjuicio de muchos obreros, sin causa justificada
y por cuya situacion ninguna agrupacion gremial hizo sentir su voz de

protesta”.®’

En aquella coyuntura, la critica era tan cierta como minoritaria dentro del
movimiento obrero.

Por otro lado, no puede entenderse la expansion que tuvo el conflicto sin la inercia
de la fuerza publica y el gobierno, actitud completamente disimil en comparacion a la que
venian sosteniendo durante las manifestaciones, luchas o simples reuniones que
intentaban realizar los grupos no oficialistas. La policia, por ejemplo, se mantuvo
indiferente ante los piquetes de huelga que atacaron a los comerciantes que habian
decidido abrir sus puertas. También permitieron las manifestaciones de repudio a los
diarios La Unién y La Gaceta, impidiendo la distribucién de esta ultima —mientras La
Unidn suspendid sus ediciones durante el conflicto por la adhesion a la huelga de sus
obreros graficos.

El 30 de noviembre se permitio un acto de los huelguistas y la intervencion federal
emitié un comunicado para explicar por qué lo habia autorizado, sosteniendo que el
mismo era de cardcter netamente gremial y que, dada la situacién, consideraban
conveniente la realizacion del mitin en pos de la pacificacion general.® La misma
necesidad de justificar la decision ratifica las denuncias de los grupos opositores, puesto
que no era frecuente que el gobierno permitiese concentraciones ni reuniones de ningin
tipo.

La forma en la que culmino el conflicto revela mucho sobre sus caracteristicas. El

1° de diciembre llegd a Tucuman desde Buenos Aires, el Capitdn Héctor Russo

87 Diario La Gaceta, 24 de noviembre de 1945.
88 Djario La Gaceta, 1 de diciembre de 1945.
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—nombrado poco antes subsecretario de la STP a nivel nacional—, con el objetivo de
solucionar los conflictos obreros. No sélo el de Leppen, sino también el de los azucareros
que se estaba produciendo al mismo tiempo, sumado a otros menores que se desarrollaban
a nivel local.

Tras una conversacion de Russo con los dirigentes del comité de huelga, éstos
altimos decidieron dar por concluido el paro. A pesar de no haber obtenido una respuesta
concreta, optaron por confiar la resolucion del conflicto a la gestion del funcionario. A
raiz de este desenlace, numerosos sindicatos afiliados a la FOP, participantes en la medida
de fuerza, pero minoritarios respecto a los oficialistas, denunciaron que la Secretaria de
Trabajo, con ayuda de la FOTIA, habia boicoteado la solucion del conflicto propuesta por
la propia FOP, con el Gnico proposito de promover una huelga cuyos objetivos eran ajenos
a la clase trabajadora. Consecuentemente con esto, denunciaba la Federacién opositora,
ahora se levantaba la protesta sin ninguna solucion. El sindicato de mozos, en tanto,
considerd que “se estaba frente a un proposito mezquino de provocar la huelga general
para satisfacer un anhelo de factura portefia con agencia en Tucumén”.®°

El reclamo tampoco tuvo respuesta en los dias sucesivos. Mas de un mes después
de terminada la huelga, la FOP reclamaba que ain no existia arbitraje para el caso Leppen
y que el obrero seguia desocupado. El diario oficialista La Tribuna, editado en la Capital
Federal, acusaba a la FOP de querer encender conflictos obreros en contra de la paz, que
entonces demandaban el gobierno y los sindicatos aliados al mismo.*® Dicho pedido de
pacificacion era la condicion para hacer efectivo el pago del aguinaldo y llegar asi con
calma social a los comicios de febrero. Pero este objetivo de quietud, buscado a
comienzos de 1946, no habia sido tal a finales del afio anterior, en donde el conflicto y la
ebullicion fueron permitidos y hasta motivados por el oficialismo.

Simultdneamente con el conflicto de los bodegueros en la capital tucumana, se
suscito otro en el sector azucarero. El 13 de noviembre, el sindicato de obreros de La
Trinidad entraba en huelga exigiendo el cumplimiento integro de un pliego reivindicativo
sobre condiciones de trabajo. El pliego fue aprobado en todos sus puntos por el ingenio,
salvo en el pedido de remocion del administrador. Dicha solicitud fue justificada por el

gremio en los malos tratos que este empleado jerarquico tenia con los obreros, lo cual era

8 Diario La Gaceta, 5 de diciembre de 1945.
% Diario La Tribuna, 8 de enero de 1946. Denuncias similares de la FOP fueron publicadas sucesivamente
en diarios locales durante los dias anteriores y posteriores.
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habitual en la actividad azucarera, al igual que los reclamos pidiendo la remocion de
quienes ocupaban ese puesto.

El administrador o mayordomo de cada ingenio poseia un gran poder sobre los
trabajadores y el conjunto del poblado circundante a las fabricas, y solia provocar temor
0 rechazo. Muchas veces, estos eran vistos como los propios patrones. Ademas, era
comun que aprovechasen su posicion para cumplir tareas politicas y proselitistas a favor
de algun partido, lo que generaba respeto y rechazo casi en iguales proporciones.®!

Frente a la negativa de su pedido, el sindicato de La Trinidad decidi6 continuar
con la huelga. EI 30 de noviembre, el gremio de empleados del ingenio, adherido a la
FEIA (Federacion de Empleados de la Industria Azucarera), realiz6 una asamblea para
considerar el pedido de los obreros de adherirse al paro en solidaridad con éstos ultimos.
La solicitud fue rechazada porque los empleados consideraban que las acusaciones contra
el administrador eran infundadas. Sin embargo, la CD de la Federacion decidio adherirse
dando la espalda a lo decidido por los afiliados. Al igual que en el sindicato obrero, la
organizacion de los empleados se dividio en diversas posturas. Por otro lado, un grupo de
cafieros de Gastona, quienes vendian su produccién al ingenio, y otro de plantadores
independientes de Alto Verde y Carreta Quemada, defendieron al administrador
sosteniendo que era injustificado el pedido de los obreros.

El 2 de diciembre, en solidaridad con la medida de los trabajadores de La Trinidad,
se sumaron diez ingenios mas, es decir todos los de la zona sur: La Corona, Aguilares,
Mercedes, Santa Rosa, San Ramén, Santa Lucia, Santa Barbara, Nufiorco, Marapa y Santa
Ana. Este paro tuvo muchos puntos en comun con el de los bodegueros, que tenia lugar
paralelamente. Por un lado, la exigencia de que los gremios tuviesen injerencia en la
eleccion del personal jerarquico chocaba con una regla estructural de las relaciones entre
capital y trabajo y, al igual que en el caso de los bodegueros, los empresarios, aqui
representados por el CAR (Centro Azucarero Regional) —gremio de los industriales del
sector—, repudiaron enérgicamente lo que entendian como una prerrogativa netamente
patronal.

Por otro lado, tanto en la ciudad capital como en los ingenios, los huelguistas

apelaron al uso de la fuerza, aunque, como siempre, en las zonas azucareras esto tenia

1 Ver, por ejemplo, el caso trabajado en: F. GUTIERREZ; L. LICHTMAJER, “Apuntes para una microhistoria
del mundo azucarero durante el primer peronismo. El sindicato de obreros del ingenio Bella Vista
(Tucuman, 1944-1949)”, Universidad Nacional de Tucuman, 2014.
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mas fuerza ya que los trabajadores podian cortar el suministro de aguay electricidad a los
pobladores de la zona, en tanto ambos servicios eran provistos desde los ingenios. En
muchos casos esos actos despertaban la resistencia y la oposicién de los vecinos a las
luchas de los trabajadores, y fue elocuentemente premonitorio el comunicado emitido por
un grupo de pobladores cercanos a La Trinidad quejandose contra los huelguistas,

reproducido en La Gaceta:

“Es un error politico gravisimo perturbar la vida general del pais, haciendo
violencia o presion desde las altas funciones del Estado, sea hoy para
combatir a gentes que se dicen comunistas, radicales, capitalistas o antes a los
que fueron socialistas o catdlicos. Los ciclos de la historia se reproducen ¢Y
quién nos asegura que el dia de mafiana los hombres que estan plantados en
la posicion actual del oficialismo no tengan que sufrir las mismas violencias

y las mismas persecuciones por los odios que se engendraron?”.%

Otro punto en comin con el caso de Leppen es que, aunque esta lucha comenzo
con un petitorio més amplio, finalmente se llevo adelante con una Unica demanda, que
tras un mes de conflicto no se ampli6 en ninguna reivindicacion de tipo general, quedando
acotada al pedido de remocién del administrador.

En tercer lugar, la identificacion de los huelguistas de los ingenios del sur de la
provincia con el gobierno provincial y la Secretaria de Trabajo era analogo a la de los
sindicalistas que lideraron a los bodegueros en la capital. En pleno conflicto, el secretario
general del sindicato, Lorenzo Justiniano Rivarola, viajé a la Capital Federal para
entrevistarse con Peron vy, al regresar, tomo la palabra en plena asamblea de huelguistas,
la cual debia definir el futuro del conflicto, para dar un informe detallado del curso de la
campafa politica, a modo de arenga partidaria. Rivarola, hermano de Lorenzo Obdulio,
quien sera el secretario general de la FOTIA durante la huelga de 1949, fue elegido poco
después diputado provincial por el peronismo, cargo que mantuvo hasta ser expulsado
—del cargo y del partido— durante el mencionado conflicto del afo ’49.

Durante el curso de la huelga de los once ingenios los obreros celebraron, el dia

28 de noviembre, el 2° aniversario de la creacion de la Secretaria de Trabajo, en la propia

92 Diario La Gaceta, 1 de diciembre de 1945.
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sede del sindicato de La Trinidad. En la manifestacion hablaron algunos dirigentes
azucareros y el sub delegado de la Secretaria, Guillermo Vézquez, cuya jurisdiccion
abarcaba el sur de la provincia y por ende era el mediador estatal responsable del
conflicto. Durante el acto, los oradores se refirieron “a las conquistas [logradas hasta ese
momento], no mencionandose en absoluto el conflicto huelguistico.”®

La finalizacion de la huelga se produjo también con la intervencion del Capitan
Russo y sin lograr la remocién del administrador, sino con el acuerdo de que obreros y
funcionarios de la STP realizarian cada uno su investigacién sobre el tema.

Lo paradojico es que, a pesar de las similitudes en los pedidos y del hecho de que
ambos movimientos huelguisticos se produjeran al mismo tiempo, las medidas de fuerza
comenzadas en el ingenio La Trinidad y la acaecida en la bodega EI Trapiche no se
aunaron en una sola lucha, ni expresaron su mutua solidaridad. Sin duda, una de las
razones de esto fue la disputa por la supremacia dentro de la fuerza oficialista local entre
la FOTIA, que no llam¢ a la huelga de los ingenios del sur, pero la apoyd, vy el resto del
gremialismo provincial, cuyas entidades se encontraban mayormente en la capital
provincial.

A partir de enero de 1946 la reivindicacion central del movimiento obrero, esta
vez a nivel nacional, fue la aplicacion del decreto 33.302 que sancionaba, entre otras
cosas, el aumento salarial y el pago del aguinaldo —sueldo anual complementario. A
diferencia de los numerosos conflictos ocurridos durante noviembre y diciembre en la
provincia, en este caso la disputa surgié de una medida emanada desde el gobierno, la
cual generaba una demanda que unificaba a todos los asalariados.

Sin embargo, la coyuntura politica limité el accionar gremial desde ambos polos:
por una parte, la oposicion denunciaba la evidente vinculacion entre la medida y sus fines
electorales, tachandola de demagogica; por la otra, el gobierno prometia garantizar la
aplicacién de lo sancionado, pero acordando con la CGT vy las principales federaciones
que no realizasen medidas de fuerza para su ejecucion, apoyando en cambio las gestiones
oficiales.

Frente al repudio que recibi6 el decreto por parte del PS y la ambigua posicién del
PC, algunas federaciones nacionales opositoras al régimen buscaron reivindicaciones

alternativas. Las federaciones de la construccion, de la carne y de los metallrgicos, por

9 Diario La Gaceta, 28 de noviembre de 1945.
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ejemplo, propusieron boicotear el decreto y mantener conversaciones directas con las
patronales. En Tucuman, sin embargo, la demanda por el pago de aguinaldo tuvo un
acatamiento practicamente total entre los gremios. Desde un primer momento, la FOP se
manifesto decidida a hacer cumplir lo reglamentado, revelando una vez mas el grado de
independencia que mantenia respecto a los partidos de izquierda.®

La cuestion en disputa era el rol que debian jugar los obreros frente al compromiso
del régimen y al rechazo patronal respecto al pago del aguinaldo. En la estrategia del
gobierno, una de las prioridades era evitar las huelgas, ya que podian alcanzar niveles de
conflictividad incontrolables. El diario oficialista La Tribuna, que reflejaba la posicion

del propio gobierno, explicitd esta postura:

“Algunos grupos ajenos a la realidad obrera, con el Unico fin de aprovechar
la posible confusion del momento se dieron a la tarea de “decretar” huelgas
tratando de poner bajo sus raleadas filas a los trabajadores que nada quieren
saber de ideologias extrafias al sentimiento argentino.

Ante la situacion comentada, numerosas entidades gremiales se han dirigido
a los trabajadores, para que éstos dirijan sus denuncias a las centrales obreras
correspondientes conservando sus puestos de labor hasta tanto se resuelva
sobre la situacién creada por el egoismo de algunas entidades comerciales e

industriales.”9

Dias después, el mismo diario respondia al comunicado de las “fuerzas vivas”

contra el aguinaldo. Se sostenia alli que:

“También toca el comunicado [de las fuerzas vivas] un punto que conviene
aclarar: se refiere a excesos, medidas de fuerza y paros que implicitamente se
atribuyen a los trabajadores y que en realidad son resultados de la obra
confusionista y de las maniobras arteras llevadas a cabo por algunos, muy
pocos, organismos sindicales que responden a las directivas comunistas y
oligarquicas (...) De ahi la importancia que tiene advertir a los trabajadores,

para que no se dejen dirigir por la prédica interesada de quienes procuran

9 Diario La Gaceta, 5 de enero de 1946.
9 Diario La Tribuna, 3 de enero de 1946.
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dedicarse al paro y la violencia en vez de defender sus derechos por la via

legal.”.%

Durante el mes de enero de 1946 comenzaron a oirse voces de queja entre los
trabajadores de todo el pais, pues se vencia el plazo para el pago del aguinaldo decretado
por el gobierno y peligraba su concrecion. En Tucuman, el ritmo de este conflicto estuvo
marcado por lo que sucedia con los azucareros, algo natural debido a que se trataba del
sector mas importante en cuanto a nimero de obreros y a su peso en la economia local.
El objetivo de los principales dirigentes de la FOTIA fue evitar las huelgas, respetando
las directivas que emanaban de la Secretaria de Trabajo y de la CGT. Sin embargo, con
el paso de los dias fue creciendo la conflictividad entre numerosos sectores de
trabajadores, obligando a la Federacion a mantener un delicado equilibrio entre el apoyo
a la reivindicacion y la busqueda por evitar las medidas de fuerza.

Promediando enero estallé un conflicto gremial en el ingenio Nueva Baviera por
otro tema, cuando sus trabajadores reclamaron una solucion al problema de la
desocupacion de los obreros temporales que se habia generado, como siempre, por ser
una actividad estacional. Este problema afecta histéricamente al sector, incluso hasta
nuestros dias. EI 5 de enero, los obreros del ingenio decidieron la huelga y la FOTIA,
rapidamente, apoyo el conflicto, decretando la “huelga general en principio”. Pero
agregaron, ademas, que la misma tenia como finalidad el repudio por el incumplimiento
del empresariado de los ultimos decretos gubernamentales, es decir, fundamentalmente
el 33.302, que incluia el aguinaldo.

Al poco tiempo, el conflicto comenzo a hacerse efectivo en diferentes fabricas. El
dia 8 se adhirieron en solidaridad con los obreros de la fabrica Nueva Baviera los
trabajadores de los ingenios San Pablo, San Juan, El Manantial y Lastenia, y varios
asalariados de las colonias de la zona. Los trabajadores del Lastenia sumaron la demanda
del pago de aguinaldo, argumentando que estaban cumpliendo la resolucion adoptada por
la FOTIA, la cual habia incluido este punto en su declaracion de paro “en principio”. La
Federacion répidamente busco diferenciarse de esa huelga, aclarando que tales
movimientos no respondian a las directivas de la entidad, ya que ella no habia llamado a

efectivizarla.

9% Diario La Tribuna, 7 de enero de 1946.
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De todos modos, la huelga crecid y al dia siguiente, el 9 de enero, el movimiento
se hizo efectivo en siete fabricas. La estrategia de la primera linea de la FOTIA, viéndose
desbordada por la presion para realizar medidas de fuerza, consistio en apuntalar la lucha
de los trabajadores temporarios del ingenio Nueva Baviera, mucho mas parcial y sectorial,
por sobre el reclamo del aguinaldo, para intentar controlar asi a los sectores mas belicosos,
tanto oficialistas como opositores.

Las agrupaciones “libres” de los azucareros comenzaron a presionar por el paro,
haciéndolo efectivo en el ingenio La Florida. En el sindicato del ingenio San Pablo,
grupos de izquierda, mayormente comunistas, no solo pidieron apoyo a las medidas de
fuerza para hacer efectivo el decreto, sino que sostuvieron que éste no era suficiente y
que se debia luchar también por la rebaja de los alimentos, por la unidad obrera, por la
obtencién de trabajo permanente, por el aumento de salarios y por el levantamiento del
estado de sitio. En contraste, la Secretaria de Trabajo emitié un comunicado exhortando
al didlogo con la entidad y a evitar las huelgas, tanto por la disputa de los obreros
temporarios como por el aguinaldo.

Frente a este cuadro, una delegacién de la FOTIA se reunié con el interventor
federal de la provincia, Enrique Garcia. La comitiva fue encabezada por el secretario
general de la Federacion, Celestino Valdez. Este estaba, ademas, pronto a oficializar su
candidatura a diputado nacional por el PL, banca que finalmente lograria. En la reunién,
los trabajadores pidieron al mandatario soluciones para el conflicto. El funcionario
prometié gestionarlas, pero sostuvo que era inconveniente tomar medidas de fuerza, y
aviso a la delegacion obrera que “en caso de intransigencia se alejaria de Tucuman”.®’
Sin duda, la paciencia de las autoridades frente a las medidas de fuerza obrera se habia
reducido. Segiin comenzaron a denunciar los huelguistas, la policia retom6 sus malos
tratos para con ellos, a pesar de ser partidarios del gobierno. Se terminaba asi la
permisividad que habia mostrado la fuerza publica en los ultimos meses de 1945.

En medio de aquella coyuntura convulsionada, se hizo una asamblea general en la
FOTIA donde se decidié Ilamar a la huelga general para el 10 de enero. Las razones
invocadas eran la solidaridad con los trabajadores del Nueva Baviera y el pedido de
aguinaldo, pero se impuso la linea conservadora de sus principales dirigentes al

especificarse que, de resolverse el conflicto en aquel ingenio se levantaria la medida de

97 Diario La Gaceta, 11 de enero de 1946.
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fuerza, continuando la negociacion por el sueldo complementario a través de la via
institucional. La dirigencia de la Federacion habia apoyado la lucha por la estabilidad
laboral, pero la presion de algunas de sus filiales la empujaba a efectivizarla en una huelga
general y a incluir el pedido por el pago del aguinaldo, mas alla de que tanto el gobierno
como la CGT reclamaban no generar conflicto alguno por este tema. De todas maneras,
lograron que las razones que sostenian el paro quedasen redactadas en forma ambigua.

La huelga general se realizé del 10 al 14 de enero y fue acatada por todos los
establecimientos fabriles, menos el ingenio Santa Ana, que pertenecia a la provinciay a
cuyos obreros se les habia asegurado el cobro del aguinaldo. En algunos establecimientos
se sumaron también los empleados administrativos. El final del paro se defini6 en una
reunion en la sede de la Federacion, donde se evidenciaron algunas de las posiciones
disidentes. Respecto al conflicto del Nueva Baviera, se ratificaron algunos puntos del
petitorio —que los industriales ya habian aceptado antes de la huelga—, y se firmo un
acuerdo por el cual la patronal del ingenio se comprometia a intentar satisfacer el resto de
las demandas, pero sin ninguna medida concreta.

El conflicto habia sido arbitrado por el capitan Russo y tuvo un final muy similar
al del ingenio La Trinidad en diciembre de 1945. Pocos dias después, la Comision
Unitaria del ingenio Nueva Baviera, opositora a la direccion del sindicato, difundié un
comunicado donde sostenia que los obreros debian aprender de esta huelga de 23 dias en
la que no habian obtenido nada, a no permitir ser usados como instrumento politico de
quienes luchaban por una candidatura.®

Respecto del aguinaldo, en la reunion de FOTIA hubo dos posiciones. Teniendo
en cuenta que las “fuerzas vivas” habian decretado el lock out, uno de los delegados
obreros sostuvo que levantar la huelga favorecia al paro patronal. “Contestando tales
manifestaciones, otro delegado expres6 que por el contrario el levantamiento de la huelga
favorecia a los obreros y al gobierno”.% La asamblea pas6 a un cuarto intermedio, para
que la misma delegacion que habia entrevistado al interventor antes del paro se dirigiese
en ese momento a la casa de gobierno para sostener una nueva reunion con Garcia. Al
retornar la comitiva se decidié levantar la medida de fuerza, manteniendo la “huelga en

principio” hasta el cobro del aguinaldo.

9% Diario La Gaceta, 17 de enero de 1945.
% Diario La Gaceta, 15 de enero de 1945.
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El interventor, ademas de presionar por la vuelta al trabajo, prometié que se
gestionaria el pago por parte del ejecutivo nacional de las compensaciones retrasadas que
les correspondian a los industriales, como resarcimiento por la molienda de cafia de bajo
rendimiento de 1945. Con ese dinero se pagaria a los trabajadores lo decretado por el
gobierno. Garcia ya habia ofrecido esto mismo antes de la huelga, por lo que no se
lograron nuevos avances en la negociacion sobre el tema.

En la misma jornada en que se levantd la huelga general azucarera, la FOP enviaba
un comunicado al conjunto de los obreros de la provincia, y particularmente a los de

aquella industria. En una de sus partes afirmaban:

“[estamos] de acuerdo con los trabajadores, que como los azucareros
declararon la huelga, exigiendo el cumplimiento del decreto, no obstante las
directivas en contrario de las altas esferas oficiales y de la CGT, reafirmando
de esa manera la independencia sindical. Pero advertimos que la presién que
en estos momentos ejerce el gobierno y los dirigentes sindicales, tiende a
provocar el fracaso de este movimiento a fin de que se deje librado al Instituto
de Remuneracion [dependencia creada en el decreto 33.302], que es un
organismo de tipo totalitario, la decision final sobre el decreto. Los
trabajadores estan entonces en el deber de evitar que ocurra como el caso

Leppen y el de Nueva Baviera”.1%®

Ademas, la FOP denuncio que la FOTIA y la CGT incentivaban que la policia se
hiciese cargo de los movimientos obreros que ellos ya no podian controlar, con la excusa
de que iban en contra de las directivas de la Secretaria de Trabajo. Instaban, finalmente,
a que cada gremio resolviese en asambleas democraticas la forma de lograr el cobro del
aguinaldo.

Las disputas en el seno de las organizaciones de los azucareros recrudecieron
cuando la decision de la FOTIA de levantar la huelga no se acato en todos los ingenios.
En San Pablo fue continuada por dos dias, en el San Antonio y el Cruz Alta se prolong6

por ocho dias, mientras que en La Florida siguié durante diez jornadas mas, hasta el 25

100 Djario La Gaceta, 15 de enero de 1945.
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de enero. En esta tltima féabrica el paro fue sostenido por el sindicato “libre”, el cual
denuncié agresiones por parte del gremio oficialista con la connivencia de la policia.

La Gaceta relataba que el obrero opositor al sindicato oficialista, Prudencio
Gomez, fue buscado en su casa y obligado a justificar en pablico las razones del paro
frente a los obreros. Alli sostuvo que s6lo queria que se respetase el decreto 678 de
regulacion de las relaciones laborales en la industria y que se pagase el aguinaldo, por lo
que fue aplaudido. Pero al bajarse del palpito, un grupo lo apaleo, lo obligé a besar la foto
de Perén y le rob6 dinero.'% Este hecho fue repudiado por la FOP, la Federacion Obrera
de la Alimentacion, la Union Democratica local, el Partido Socialista y el Comunista,
entre otras entidades.

Respecto al resto de los gremios de la provincia, la gran mayoria realizo tratativas
por el cobro del aguinaldo, algunos mediante medidas de fuerza y otros con la
intervencion de la Secretaria de Trabajo. Los metalUrgicos hicieron un paro, que fueron
levantando en cada empresa a medida que las mismas se comprometian a hacer efectivo
el decreto. Los obreros de los diques Escaba y El Cadillal mantuvieron varios dias de
huelga, hasta que el ejecutivo nacional decidié girar el dinero a las empresas
constructoras, pues las obras habian sido aprobadas por concesiones con presupuesto fijo.
Otros gremios, como los empleados de comercio, se inclinaron por la via institucional.

De todos modos, la resolucion del conflicto azucarero, que tuvo lugar al
comunicarse el 16 de febrero que el presidente de la nacién habia firmado el decreto para
el pago de compensaciones a los ingenios, destrabo el conflicto en la mayoria de las ramas
productivas de la provincia —aunque no en todas— a favor de los obreros, haciendo inatil
en el plano local el lock out de la industria y el comercio que aun se sostenia a nivel
nacional.

Desde el 14 de enero, cuando la FOTIA levanto6 la huelga general, hasta que se
pago el aguinaldo al sector cuarenta dias después, tuvieron lugar nuevos conflictos en los
ingenios La Providencia y San Ramoén, cuyos obreros decidieron hacer huelgas para
reclamar por el retraso en las negociaciones. Pero estas acciones de lucha fueron
repudiadas por la Federacién, y se extinguieron rapidamente sin lograr expandirse.

Finalmente, el 22 de febrero llegaron a la provincia los fondos enviados desde la

Capital Federal para los azucareros. El candidato del oficialismo, Carlos Dominguez,

101 |bid. Otros obreros del mismo ingenio realizaron denuncias similares sobre agresiones.
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anuncié en el cierre de su camparia electoral que, en ese mismo momento, se estaban
repartiendo los cheques a los industriales. El beneficio del aguinaldo llegaba asi a
cuarenta y ocho mil obreros y empleados, sélo dos dias antes de los comicios del 24 de
febrero,%? lo que representaba a la mitad de los trabajadores del sector. Hasta entrado el
afio 1948, por ejemplo, algunos obreros del surco empleados de cafieros independientes
seguian reclamando el pago de aquel primer aguinaldo. Pero el impacto que generé en el
conjunto de la sociedad este beneficio, abonado a los trabajadores de fabrica, fue

determinante.

Con el triunfo electoral de 1946, el naciente peronismo logré consolidar un
movimiento obrero claramente oficialista, que tenia como una de sus principales
caracteristicas la capacidad de obturar la aparicion de otras corrientes alternativas entre
los trabajadores. Este gremialismo era diferente al que se habian encontrado los militares
golpistas en 1943, en algunos casos en los nombres de los lideres gremiales, pero
particularmente en sus practicas y en la relacion con el gobierno y con su ascendente jefe,
Peron. Ademas, la heterogeneidad ideoldgica previa, en la que coexistian diferentes
corrientes sindicales en disputa, seria remplazada por una homogenizacién en torno al
oficialismo.

Este proceso de “depuracion” pudo alcanzar un imponente éxito a una velocidad
impensada tiempo antes gracias a la represion estatal iniciada en 1943, luego asumida y
complementada por sindicalistas aliados al régimen que, sumado a los beneficios
materiales y simbdlicos concedidos por el gobierno a los asalariados, fueron beneficiados
con un crecimiento personal en el campo gremial y, en muchos casos, en el politico
institucional.

Naturalmente, esto no elimind las disputas internas en el movimiento obrero, pero
modifico las mismas en dos aspectos centrales: las divisiones se producirian dentro del
oficialismo —quedando un exiguo espacio para no oficialistas, que no se presentarian ya
ni siquiera como opositores—; y, el uso de la coercion como herramienta para eliminar

las competencias internas, ejercida tanto desde el gobierno como desde los sindicatos,

102 Djario La Prensa, 24 de febrero de 1946.
220



alcanzd un amplio consenso dentro del movimiento obrero. Durante los primeros afios
del gobierno peronista en Tucuman, se profundizo esta tendencia, y se expandio al Estado
y al partido gobernante, hasta llegar a la gran depuracion partidaria y sindical que se
produjo tras la huelga de 1949, pero sin que esta razia pusiera en peligro la hegemonia

del peronismo.
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Capitulo 4:
La formacién del Partido Peronista en Tucuman. Disputas

internas e intervenciones

El anélisis de la formacion del partido peronista y de su evolucion durante los
primeros afios en el poder surge en la presente investigacion como una necesidad para
comprender el accionar del movimiento obrero local en aquellos afios. EI peronismo como
fuerza politica es un objeto de estudio diferente al del sindicalismo, pero en el devenir del
estudio de este se advirtié la importancia de referirse a aquel frente a una doble situacion:
la importancia del sindicalismo en dicho partido en paralelo con la del gobierno en el seno
de las organizaciones gremiales, y el llamativo vacio historiografico respecto a este tema
para el caso tucumano.

En Tucumén, el naciente peronismo se afirmd desde las primeras elecciones de
febrero de 1946 casi en exclusividad en el Partido Laborista. La escision del radicalismo,
denominada a nivel nacional Junta Renovadora, bautizada en su version provincial como
UCR Irigoyenista, no tuvo peso a la hora de postular candidatos, a diferencia de lo que
sucediera en otras provincias del pais. De todos modos, la funcién de contrapeso de las
organizaciones obreras que la ctpula nacional del oficialismo habia asignado a aquellos
“viejos politicos de carrera” provenientes del radicalismo, fue ejercida en la provincia por
otros actores, pero dentro de la estructura del propio laborismo.

Como se viene sosteniendo en el presente estudio, sin contar con el apoyo del
Estado, la fraccion sindical aliada con Peron no habria logrado la posicion de poder
alcanzada entre fines de 1944 y octubre del °45, es decir el nivel de hegemonia sobre el
conjunto del movimiento obrero y la velocidad con la que esto sucedio. Esto llevo a una
subordinacién del sindicalismo al sector del gobierno que encar6 dicha politica. Luego de
la convocatoria a elecciones por parte del poder militar, se ingres6 en una nueva etapa en
la que la gran mayoria del movimiento obrero, ya abiertamente peronista, pasé a formar
parte del gobierno.

En el nuevo escenario, la heterogeneidad politica caracteristica del movimiento
obrero nacional y provincial comenz6 a disminuir notoriamente. Luego del triunfo
electoral de 1946 la opcidn de identificarse con la figura de Perdn pasoé de ser mayoritaria

a necesaria para quienes desearan mantenerse activos dentro de las organizaciones
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gremiales. Se afiadia asi otro escalén mas en el avance del peronismo sobre la autonomia
sindical, no por el hecho de que los trabajadores organizados participaran dentro de una
alianza politica con el poder, sino por la forma en la que este proceso se desarrollo.

La diversidad de los sectores integrantes de la alianza que catapulté a Perén a la
presidencia, asi como la masividad que cobrd su estructura politica, obligaron a una
permanente negociacion por los espacios de poder y por la conduccién del régimen en el
ambito provincial. Para dirimir dichos conflictos, la conducta del peronismo consistio en
acotar cada vez mas los espacios participativos y afirmar una rigida estructura de control
mediante el uso de procedimientos autoritarios como las sanciones y expulsiones de los
elementos discolos o rebeldes, el fraude electoral en las elecciones internas y las
constantes intervenciones enviadas desde la Capital. Tales medidas se practicaron desde
el poder central hacia el conjunto de la sociedad, replicandose luego en varios niveles de
la misma, como fue el caso de los sindicatos. Por ello, antes de analizar el desarrollo del
movimiento obrero a partir de 1946, es necesario dar cuenta de ciertos aspectos del
accionar de la coalicion gobernante, en la que el sindicalismo provincial fue protagonista.

No existe una investigacion que haya tomado como objeto de estudio al gobierno
de Tucuman durante el primer peronismo, ni tampoco al partido mayoritario en esos afios.
Aunque los analisis historiograficos de la provincia resaltan recurrentemente las inmensas
lagunas que existen sobre la historia de la misma, aquella etapa es, paradojicamente, una
de las que mayor atencion viene recibiendo entre los escritos especializados locales en el
altimo tiempo, al menos para los estudios del siglo XX, donde las mencionadas lagunas
son mayores que para la centuria anterior. Sin embargo, los temas abarcados para el
periodo se refieren: al sindicalismo azucarero, a la Iglesia Catdlica, a la Universidad local
e incluso al principal partido opositor: la UCR?, pero el partido y el gobierno peronista
son tratados solo de manera tangencial. El resultado es que se carece hasta hoy de un
estudio sobre los origenes y la llamada “etapa clasica” del peronismo, a pesar del caracter
central de este fendmeno para la politica nacional y provincial.

No obstante, existen dos estudios aproximativos, ambos en forma de capitulo
dentro de compilaciones méas amplias, escritos por Moira Mackinnon uno y por Gustavo

Rubinstein el otro.?2 Mackinnon da cuenta de las divisiones en el seno del peronismo

! La sintesis de estos trabajos se encuentra en la compilacion: F. GUTIERREZ; G. RUBINSTEIN, El primer
peronismo en Tucuman, cit.

2 M. M. MACKINNON, “El protagonismo del movimiento obrero tucumano en la formacion del Partido
Peronista (1945-1950)”, cit.; G. RUBINSTEIN, “La «llave del norte». El partido peronista: Hegemonia
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provincial en sus primeros afios de existencia, asignando a los diversos agrupamientos en
pugna una base socioldgica de clase. En las siguientes paginas se sostiene, en cambio,
que las razones de tales divisiones fueron ante todo politicas y por disputas y ambiciones
personales, mostrando ademas la pluralidad de sectores que integraban cada una de estas
fracciones desde el punto de vista de su actividad productiva.

Rubinstein centra su andlisis en la idea de que el ritmo del partido, al menos hasta
1949, fue marcado por la aspiracion de la FOTIA de liderarlo de forma “exclusivista”.
Sin embargo, cabe observar que, a pesar del rol protagbnico que ostentaba la central
azucarera, esta nunca logré hegemonizar al partido peronista y fue colocada siempre a la
retaguardia de otros sectores de poder dentro del gobierno. Ademas, dicha organizacion,
que nucleaba a los diversos sindicatos azucareros de la provincia, tampoco tuvo una
posicion unificada sobre el rumbo del partido ni sobre la funcion que como gremio debia
desemperiar dentro del mismo. En cambio, las diversas fracciones en las que se dividio el
peronismo local en sus primeros afios en el poder contaron, cada una de ellas, con figuras
provenientes del sindicalismo azucarero, dividiéndose asi el gremialismo del sector entre
las diferentes facciones.

En ambos trabajos subyace la intencion —que también puede hallarse en otros
estudios del periodo sobre el partido y sobre el movimiento obrero— de encontrar un
aspecto democrético dentro del peronismo diferenciable y opuesto a sus notorias practicas
autoritarias. En el caso de Mackinnon, la autora postula que quien habria desempefiado
ese rol “democratizador” fue un sector dentro del movimiento al que caracteriza como los
“sindicalistas”, en antagonismo con el sector de los “politicos”. Tal division se denomind
asi ya entre los contemporaneos, cuando los propios adherentes al peronismo pretendieron
resaltar la supuesta novedad obrera y participativa que habria surgido con el naciente
peronismo, enfrentada a otra oportunista que, aprovechando el poder conquistado,
buscaria infiltrarse en el movimiento para impregnarlo de las viejas practicas politicas
con el objetivo de saciar intereses personales. Rubinstein retoma la division planteada por
Mackinnon para sostener que lo democratico dentro del peronismo estuvo representado,
mas que por un sector, por un periodo: el que va desde su creacion hasta la larga huelga

de 1949. Segun esta idea, en aquel quinquenio tuvieron una fuerza preponderante las

politica y conflictos internos, 1946-1955”, cit. Estas aproximaciones sobre el partido y el gobierno peronista
tucumano no son, en ninguno de los dos casos, el tema de estudio principal de sus autores.
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bases sobre los dirigentes, tanto en el partido como en la FOTIA, pero tal periodo
“democratico” se habria visto truncado luego del movimiento huelguistico de aquel afo.

Debe observarse, sin embargo, que la identificaciéon como “sector obrero” —que
buscaba representar al lado mas novedoso y “puro” del naciente peronismo— fue
utilizada, al menos en Tucuman, por todas las fracciones que se disputaban la direccion
del peronismo para autodefinirse. Esto tenia cierta razon, pues en todos los grupos hubo
funcionarios provenientes del gremialismo. Pero también se generalizo la caracterizacion
de los adversarios como el sector de los “politicos” con el fin de denostar al oponente,
porque la politica misma era presentada en aquel clima cultural como una actividad
deleznable, motejada como “vieja politiqueria” que solo busca el beneficio personal.

Sumado a ello, la objecion de fondo contra las mencionadas interpretaciones
apunta al hecho de que, la tendencia a tomar decisiones desde la clUpula peronista en
detrimento de los espacios participativos y deliberativos mas amplios se impuso desde el
nacimiento mismo del peronismo y en todos los niveles del mismo. De alli que la hipotesis
general de la presente tesis consiste en que la huelga de 1949 no representd un cambio
sino la profundizacion de un modelo de gestion. Idea que ayuda a explicar que la
importante represion desatada aquel afio no logré quebrar la fuerte adhesion hacia el
gobierno, puesto que esta practica autoritaria —presentada por el gobierno como
“verticalismo”, y ensalzada como una virtud y no como un vicio—, se volvid cada vez
mas recurrente y aceptada entre sus seguidores. Bajo esta préactica politica se combinaban,
tanto el temor a ser marginado del poder gobernante y de la organizacion sindical, como
la sumision conformista, internalizando y legitimando aquella coercién contra toda
disidencia como la inica forma de “cuidar” al régimen de sus “enemigos”.

El presente trabajo no pretende llenar el vacio historiografico al que se hizo
referencia, ni se propone como una historia general del partido y el gobierno peronista
tucumanos de aquella época, puesto que semejante labor exigiria una investigacion
diferente de la planteada aqui. Pero, dado que los mecanismos de coaccion ejercidos por
el movimiento peronista sobre el sindicalismo se generaron desde la ctpula del régimen
hacia abajo, es necesario dar cuenta de las principales formas en las que actu0 esta fuerza
en la provincia, motivo que justifica este analisis de las pujas internas dentro del
oficialismo provincial, desde su formacion como partido a finales de 1945 hasta la huelga

azucarera de 1949.
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Numerosos estudios nacionales y provinciales sobre el peronismo postulan que la
proliferacion de las diputas internas fueron un signo de pluralidad y de participacion
popular. Sin embargo, este aspecto per se no debe ser entendido como sinénimo de
democracia. Entre otras cosas, porque es un hecho comun a cualquier fuerza que movilice
grandes masas de seguidores —mads aun si esta obtiene el poder estatal con la velocidad
con la que lo alcanzo6 el peronismo— derivando muchas de ellas en las mas grandes
dictaduras de la historia. A lo que debe prestarse atencion es a la forma en que esta fuerza
proces6 sus conflictos, los modos adoptados para su resolucion y, finalmente, la posicion
en que quedaron ganadores y, sobre todo, los perdedores luego de cada enfrentamiento.

Con su llegada al poder en 1946, dotado con los resortes del poder del Estado cuya
hegemonia detentaba desde el golpe militar de junio de 1943, el peronismo tucumano
mostré prontamente su vocacion autoritaria y disciplinadora. Los sindicalistas peronistas
que antes habian ejecutado junto al gobierno las persecuciones y exoneraciones dentro de
Sus organizaciones contra quienes no aceptaron participar de la alianza impuesta desde el
gobierno, se encontraron con que debian acallar ahora sus propias disidencias y someterse
a la voluntad del régimen imperante, pues de lo contrario sufririan la misma suerte que
aquellos. Por cierto que aquel proceso no estuvo exento de conflictos y resistencias,
generando una dinamica que oscilaba entre las rebeldias, sumisiones y expulsiones, sin
atender a la cual no es posible comprender cabalmente el nivel de represion ejercido por
el peronismo, al mismo tiempo que lograba captar, en un fragil equilibrio, el apoyo de los
asalariados.

El vértigo desatado por la necesidad de aglutinar y organizar el apoyo a Perdn en
la apresurada campanfia electoral que se extendi6 desde octubre del *45 a febrero del *46,
proporciond la excusa para limitar las negociaciones internas y, en muchos casos, para
imponer directamente las candidaturas en aquellos comicios. Esta practica habria de
convertirse en una costumbre del peronismo luego de conquistar la presidencia y la
mayoria de las gobernaciones y legislaturas provinciales, al margen de que las maximas
autoridades del movimiento prometian recurrentemente su institucionalizacion. Durante
aquel periodo hubo sucesivos anuncios de elecciones internas partidarias para elegir
autoridades —provinciales y nacionales—, pero en Tucuman, como en la mayoria de los
distritos, nunca se realizaron. De modo que las diferencias internas se dirimian mediante

pujas de poder dentro de las instituciones estatales, y la definicion de las mismas estuvo
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siempre en manos del poder en la ctpula: el gobernador, el interventor del partido, el CS
(Consejo Superior) Peronista y, finalmente, del propio Peron.

En los periodos en que el partido no se hallaba intervenido por algin emisario
enviado desde la Capital Federal dependia de autoridades en condicion de interinas,
siempre cuestionadas por carencia de legitimidad. Algo similar sucedia con los cargos
publicos electivos, cuyas candidaturas eran impuestas en un contexto de grandes pujas
entre diversas facciones, cuyo saldo era un estado de permanente disconformidad. Al
mismo tiempo, los sectores derrotados se veian cuestionados por falta de lealtad, puesto
que el solo hecho de haberse propuesto como una opcion frente al oficialismo partidista
se registraba como sinénimo de boicot al movimiento, una mancha en la carrera politica
de sus miembros.

Dado que la conduccion nacional ejercida por Perdn era incuestionable, los
antagonismos se vieron limitados al &mbito provincial. Durante la gestion del mayor
(retirado) Carlos Dominguez, gobernador electo por el laborismo en Tucuman en 1946,
las filas del peronismo provincial se dividieron en torno al apoyo o el cuestionamiento a
su figura y a su gestion. En varios de aquellos conflictos puede encontrarse cierto hilo
conductor ya que subyacia la cuestion de la defensa de la autonomia provincial, sostenida
por el entorno de Dominguez, contra quienes se proponian aumentar las competencias del
gobierno nacional con el pretexto de lograr una mayor eficiencia en la gestion.

La puja por el control y arbitraje de las relaciones capital-trabajo es uno de los
ejemplos paradigmaticos al respecto. Los sectores peronistas disidentes practicaban una
oposicion militante contra el gobierno provincial, dificultando su gobernabilidad. Estos
grupos, conformados tanto por sindicalistas como por funcionarios publicos, tenian un
importante “poder de fuego”, gracias a su presencia en la Legislatura y su ascendencia
sobre el movimiento obrero, el cual utilizaban ante la falta de canales para canalizar los
intereses en pugna.

Si bien el debate acerca de los limites entre el federalismo y el centralismo traz6
histéricamente, como hasta hoy, profundas divisiones politicas en la Argentina, el viraje
de los posicionamientos personales durante el periodo estudiado permite sospechar que,
en muchos casos, primaba el oportunismo politico antes que las identificaciones de fondo.
En realidad, los mas cercanos a Dominguez bregaban por garantizar su gobernabilidad,

lo cual implicaba preservar y ampliar sus espacios de poder, mientras que sus adversarios

228



buscaban disminuir su autoridad efectiva con el afan de cambiar la relacion de fuerzas
dentro del propio peronismo local.

La mencionada mudanza de un bando al otro, que caracterizd la practica politica
de los principales dirigentes provinciales del periodo, generd que el gran ganador en
aquellos enfrentamientos terminase siendo el poder central nacional, cuya autoridad
crecia cada vez que se posicionaba como el Unico mediador posible ante los diferendos
locales. Y si bien el Peron tendia a sostener la estabilidad del ejecutivo provincial, puesto
que le servia como dique de contencion frente a las demandas insatisfechas, al mismo
tiempo fomentaba las divisiones provinciales dentro del partido, negandose a reglamentar
los mecanismos institucionales de resolucion de los conflictos, para usufructuar asi su
condicion de jefe y de arbitro supremo.

Para comprender la evolucion del gobierno provincial en aquellos tiempos es
conveniente proceder a una caracterizacion general de los principales sectores del poder
peronista en la provincia. En primer lugar, el gobernador, el mayor retirado del ejército
Carlos Dominguez. Su figura era representativa de todo un sector del funcionariado que
participd en la construccion del peronismo provincial, tanto porque comenzo su tarea
durante el gobierno de facto entre 1943 y 1946, como por Su origen no provinciano.
Dominguez llegé a la provincia de la mano del golpe de Estado de junio de 1943 con el
cargo de secretario general de la intervencion, para ocupar después diversos puestos hasta
llegar a su candidatura como maximo mandatario de la misma.> Muchos de los
funcionarios impuestos por el poder militar a partir de 1943 habrian de convertirse en la
base del gobierno electo en el *46, y el gobernador fue su méaximo ejemplo en Tucuman. *

En cuanto a su procedencia extra provincial, Dominguez fue el mas destacado de
una larga lista de personajes enviados por el ejecutivo nacional para desempefar las
multiples intervenciones dictadas desde Buenos Aires —sobre el Partido Peronista, la
CGT local, la delegacion regional de la Secretaria de Trabajo, la FOTIA, etc.—, quienes
desempefiaron un rol clave en la configuracién del peronismo tucumano. Si bien la
designacion del gobernador se legitimé en las urnas, su candidatura fue digitada de
manera analoga a la del resto de los delegados arribados a la provincia en aquellos afios,

Cuyo rasgo en comun era su condicion de no provincianos.

3 L. LICHTMAJER (ED.), La politica: de las facciones a los partidos, cit., p. 124.
4 Esto fue comun en otras provincias del pais. Ver: O. H. AELO (ED.), Las configuraciones provinciales del
peronismo, cit.
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Sin base social ni electoral propia, la legitimidad de Dominguez provenia
fundamentalmente del apoyo del propio Perén, quien lo ungié como candidato y asegurd
gue mantuviese el control politico e institucional de Tucuman. Este respaldo le
proporciond la fortaleza necesaria para dominar sobre las distintas facciones del
peronismo provincial, pero al mismo tiempo lo mantuvo en perpetua dependencia,
impidiéndole crear su espacio politico propio, mientras que tuvo que sortear una gran
oposicion dentro del peronismo local a lo largo de su gestion, y finalmente su
protagonismo en la provincia se terminaria junto con su mandato.®

Su origen portefio, por otro lado, era motivo de numerosas criticas, acrecentadas
por su costumbre de pedir licencias para pasar largas temporadas en Buenos Aires, sobre
todo cuando despuntaba algun conflicto importante. Ademas, sus enemigos dentro del
peronismo recordaban una y otra vez su participacion en el acto de lanzamiento de la
campafia electoral de la Union Democrética en el Luna Park, en noviembre de 1945.

Pese a todo, Dominguez conservé un férreo control del gobierno tucumano,
gracias a su habilidad para establecer oportunas alianzas en cada momento, al manejo de
las candidaturas para las diferentes elecciones que se dieron en su mandato y, sobre todo,
al indispensable apoyo del poder central. De esa manera, Dominguez logr6 alejar el
fantasma de la intervencion federal, que pendia como amenaza permanente del PEN
(Poder Ejecutivo Nacional) y que se descarg6 sin contemplaciones sobre otras provincias
que sufrian conflictos similares, pero al costo de ser una figura sombria cuya figura se
extingui6 con su mandato.

Otro factor de poder que se debe resefiar es la Legislatura Provincial, entonces
dividida en dos camaras —senadores y diputados. Durante el primer peronismo, ambas
camaras se conformaron con una amplia mayoria oficialista, gozando de quorum propio.
Y si bien el poder legislativo representd un sostén imprescindible para la gestion de
Dominguez, fue en su seno donde se incubaron los sectores de oposicion interna que
habrian de enfrentarlo. En el caso de la cAmara baja, el gobernador nunca perdio el control

de la misma, aunque hubo diversos diputados discolos. En la Camara de Senadores, por

5 Al terminar su mandato como gobernador en 1950, y pese a sus aspiraciones de ser reelecto, Dominguez
fue designado embajador en Venezuela y luego en Panama, funciones que lo alejaron de la vida politica
nacional y provincial. Afios mas tarde, en 1962, volvié a la provincia para presentarse como candidato a
gobernador de un pequefio partido menor que buscaba rememorar por medio de su figura los tiempos del
peronismo clésico. Pero ello tuvo méas que ver con el contexto de proscripcion del partido peronista, y los
magros resultados obtenidos en ese intento de retorno solo ratifican la idea de que, al concluir su desempefio
como primer mandatario provincial su figura politica practicamente se desvanecio.
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el contrario, la oposicién interna contra el ejecutivo llegd a tener la mayoria en dos
momentos de mucha tension en el seno del gobierno.

En el primero de los casos fueron liderados por el entonces senador Domingo
Bruno. En el segundo, la bancada opositora de senadores peronistas estuvo conducida por
Julio Mirandou quien, paraddjicamente, cuando se desempefiaba como diputado —entre
1946 y 1948— fue el principal aliado del gobernador contra Bruno y, al convertirse en
senador luego de las elecciones de medio término, decidié enfrentarse al primer
mandatario. Debe tenerse en cuenta que, la presidencia de la Camara de Senadores
constituia un puesto neuralgico debido a la inexistencia de la figura de vice gobernador
—creada recién en la constitucion provincial de 1949 y puesta en vigencia en las
elecciones del afio siguiente—, de manera que dicho cargo era el segundo en la linea de
sucesion provincial. Histéricamente esta fue la cAmara mas independiente del ejecutivo,
en tanto la importancia de su presidencia resulto potenciada en aquellos afios gracias a las
recurrentes licencias tomadas por Dominguez.

Los sectores enfrentados a la gobernacion adoptaron en muchos casos la forma de
una oposicién extrema. No se trataba de frenar las leyes propuestas por el ejecutivo, que
en general no tuvo problemas para aprobar sus proyectos, incluso en momentos algidos
de conflicto interno. Por el contrario, su estrategia de enfrentamiento gir6 mayormente en
torno a la propuesta de medidas radicales que resultaban muy atractivas para los sectores
asalariados mas movilizados, como la expropiacion de tierras de los empresarios en crisis
para repartirla entre los trabajadores, o una mas profunda injerencia del Estado en el
control de los precios en los negocios minoristas.

Sin embargo, este género de radicalizacion confiscatoria e intervencionista
resultaba inviable, no solo porque iba en contra de la voluntad del gobernador y del propio
presidente, sino porque implicaba ya sea una erogacion millonaria —en el caso de querer
hacerlo segin las leyes vigentes— o un cambio profundo en la legislacion que el
peronismo, tanto provincial como nacional, no estaba dispuesto a realizar. A sabiendas
de esto, la oposicion peronista provincial postulaba tales alternativas como un puro
recurso de agitacion politica con el fin de desestabilizar al gobierno de Dominguez, lo
que se revela por el hecho de que los jefes de las facciones peronistas intercambiaron sus
posiciones con frecuencia, como sucedid en los casos de Bruno y Mirandou, reflejando

un proposito demagogico antes que ideoldgico.
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De todos modos, cabe afadir que las consignas de reforma agraria, como de un
control total de precios, junto a otras medidas de corte aparentemente revolucionario,
fueron honestamente reivindicadas por algunos sectores del peronismo en diversos
momentos, por lo que algunos investigadores de este fendmeno postularon la existencia
de una fraccion reformista radical, incluso insurreccional o proto-revolucionaria, dentro
del peronismo de la época. Pero debe decirse que, en el curso de la presente investigacion
sobre el caso tucumano, no se identifico ningun grupo dentro del partido gobernante —asi
fuera muy minoritario— que plantease en forma sostenida un cuestionamiento a los
principios de la propiedad privada, mas alla de las consignas que surgian en alguna
coyuntura puntual.

Aquellas divisiones internas de oficialismo no se generaron tan solo entre los
legisladores locales sino también entre los congresales nacionales de la provincia, alguno
de los cuales tuvieron una presencia constante en la politica tucumana. Tal fue el caso del
diputado nacional Nerio Rodriguez, por ejemplo, quien integrd el circulo intimo de
Dominguez y en el afio 1947 llegd a ocupar el Ministerio de Gobierno de la provincia,
tomando entonces licencia de su banca en el Congreso de la Nacién. O el caso del senador
nacional Luis Cruz, uno de los referentes de la oposicion al gobernador, quien sin
embargo rehuia al enfrentamiento en los momentos mas algidos de cada conflicto,
demostrando una clara agilidad politica que le permitié conservar su posicion en la
cuspide del partido y llegar a la gobernacion de la provincia en 1952.

En los afios iniciales, y cada vez que se anunciaban elecciones internas
—finalmente nunca realizadas—, tanto Nerio Rodriguez como Luis Cruz, ambos
provenientes del sindicalismo ferroviario, emergieron como los candidatos del
oficialismo y de la oposicidn provincial, respectivamente, para dirigir el peronismo local.

La mayoria de los parlamentarios provenian del movimiento obrero.
Tempranamente, al igual que en otras provincias, surgieron las tensiones respecto al
vinculo que los flamantes funcionarios debian mantener con sus gremios de origen. Pero
la aspiracion de un sector del laborismo de que la agenda y las posiciones de los
legisladores fuesen definidas en el seno del gremialismo se vio rdpidamente frustrada. Ya
apenas comenzado el gobierno de Peron, en la ocasion en que se eligieron los senadores
nacionales —prerrogativa que estaba entonces en manos de las Legislaturas
provinciales— qued6 en claro que los congresales peronistas se alineaban con la

organizacion politica antes que, con la sindical, pese a las resistencias y los conflictos que
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esto generd entre los legisladores y los gremios. En la coalicion peronista la hegemonia
no estuvo nunca en manos del movimiento obrero, sino que fue el sindicalismo el que
tuvo que subordinarse al partido.

Las tensiones también se multiplicaron en las relaciones entre los legisladores en
actividad y sus gremios de origen en la politica cotidiana de estos Gltimos. EIl primer
debate gir6 en torno a la compatibilidad entre el puesto de funcionario publico y el cargo
sindical. Esto sucedié no solo con los legisladores sino también con otros cargos no
electivos otorgados a dirigentes del movimiento obrero. No hubo una solucién ni regla
definitiva para este problema, existiendo casos en los que quien asumia en la gestion
publica debio renunciar a su puesto en los gremios, y otros en los que pudo continuar en
el mismo. Pero, fuese cual fuese el resultado, los funcionarios necesitaron mantenerse
activos dentro de los sindicatos puesto que su caudal de votos provenia de alli.

Fueron numerosos los conflictos planteados, por ejemplo, en la industria azucarera
entre los sectores de un sindicato apoyados por algun legislador que habia pertenecido al
mismo y quienes se oponian a ese tipo de injerencia externa. Pero la disputa més critica
entre la dirigencia sindical azucarera y los legisladores surgidos de la misma se produjo
entre las huelgas de la FOTIA de 1948 y 1949, cuando los congresales boicotearon
abiertamente las huelgas que llevaron adelante los obreros de dicha actividad.

Un tercer actor a considerar es el movimiento obrero, que estaba dividido en dos
grandes grupos. En primer lugar, los gremios azucareros, los cuales desarrollaban un
accionar dispar del resto de los sindicatos locales —asentados mayormente en la capital
de la provincia— y, pese a los numerosos intentos realizados, en general ambos sectores
no confluyeron, manteniéndose claramente separados en su organizacion gremial, en sus
luchas y en su accion partidaria dentro del peronismo. Dicho desencuentro se produjo por
un conjunto de causas —cuya consideracion atraviesa toda la presente Tesis—, que
combinan cuestionas internas propias del movimiento obrero tucumano con una accion
deliberada y sostenida por el gobierno para limitar tal conjuncion.

La FOTIA era el actor politico mas fuerte entre los trabajadores organizados por
Su peso numérico y su posicion en el aparato productivo de la provincia, lo que redundo
en un importante numero de legisladores del gremio, pero el vinculo de estos funcionarios
electos con los sindicatos solia ser muchas veces rispido. La Federacion se mostré distante
de la gestion de Dominguez en forma casi permanente, llegando en ciertas ocasiones a

sostener una posicién abiertamente critica frente al gobernador. Al ser la Unica
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organizacion de segundo grado importante en la provincia —una federacion de sindicatos
de base— tendia a negociar directamente con la central de la CGT y con el ejecutivo
nacional, pasando por encima de las autoridades gremiales y gubernamentales de la
provincia.

En la disputa interna del peronismo ya mencionada, entre una mayor
centralizacion politica o la defensa de la autonomia provincial, la FOTIA se mostré mas
propensa a la primera opcion, limitando de hecho el poder del gobernador.® A causa de
tales diferencias con Dominguez, la Federacién no logrd durante aquellos afios tener
presencia alguna en los puestos claves del Estado provincial, como ministerios o la
presidencia de las cAmaras legislativas, pese al importante nimero de congresales que
provenian de sus filas.

Ademés de su presencia en la legislatura local, conté con dos de los cinco
diputados nacionales en 1946, que en las elecciones de 1948 pasaron a ser tres. También
tuvo dos de los cinco constituyentes de 1949. Estos cargos se definian en la drbita
provincial y los azucareros lograron quedarse con ellos gracias a su peso especifico y su
fuerza para negociar. Pero ninguno tenia una funcion ejecutiva ni de direccién, todos
pertenecian a cuerpos colegiados, de manera que las posibilidades de definir el rumbo
politico eran escasas. El Unico cargo ejecutivo importante que quedd en manos de la
FOTIA fue, por poco mas de un afio, el de delegado regional de la Secretaria de Trabajo,
asi como el del titular de la unica sub delegacion de esa entidad en Concepcion —la
segunda ciudad mas importante de la provincia—, pero dicha reparticion estaba bajo la
Orbita del ejecutivo nacional.

Por otro lado, ni el secretariado de la Federacién, ni mucho menos el consejo,
tenfan una postura unificada dentro de las diferentes corrientes del peronismo.” Aunque
en las sucesivas Comisiones Directivas la mayoria era discola a Dominguez, este logré
siempre introducir una cufia en la organizacién, contando con algunos dirigentes leales e

impidiendo asi que la Federacion se uniese con otros sectores opositores dentro del

6 Pueden marcarse dos excepciones donde la FOTIA tuvo una posicion mas federal: el apoyo de una
mayoria del secretariado al proyecto del gobernador de erigir Tribunales de Trabajo provinciales en
noviembre de 1947, en un contexto de una fuerte division del peronismo que impactd en el seno del
movimiento obrero y de la Federacion, tema que se analiza en el capitulo 5; y el reclamo durante la huelga
del sector en 1949 respecto a que la Direccién del Azlcar, creada unos meses antes, funcionase en Tucuman
por ser el mayor productor del pais, en lugar de en la Capital Federal, lo que se trata en el capitulo 6.

" El secretariado era la Comisién Directiva, que contaba con seis a ocho miembros, dependiendo de la
época, en tanto el Consejo se conformaba con todos los delegados de las filiales (sindicatos de fabrica,
surco, fleteros, etc.).
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oficialismo. Uno de esos casos fue el del dirigente del ingenio La Corona José Lucas
Rueda, quien se desempeiié ademas como comisionado —interventor— comunal y luego
intendente electo del municipio de Concepcion, quien en varias ocasiones represento los
intereses del gobernador dentro del Consejo de la FOTIA.

Los otros gremios no azucareros también se dividieron en torno a su posicion
frente al ejecutivo provincial. De este sector provenian las organizaciones y los dirigentes
mas afines al gobernador, como asi también sus principales criticos. Los sindicatos mas
distanciados del gobierno local formaron federaciones con una impronta mas combativa
que la CGT, practica que ya se daba antes de 1946, y se acercaron a los sectores politicos
discolos a Dominguez dentro del peronismo.

El éxito de la fuerza gobernante desde 1946 consistio en acallar casi por completo
toda critica al gobierno nacional proveniente de los sindicatos. Sin embargo, las
diferencias politicas subsistian naturalmente dentro de los gremios, que ademas contaban
todavia con militantes socialistas y comunistas, pese a las constantes persecuciones de
que eran victimas, y con sindicalistas apartidarios. Tales disidencias se expresaban en el
cuestionamiento de ciertas figuras locales, de la conduccion de la CGT o de algunos
funcionarios nacionales menores.

De todos modos, aquellos peronistas que sostenian posiciones alternativas debian
hacerlo siempre a titulo personal, aunque tuviesen amplio consenso de sus bases, porque
de lo contrario ponian a sus organizaciones en riesgo de perder la personeria gremial. Esto
no sucedia si el apoyo era a la linea oficial del partido Alli los sindicatos abandonaban la
prescindencia, haciendo borroso el limite entre gremio y agrupacién politica.

A continuacién, se relatardn los principales momentos en las disputas
desarrolladas en Tucuman en el seno del partido gobernante; denominado Laborista,
Partido Unico de la Revolucion y finalmente Peronista; entre el primer triunfo electoral
de 1946 y la Gran Huelga Azucarera de 1949.

Encorsetando las disidencias: las primeras elecciones y la fatidica visita de Eva
Peron

Tras los sucesos de octubre de 1945, y en un clima de agitacion gremial
particularmente efervescente en el ambito local, se constituy6 el laborismo tucumano a
fines de noviembre de aquel afio. Este proceso se desarrollé en un marco de naturales

disputas por el manejo del nuevo partido, pero en el que rdpidamente se impusieron sus
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autoridades. A la cabeza del mismo quedaron el ferroviario Nerio Rodriguez y el
secretario general de la FOTIA, Celestino Valdez, ambos elegidos luego como diputados
nacionales. El resto de los cargos de direccion del novel partido, casi todos en manos de
los obreros como era esperable, se repartié entre los sindicatos de la capital y los
representantes de la Federacion azucarera. Entre los primeros estaban Orlando Chiarello,
de telefénicos, y Raimundo Bianco, de los empleados de farmacia. Entre los segundos se
destacaban Manuel Parés, Francisco Torres y el contador de la Federacion, Alberto
Romero.?

El PL (Partido Laborista) tucumano se manifestd tempranamente en contra de
realizar una alianza con los sectores del radicalismo atraidos por Peroén, y finalmente logré
su objetivo. En Tucuman, aquellos fundaron la UCR Irigoyenista, liderados por Nicasio
Sénchez Toranzo, un viejo dirigente radical vinculado a los cafieros y al sector agrario en
general. En 1939 Sanchez Toranzo ya se habia apartado del oficialismo de su partido,
fundando la UCR del Pueblo, mientras ocupada una banca de diputado provincial. De
todos modos, los laboristas locales consideraban a su figura, y a su nueva agrupacion,
como representantes de la “vieja politica”.

El 30 de diciembre de 1945, cuando Per6n vino a la provincia para encabezar un
acto proselitista, compartieron tribuna laboristas e irigoyenistas. El publico abucheo el
discurso de Sanchez Toranzo, desactivando el intento de proclamarlo candidato a
gobernador, lo cual sus seguidores buscaron fogonear durante el mitin con la entrega de
panfletos. Tiempo después, Sanchez Toranzo relatd que, cuando Dominguez ya era
candidato y los ex radicales no tenian otra alternativa que presentar una lista por su cuenta,
este le ofrecio una senaduria a cambio de que depusiese sus aspiraciones a la gobernacion,
“lo que rechazé por fidelidad a sus comparieros”.® Pero es una version dificil de
corroborar porque todo indica que los radicales intentaron infructuosamente obtener
candidaturas cuando se vieron en clara minoria.

El PL en tanto, al tiempo que se despegaba de este irigoyenismo, anunciaba una
convencion para elegir candidatos, que tuvo lugar el 12 enero de 1946. La reunion estuvo
cargada de incidentes. Por un lado, se conformé una asamblea entre la CD del Partido y
los delegados del mismo, que sesiono a puertas cerradas. El delegado de Trancas se quejo

luego de que hubo fraude en la eleccion de autoridades de la asamblea y en la acreditacién

8 Diario La Gaceta, 25 de noviembre de 1945.
9 Diario La Gaceta, 6 de marzo de 1947.
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de los delegados. Por otro lado, un conjunto de afiliados se present6 con la intencion de
copar la reunién para lograr que la misma fuese a puertas abiertas.

La premura con la que se organizo el partido y se eligié su conduccion ponia en
cuestion la legitimidad de sus autoridades, lo cual se potencid por las disimiles esperanzas
que genero la irrupcion de esta nueva fuerza, ubicando muy alta la vara de expectativas
de sus seguidores. Por otro lado, era dudoso el grado de representatividad de quienes
demandaban que la eleccion de candidatos fuese a puertas abiertas. De la cronica
periodistica se desprende que los disidentes, basicamente capitalinos, se nutrian de tres
sectores minoritarios: la Federacion de Centros Laboristas de la Capital, el Partido
Laborista Tucuman y la Comision Democratica Radical, que lograron, sin embargo, el
apoyo de algunos miembros del comité central que decidieron acompafiarlos,
abandonando la reunioén “oficial” para la eleccion de candidaturas.

Las autoridades del laborismo proclamaron, de todos modos, la candidatura de
Dominguez, mientras en paralelo los disidentes, ante la imposibilidad de estar presente
en la deliberacion, nombraban su propio candidato. Esa eleccion recayo sobre Enrique
Thiele, funcionario de rentas de la provincia. En ambos grupos hubo dirigentes
azucareros. Entre quienes apoyaban a Dominguez se destacaba la figura de Celestino
Valdez, mientras que sostenian a Thiele el contador de la FOTIA, Alberto Romero, y el
pro tesorero de la misma y presidente del sindicato del ingenio La Fronterita, Francisco
Torres, ambos miembros de la direccion del PL hasta entonces.

Los disidentes resolvieron continuar con su postura realizando lo que
denominaron un “congreso popular” del laborismo el 20 de enero, en el que se rechazd lo
decidido por la asamblea del partido por anti democratico, se ratifico a Thiele y se
proclamo el resto de las candidaturas que lo acompafarian. Desde entonces se conocié a
este grupo como “los laboristas del Capitol”, por el nombre de la sala cinematografica en
donde realizaron aquel congreso, mientras que sus oponentes fueron llamados “los
laboristas de la 25 de mayo”, porque la sede del partido estaba en aquella calle, en el
numero 785. Torres, una figura reconocida ya dentro del gremialismo azucarero, presidio
la reunion en el Capitol y quedé ademéas como candidato a diputado de su sector. Al dia
siguiente fue expulsado del laborismo “oficial”, pero ¢l y la fraccién que lo acompanaba
fueron reincorporados tiempo despueés, cuando se llamo a unificar las fuerzas peronistas

en el PUR (Partido Unico de la Revolucion).
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El propio Perén fue quien propuso la candidatura de Dominguez y la defendio
contra los candidatos de los Irigoyenistas y de los laboristas del Capitol. Durante los
primeros dias de febrero, estos dos grupos, viéndose en minoria al carecer del apoyo del
lider de movimiento, intentaron acordar espacios en la lista “oficial” a cambio de deponer
las propias, pero no se llegd a ningln trato. EI 10 de febrero, en un discurso radial emitido
a todo el pais, Perdn enumerd su apoyo a los diferentes candidatos a gobernadores del
pais, explicitando publicamente su posicion para el caso local. Dos dias después fueron
proclamadas las candidaturas del PL en la Plaza Independencia, circunstancia que
Dominguez aprovechd para reiterar que “como lo habia expresado en anteriores
oportunidades, no era un politico ni deseaba serlo.”*?

En esta temprana querella del peronismo por las candidaturas puede apreciarse el
germen de cierta modalidad segun la cual, con el tiempo, esta fuerza habra de resolver
sus conflictos internos, cuando ya no existia tanta premura como entonces y el dominio
del aparato estatal era mas que amplio. Aquel clima de ebullicion politica, con fuerte
impacto en el mundo obrero, se dio en un contexto de fuertes limitaciones a las libertades

del Estado de derecho. La Gaceta editorializaba durante la campafia:

“El mantenimiento sin fin del estado de sitio, después de mas de tres afios de
vigor, con un ligerisimo intervalo, y a un mes de las elecciones, explica mejor
que otro suceso cualquiera la realidad del presente, con toda su gama de
sugerencias. Implica esa medida extrema, dispuesta por el Poder Ejecutivo y
sostenida con un empefio inquebrantable, la suspension de las garantias
constitucionales, creando un ambiente irregular dentro del que las
agrupaciones civicas se ven obligadas a moverse para realizar su propaganda

y preparar su presentacion a los comicios”.

El laborismo de Dominguez termind imponiéndose en la provincia con el 63,4%
de los votos, contra el 24,6% de los radicales. Muy por debajo quedaron las otras dos
fuerzas que apoyaron a Peron: los radicales Irigoyenistas de Sanchez Toranzo y el Partido
Laborista de Tucuman, que sostenia a Thiele. Ninguno de estos ultimos obtuvo un cargo,

pero la suma de las tres listas proclives al presidente electo arrojé un 69,6% a su favor

10 Dijario La Gaceta, 13 de febrero de 1946.
11 Diario La Gaceta, 23 de enero de 1946. Ver también la editorial del mismo diario del 20 de febrero
titulada: “Elecciones Libres con Libertades Restringidas”
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para electores a gobernador y el 70,6% para primer mandatario nacional, el mayor
porcentaje de todo el pais a favor del nuevo gobierno.*?

En aquel entonces, la eleccion de senadores nacionales era indirecta, recayendo
su designacion en las Legislaturas provinciales. Los dos representantes de cada provincia
se escogian por mayoria simple de modo que, dada la composicion de ambas camaras tras
las elecciones de 1946 en Tucuman, los escafios fueron ocupados por el laborismo.*® La
resolucion de esta eleccion muestra los primeros pasos de Dominguez en la construccion
de su espacio de poder una vez electo y, sobre todo, la imposicion de limitaciones al
surgimiento de otras coaliciones que pudieran oponérsele dentro del oficialismo.

Aun antes de ser ratificado por el colegio electoral, Dominguez comenzé a ejercer
su cargo, cuyo historico peso en la eleccion de los miembros de la cdmara alta nacional
no pensaba relegar. Desde entonces, exigio a los legisladores locales de origen obrero una
lealtad mas férrea que la que debian a las organizaciones gremiales de la que provenian,
gracias a las cuales habian alcanzado su banca. Su éxito en esa estrategia fue cambiante
a lo largo del tiempo, pero obtuvo un triunfo inicial al lograr que la asamblea legislativa
proclamase el 27 de abril a sus candidatos a senadores nacionales: el Dr. Fernando de
Lazaro y el sindicalista ferroviario de LF (La Fraternidad) Luis Cruz, en contra de la
oposicion presentada en aquel momento por la FOTIA.

Con la imposicidn de estos nombres como candidatos al Senado Nacional, luego
ratificados por la Legislatura, el flamante gobernador alcanzaba varios objetivos. En
primer lugar, pese a la debilidad del radicalismo renovador en la provincia, el peronismo
local seguia la linea de limitar la presencia sindical en los 6rganos de gobierno nacional,
otorgando sélo uno de los dos escafios en disputa a un representante del movimiento
obrero, mientras que el restante se reservaba para un profesional.

Ademas, Dominguez comenzaba a delinear su alianza con el sindicalismo de la
capital provincial en detrimento de los azucareros, principalmente con ferroviarios y
bancarios. Cruz era afiliado a LF, pero no fue este gremio del riel el pilar de la alianza
construida por Dominguez, sino la UF (Unidn Ferroviaria). Dos de los principales alfiles

del gobernador, el diputado provincial Julio Mirandou y el diputado nacional Nerio

2 Diario La Gaceta, 22 de marzo de 1946. Ver: L. LICHTMAJER, Derrota y reconstruccion: el radicalismo
tucumano frente al peronismo 1943-1955, 2016, p. 117; E. ROSENZVAIG, Tucuman, cit., p. 202.

13 El peronismo obtuvo 29 de los 34 diputados y 18 de los 19 senadores. G. RUBINSTEIN, Los sindicatos
azucareros en los origenes del peronismo, cit., p. 85.
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Rodriguez, provenian de sus filas. A ellos se sumaba el bancario Isauro Silva, diputado
provincial por el distrito Capital.

Sin embargo, el caso de Mirandou era excepcional, pues provenia de la seccional
de Tafi Viejo que, a diferencia de las deméas, mantenia distancia con el gobernador y era
una aliada muy cercana a la FOTIA. Una posible explicacion de ello es que, en Tafi,
donde funcionaban los talleres ferroviarios mas importantes del pais, los trabajadores
realizaban una labor industrial similar a la de los operarios fabriles azucareros y en
condiciones laborales semejantes, a diferencia del resto de los empleados del ferrocarril.
Esto junto a una cuestién geogréafica, pues en ambos casos las fabricas se encontraban en
pequefias ciudades en el interior de la provincia, ayuda a explicar que su seccional de la
UF se asocie con la FOTIA, lo cual los distanciaba de sus colegas capitalinos mas
oficialistas en términos provinciales.

El futuro gobernador logré otro importante triunfo en la coyuntura de eleccién de
las senadurias. Todos los legisladores peronistas, de los cuales varios provenian del
gremialismo azucarero, siguieron la disciplina partidaria pese al explicito desacuerdo de
la FOTIA, que intentd infructuosamente imponer candidatos salidos de sus filas. Para
exculparse, algunos de ellos quisieron justificar su posicion durante la asamblea
legislativa que eligio a los senadores nacionales, sobre todo a la hora de elegir a de Lazaro,
cuya candidatura les resultaba particularmente incbmoda puesto que no era obrero y no
integraba el partido laborista hasta entonces. El Diputado Juan Antonio Gonzalez aseverd

en aquella ocasion:

“En distintas oportunidades he sostenido que el Partido Laborista debia
siempre contemplar y respetar a la opinién mayoritaria de sus afiliados y que
en esa ruta desempefiaria (...) [el] rol de dirigente de la agrupacién. Pero
algunas veces la decision de los organismos partidarios, que no siempre
consultan esas aspiraciones mayoritarias, impone a sus dirigentes una
conducta a seguir, aun cuando ello implica violentar su conciencia. Para no
ser acusado mafiana (...) de haberme levantado contra una decision de mi
partido, y violentado mi conciencia, voto por el sefior de Lazaro para senador

nacional”.1*

1 Diario La Gaceta, 28 de abril de 1946.
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Las palabras de Gonzalez le costaron que, durante un cuarto intermedio de la
sesion, el senador Eustaquio Benitez, de su misma fuerza, lo increpara violentamente, y
no llego a golpearlo debido a la intervencion de los presentes. Benitez inicié asi una larga
lista de enfrentamientos violentos contra sus colegas en el ambito de la Legislatura, tanto
de su misma fuerza como de la oposicién. Por su parte, el senador provincial Délfor Gallo,
al emitir su voto por de L&zaro aclaré que, tomaba esa postura “no obstante hacerlo
defraudaba la confianza y los anhelos de sus compafieros”, mientras que el diputado José
Soberén daba una argumentacion similar.®

En los dias anteriores a la Asamblea Legislativa, la FOTIA intentd imponer sus
propios candidatos. Su participacion en la eleccion del nombre del gobernador habia sido
pobre —en parte por sus divisiones internas—, pero ahora, tras los comicios, pretendia
un papel protagdnico en la designacion de los senadores, con el argumento de que
representaba a la base social y electoral del laborismo. Los candidatos propuestos por la
Federacion fueron Manuel Parés, del ingenio Mercedes y pro-secretario de FOTIA —el
segundo puesto en importancia en el organigrama de la organizacion— y Rdémulo
Chirino, del ingenio La Florida.

La Federacion habia elegido nuevas autoridades el 27 de marzo, pese a que la
conduccion anterior habia caducado en diciembre del afio anterior, pero la eleccion se
pospuso debido al clima electoral de aquel momento. La decision que primé en la
renovacion fue no designar para el secretariado de la federacion a quienes habian
resultado electos en algun puesto legislativo en las elecciones de febrero. Si bien esta
determinacion no fue compartida por el conjunto de los sindicatos, ni tampoco habria de
sostenerla la Federacion azucarera en algunas ocasiones posteriores, cabe sefialar que, en
aquel momento, implicé alejar de la conduccion al secretario general Celestino Valdez,
elegido diputado nacional, y al pro tesorero Ernesto Luna, que asumiria como senador
provincial.

Tal escenario otorgd una repentina, aunque fugaz, posicién de poder a los
laboristas del Capitol en la direccion de la FOTIA, que se habian opuesto al gobernador
y a sus candidatos al Senado. Pero este sector disidente no fue el Gnico en reclamar por la
ausencia de azucareros en aquella Camara, puesto que era evidente la creciente ambicion
de numerosos dirigentes por ocupar cargos publicos, méas alla de su posicion en las

internas laboristas, situacion denunciada cada vez con mas frecuencia por las bases.

15 1pidem.
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Tras la eleccion de Cruz y de Lazaro como senadores, el secretariado de la FOTIA
convocd a un acto de protesta en la Plaza Independencia. Aunque el mismo fue
improvisado y no contd con los trabajadores mas lejanos de la capital —por falta de
transporte— se logré un numero apreciable de manifestantes. Asistieron sobre todo los
trabajadores de los ingenios cercanos a la ciudad, principalmente el Mercedes, el
Concepciont® y el Bella Vista, de donde provenian los cabecillas de la movilizacién. El
mitin y los actos posteriores mostraron que habia posiciones divididas entre los
azucareros.

El flamante secretario general, Manuel Lema, no participo de la protesta porque
estaba en Buenos Aires, y se mantuvo prescindente de la misma. Los oradores del acto
fueron Manuel Soria, miembro del secretariado a cargo de la Federacion, como secretario
interino; Francisco Torres, presidente de La Fronterita; Eduardo Dutrus, del Concepcion;
Jesus Santos, del Mercedes (de cuyo sindicato provenia Parés); Felipe Sosa, secretario
del Bella Vista, y Juan Andrés Troncoso, quien no era obrero del azlcar, pero se
solidariz6 con la demanda. Torres y Sosa habian apoyado a los laboristas del Capitol al
igual que el presidente del sindicato del ingenio Concepcion, Matias Saracco. También
participaron de las protestas dirigentes que habian apoyado a Dominguez, pero aspiraban
a una mayor presencia de la FOTIA en el gobierno. El diputado Gonzalez, que habia
votado por los candidatos a senadores triunfantes, mas alla de hacerlo en disidencia, se
sumo al acto y se solidarizd con sus consignas, y su presencia fue aplaudida por los
concurrentes a la plaza.

Algunos discursos fueron muy duros en contra de Dominguez y del diputado
nacional Nerio Rodriguez, a quien se responsabilizaba por la maniobra politica que dejaba
a los azucareros sin presencia en el Senado de la Nacién. Dutrus lleg6 a afirmar:
"Nosotros queremos vivir dignamente sin portefios avenidos a defensores de un pueblo.
No necesitamos de ellos ni de ningln extrafio personaje fantaseador y felino™.1’ Torres,
por su parte, pidi6 la renuncia del bloque de los “mercaderes de la 25 de Mayo”, entre los
cuales estaba Valdez, su compariero de secretariado en la FOTIA hasta un mes atrés.
Incluso se llegé a amenazar con que los electores a gobernador cercanos a la FOTIA

votarian a Parés en lugar de Dominguez.

16 El ingenio Concepcion se encontraba en Cruz Alta y no en la zona del municipio homénimo, como suele
confundirse.
7 Diario La Gaceta, 29 de abril de 1946.
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Al dia siguiente de la manifestacién una nota del diario La Gaceta resefiaba que
la Federacion atemperaria sus protestas, frente a la promesa emanada desde la propia Casa
de Gobierno de dar una solucién favorable a sus pedidos. Pero tal ofrecimiento terminaria
siendo un falso rumor, y no seria la Ultima vez que se recurria a trascendidos falaces como
recurso para apaciguar a los discolos en los momentos mas algidos de los conflictos
politicos o gremiales.

En simultaneo con el acto de resistencia de la FOTIA, aparecieron las divisiones
en el seno de la Federacion. El primero en explicitar su solidaridad con los senadores
electos fue el sindicato del ingenio Amalia, presidido por Pedro Nolasco Lépez. Lo hacia
en nombre de la prescindencia politica de las entidades gremiales, que les permitia no
seguir las directivas de la FOTIA en ese campo, pero también porque habian creado un
centro politico para mantener al sindicato al margen de dichos asuntos. Sin embargo, ese
limite era muy borroso: a partir de esta posicion, Lopez se hizo cada vez mas cercano a
la gestién de Dominguez, lo que le permiti6 llegar a la cAmara de diputados en 1948, sin
dejar de ser la cabeza de su organizacion obrera. La clpula de los azucares por su parte,
le recrimind al presidente del sindicato del Amalia su deslealtad, en tanto era la
Federacion la que le habia gestionado su contratacion en ese ingenio. Este reproche
evidenciaba una clara concepcion corporativista por parte de los azucareros.

Dos dias después del mitin de 