ke
T |
£-233 FILO:UBA
&%\1} Facultad de Filosofia y Letras
@ \Iniversidad de Buenos Aires

Materia: Analisis institucional
de la escuela

Departamento:

Ciencias de la Educacion

Profesor:
Nicastro, Sandra

1° Cuatrimestre - 2021

Programa correspondiente a la carrera de Ciencias de la Educacion de
la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Buenos Aires.

Programas




UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS

DEPARTAMENTO: CIENCTAS DE LA EDUCACION

MATERIA: ANALISIS. INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA
(PLAN 2016) - ANALISIS- INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA Y
DE LOS GRUPOS DE-APRENDIZAJE (PLAN. 1985)

REGIMEN DE PROMOCION: PD

MODALIDAD DE DICTADQO: VIRTUAL (segun Res..D-732/20 y
normativa especifica dispuesta a:los efectos de organizar el dictado a
distancia)

PROFESORA: NICASTRO SANDRA

CUATRIMESTRE: I°

ANO: 2021

CODIGO N°: 11041(PLAN 2016) / 0152 (PLAN 1985)




UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

MATERIA: ANALISIS INSTITUCIONAL DE LA ESCUELA (PLAN 2016) / ANALISIS
INSTITUCIONAL DE LA*ESCUELA Y-DE.LOS'GRUPOS DE APRENDIZAJE (PLAN
1985)

MODALIDAD DE DICTADO: VIRTUAL '

REGIMEN DE PROMOCION: PD

CARGA HORARIA: 96 HORAS

CUATRIMESTRE Y ANO: ler. cuatrimestre 2021

CODIGO N°: 11041(PLAN 2016) / 0152 (PLAN-1985)

PROFESORA: NICASTRO, SANDRA
EQUIPO DOCENTE:?

AUXILIAR DE PRIMERA REGULAR:ALEU, MARIA
AUXILIAR DE PRIMERA INTERINA: ANDREOZZI, MARCELA

. Fundamentacion y descripcion

Este programa enfatiza: en—su.definicion cuestiones-de enfoque y encuadre que permiten
acceder al abordaje institucional de los fenomenos y dindmicas propias de las-organizaciones
educativas, las practicas docentes, los procesos de formacion, las trayectorias.formativas
teniendo en cuenta una clave epocal.

Dos lineas de trabajo-organizan los desarrollos:

® El reconocimiento de'la _dimension politica en dichos fenémenos y dinamicas, y los

significados que se construyen y desarrollan alrededor de los discursos y las practicas
situadas.

Las cuestiones propias-de-la investigacidn e intervencion en este campo, intentando
interpelar el.lugar de la produceién de conocimiento y supotencial de intermediacion.

El'marco referencial reconoce la confluencia de planteos teéricos y enfoques derivados de
diferentes disciplinas y campos; de modo de confrontar hipotesis de distintos paradigmas: la
pedagogia-institucional, la psicosociologia y el analisis institucional desde el aporte de la
corriente francesa'y sus fundadores, la psicodinamica del trabajo y el sociopsicoanalisis,

I Programa adecuado a las pautas de-funcionamiento parala modalidad virtual establecidas en Res. (D) N°732/20
y otra normativa especifica dispuesta a los efectos de organizar la cursada en el contexto de la emergencia
sanitaria que impide el desarrollo de clases presenciales en la Universidad.
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considerando tanto la investigacion como las experiencias de intervencion desarrolladas en
Francia, México y nuestro pais. También los desarrollos y contribuciones del psicoandlisis en
el campo organizacional, institucional, familiar y grupal, la psicologia institucional, la
psicologia social, la psicosociologia de los grupos y las organizaciones, la filosofia politica y
el analisis pedagogico institucional en la linea y experiencia pionera llevada a cabo en nuestro
pais. Por lo tanto, la bibliografia incorpora el aporte de diferentes desarrollos y enfoques con
el objeto de entender los rasgos.centrales;-los_alcances, los problemas y las preguntas que
intentaron responder.

El encuadre.de la asignatura reconoce como lineas claves de-trabajo: la definicién del marco
teorico referencial como un dispositivo analizador, la perspectiva situacional y el aporte de la
reconstruccion historica de los fendmenos que.en cada caso se despliegan, y la posicion de los
sujetos implicados a partit' de su propia. trayectoria, las-.culturas profesionales y las
condiciones epocales que los atraviesan.

De este modo; un proposito.que recorre el'desarrollo de la asignatura tiene quever con definir
como. ejes del andlisis: la tension propiade las dinamicas de las organizaciones en tanto
ambitos de -expresion del hecho educativo, los procesos de traduecion e imbricamiento que se
despliegan en el.-interjuego de instituciones (universales y  particulares), -las’ tramas
institucionales  que dan cuenta ‘del entretejido politico. que - sostiene los  procesos de
formacidn, los movimientos que produce-el acto de trabajo al-interior de las organizaciones
educativas, lasnarrativas que se articulan en la tarea de formar a otrosy formarse a simismo,
los dispositivos y las précticas de educativas. y de formacion en | contextos de accion
especificos. En todos los casos, la definicion de estos ejes supone el recorte de un campo de
intervencion susceptible de ser abordado desde la especificidad que aportan los enfoques y
perspectivas institucionales.

Objetivos:

Proponer una revision de cuestiones y problemas relativos a-1o institucional desde
diferentes perspectivas teoricas y de analisis.

Desarrollar un marco referencial que.anclado en la pedagogia institucional asume los
aportes de otros campos y-disciplinas.

Definir un encuadre de analisis de'las instituciones y delas organizaciones educativas
que tenga en cuenta su especificidad 'y sentido.

Contenidos:

Unidad I. La dimensién.institucional de la educacion-como objeto de analisis

La educacion desde la perspectiva institucional y sus formas de manifestacion. La dimension
politica y juridica del hecho educativo. El término institucion y los debates actuales sobre el
mismo. Las instituciones y las organizaciones: la cuestion de la transversalidad. Las
organizaciones educativas como contextos de accion.



El acceso al conocimiento de lo institucional. El encuadre como condicidon de posibilidad en
la produccion de inteligibilidad y pensamiento. El trabajo con analizadores: el lugar de la
implicacion personal y el marco referencial como herramientas de analisis.

Unidad II. Instituciones, organizaciones y sujetos en perspectiva epocal

Subjetividad y cultura: la construccion de la“subjetividad en relacion con la cultura y las
coordenadas epocal€s contemporaneas: igualdad;. género, derechos. Los procesos de
transmision y-filiacion y sus configuraciones.

Las instituciones como tramas culturales, simbélicas e imaginarias: Su. funcion marco y de
encuadre.. Dindmicas y.procesos de institucionalizacion: estabilizacion.y disloque. Una
reflexion acerca de-las culturas escolares y la identidad institucienal.

Escenariosy tramas.institucionales en tiempos de transformacion. El papel de las formaciones
intermediarias-como espacios de relacion. Los agrupamientos, el trueque entre pertenencia y
renuncia, los'contratos,.pactos'y alianzas.

Los vincules del sujeto con los otros, con'el trabajo y con las-instituciones. La escuela como
lugar de'lo comun y su relacion con las ideas de comunidad-de-destino 'y comunidad por-
venir. La confianza y ¢l respeto-como-formas de reconmocimiento. Sufrimiento, malestar y
exclusion. La cultura de la mortificacion. La pesicion del sujeto frente al malestar,

Unidad III. Las organizaciones educativas como contextos de accion

La organizacién educativaen tanto trama que articula: eliespacio material 'y social-de la
escuela, el tiempo escolar e historico, la postcton institucignal de los actores, los diseursos
institucionales, las formas de organizar la enscfianza, las tradiciones y rituales escolares, los
recursos, los fines, propositos y proyectos.

El trabajo en clave institucional como un hacer en situacién. La presecripcidn y la realidad y
la produccion de lo inédito.

El trabajo en la escuela como trabajo sobre los otros. El'lugar de lo colectivo.en los procesos
deinvencion en el trabajo. Los saberes del oficio y.1a identidad profesional.

El acompafiamiento como cualidad del trabajo respecto de las trayectorias educativas.

d. Bibliografia, filmegrafia -y/o discografia obligatoria, complementaria y fuentes, si
correspondiera:

Unidad 1. La dimensién institucional de la educacién como objeto de analisis

Bibliografia obligatoria:

Ardoino, J. (2005) “Complejidad y formacion”, Facultad de Filosofia y Letras, Ediciones
Novedades Educativas, Buenos Aires. Seleccion de fragmentos.



Enriquez, E. (2002) La institucién y las organizaciones en la educacion y la formacion.
Formacion de formadores Serie Los documentos. Ed. Novedades Educativas. Bs As.
Seleccion: Parte II La institucion y las organizaciones. (Seleccion de fragmentos)

Enriquez, E. (c/f) Implicacion y distancia (“Implication et distance”, Les cahiers de
I’implication. Revue d’analyse institutionnelle 3 (hiver 99/00). L’intervention, Paris 8
université.)

Garay, L. (1996) “La cuestion instituecional de la educacion y las escuelas: conceptos y
reflexiones”. En‘Butelman, [.(Comp.) Pensando las instituciones. Sobre teorias y practicas
en educacion, Paidés, Buenos Aires. Seleccion de fragmentos

Lapassade, G. (1979) “El analizador y el analista’; Gedisa, Barcelona. Seleccion de
fragmentos

Lourau, R. (1975) Anélisis Institucional. Amorrortu: Buenos Aires Seleceion de
fragmentos.

Mouffe; CH. (2007)“En torno alo politice”. Fondo de Cultura Econdmico Argentina.
Introduccion

Nicastro, S. (2017) Trabajar en la escuela. Analisis de practicas y de experiencias de
formacion: Rosario, Homo Sapiens. Capitulo 1

Remedi (2008) Detras-del murmulle:Vida politicasacadémica ‘en la Universidad Auténoma
de Zacatecas 1959-1977. Universidad Auténoma de Zacatecas Casa Juan Pablos. Mexico.

Ulloa, F. (1995) “Novela clinica psicoanalitica. Historial.detina practica”, Paidos, Buenes
Aires.

Bibliografia complementaria:

Barbier, R. (1977) La recherche-actiondan “sinstitutioneducative. Gauthier-VillarsBordas.
Paris. Traduccion

Bleger, J. (1985) “Psicoanalisis del encuadre psicoanalitico”. En Kages, R. y otros Crisis
ruptura y superacion, Cinco, Buenos Aires.

Bleger, J. (1964) “Psicohigiene y-psicologia institucional”, Paidos, Buenos Aires.

Castoriadis, C. (1983) “Lainstitucién imaginaria de la sociedad. 1 y2”’, Tusquets,
Barcelona.

Castoriadis, C.(1997) “La crisis delproceso identificatorio”. En Fl avance de la
insignificancia, Coleccién.de Pensamiento Contempordneo, EUDEBA, Buenos Aires.

Castoriadis;.C. (2005) “Figuras de lo pensable (Las encrucijadas del laberinto VI) Fondo de
Cultura Economica, Buenos Aires.

Elias, N. (1990) “Compromise.y distanciamiente.-Ensayos de sociologia del conocimiento”.
Peninsula, Barcelona.

Ferry, G. (1997). Pedagogia de la formacion. Paidés, Buenos Aires.
Frigerio, G. (Comp.) (2002) “Educar: rasgos filoséficos para una identidad”, Santillana,



Argentina. Frigerio, G. Diker, G. (2005) “Educar: ese acto politico”, Del estante editorial,
Buenos Aires.

Frigerio, G. (2004) Bosquejos conceptuales sobre las instituciones. En: Elichiry, N.
(Comps) Aprendizajes escolares. Desarrollos en psicologia educacional. Editorial
Manantial. Buenos Aires.

Lapassade, G. (1977) “Grupos, organizaciones e instituciones”, Gedisa, Barcelona.

Loreau, R. (1975) “Analisis institucional”, Amorrortu, Buenos Aires.
Loreau, R. (1979) “Analisis institucional y socioanalisis”’, Editorial Nueva Imagen, México.

Loreauy; R: (2001) Libertad de Movimientes:Una introduccion al analisis institucional.
Eudeba. Universidad de Buenos Aires. Buenos Aires. Prologo y Presentacion

Nicastro, S.'y M. Andreozz1 (2003) Asesoramiento pedagdgico en accion. Paidos, Buenos
Aires

Ranciere, J. (1996)“El' Desacuerdo,politica y filosofia”, Nueva Vision, Buenos Aires.

Ulloa, F. (1995) “Novela clinica psicoanalitica. Historial de una practica”, Paidés, Buenos
Aires. -Seleccion de fragmentos

Unidad ' 1I Las instituciones v las organizaciones educativas 'desde un abordaje
institucional

Bibliografia obligatoria:

Aleu, M. (2017) Entre la igualdad y la jerarquia: desafios para pensar los vinculos
emocionales de respeto en la ensenanza de jovenes-y adolescentes. En: Abramowski, A. 'y
S. Canevaro (comps) Pensar los afectos. Humanidades yCiencias Sociales ante un desafio
comtn. UNGS Editorial, Buenos Aires.

Bleger, J. (1964) “Psicohigiene y psicologia institucional”, Paidds, Buenos Aires.
Bleichmar, S. (2005) La'subjetividad enriesgo Topia, Buenos Aires.-Capitulo 1

Bleichmar, S. (2008) ““Violencia social - violencia escolar. De la puesta de limites a la
construccion de legalidades”; Noveduc, Buenos Aires.

Byung-Chul Han (2013) “La Sociedad de la transparencia® Herder, Argentina

Cantarelli, M (2005) Fragmentacién y construccion politica: de la.demanda a la
responsabilidad. Conferencia Ministerio.de Educacion, Ciencia y Tecnologia.

Castel, R.'(2012). EL ascenso de las incertidumbres. EFCE. Buenos Aires.
Castel, R.(2004) “La inseguridad social”, Manantial, Buenos Aires.Capitulo 3

Cornu, L. (1999)La confianza en las relaciones pedagogicas”. En: Frigerio, G., Poggi, M. y
Korinfeld, D. (Comps:)-Construyendo un saber sobre el interior de la escuela, Centro de
Estudios Multidisciplinarios y Ediciones Novedades Educativas, Buenos Aires.

Cornu, L. (2008) “Lugares y formas de lo comun”. En Frigerio G., Diker G. (Comps.)
Educar: posiciones acerca de lo comun, Del estante editorial, Buenos Aires.

Enriquez, E. (1989) El trabajo de la muerte en las instituciones. Paragrafo I. en La institucion



y las instituciones. Estudios psicoanaliticos. Kaes,R. y otros (Seleccion de fragmentos)

Frigerio, G. Diker, G. (2004) “La transmision”, Centro de estudios multidisciplinarios /
Noveduc, Buenos Aires.

Grupo Doce (2001) Del fragmento a la situacion. Notas sobre la subjetividad contemporanea.
Editorial Altamira. (Paragrafo II)

Hassoun J. (1996) Los contrabandistas de 1a memeoria. Ediciones de la Flor. Buenos Aires.
Introduccion

Kaes, R. (1989) La institucion y las instituciones: Paidos. Buenos Aires.

Kaes,R. Alianzas inconscientes y pactos renegarivos en las instituciones, En: Los
vinculos, APDEBA, Vol. XHI, Nro 2, 1991

Karsz, S. La exclusion: concepto falso, problema-verdadere. En:'Karsz, S (coord) La
exclusion: bordeando sus fronteras. Definiciones y matices. Gedisa.

Korinfeld D. (2014) Instituciones suficientemente subjetivizadas Conferencia en el marco de

I Jornadas Internacionales “Sociedades Contemporaneas, Subjetividad y Educacion™ FFyL -

UBA. -Buenos Aires. Disponible en: http://eventosacademicos.filo.uba.ar/index.php/SCSE/II-
2014/paper/viewFile/1953/752

Nicastro, S. (2017) Trabajar en la escuela. Analisis de practicas'yde experiencias de
formacion, Rosario, Homo Sapiens. Rosario, Homo Sapiens.

Sennett, R. (2000) La corrosion el caracter. Anagrama. Barcelona.

Ulloa, F. (1995) Cultura de la mortificacién y proceso de manicomializacion, una
reactualizacion de las neurosis actuales (Aktualneurose). En: “Novela clinica psicoanalitica.
Historial de una practica”, Paidés, Buenos Aires. (Parte-1l.-Capitulo V. Apartado 2)

Bibliografia complementaria:

Abad, S. y Cantarelli, M. (2010) “Habitar el Estado. Pensamiento estatal en tiempos a-
estatales”, Editorial Hydra, Buenos Aires.

Bauman, Z. (2000) “Modernidad liquida”, Fondo de Cultura Econémica, Buenos Aires.
Bauman, Z. (2005) “Etica posmoderna”, Siglo.XXI, (1° reimpr.) Buenos-Aires.
Bauman, Z.(2005) “Identidad”, Losada, Buenos Aires-Madrid.

Derrida, J. Dufourmantelle, A. (2000) “La hospitalidad”, De la Flor, Buenos Aires. Derrida,
J. y ExRoudinesco (2003).Y manana qué... Fondo deCultura Econémica. Buenos Aires.

Diker, G. (2004).Y el debate contintia;por que hablar de transmisién? En; Frigerio, G y
Diker, G. (Comp:).La transmision. Centro de estudios multidisciplinarios/ Noveduc, Buenos
Aires

Dubet, F. (2016) Por que preferimos la desigualdad (aunque digamos lo contrario) Siglo XXI.
Buenos Aires.

Esposito, R. (2003) “Comunitas. Origen y destino de la comunidad”, Amorrortu, Buenos



Aires.

Frigerio, G y Diker, G. (2004) “La transmision”, Centro de estudios multidisciplinarios/
Noveduc, Buenos Aires

Gagliano, R. (2008). Una indagacion laica sobre el campo educativo de lo comun. En:
Frigerio G. y G. Diker (comps) Educar: posiciones acerca de lo comun. Del Estante editorial,
Buenos Aires.

Kaes, R., Missenardy otres (1985) “Crisis, rupturay superacion”, Cinco, Buenos Aires.

Kaes, R. y.otros (1998) “Sufrimiento'y psicopatologia en los vinculos institucionales.
Elementos de la practica psicoanalitica en la-institucion”, Paidds, Buenes Aires.

Kantor, D (2008). Variaciones para educar adolescentes y jovenes. Del estante editorial.
Buenos Aires.

Korinfeld,D:(2013) Espacios e instituciones suficientemente subjetivizados. En:
Korinfeld, D.; Levy,D:;Rascovan, S. Entre adolescentes y adultos en la escuela.
Puntuacionesdeépoca. Paidos.” Cap4

Korinfeld, D. Rascovan, S. Levy, D (2013) “Entre adolescentes y adultos en la-escuela”,
Paid6s, Buenos Aires.

Kory Gonzalez L. (Comp.) (2003) “Hilos y Laberintos- Irrupciones pedagogicas”, Mifio y
Davila, Buenos Aires.

Larrosa, J. (2002) Experiencia y pasion. En Entre las.lenguas, lenguaje 'y educacion después
de Babel. Barcelona, Laertes (2003) (Pags. 165-178)

Lourau, R. (2008). El Estado Inconsciente. Terramal ediciones, La Plata. Cap 4.

Meirieu, P. (2006) “Elsignificado'de educar en un mundosin referencias”. Ministerio de
Educacion, Ciencia y Teenologia de la Nacion. Conferencia dictada el martes 27 de junio
de 2006. Disponible en: http://www.me.gov.ar/curriform/publica/meirieu_final.pdf

Nancy, J. L. (2007) “La comunidad enfrentada”. Ediciones La cebra. Argentina.,
Ranciere, J. (1996) “El Desacuerdo, politica y filosofia”, Nueva Vision, Buenos Aires.
Ranciere, J. (2010) “El espectador emancipado”, Manantial, Buenos Aires.

Téllez, M. (2003) “Latrama rota del sentido”..En Kory Gonzalez L. Hiles y Laberintos.
Irrupciones Pedagogicas, Mifio y Davila, Buenos Aires.

Tellez, M. (2002). La paradojica comunidad por — venir. Larrosa, J. y Skliar, C.
(Comps.) Habitantes-de Babel. Politicas y Poéticas de la diferencia. Lacrtes.
Barcelona:

Todorov, T. (2008) “La vida en comun™, Taurus, Argentina:

Todorov, T. (2011) “Nesotros y los otros”, Siglo XX, Buenos Aires.

Unidad ITI. Las organizaciones escolares como contextos de accién
Bibliografia Obligatoria:




André, Jacques (dir), Dreyfus-Asséo, Sylvie, Hartog, Francois (2011), Los relatos del tiempo,
Buenos Aires, Nueva vision.

Antelo, E. (2007) “Variaciones sobre el espacio escolar”. En Baquero, R., G. Diker, Frigerio,
G. (Comps.) Las formas de lo escolar, Del estante editorial, Buenos Aires.

Cornu, L. (1999) “La confianza en las relaciones pedagogicas”. En Frigerio, G., Poggi, M. y
Korinfeld, D. (Comps.) Construyendo.un.saber sobre el interior de la escuela, Centro de
Estudios Multidisciplinarios y Ediciones Novedades Educativas, Buenos Aires.

Correale, A. (1998) La hipertrofia de la memoria como forma de patologia institucional En:
Kaes, R..“Sufrimiento y psicopatologia de los vinculos institucionales: elementos de la
practica psicoanalitica en institucion”, Paidos; Buenos Aires.

Dejours, C. (2012) “Trabajo vivo” Tomo 1. Sexualidad y trabajo. Topia Editorial, Buenos
Aires. Derrida J."yE. Roudinesco (2003) Y manana qué... Fondo de Cultura Econémica.
Buenos Aires.

Dessors, D., Guihe=-Bailly, M. (1998) “Organizacion-del trabajo y salud. De la psicopatologia
a la'psicodinamica del trabajo”, Lumen, Buenos Aires.

Dubet, F. (2006) “El declive de la institueion. Profesiones, sujetos e individuos ante la
reforma del Estado”, Gedisa, Barcelona.

Enriquez,~E«(1993). El'sujeto humano. De¢ la clausura identitaria a la apertura al mundo. En:
Dorey, R. y otros. El inconciente y la ciencia..Buenos Aires: Amorrortu Editores

Nicastro, S. (2006) “Revisitar la mirada sobre la escuela. Exploraciones acerca de lo.yas

Rockwell, E. “Tres planos‘para el-estudio-de las culturas escolares”, en: |Vivir entre escuelas.
relatos y presencias. Antologia esencial. Compilado poer Nicolas Arata; Juan-Carlos Escalante;
Ana Padawer. Buenos Aires. CLACSO, 2018.

Vinao Frago, A. (2002) “Sistemas educativos;-cultutas escolares y reformas. Continuidades
y cambios”’, Morata, Madrid.

Bibliografia complementaria:

Aleu, M. (2017) Entre la igualdad'y la jerarquia: desafios para pensar los vinculos
emocionales de respeto-en la enseilanza de jovenes y adolescentes. En::Abramowski, A. y S.
Canevaro (comps) Pensar los afectos. Humanidades y Ciencias Sociales ante un desafio
comun. UNGS Editorial. Buenos-Aires

Clot, 1. (2009) “;El trabajo sin seres humanos? Psicologia de los entornos-de trabajo y de
vida”, Modus Laborandi, Espafia

Cornu, L (2002) “Responsabilidad Experiencia y Confianza”. En Frigerio, G. (Comp.)
Educar: Rasgos filesoficos para una identidad, Santillana; Buenos Aires.

Costanzo, S. y Vignac, L. (2003) “Galaxias Interculturales. Mundos para armar”, Santillana,
Buenos Aires.

Dejours, C. (1992) “Trabajo y desgaste mental”, Humanitas. Buenos Aires.

Frigerio, G. Diker, G. (Comps.) (2003) “Educacién y alteridad. Las figuras del extranjero.



€.

Textos multidisciplinarios”. Centro de estudios multidisciplinarios / Ensayo y experiencias,
N°48, Buenos Aires.

Jullien, F. (1999). Tratado de la eficacia. Siruela, Madrid.

Nicastro, S. y Greco, G. (2009) “Entre trayectorias: escenas y pensamientos en espacios
de formacioén”, Homo Sapiens, Rosario.

Sennett, R. (2009) “El artesano”, Anagrama, Barcelona.

Southwell, M. Vassiliadis, Al. (2014) “El concepto de posicién docente: notas conceptuales
y metodologicas”. Revista Educacion, Lenguaje-y Sociedad.

Tyack, D. y Cuban, L. (2000) “En busca de la.utepia”, Fondo Cultura Economica, México.

Organizacion-del dictado de la materia:

La materia se dicta'en modalidad virtual mientras duren las restricciones establecidas por el
Aislamiento ~Social Preventivo y Obligatorio definido por el gobierno nacional (DNU
297/2020). Su funcienamiento se adecua a lo establecido en la Res. (D) N° 732/20y a la
normativa especifica dispuesta a los efectos de organizar el dictado-a distancia.

El dictado de clases se realiza a través del campus virtual de la Facultad de Filosofia y Letras y
de otros canales de comunicacion virtual que se consideren pertinentes para favorecer el
intercambio pedagdgico con los/las estudiantes.

La carga horaria total es de 96 horas.

Modalidad de trabajo

El-dictado de la materia se organiza alrededor de-los ejes tematicos del programa siguiendo un
cronograma de trabajo que guiara el recorrido propuesto en la asignatura. El desarrollo de cada
ejerincluira la presentacion de los temas.a partir de clases teoricas escritas o el desarrollo de
encuentros sincronicos ‘en' los que 'se pondran a disposicién- esquemas de autores,
conceptualizaciones de base;.analisis de casos, entre otras actividades. En todos-los. casos, el
desarrollo de los ejes tematicos. Serd_acompafiado por la bibliografia obligatoria y guias de
lectura y analisis.

A su vez, se propondran-espacios de intercambio asincronicos.a través de fores y encuentros
sincronicos en comisiones de trabajos practicos que tendran lugar en momentos claves con el
objeto de acompaiiar el proceso de produceidn de los/las estudiantes.

La modalidad de evaluacion incluira la elaboracion de distintas producciones (individuales,
por parcjas y grupales) que conformaran los requisitos de. acreditacion de la materia de
acuerdo con le.especificado en el siguiente-apartado.

La dificultad para asistir a‘los encuentros sinerénicos-no constituye un obsticulo para la
regularizacion de la asignatura. Estes-encuentros seran previamente acordados con los/las
estudiantes y luego, anunciados en el espacio de novedades del campus con suficiente tiempo
de antelacion. Asimismo, se garantizara que todos/as los/as estudiantes tengan acceso a lo
producido en dichos encuentros, independientemente de las posibilidades de contectividad.



f. Organizacion de la evaluacion:

Régimen de promocion con. EXAMEN. FINAL (EF) establecido en el Reglamento
Académico (Res. (CD)'N°® 4428/17); incorpora las.modificaciones establecidas en la Res. (D)
N°732/20 para.su adecuacioén a la modalidad virtual de manera-excepcional.

-Regularizacion de 1a materia:

Es condicion para alcanzar. la regularidad de.la materia® aprobar 2, (dos) instancias de
evaluacion parcial (o.sus respectivos recuperatorigs) con un minimo de 4.(cuatro) puntos en
cada instancia.

Quienes no alcancen las condiciones establecidas para el régimen con EXAMEN FINAL
deberan reinscribirseu optar por rendirla-materia en calidad de libre.

-Aprobacion de la-materia:
La aprobacion de la materia se realizard mediante un EXAMEN FINAL en el que debera
obtenerse tina nota minima de 4 (cuatro) puntos.

Régimen de PROMOCION DIRECTA (PD): de acuerdo con lo dispuesto por la Resolucion
(D) N° 849/20 que establece de manera excepcional los requisitos para ¢l régimen de
promocion directa de materias en-la-virtualidad y suspende los requisitos definidos por el
inciso b) del articulo 31%del-Reglamento Académico-delaFacultad (Res. CD'N®4428/2017)

El régimen de promocion directa constard de 3 instancias' de evaluacion parcial, cuya
modalidad en la virtualidad serd definida por el equipo docente de la materia correspondiente.
Las 3 instancias seran calificadas siguiende-les-criterios establecidos en los articulos 39°y 40°
del Reglamento Académico de la Facultad.

Para cumplir con los requisites del régimen de promocion directa, los/as estudiantes deberan:
a. Aprobar las 3 instancias de evaluacion parcial con un promedio igual o'superior a 7 puntos,
sin registrar ningun aplazo.-En al menos una de las instancias de evaluacion el equipo docente
de la materia debe verificar la identidad de los/as estudiantes examinados/as.

b..Realizar satisfactoriamente las‘actividades asincronicas obligatorias que proponga el equipo
docente 'de la materia al comienzo de.la cursada, teniendo en cuenta el marco de
excepcionalidad que puedan-presentarse en este marco.de crisis sanitaria, social y economica y
logrando consensos que preserven-derechos de docentes y estudiantes. La forma que adoptaran
las actividades asincronicas obligatorias debera ser de publico-conocimiento en la semana de
inscripcion a materias:

El cumplimiento de los requisitos de regularidad en los casos de estudiantes que se encuentren
cursando bajo el Régimen Transitorio de Asistencia, Regularidad y Modalidades de
Evaluacién de Materias (Res. CD N° 1117/10) quedara sujeto al analisis conjunto entre el
Programa de Orientacion de la SEUBE, los departamentos y el equipo docentes de la materia.



Se dispondra de UN (1) RECUPERATORIO para aquellos/as estudiantes que:

- hayan estado ausentes en una o mas instancias de examen parcial;

- hayan desaprobado una instancia de examen parcial.

La desaprobacion de mas de una instancia de parcial constituye la pérdida de la regularidad y
el/la estudiante deberd volver a cursar-la-materia.

Cumplido el recuperatorio, de no obtener una calificacién de aprobado (minimo de 4 puntos),
el/la estudiante debera volver a inscribirse en la asignatura o rendir examen en calidad de libre.
La nota delrecuperatorio reemplaza a la nota del parcial original.desaprobado o no rendido.
La correccidn de las evaluaciones y trabajos practicos escritos deberd efectuarse y ser puesta a
disposicion del/la estudiante en un plazo maximo.de 3 (tres) semanas a partir de su realizacion
o entrega.

VIGENCIA'DE LA REGULARIDAD:

Durante la vigencia-de la regularidad de-la cursada- de una materia, ¢l/la estudiante podra
presentarse.-a examen final en 3 (tres) mesas examinadoras en 3 (tres) turnos alternativos no
necesariamente consecutivos. Si no alcanzara la promocion en ninguna de ellas-debera volver
a inscribirse y cursar la asignatura o rendirla en calidad de libre: En la tercera presentacion
el/la estudiante podra optar por la prueba escrita u oral.

A los fines-de la instancia de EXAMEN FINAL, la vigencia de la regularidad de la materia
sera de 4 (cuatro) afios. Cumplido este plazo.cl/la estudiante debera volver a inscribirse para
cursar o rendir en condicion de libre.

REGIMEN TRANSITORIO-DE ASISTENCIA, REGULARIDAD Y MODALIDADES DE
EVALUACION DE MATERIAS:. El. cumplimiento-de los requisitos de regularidad en los
casos de estudiantes que se encuentren cursando bajo el Régimen Transitoriode Asistencia,
Regularidad y Modalidades de-Evaluacion de Materias (RTARMEM) aprobado por Res. (CD)
N° 1117/10 quedara sujeto al analisis conjunto entre el Programa de Orientacion de la SEUBE,

los Departamentos docentes, y la catedra.
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